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RESUMEN

Hoy en dia en México, diferentes indicadores de organizaciones mundiales
indican que en el rubro de la investigacion se cuanta con una debilidad y un rezago
considerable, debido a que no existe una cultura de investigacion desde los inicios de
la educacioén en los estudiantes, a raiz de esto, diferentes investigadores en educacion
han trabajado en buscar estrategias que aporten a los estudiantes competencias en
el area de la investigacion, por lo tanto la presente investigacién, tiene como objetivo
desarrollar las competencias investigativas metodoldgicas en estudiantes de la
licenciatura de Fisica, de la Facultad de Ciencias Fisico Matematicas, en este trabajo
se desarrollé un curso semipresencial teniendo como herramienta de aprendizaje una
aplicacion telefonica a la que se le dio el nombre de CominMeto@app, la cual fue
desarrollada dentro de esta investigacion, €l curso se le ofreci6é a 12 estudiantes, que
se encontraban cursando él ultimo semestre de su licenciatura.

Esta investigacion fue cuantitativa de tipo cuasi experimental con un disefio
antes después, en donde los resultados fueron analizados con la prueba de Wilcoxon
en donde se obtuvieron 12 resultados positivos, se pudo observar que la biateral tiene

un valor menor de 0.002, por lo tanto, se concluy6 que la aplicacién resulté efectiva.

Palabras clave: Aplicacién telefénica, competencias investigativas, educacion.



ABSTRACT

Today in Mexico, different indicators of global organizations indicate that in the
field of research there is a considerable weakness and lag, because there is no
research culture since the beginnings of education in students, as a result, different
researchers in education have worked on seeking strategies that contribute to students
skills in the field of research, therefore the present research aims to develop the
competencies Methodological research in students of the degree of physics, Faculty of
Physical Sciences mathematics, in this work was developed a semi-presence course
having as a learning tool a phone application to which was given the Name of
ComInMeto @ app, which was developed within this research, the course was offered
to 12 students, who were attending the last semester of their degree.

This research was quantitative quasi-experimental with a design before after,
where the results were analyzed with the Wilcoxon test where 12 positive results were
obtained, it could be observed that the biateral has a lower value of 0.002, therefore, it

was concluded that the application proved effective.

Key words: Telephone application, investigative skills, education.



indice

DEDIC AT ORI A e ettt e et e e ettt e e et et e e e eaa e e err e aaee i
AGRADECIMIENTOS ... et e e e e e e et e e e e eaan s i
RESUMEN ..o e e e e e e e s iii
AB ST R A C T e e e e e a s \Y
L. INTRODUGCCION ...ttt ettt et eeteete et eeteeaeeteeeeeaeeaeseeseens 1
ANTECERUEBNTES ...ttt ettt e e e e e e e e e e e e e s s e eeas 1
Planteamiento del Problema............cc.euviiiiiiii i 4
Pregunta de iNVESHQACION.............oiiiiiiiieieieie e e e e e e e e e e e e eenanes 10
VAITADIES ... 10
JUSTIFICACION ...ttt 10
OBUJIETIVOS . ettt e e et e e e e et e e e e et e e e e aaa s 12
1. MARCO TEORICO ...ttt sttt s e 13
COMPELENCIAS ... iiiiieeeiee ettt 13
Competencias INVESHGALIVAS .........ccoviiiiiiiiiiiiiiieieeeeeeeeeeee et 18
Competencias MetOdOIOGICAS. ......uuiiieeiiiiiiiiiiiee et e e 28
Teorias de apPreNdIZAJE .....cooeeee e i 29
Teorias Conductuales de aprendizaje ............oouuvvieiiieeeieiieicee e 29
Teorias Cognitivas de aprendizaje ........occoeevveieeiiiiiie e 30
Teorias Constructivista de aprendizaje..............uuveeeieieeeiiieeiiciee e 31
Estrategias de APrendiZaJe ..........ueiiiiieeiiiiiiiie et e e e aaaans 32
Clasificacion de las estrategias de Aprendizaje...........cccovvvviiiiiiiieeeeeeeeeeccee e, 33
Estrategias de ensefanza- aprendiZaj........cooocvvuuuiiieiiiiiiiiceeiie e 35
Aprendizaje Dasado €N PrOYECLOS. ........uuuuuuuuuiuiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiieibb e 36
Aplicaciones telefonicas en la eduCACION..............uuuuuiiiiiiiiiiiiiiiiieees 38



El criterio para determinar si un alumno tenia o no la CIM fue el criterio de evaluacion

que se utiliza en la rubrica realizadaen la Fase 1.........ccccoiiiiiiiiieeiiieeciiiiiie e, 47

F A SE B e 48

FASE 4 ..o 52
IV. RESULTADOS . ...t e e e e et e e et e e e e e et e e eaneeeanaees 54
Una vez instalada la aplicacion al abrirla apareceran las siguientes pantallas; ........ 64
Imagen 4.2 Pantalla principal de ComINMeto@APP ...........ccccoeviieeiiiiiiiiiiie e, 64
.................................................................................................................................. 64
V. CONCLUSIONES ... et e e e e e e e e e e e e e eennns 69
VI. REFERENCIAS ... e enans 73
VI ANEX O S e e e e e e 1

Vi



|. INTRODUCCION

Antecedentes

Hoy en dia analizar y discutir la importancia que tiene la tarea investigativa es parte
importante de muchas organizaciones de impacto nacional e internacional. La Organizacion
para la Cooperacion y el Desarrollo Econémico (OCDE), plantea en los estudios econdémicos
de México 2015, que la tarea de investigacidbn e innovacién serdn esenciales para el
desarrollo del pais. Por su parte la Asociacion Nacional de Universidades e Instituciones de
Educacién Superior de la Republica Mexicana A.C. (ANUIES), dentro de su misiébn marca la
contribucion de la integracion del sistema de educacion superior y al mejoramiento integral y
permanente de las instituciones afiliadas en los ambitos de la docencia, la investigacion y la
difusion de la cultura. ANUIES (2012), define la investigacion como una renovaciéon de
conocimiento y como una solucion a las diferentes problematicas, regionales y locales.

Por otra parte el Plan de Desarrollo Nacional de México (2013-2018), una de sus
estrategias centrales es el fomento de la investigacion cientifica y tecnoldgica y la generacién
y divulgacion de conocimiento de impacto para el desarrollo del pais, para el logro de la
misma, se propone el trabajo en conjunto con el Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia
(CONACYT), el cual fue creado en 1970, y tiene como parte de su visién 2025, la formacion
de recursos humanos de alto nivel, la promocién y el sostenimiento de proyectos especificos
de investigacion y la difusion de la informacion cientifica y tecnolégica. (CONACyT, 2015).
En este sentido, una razén de ser de las universidades es la gestion sustentable de
conocimiento como estrategia para dar solucién a las problematicas que se viven hoy en dia

en la sociedad. Por esta razon, la Universidad Autbnoma de Nuevo Ledn (UANL) en su
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Modelo Educativo (2012), tiene como estrategia, la implementaciéon de los Programas
Institucionales Prioritarios, el desarrollo de los sistemas de Educaciéon Media Superior, de
Estudios de Licenciatura, de Posgrado y de Investigacion Innovacion y Desarrollo
Tecnoldgico, en donde el plan considera la formacién de investigadores jovenes, la
incorporacion de estudiantes en proyectos de desarrollo cientifico, humanistico, cultural y
tecnologico de los cuerpos académicos.

El rubro de la investigacion ha sido estudiado y definido por diferentes autores como
Zorrilla, Torres (1993), Arias (2006), Sabino (2000) en donde se entiende que la investigacion
requiere de una serie de pasos que permitan dar solucion a problemas y que generen
conocimiento. Simil al concepto de investigacién es importante analizar la nocién de
“competencia investigativa” mismo que ha sido revisado por autores como Alvarez, Orozco y
Gutiérrez (2011) quienes la definen como el conglomerado de conocimientos, ademas de
actitudes, habilidades y destrezas que permiten llevar a cabo un encargo investigativo para
facilitar el conocer, descubrir y sobrevivir, para consolidar conocimientos y asimilar los
cambios que traen los avances tecnoldgicos, sociales, econdémicos, politicos, entre otros;
generar en la educacién superior aprendizajes significativos, desarrollar habilidades para la
investigacion, orientar la toma de decisiones, y retroalimentar la practica profesional y su
conducta.

Dentro de las investigaciones de Luque, Quintero, Villalobos (2012), Pirela y Pirela
(2012), Condori, Estrada (2014), Murcia (2015), Mendiroz (2016), se definieron competencias
investigativas que los alumnos de nivel superior de diferentes areas de conocimiento
deberian de obtener para realizar un mejor desempefo en sus profesiones, para con esto

poder dar solucion a diferentes problematicas, también buscaron diferentes maneras para



fortalecer estas competencias investigativas, utilizando diferentes estrategias de ensefianza
aplicandolas en sus unidades de aprendizaje.

A pesar de que queda claro la importancia de la investigacion y de las competencias
requeridas para la realizacion de este rubro, en México no existe un indice en donde se vean
reflejados estos conocimientos, habilidades y destrezas, necesarias para la investigacion. Ya
que existen datos como los proporcionados por la Organizacién Mundial de la Propiedad
Intelectual (OMPI), donde sus estadisticas presentadas en el 2016 muestran que Suiza,
Suecia, el Reino Unido, los EE.UU., Finlandia y Singapur son las economias mas innovadoras
del mundo en 2016; México en el afio 2015 se encontraba en el lugar 57, bajando al lugar 61
en agosto del 2016 dentro de los 128 paises analizados. Estos resultados demuestran que
México aun necesita trabajar para fortalecer el rubro de investigacion, y con él las
competencias necesarias para realizar investigaciones que lleven a la realizacion de
innovaciones tecnoldgicas, en el area de la salud, en el &rea de educacién, ambientales, entre
otras de importancia para el desarrollo del pais. Por tales motivos dentro de las universidades
deberan existir estrategias que ayuden a los estudiantes de nivel superior a alcanzar las
competencias investigativas para que con esta aporten conocimientos e innovaciones a favor
de la sociedad.

Por su parte dentro de la Facultad de Ciencias Fisico Matematicas de la UANL, una
de sus unidades de aprendizaje es la de Metodologia Cientifica, la cual tiene como propdsito
facilitar a todo egresado de primer nivel universitario (licenciatura o equivalente) la capacidad
para entender, valorar y promover los complejos procesos de la actividad cientifica, sin que
esto implique necesariamente un dominio de alguna o de todas las practicas de investigacion

especificas de una ciencia o ambito cientifico. Por tal motivo el interés del presente trabajo



es desarrollar mediante estrategias especificas de aprendizaje, las competencias
investigativas metodoldgicas, que a su vez les ayuden a dar solucion a problematicas de

interés tecnolégico, educativo y social, entre otros.

Planteamiento del Problema

La investigacion es un elemento importante para el desarrollo de un pais, ya que una
de las premisas basicas de la ciencia es que la humanidad se beneficie de la generacion del
conocimiento, para que este pueda dar soluciones a las problematicas sociales, sin embargo,
la investigacion y desarrollo (I+D) globalmente estad concentrada en una triada conformada
por los Estados Unidos, la Union Europea y Japon. (UNESCO).

Para México el rubro de la investigacion es tema de interés ya que no ha podido
alcanzar los resultados esperados dentro de organizaciones como la OCDE que, en sus
estadisticas del 2015, el resultado fue desfavorable, ya que se encontr6 por debajo del
promedio de los paises que lo integran.

A raiz del rezago con el que cuenta México en el desarrollo de innovacion e
investigacion de calidad y generacion de conocimiento, dentro de las estrategias del PND
(2013-2018) hace mencion gue la Educacion de Calidad en México se orienta al desarrollo
del potencial humano lo que hace viable garantizar que los planes y programas de estudio
sean pertinentes y contribuyan a que los estudiantes puedan avanzar exitosamente en su
trayectoria educativa. En este sentido es muy importante que desde la educacién basica se
fomenten los conocimientos, habilidades y aptitudes que estimulen la investigacion, la

innovacion cientifica y tecnolégica.



Por su parte en la educacion superior son las universidades las responsables de la
generacion de conocimiento y estimular y desarrollar los conocimientos, habilidades vy
aptitudes que estimulen la investigacion, la innovacion cientifica y tecnologica, es por esto
que dentro de las IES uno de sus retos ha sido el desarrollo de la investigacién en sus
docentes para que estos a su vez, puedan transmitir una educacion de calidad a sus alumnos,
reafirmando el compromiso con nuestra sociedad en la formacion de egresados de gran nivel,
que contribuyan al crecimiento de nuestro estado. Para el desarrollo de la investigacion
dentro de los docentes, la Secretaria de Educacion Publica (SEP), dentro de su organigrama
cuenta con programas que ayudan a impulsar la investigacion entre otros rubros, por ejemplo
dentro del Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia (CONACYT) en donde su vision para
el afio 2025 es promover y fortalecer el desarrollo cientifico y la modernizacion tecnoldgica
de México, mediante la formacion de recursos humanos de alto nivel, se encuentra el Sistema
Nacional de Investigadores (SNI), el cual fue introducido para reconocer el trabajo realizado
por los investigadores del pais, para de esta manera motivar a la investigacién y que sea
reconocido el trabajo del investigador, otorgandole el reconocimiento de investigador nacional
el cual simboliza la calidad de su trabajo, en el 2016 México cuanta con 24,169 investigadores
reconocidos de los cuales en Nuevo Ledn se cuenta con 1043, siendo la UANL la lider en el
estado con el mayor nimero de investigadores con este reconocimiento beneficiado por este
programa con un total de 698; otro programa que también evalla la calidad de la investigacién
realizada por los docentes, y busca profesionalizar a los Profesores de Tiempo Completo
(PTC) para que alcancen las capacidades de investigacion-docencia, y el trabajo en conjunto

en Cuerpos Académicos, creando una nueva generacion de docentes capaces de trasformar



su entorno, actualmente la UANL cuanta con 217 CA., distribuidos en las diferentes lineas de
generacion de conocimiento.

México estd trabajando en estrategias que ayudan el desarrollo de las competencias
investigativas en sus docentes, como estos programas que motivan y estimulan al trabajo
de la investigacion, en su carrera docente, sin embargo resultard enriquecedor que estos
conocimientos se vean reflejados en métodos de ensefianza-aprendizaje, para que puedan
contribuir al desarrollo de las competencias investigativas dentro del aula, y formar desde el
nivel de licenciatura recurso humano que contribuya a la solucién de probleméticas en las
diferentes areas, mediante la investigacion realizando contribuciones innovadoras, y que
estos resultados se puedan reflejar en las estadisticas que miden el crecimiento de la
investigacion de una pais, como la OCDE, OMPI, entre otras.

En este contexto, Pérez (2012) en Colombia, dentro de sus investigacion encaminada
al desarrollo de competencias investigativas, deja en claro que es de gran importancia el
trabajo del docente en el desarrollo de dichas competencias, ya que el docente es un ejemplo
de proyecto de vida en lo laboral, social y profesional, e incita al desarrollo de actitudes,
pensamiento creativo, dejando atras solo la transmision de conocimientos, desarrollando las
competencias investigativas partiendo del testimonio y de experiencias; de manera eficaz de
acuerdo a los contextos y a las situaciones, utilizando diferentes estrategias de aprendizaje.

Condori (2013) en Bolivia, surgiendo de la necesidad de resolver las debilidades y/o
flaquezas respecto a la investigacion cientifica, considero la implementacion de una
propuesta metodologica para el desarrollo de las competencias investigativas; Condori
manejé la investigacion en accibn como una estrategia de aprendizaje que ayuda al

estudiante a fortalecer dichas competencias; debido a que este tipo de estrategia ha sido



definida por autores como Elliot (1993) como un estudio de una situacion social con el fin de
mejorar la calidad de la accion dentro de la misma.

En el afio 2014 en Cuba, Molina realiz6 una sistematizacion teorica sobre la
competencia investigativa, donde se realiz6 un andlisis documental de 40 investigaciones
presentadas por autores europeos, asiaticos y americanos (América del Norte y América del
Sur). De igual manera otros autores; como Isaza (2015) ante la necesidad de formar
egresados con las competencias investigativas necesarias para que puedan incorporarse a
un grupo de produccion, él realizo una propuesta del uso del método experimental didactico,
en esta investigacion se hace relevante los tres principios del método cientifico que es el de
la objetividad, inteligibilidad y dialecto, a partir de este estudio queda claro que el método
dentro de la formacion en investigacion realiza una alianza entre el ser y el saber para poder
comprender el contexto a través de la observacion. Dentro del trabajo de Tesis de Murcia
(2015) en Colombia se trabajé para realizar una propuesta didactica que ayudara a los
alumnos a fortalecer las competencias investigativas enfocadas a la interpretacion vy
argumentacion para que de esta manera los alumnos puedan interpretar y argumentar de una
manera cientifica sus trabajos, este tipo de competencia se puede enmarcar en las
competencias comunicativas que debera desarrollar en su carrera.

Es de gran importancia que los docentes que imparten las clases también tengan una
capacitacion de la metodologia cientifica como lo hicieron Alvarez, Pérez, Durand (2016) que,
para implementar una metodologia para la formacion de las competencias investigativas en
los estudiantes, como primera fase en su investigacion fue la capacitacion de los docentes

en el tema de metodologia de investigacion.



De la misma manera Barreiro (2014), Murcia (2015), Martinez y Marquez (2014), Parra
y Carvajal (2016), identificaron fundamentos tedricos de las competencias investigativas
realizando un andlisis documental logrando mediante diversas fuentes teoricas poder
elaborar una conceptualizacion sobre los rasgos de la competencia investigativa en el
estudiante, y realizaron propuestas para el desarrollo de las competencias investigativas
mediante diferentes estrategias de ensefianza aprendizaje, logrando un progreso en las
competencias investigativas de los estudiantes.

Han sido utilizadas varias estrategias de ensefianza aprendizaje para el desarrollo de
las competencias investigativas, sin embargo la que es utilizada por (Luque et al, 2012) que
es el desarrollo de las competencias investigativas mediante el uso del aprendizaje basado
en proyectos (ABP), en los semilleros de investigacion del Instituto Universitaria Latina, se
puede considerar como una estrategia Optima para poder desarrollar las competencias
metodoldgicas en los estudiantes, ya que autores como Pimienta (2010), nos dicen que la
estrategia ABP es una metodologia que ayuda a los estudiantes al desarrollo de
competencias investigativas, porque emerge al estudiante a una problemética real que
requiere una solucién, siguiendo una metodologia para llegar a esta.

Sin embargo a pesar de todas las investigaciones que se han desarrollado acerca de
este tema, las estadisticas nos reflejan una debilidad en el rubro de la investigacion en
México, ante esta necesidad de fortalecer la formacién investigativa de los estudiantes del
pais; la UANL dentro de su Vision 2020 se encuentra trabajando para ser reconocida como
una institucion socialmente responsable y de clase mundial por su calidad, relevancia y
contribuciones al desarrollo cientifico y tecnoldgico a la innovacion, la construccion de

escuelas de pensamiento y desarrollo humano (vision 2020 UANL).



Para lograr esta vision, dentro de los ejes estructurales del Modelo Educativo de la
UANL (2008), se trabaja con la educacion centrada en el aprendizaje y la educacion basada
en competencias, promoviendo el desarrollo de los estudiantes, y dentro de su area curricular
de nivel superior se cuenta con el Area Curricular de Formacion Basico Profesional, dentro
de la cual se tiene la unidad de aprendizaje Metodologia Cientifica, esta presenta las
competencias generales del perfil del egresado de la Licenciatura de Matematicas y la
Licenciatura de Fisica de la FCFM de la UANL, dichas competencias son:

e Aplicar estrategias de aprendizaje autbnomo en los diferentes niveles y campos del
conocimiento, que le permitan la toma de decisiones oportunas y pertinentes en los
ambitos personal, académico y profesional.

e Emplear pensamiento légico, critico, creativo y propositivo para analizar fenébmenos
naturales y sociales que le permitan tomar decisiones pertinentes en su ambito de
influencia de responsabilidad social.

En esta unidad de aprendizaje solo se ve de una manera teérica la metodologia de
investigacion, mas no es el objetivo de la materia el desarrollo de las competencias
investigativas, por lo tanto, resulta interesante buscar estrategias de aprendizaje innovadoras
gue ayuden al desarrollo de dichas competencias investigativas metodologicas.

Teniendo en consideracién que uno de los desafios de las universidades, es el de
concluir cuales son los contenidos educativos y las estrategias pedagdgicas, que lograran el
desarrollo efectivo de las competencias de sus estudiantes. (Modelo Educativo, 2008).

A raiz de esta problematica que se tiene, se deberan de buscar nuevas formas de

aprendizaje para poder desarrollar las competencias investigativas a nivel licenciatura, para



poder comenzar con la formacién de nuevas generaciones de investigadores, que ayuden a

nuestro pais a poder alcanzar los objetivos dentro del rubro de investigacion.

Pregunta de investigacion

¢Cuadles son las competencias investigativas metodoldgicas, que tienen los
estudiantes de noveno semestre de la carrera de Licenciado en Fisica de la FCFM de la
UANL?

¢, Cual es el efecto de la APPS en el desarrollo de las competencias investigativas?

Variables

e Competencias investigativas metodolégicas.

e Curso semipresencial con el uso de una Aplicacion telefénica.

JUSTIFICACION

La sociedad se encuentra en la busqueda de soluciones a diferentes problemas que
se presentan en el ramo de la tecnologia, salud, educacion, entre otras, por lo tanto, el
desarrollo de las competencias investigativas es una de las vias que le permite integrar el
conocimiento a la vez que sirve como sustento de autoaprendizaje constante y poder dar la
solucion de dichas problematicas. (Machado, Montes de Oca, 2009). Si bien es cierto que el
trabajo investigativo se debe de formar como una practica dentro de las aulas de clase, y que
una de las razones de ser de las universidades es la generacion de conocimiento y la

formacion de investigadores, por esto que los docentes deberan encontrar procesos de
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ensefianza-aprendizaje que le permitan desarrollar en los estudiantes conocimientos,
habilidades y destrezas en los métodos de investigacion, que ayudaran a los estudiantes a
emerger en la investigacion de su area de conocimiento, el docente debe de inducir a los
estudiantes a la investigacion, a la préactica profesional (Modelo Académico de Licenciatura,
UANL, 2011).

En la actualidad los egresados de una IES deberan de contar con las competencias
investigativas a fin de que tengan una visién clara y concisa de lo que es la investigacion, y
poder incorporar estas competencias en su vida cotidiana, en su vida social y desarrollo
laboral (Dipp, 2013), con esta investigacion se pretende desarrollar las competencias
investigativas en los alumnos de noveno semestre de la carrera de Licenciado en Fisica de
la FCFM de la UANL, lo cual ayudara a los alumnos a realizar trabajos de investigacion en su
area de conocimiento, lo cual es importante porque con esto se pretende fomentar la
investigacion y la publicacion de las mismas incrementando nuestro numero de
investigadores en esta area.

Sin embargo, para Colas, Gonzalez, Conde (2014), aun no se tiene claro cual sera el
proceso pedagdgico mas exitoso para formar investigadores, ni que camino sera el correcto
para unir una educacién que vincule la ciencia con la formacion en investigacion, por tal
motivo con este trabajo de investigacion se pretende implementar una propuesta innovadora
en el proceso de ensefianza-aprendizaje, que ayude a desarrollar dichas competencias en
los estudiantes de licenciatura.

Se realizara una aportacion en la practica docente ya que se tendra un mejor

conocimiento entre la relacion de las variables (aplicaciones telefonicas, competencia
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investigativa metodologica) y poder contribuir a la cultura de la investigacion en los alumnos

de la universidad, asi mismo reforzando la Visién 2020 de la UANL.

OBJETIVOS

Objetivo General: Desarrollar las competencias investigativas metodoldgicas mediante
el uso de una aplicacion telefonica, en los alumnos de 9 semestres de la carrera de Licenciado
en Matemaéticas de la FCFM.

Objetivos especificos: Para poder lograr el objetivo general de esta investigacion se
plantearon los siguientes objetivos especificos.
e Determinar que competencias investigativas que se van a desarrollar.
e Elaborar una rubrica para la evaluacién de las competencias investigativas
e Realizar e implementar una aplicacion telefonica para desarrollar las competencias
investigativas metodoldgicas.

e Examinar el efecto de la aplicacion en la competencia investigativa metodolégica.
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Il. MARCO TEORICO

En esta seccion se incluyen los conceptos relevantes a la presente investigacion. En

seguida se desglosan cada uno de ellos.

Competencias

Existe una amplia conceptualizaciéon de competencias, autores como Obaya (2000),
Barriga (2006), Cuevas, Rocha, Casco y Martinez (2011), que afirman que la educacién
basada en competencias proviene de la educacién constructivista en donde el
constructivismo, es una corriente didactica en donde al alumno se le dan las herramientas
para que él pueda crear sus propios procesos para la resolucion de alguna problematica,
partiendo de la epistemologia, autores como Piaget, que afirmo que el conocimiento proviene
de la interaccion con el medio, por su parte Vygotsky, considera que el conocimiento nace
de la interaccién social y que con esto se adquiere conciencia de uno mismo, aprendiendo
simbolos que permitan pensar de forma mas compleja. Otra importante aportaciéon fue la que
realizd Ausubel en donde el afirma que el alumno construye nuevos conocimientos de
conocimiento adquiridos con anterioridad, e incorpord lo que hoy que conocemos como
aprendizaje significativo.

Por lo tanto, Cuevas et al.,, (2011) afirma que el constructivismo se centra en la
adquisicién del conocimiento, y de ahi partieron nuevas formas de ensefianza-aprendizaje
gue se convirtieron en el proceso de aprendizaje-ensefanza, en el que la importancia del

proceso se centra en el aprendizaje de estudiante y no en la clase magisterial del docente.
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De esto parte el concepto de las competencias en donde se emplean estos conocimientos ya
adquiridos para construir otros para el dominio experto de otras tareas.

El concepto de las competencias dentro de la educacion se ha ido desarrollando a
través de los afios, este concepto pretende dar una respuesta a las exigencias que se tienen
globalmente, por lo tanto, este concepto tuvo sus origenes en Europa y se fue extendiendo
hasta llegar a América, esto se realiz6 a través de proyectos educativos, entre los mas
relevantes se encuentra la Declaracion de Bolonia (1999), el Proyecto Tunning Europe
(2000), el Proyecto DeSeCo de la OECD (2005) y el Proyecto Tunning Alfa América Latina
(2007). (Morita, Garcia y Escudero, 2016).

Dentro del Proyecto Tunning el concepto de competencias es considerado como las
capacidades que por medio de una dinamica combinacion de atributos permiten un
desempeiio competente como parte del producto final de un proceso educativo lo cual enlaza
con el trabajo realizado en educacion superior. Para este proyecto las competencias se
entienden como:

e Conocer y comprender (conocimiento tedrico de un campo académico, la capacidad
de conocer y comprender).

e Saber cdmo actuar (la aplicacion practica y operativa del conocimiento a ciertas
situaciones).

e Saber como ser (los valores como parte integrante de la forma de percibir a los otros

y Vivir en un contexto social).

Por su parte en el proyecto DeSeCo de la OCDE (2002), se definieron las
competencias como las capacidades que tiene un individuo para la realizacion de una

actividad, teniendo en cuenta que la competencia es una combinacion de habilidades,
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practicas y cognitivas interrelacionadas, conocimientos, valores, actitudes, emociones, que

pueden ser utilizados de manera eficaz, y se dividen de la siguiente manera:

Tabla 2.1

Clasificacién de Competencias

Competencia Caracteristicas Contienen
Genéricas Elementos Habilidades instrumentales,
compartidos que interpersonales y sistémicas

pueden ser comunes
a cualquier titulacion

Especificas Con los destrezas y Los métodos y técnicas apropiados
conocimientos gue pertenecen a las varias areas
relacionadas con su  de cada disciplina.
area de estudio

Nota: Elaboracién propia, basada en el proyecto DeSeCo 2002.

Dentro de esta misma linea en el Marco de referencia europea (2004) se definen las
competencias clave para un aprendizaje a lo largo de la vida, y se definieron como un paquete
multifuncional y transferible de conocimiento destrezas y actitudes que son necesarias para
en una persona en su desarrollo personal, inclusion y empleo y se definieron ocho
competencias necesarias para todos en una sociedad de conocimiento.

Por su parte en México la SEP define a las competencias como al desempefio que
resulta de la movilizacion de conocimientos, habilidades, actitudes y valores, asi como de sus
capacidades y experiencias que realiza un individuo en un contexto especifico, para resolver
un problema o situacion que se le presente en los distintos ambitos de su vivir. A su vez la
UANL dentro de su Vision 2012, la Direccion de Estudios de Licenciatura (DEL) permite llegar
a una definicion de competencia en donde se enuncia que la educacién basada en

competencias envuelve el conjunto de conocimiento y habilidades, destrezas y actitudes que
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una persona debe de tener al momento de llevar a cabo una actividad. Dentro del ambito
educativo como lo menciono Coll (2008), las competencias son un referente que informa a
los docentes sobre lo que debemos de construir en los estudiantes.

A partir de todos estos proyectos educativos y reformas han surgido estudios de
diferentes investigadores que han definido el concepto de competencias de diferentes
maneras; dentro de los cuales se tiene que, en el 2005, Tobon, define las competencias como
un enfoque para educacion y no como un modelo pedagdgico, dentro de este enfoque las
competencias se focalizan en aspectos especificos como lo son la docencia, el aprendizaje
y la evaluacién y da mencion a tres puntos.

1. La integracién de los conocimientos, los procesos cognoscitivos, las destrezas, las
habilidades, los valores y las actitudes en el desempefio ante actividades y problemas.

2. La construccién de los programas de formacién acorde con los requerimientos
disciplinares, investigativos, profesionales, sociales, ambientales y laborales del
contexto.

3. La orientacion de la educaciéon por medio de estandares e indicadores de calidad en

todos sus procesos.

Dentro de sus estudios Tobon (2006) divide las competencias de la siguiente manera:

e Competencias especificas: son propias de cada profesion y le dan identidad a una
ocupacion.
e Competencias genéricas: son comunes a una rama profesional o a todas las

profesiones.
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Siguiendo con los estudios de Tobdn (2008) realiza un analisis de los enfoques donde

se puede abordar el concepto de competencias a partir de las perspectivas y epistemologias

que existen.

Competencias

Conductual

Funcionalista

Cosntructuvista

Complejo

Son los comportamientos
clave de una persona para
la competitividad de las
empresas.

Atributos que deben de
tener las personas para
cumplir con los propésitos
de las labores ya definidas.

Habilidades,
conocimientos y destrezas
para resolver problemas en
porcesos laborales, dentro

de una organizacion.

Es el resultado de los
procesos complejos para el
desempefio de una
actividad y la solucion de
problemas con ideonidad y,

etica.

Figura 2.1 Elaboracion propia, basada en las competencias definidas Tobén 2008

El concepto de competencias también ha sido definido como el resultado de las
experiencias de una persona expresado en el saber hacer (conocimientos) y su saber ser
(actitudes). Partiendo de esto Diaz (2006), reconoce que las competencias es una
combinacion de tres elementos:

1. Una informacion.
2. Desarrollo de una habilidad.
3. Puestos en accién en una situacién inédita.

Dicho de otro modo, para adquirir una competencia se necesita el dominio de la
informacion (saber), al mismo tiempo se necesita de una habilidad (hacer) para la resolucion
de un problema de una situacion inédita (ser). Entonces el ser competente, es poder usar
dichos conocimientos de manera flexible e inteligente frente a tareas especificas y, en ese

sentido, se distingue de los tradicionales conceptos de aptitud o de capacidad mental
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(Camargo, Pardo, 2008). Es importante considerar que las competencias tienen ciertas
caracteristicas, como la motivacion, habilidades para realizar actividades especificas.
(Bautista, 2007).

En el 2015 Murcia, definié el concepto de las competencias como el desarrollo de
destrezas desde un &mbito actitudinal, cognitivo, linglistico y la formacion en valores, para

poder tomar decisiones complejas y poder relacionarse con la sociedad.

Competencias investigativas

Partiendo que las competencias es el conjunto del conocimiento, habilidades y
actitudes, entonces, es importante definir el concepto de competencias investigativas, el cual
ha sido definido por diferentes autores como, Tobdn (2008), Ayala (2006) Pérez (2012) en
donde se define las competencias investigativas como conjunto de conocimientos,
habilidades y actitudes que sirven para realizar una tarea investigativa.

En un estudio realizado por Garza (2006), define que algunas de las habilidades
investigativas, no-técnicas identificadas y que se adquieren mediante dicha preparacion
paralela al entrenamiento técnico, son:

e La escritura cientifica y/o académica.

e La publicacion cientifica y/o académica.

e La comunicacion y presentacion cientifica y/o académica.
e La divulgacion cientifica y/o cultural.

e El desarrollo y aplicacion de propuestas de investigacion.
e La busqueda de informacidn especializada.

e La busqueda de fuentes de financiamiento.
18



e La conduccién de individuos o grupos de investigacion.
e La creatividad cientifica, educativa, social, etc.
e Lainnovacion tecnoldgica.
Dentro de los estudios realizados por Ayala (2006) divide el concepto de competencias
investigativas de la siguiente manera:

Tabla 2.2.

Clasificacién por campo de competencia.

Campo de Definicion Competencias
competencia
Meta-competencia Conocimiento de los procesos Observaciony asombro
mental cognoscitivos e intelectuales, que .

Descubrir

ayuda a la construccion de
habilidades, que ayudan al Consultar
entendimiento de una légica de o
. S Interpretar o criticar
investigacion.

analiticamente

Desarrollar, construir o crear
teorias y modelos
Meta-competencia Es la capacidad para la realizacion Disefio
procedimental de funciones y actividades Experimentacion
permanentes que ayuden al Comprobacion
término de una tarea de sistematizacion
investigacién. Esta relacionada
con los procesos metodolégicos.

Meta-competencias Es la habilidad que tiene el Crear literaturay discurso
comunicativas investigador para dar a conocer Comunicar
interpersonales sus productos investigativos. Sensibilidad

Trabajo en equipo

Elaboracion propia. Basada en el Clasificacion e Ayala.

Para Tobo6n (2008), las competencias investigativas son procesos complejos que
tienen en cuenta cuatro componentes para la enseflanza: saber ser, saber hacer, saber
conocer y saber convivir, esto permite un aprendizaje integral, para abordar problematicas
desde lo ético, lo creativo, desde un desarrollo social, aplicando su conocimiento disciplinar,

pero manejando habilidades que le permitan trabajar con una metodologia secuencial y un
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pensamiento logico, critico y reflexivo, para responder de manera asertiva las necesidades
de su entorno.

Partiendo que las competencias investigativas son esos conocimientos y habilidades
que coadyuven al trabajo de los investigadores, Castillo (2008) realiz6 una clasificacion de
las competencias investigativas en donde, las clasificO como competencias analiticas,
comunicativas, procedimentales, para preguntar, interpersonales, tecnoldgicas,

comunicativas, cada una quedando descrita de la siguiente manera:

Tabla 2.3.

Competencias investigativas

Competencia Descripcién

Analiticas Analisis de datos
Establecimiento de categorias
Clasificacion de relaciones
Distinguir y elaborar los distintos tipos de dominio.

Comunicativas Redaccion de informe técnico
Comunicar en ponencias y conferencias.
Publicar en revistas arbitradas.
Procedimentales Disefio
Experimentacion
Comprobacién
Sistematizacion.

Para Preguntar Desarrollar habilidades para el manejo eficaz de la pregunta
etnografica
Interpersonales Sensibilidad

Colaboracion
Trabajo en equipo.

Tecnolbgicas Seleccidon y manejo de técnicas de recoleccion de datos.
Utilizacidn de software para el analisis de datos y presentacion
de resultados.

Observacionales Observacion pasiva, moderada, activa.

Registro de observaciones.

Cognitivas Observar
Descubrir
Consultar
Interpretar
Desarrollar

Elaboracion propia. Fuente Castillo (2008).
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En los estudios realizados por Gayol, Montenegro, Tarrés y D’Ottavio (2008), definen

la competencia investigativa como conjunto de conocimientos y habilidades para poder

realizar un trabajo de investigacion, las cuales las dividieron en:

Competencia del saber ser, es donde el estudiante debera poseer disposicion positiva
y critica, curiosidad sana, sentido de justicia, responsabilidad y prudencia en las
acciones y decisiones.

Competencia del saber hacer, el alumno deberd poseer capacidades y habilidades
para poder, seleccionar y delimitar el problema de investigacion, formular hipotesis,
precisar un marco teérico, seleccionar adecuadamente las publicaciones por el grado
de difusion e impacto, seleccionar conveniente las reuniones cientificas, leer y analizar
un trabajo cientifico, producir con rigor cientifico los conocimientos, emplear
acertadamente los procedimientos estadisticos, redactar una monografia, un ensayo,
un trabajo cientifico.

Competencia del saber, el estudiante debera dominar conceptos de ciencia, técnica y
tecnologia, identificar aspectos falaces dentro de un todo que aparece como cierto,
asociar Filosofia, Ciencia y Tecnologia.

A su vez Villalobos (2009) nos muestra las competencias investigativas que proponen

en la Universidad de Concepcion (UdeC); son las siguientes:

Destreza en el manejo conceptual, metodolégico e intervencion de fendmenos
asociados a la especialidad o disciplina.
Capacidad para resolver problemas y formular proyectos complejos dentro de su

disciplina o area de especializacion.
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Capacidad para interpretar y analizar criticamente problemas complejos de su
disciplina o area de especializacion.

Capacidad para gestionar proyectos y/o equipos de trabajo relacionados con la
investigacion o proyectos de desarrollo.

Capacidad para trabajar en equipo y redes.

Destreza en la identificacion, descripcion, evaluacion y resolucion de procesos
asociados a la especialidad.

Capacidad para organizar y comunicar informacion relevante.

En el trabajo de medicion de las competencias investigativas en docentes de fisiologia:

una aproximacién empirica realizado por Correa (2009), se definieron ocho competencias

investigativas, entre las cuales se tiene:

1.

Resolucién de problemas: Capacidad para identificar y proponer estrategias y
alternativas de solucion a problemas relacionados con procesos fisioldgicos.
Planeacién: Capacidad que deben tener los fisidlogos para organizar y proyectar su
trabajo y acciones en su ejercicio profesional.

Disefio experimental: Capacidad que tienen los fisidélogos de plantear estrategias en el
montaje de experimentos que permitan medir y reproducir fendmenos fisioldgicos.
Manejo de tecnologia: Capacidad que tienen los fisidlogos de plantear estrategias en

el montaje de experimentos que permitan medir y reproducir fendmenos fisioldgicos.

. Analisis de datos: Capacidad de procesar e interpretar datos recolectados de

mediciones de los procesos fisioldgicos estudiados.
Administracion del tiempo: Capacidad de organizar de manera sisteméatica el

aprovechamiento 6ptimo del tiempo en las actividades realizadas por los fisiélogos.
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7. Administracion de recursos: Capacidad que tienen que tener los fisidlogos en la
consecucién y manejo de recursos necesarios en el ejercicio profesional de la
investigacion en fisiologia.

8. Dominio de la literatura cientifica: Capacidad de lectura y conocimiento adquirido
actualizado, que permite tener un manejo medio de fuentes primarias de referencia en
un area especifica de la fisiologia.

Para Higuita, Molano, Rodriguez, (2011), dividen las competencias investigativas de
la siguiente manera:

1. Competencias generales. Son las competencias que puede tener cualquier persona,
sea 0 no un investigador, pero su definicion se construyd en funcién de la unidad de
andlisis: grupos de investigacién que generan innovacion; por ejemplo, no se abordé
el liderazgo en abstracto, sino en relacién con grupos de investigacion.

2. Competencias asociadas al proceso investigativo, es decir, las habilidades, destrezas
y conocimientos que cualquier miembro del grupo debe tener para desarrollar las
distintas actividades involucradas en una investigacion. (Competencias Especificas).

3. Competencias referidas a la innovacion, aquellas competencias necesarias para la
generacion de nuevos procesos, productos, materiales o el mejoramiento de estos.
Asi mismo Pérez (2012), define las competencias investigativas como el uso de forma

adecuada de habilidades para observar, preguntar, argumentar, sistematizar, a fin de crear o
gestionar el conocimiento, sobre la base del interés, la motivacion hacia la investigacion, el
desarrollo de sus capacidades y la realizacion personal del estudiante, en este estudio las

competencias investigativas se dividieron de la siguiente manera.
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Tabla 2.4.

Competencias investigativas segun el saber, ser y hacer

Competencia

Que comprenden

Saber

Saber Hacer

Ser

Dominio de los conceptos de ciencia, técnica y tecnologia.

Conocimiento sobre la epistemologia de la investigacién.

Conocimiento del método de investigacion cualitativa y cuantitativa.
Comprensién del proceso de investigacion.

Dominio de los tipos de investigacion.

Entendimiento de los problemas de investigacion.

Identificacion de la funcién de los objetivos de la investigacion.
Identificacion de los marcos de referencia y comprension en torno de su elaboracion.
Identificacion de la funcién del marco teérico en investigacion.

Identificacion de como se formula y comprueba una hipétesis.

Comprensién de la funcién del disefio metodolégico en investigacion.
Establecimiento de la diferencia entre poblacién y muestra.

Conocimiento de las técnicas e instrumentos de recoleccién de informacion.
Conocimiento del andlisis, interpretacion e identificacion del para qué de los resultados
de la investigacion.

Dominio de las herramientas estadisticas para el procesamiento de la informacion.
Identificacion de nuevas tecnologias de informacion comunicacion.
Conocimientos que le permiten proponer soluciones.

Habilidad para aplicar el método cientifico.

Capacidad para aplicar el método cuantitativo y cualitativo.

Capacidad para utilizar las lineas de investigacion con actitud propositiva.
Capacidad para seleccionar el tipo de investigacion, métodos y técnicas.
Habilidad para delimitar el tema de investigacion.

Capacidad para formular el problema de investigacion.

Destreza en la elaboracién del estado del arte en la investigacion.
Capacidad para formular los objetivos de la investigacion.

Habilidad para realizar la justificacién de la investigacion.

Capacidad para formular y comprobar hip6tesis de investigacion.

Destreza en la elaboracién de los marcos de referencia.

Capacidad para efectuar blsquedas y actualizacion bibliografica.

Habilidad para elaborar el marco teérico que fundamenta la

Investigacion

Habilidad para percibir la investigacion como un proyecto de vida.
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Capacidad para expresar ideas, sentimientos y emociones.
Habilidad para trabajar en equipo.

Capacidad de critica y autocritica.

Habilidad interpersonal de cooperacion y solidaridad.
Capacidad para comunicarse asertivamente.

Habilidad para solicitar reformulaciones y aclaraciones.
Capacidad para respetar las normas ético-morales.
Habilidad para trabajar en equipo interdisciplinario.
Capacidad para respetar la diversidad y la multiculturalidad.
Capacidad para ejercer liderazgo.

Habilidad para trabajar en forma responsable y comprometida.

Capacidad para fortalecer la autonomia y confianza en si mismo.

Elaboracion propia. Fuente Pérez (2012)

Hernandez (2006) citado por Reyes (2013), en su trabajo Desarrollo de habilidades
investigativas de los estudiantes que cursan el bachillerato en linea, propone dos tipos de
habilidades investigativas; habilidades instrumentales y habilidades sociales y se dividen de

la siguiente manera:

Habilidades Investigativas

Habilidades Instrumentales Habilidades Sociales

Trabajo en equio,

. . Socializacion de la
Manejo de operaciones Saber observary construccion del

cognitivas cuestionar conocimiento,

Comprension y dialogo,
Aportacion en foros.

. J

Dominio de lenguaje

Leer, Emitir mensajes Inferencia, Induccion, . .
de texto, Interpretar Deduccion, Abduccion, Examlnert(recgrr:tgﬁenmon,
mensajes de texto. Sintesis. preg )
. VAN VAN J

Figura 3. Elaboracion propia, basada en las competencias definidas por Hernandez (2006).
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Sin embargo, la integracién que posea el estudiante en el ambito universitario, la
habilidad para trabajar en equipo, la facilidad para identificar, formular y resolver problemas,
trabajar con ética u responsabilidad social, actualizarse permanentemente, ser emprendedor,
capacidad para generar y difundir conocimiento; son competencias que Balbo (2008), afirma
que un estudiante debe de tener en el area de investigacion. Siguiendo esta linea Ossa
(2008) destaca una linea de competencias que debe de tener un investigador en el deber ser:

e Disposicion positiva y critica.

e Apertura mental, honestidad y coraje intelectual.

e Curiosidad sana.

¢ Flexibilidad, audacia creadora, potencia exploradora.

¢ Independencia de juicio.

e Sentido de justicia.

¢ Responsabilidad y prudencia en las acciones y decisiones.

e Respeto por las normas ético-morales.

e Valoracion del sentido comun y del saber popular.

e Perseverancia.

En el trabajo realizado por Dipp (2013), define la investigacion en cuatro etapas;

Etapa 1: Exploracion como una habilidad innata, que motiva al estudiante a realizar
investigacion, a partir de su curiosidad.
Etapa 2: Revision de préacticas diarias, describiendo las causas y efectos de los problemas
gue se desatan en el entorno
Etapa 3: es la reflexién y la accion es decir realizar un andlisis de lo que es encontrd

previamente y a partir de esto realizar un plan de trabajo.
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Etapa 4: Es el procesamiento de toda la informacion recabada, para de esta manera explicar
los resultados obtenidos.

A partir de esta clasificacion de la investigacion, Dipp (2013) definié las competencias
investigativas como el conjunto de habilidades conocimientos y destrezas que inducen a la
elaboracion de un trabajo investigativo, para esto es necesario hacer una revision
epistemoldgica, de aspectos metodoldgicos y de utilizacion de instrumentos, para construir
nuevos conocimientos a un contexto real, lo que requiere del manejo de précticas en
redaccion y expresion oral, para fundamentar y argumentar un tema.

En el trabajo realizado por Estrada, (2014) se concluye que las competencias
investigativas es una integracion de varios componentes cognitivo, el metacognitivo, la
motivacion y las cualidades personales que permiten el desempefio eficiente en la actividad
investigativa, poseyendo conocimientos de las etapas de investigacion y aplicando
habilidades para el trabajo en equipo, y las relaciones interpersonales. Sin embargo, para
Martinez y Marquez (2014), ellos no hablaron de la clasificacion de las competencias
investigativas, si no de las habilidades investigativas en la formacién de pregrado y se
definieron como el dominio de contenido de la formacién para la investigacién (sistema de
conocimiento, habilidades y valores), con el conocimiento del método cientifico y el desarrollo
gradual de modos de actuacion, en la solucion de problemas.

Por su parte Estrada (2014), realiz6 un trabajo de sistematizacién tedrica de las
competencias investigativas y se determind ciertas regularidades dentro del concepto de

competencias investigativas que son:
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1. La competencia es una integracion de varios componentes como el cognitivo, el
metacognitivo, la motivacién y las cualidades personales que permiten el desempefio
eficiente en la actividad investigativa.

2. Se debe tener en cuenta la relacion académico-investigativo y laboral-investigativa.

3. Se encuentra relacionada con las etapas de la investigacion cientifica o tecnoldgica,
identificandose habilidades especificas por cada etapa.

4. Se debe considerar el trabajo en equipo, las relaciones interpersonales y la

interdisciplinariedad.

Competencias investigativas metodoldgicas.

Dentro de las competencias investigativas en el area del saber, autores como Pérez
(2012), Martinez y Marquez (2014), hablan de los conocimientos que un investigador debe
de tener en el area de la metodologia de la investigacion.

En el trabajo presentado por Andrade en el 2015 clasifica las competencias metodoldgicas
como el saber de:

e Planteamiento del problema de investigacion.

e Justificar un problema de investigacion.

e Planteamiento de hipotesis.

e Conocimientos sobre métodos o estrategias de investigacion.

e Seleccidon de los métodos o estrategias de adecuados segun el problema.

e Determinacion de la muestra o unidad de estudio.

e Seleccién de instrumentos y/o materiales para recabar datos.
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e Construcciéon de instrumentos.

e Conocimientos de las implicaciones éticas del método utilizado.

Teorias de aprendizaje

Para el desarrollo del marco teorico resulta importante realizar una revisién de las
teorias de aprendizaje, ya que en esta investigacion se abordara una forma de ensefianza
aprendizaje que ayudara al estudiante a desarrollar la competencia investigativa, de esta
manera se comenzd con Shumk (1997) en donde él divide las teorias de aprendizaje en
teorias conductuales y teorias cognoscitiva.

Tabla 2.4.

Teorias Conductuales de aprendizaje

Teoria Definicién de aprendizaje

Conductual Afirma que aprender consiste en la formacion
de la asociacion entre el estimulo y la
respuesta

Cognoscitiva Se reconoce que as condiciones ambientales
favorece el aprendizaje, esta teoria subraya la
funcibn del pensamiento, las actitudes vy

valores.
Elaboracion propia. Fuente Shumk (1997)

Teorias Conductuales de aprendizaje

Uno de los principales autores de esta teoria de aprendizaje, es Skinner (1953), que
presenta un analisis funcional del comportamiento, considerando a la conducta como una
variable dependiente de sus consecuencias (refuerzo), a diferencia del condicionamiento
clasico en que la conducta depende de los estimulos que la anteceden.

El aprendizaje se puede dar en medio de cuatro fases:
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e Contiglidad: Asociaciones simples y se establece que cada vez dos sensaciones
ocurren juntas una y otra vez, quedaran asociadas, asi cuando solo una de estas
sensaciones ocurra (estimulo), la otra sera recordada (respuesta).

e Condicionamiento clasico: La persona aprende a responder automaticamente a
estimulos que anteriormente no tenian efecto, la respuesta puede ser una reaccion
emocional, como miedo o placer.

e Condicionamiento operante: Se implica el control de las consecuencias de la conducta,
las consecuencias determinan en gran medida si una persona repetir4 o no una accién
en el futuro.

e Aprendizaje observacional: Las conductas son aprendidas por medio de la

observacion.

Teorias Cognitivas de aprendizaje

Dentro de la teoria cognitiva del aprendizaje, se encuentra la propuesta por Ausbel, la
cual se centra en el aprendizaje producido en contexto educativo, desarrolla una teoria sobre
la interiorizacién o asimilacion a través de instrucciones de conceptos, él consideré que una
situacién de aprendizaje sea escolar o no, se puede analizar conforme dos dimensiones,
aprendizaje memoristico y aprendizaje significativo (Pozo, 1997). Para Woolfolk, (2010), la
informacion nueva se relaciona con la memoria a largo plazo y se activa en la memoria de

trabajo, lo que se conoce como recuperacion de la informacion.
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Teorias Constructivista de aprendizaje

Se pueden establecer los principios del constructivismo como:

e El sujeto construye el conocimiento de manera activa, interactuando con el objeto de
estudio.

¢ El nuevo conocimiento adquiere significado cuando se relaciona con el conocimiento
previo.

e El contexto social y cultural de la persona influye en la construccion del significado.

e Aprender implica participar de forma activa y reflexiva.

Estas teorias se fundan con sus autores representativos, y se mencionan,
Constructivismo en educacion: sin ser los Unicos: el psicogenético que se centra en el estudio
de la mente (Piaget), el social que trata de explicar los procesos de construccién del
conocimiento (Vigotsky) y el radical que plantea que la construccién del conocimiento es
subjetiva (Maturana). (Suarez, 2012). Por su parte Pimienta (2007), plante6 que en el
constructivismo lo seres humanos construyen su propio conocimiento, fundados en los
conocimientos que ya se tienen, en una relacion también activa con los otros con los que
interactdan.

Dentro de los estudios de Llovera (1998), menciona algunos principios que se asocian
con el aprendizaje constructivo:

o El aprendizaje es un proceso constructivo interno, autoestructurante.
e El grado de aprendizaje depende del nivel de desarrollo cognitivo.
e Punto de partida de todo aprendizaje son los conocimientos previos.

e El aprendizaje es un proceso de (re)construccion de saberes culturales.
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e El aprendizaje se facilita gracias a la mediacion o interaccion con los otros.
o El aprendizaje implica un proceso de reorganizacion interna de esquemas.
e El aprendizaje se produce cuando entra en conflicto lo que el alumno ya sabe con lo

que deberia saber.

Estrategias de Aprendizaje

Partiendo que una estrategia es el arte de dirigir y proyectar los pasos para alcanzar
los objetivos propuestos. Para Méndez (2011), una estrategia es un procedimiento
organizado, estructurado, y orientado para la obtencién de una meta. De esta manera una
estrategia de aprendizaje son los pasos que un maestro debe de seguir, para que un alumno
obtenga un aprendizaje.

El concepto de estrategias de aprendizaje ha sido estudiado y definido por diferentes
autores como Pozo, Diaz (2012), Pimienta (2007), Méndez (2011). Dentro de la definicion de
Pimienta (2012), se tiene que una estrategia de ensefianza- aprendizaje es un instrumento
de los que se vale el docente para contribuir a la implementacion y desarrollo de las
competencias de los estudiantes.

Para Pozo y Postigo (1993) los rasgos caracteristicos de una estrategia de aprendizaje
son:

a) Su aplicacién no es automatica sino controlada. Precisan planificacion y control de la
ejecucion y estan relacionadas con la metacognicién o conocimiento sobre los propios
procesos mentales.

b) Implican un uso selectivo de los propios recursos y capacidades disponibles. Para que

un estudiante pueda poner en marcha una estrategia debe disponer de recursos

32



alternativos, entre los que decide utilizar, en funcion de las demandas de la tarea,
aquellos que él cree més adecuados.

Las estrategias estan constituidas de otros elementos mas simples, que son las
técnicas o tacticas de aprendizaje y las destrezas o habilidades. De hecho, el uso
eficaz de una estrategia depende en buena medida de las técnicas que la componen.

Por su parte Saldafa (2014) menciona que las estrategias de aprendizaje sirven como

herramientas que ayudan a la adquisicion, desarrollo y puesta en marcha de procesos que

permiten adquirir contenidos, facilitando un proceso de aprendizaje eficaz. Diaz y Hernandez

(2010) definen la estrategia de aprendizaje como aquellas actividades que realiza el

catedrético, solo o en conjuncién con el alumno, que tienen como finalidad tener un impacto

en el aprendizaje de este ultimo.

Clasificacion de las estrategias de Aprendizaje

Dentro de los estudios que realizaron autores como (Gonzalez y Touron, 1992; Beltran, 1993;

Cano, 1994; Pozo, 1990) las estrategias de aprendizaje las clasificaron entre estrategias

metacognitivas, estrategias cognitivas y estrategias de apoyo.

Estrategias Metacognitivas: se hace referencia al control, desarrollo y evaluacion de
su propia cognicidn, tiene un caracter procedimental, ya que se refiere a un ‘saber
cdmo’ que se concreta en un control activo de los recursos disponibles y se traduce
en un funcionamiento eficaz del sujeto en el contexto de una determinada tarea” (Pozo,
2006, p. 61).

Estrategias Cognitivas: Las estrategias cognitivas se encuentran en el plano de la
accion, en el plano del hacer. Es un saber hacer, saber proceder con la informacién.

(Alvares y Klimenko, 2009).
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e Estrategias de Apoyo: Las estrategias de apoyo se relacionan con el ambito de la

motivacion, sensibilizando al estudiante con los contenidos y con el control de los

recursos no, cognitivos que puede manejar para mejorar el rendimiento en las tareas

académicas que emprende.

En los trabajos realizados por Pozo (1990), se realizé una clasificacion de estrategias

en la cual se menciona la estrategia de la repeticion que es el procesamiento superficial del

material, es recitar o nombrar elementos de una lista aprendida (memorizacién); estrategia

de elaboracion, es la integracién de conocimiento nuevos, con conocimientos previamente

adquiridos, lo que se conoce como el aprendizaje significativo de Ausbel, y por ultimo las

estrategias de organizacion, estas

estrategias agrupan, jerarquizan y organizan la

informacion. Por su parte Diaz Barriga y Hernandez (2010), clasifican las estrategias de

aprendizaje en funcién de dominio de conocimiento al que se aplican, su finalidad, técnicas

que se conjuntan. Por tal motivo ellos realizaron una clasificacion de las estrategias de

aprendizaje de la siguiente manera.

Tabla 2.5.

Clasificacion de estrategias de aprendizaje.

Estrategia

Definiciéon

Estrategias de circulacion

Estrategias de elaboracién

Estrategias de organizacién

Sirve para aprendizajes repetitivos 0 memoristicos.

Se refieren a integrar y relacionar la nueva informacioén
que ha de aprenderse con los conocimientos previos.

Permiten una reorganizacion de la informacién que se ha
de aprender, clasificando y organizando dicha
informacién, para lograr una representacion correcta.

Elaboracion propia. Diaz Barriga y Hernandez (2010)
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Estrategias de ensefianza- aprendizaje

Dentro del trabajo realizado por Pimenta (2007), realiza una explicacion de diferentes

tipos de estrategias de enseflanza-aprendizaje que ayudan al docente a llevar su catedra de

una manera mas efectiva, logrando el objetivo que es que el estudiante tenga un aprendizaje.

a.

Lluvia de ideas: Es una estrategia grupal que permite indagar u obtener informacion
acerca de lo que un grupo conoce sobre un tema determinado.

Mapa semantico: Es una estructuracién categoérica de informacién representada
graficamente.

Cuadro comparativo: Estrategia que permite identificar las semejanzas y diferencias
de dos 0 mas objetos o eventos para llegar finalmente a conclusiones.

Linea de tiempo: Se descubren las aportaciones o0 los acontecimientos mas
importantes de una época o etapa del tiempo.

RA-P-RP (Respuesta Anterior — Respuesta Posterior): Es la estrategia que nos permite
construir significados en tres momentos basados en una pregunta, una respuesta
anterior anticipada y una respuesta posterior.

Mapa Conceptual: Es una estrategia mediante la cual los diferentes conceptos y sus
relaciones pueden representarse facilmente. Los conceptos guardan entre si un orden
jerarquico y estan unidos con lineas identificadas por palabras (de enlace) que

establecen la relacién que hay entre ellos.
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Aprendizaje basado en proyectos

Otro tipo de estrategia de ensefianza-aprendizaje en la cual nos enfocaremos en este
trabajo de investigacion es la estrategia basado en proyectos (ABP), Navarro, Pertegal, Gil,
Gonzalez y Jimeno (2011), afirman que los proyectos de aprendizaje parten de aplicar una
metodologia basada en la investigacion-accion, cuyo escenario es construido por unos
actores comprometidos, disefiando actividades con condiciones que permiten el trabajo
cooperativo sobre una base de situaciones profesionales cotidianas, con acciones que
impliquen practicas que ofrezcan sentido a lo que se aprende.

El ABP tiene como objetivo que los estudiantes planeen, implementen y evaluen
proyectos del mundo real, esta metodologia es a partir del articulo The Proyect Method”,
escrito precisamente por Kilpatrick en 1918 citado por Ciro (2012). En la aportacion realizada
por Diaz- Barriga (2003) afirma que esta estrategia ayuda a la integracion de conocimientos
y aplicacion en situaciones reales. Para Pimienta (2010), esta estrategia se encuentra dentro
de las metodologias que permiten desarrollar competencias, que es poner en juego una serie
de habilidades, capacidades, conocimiento y actitudes en una situacién dada y en un contexto
determinado. Para él un proyecto plantea la inmersion de un estudiante a una problematica
real que requiere solucion y comprobacion, los pasos a seguir para el ABP son:

1. Observacion y documentacion de un tema de interés o una problemética especifica de
la profesion.

2. Formulacién de una pregunta que exprese una situacion a resolver.

3. Planteamiento de una hipotesis a comprobar.

4. Seleccion y adecuacion del método a utilizar y que permita resolver a pregunta de
investigacion.
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5. Recopilacién, analisis e interpretacion de informacion.

6. Redaccion de las conclusiones.

7. Presentacion de los resultados de la investigacion.

Como se puede observar el ABP da la solucion a un problema, sumergiendo al alumno

en el proceso de investigacion de manera natural, finalizando en la presentacién de su

producto final, ante el grupo. Sin embargo, es importante saber que este tipo de estrategia

requiere de roles definidos dentro del proceso educativo.

Rol docente: El profesor realiza una clase mas centrada en el estudiante, que conlleva
relegarles el control y permitirles trabajar en multiples direcciones y en diferentes
actividades a la vez.

Rol del estudiante: Ellos deben de tomar muchas decisiones, trabajar
colaborativamente, tomar la iniciativa, hacer presentaciones publicas y en muchos
casos, construir su propio conocimiento.

Para Maldonado (2008) al momento de implementar esta estrategia es importante

considerar:

a. Lametodologia de proyectos es una estrategia para el aprendizaje que permite el logro

de aprendizajes significativos, porque surgen de actividades relevantes para los
estudiantes, y contemplan muchas veces objetivos y contenidos que van mas alla que
los curriculares.

Permite la integracion de asignaturas, reforzando la vision de conjunto de los saberes

humanos.
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c. Permite organizar actividades en torno a un fin comuan, definido por los intereses de
los estudiantes y con el compromiso adquirido por ellos.
d. Fomenta la creatividad, la responsabilidad individual, el trabajo colaborativo y la

capacidad critica, entre otros.

Aplicaciones telefénicas en la educacion.

El aprendizaje movil ha sido un concepto que ha sido estudiado por mucho tiempo
debido a que la tecnologia es un rubro que no para de innovarse, y la telefonia ha sido uno
de estos, el cual hoy en dia los teléfonos inteligentes se han convertido en una herramienta
muy importante en la educacion, por tal motivo diferentes investigadores en el area de
educaciéon como Quinn (2000), Sharples (2000) sefialan que el aprendizaje mévil da la
facilidad a los estudiantes que aprendan donde ellos quieran o se encuentren, por tal motivo
el aprendizaje se vuelve muy ventajoso para él.

Con esta evolucién en el area de teléfonos inteligentes se logré un cambio en el
modelo que ha sido impulsado por Jean Piaget y Lev Vygotski, los cuales indican que el rol
del docente es aportar a sus estudiantes herramientas que les permitan construir sus propios
conocimientos y logren la resolucion de diferentes problematicas. (Chaparro, 2015).

. Otros investigadores han clasificado las aplicaciones segun su disefio, 0 sistemas
operativos (Castafio y Cabero 2013). Cada aplicacién tiene un objetivo diferente como el de
recordar informacion, analizar, comprender, aplicar, inferir y evaluar esta es la manera en la
gue Aguaded y Cabero, (2016) clasifica las aplicaciones, por tal motivo Parra, Rodriguez y

Angulo (2015) menciona que la aplicacion debe de considerar el contenido segun las
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necesidades del usuario al que va dirigido, debera ser amigable, que sean interoperables en

varias plataformas y que sean abiertas.
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lIl. METODO

En este capitulo de la tesis se realiza una descripcién del enfoque y del tipo de
investigacion, asi como la descripcion de la muestra y el método utilizado para alcanzar los
resultados.

El disefio de esta investigacion es de tipo cuasi experimental con un disefio antes

después, la cual se llevara a cabo en cuatro fases:

e Fase 1: Se realiza una encuesta a investigadores para conocer su percepcion de las
caracteristicas que debe contener un trabajo de investigacién a nivel licenciatura, y de
esta forma elaborar una rubrica que pueda evaluar correctamente los trabajos de
investigacion; y a su vez considerar los elementos basicos necesarios que seran
considerados en la fase 2.

e [Fase 2: Se realiza un diagnostico a los alumnos para conocer el nivel de competencias
investigativa metodologica con la que cuenta los alumnos para poder tener un
resultado mas confiable dentro de la investigacion.

e Fase 3: Disefo de curso “CIECE” (Competencias investigativas metodoldgicas para
las Ciencias Exactas).

e Fase 4: Evaluacion posterior al curso.
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FASE 1

Participantes
Los participantes en este primer estudio fueron 16 investigadores, 11 mujeres que

representa el 69% , y 5 hombres representando el 31%; todos docentes adscritos a diferentes
dependencias de la UANL., distribuidos de la siguiente manera: Facultad de Trabajo Social y
Desarrollo Humano 6% , Facultad de Organizacién Deportiva 6% , Facultad de Ciencias
Fisico-Matematicas 13%, Facultad de Ciencias Quimicas 6%, Facultad de Ciencias
Biolégicas 13%, Facultad de Psicologia 13%, Facultad de Contaduria Publica y
Administracién 6%, Facultad de Ingenieria Mecanica y Eléctrica 31%, Facultad de Economia
6%.
Para delimitar a los participantes en esta primera fase se establecieron los siguientes
criterios de inclusion:
1. Que los profesores fueran docentes de la Universidad con una antigiiedad minima de
5 afos como investigadores.
2. Que todos estuvieran en el padrén del Sistema Nacional de Investigadores (SNI)
3. Que dentro de sus actividades sustantivas como investigadores tuvieran por lo menos

asesorias de tesis y productos de investigacion.

Las caracteristicas de la poblacion a la que se tuvo acceso en esta fase se pueden observar
en la tabla 3.6

Por otro lado, la antigiiedad de los docentes-investigadores fueron; 12 docentes (75%)
con mas 10 afos de antigledad, 3 docentes contaron con 5 a 10 afos laborando,

representando el 19% y un docente (6%) tenia menos de 5 afios. En cuanto al padron del
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SNI, 9 de los investigadores encuestados (56%) se encuentra en nivel Il, 6 investigadores
(38%) se encuentra en el nivel |, y un investigador (6%) actualmente es candidato.
Los docentes que fueron encuestados cuentan con experiencia dentro del rubro de

investigacion como lo muestra la tabla 3.6.

Tabla 3.6.

Experiencia de los docentes en el rubro de la investigacion
Actividades de investigacion Participacion

Si No

Asesoria de Tesis Licenciatura 11 69% 5 31%
Asesoria de Tesis de Maestria 14 88% 2 13%
Asesoria de Tesis de Doctorado 14 88% 2 13%
Red de investigacion nacional o 13 81% 3 19%
internacional
Miembro de un Cuerpo Académico 15 94% 1 6%
Proyectos de investigacion financiados 15 94% 1 6%
Estancias de investigacion 8 50% 8 50%
Actividad de arbitraje 14 88% 2 13%
Imparte una materia relacionada con la 6 38% 10 63%

Metodologia de Investigacién

Nota. En esta tabla se puede observar que los docentes cuentan con la experiencia suficiente en el rubro de
investigacion.

En relacion de los resultados mostrados en la tabla anterior se considera que los
docentes cuentan con experiencia en la revision de trabajos de investigacion, ya que como
muestran es un porcentaje alto de investigadores que han trabajado en la revision de tesis
de Licenciatura, Maestria y Doctorado, el 81% ha trabajado en Red de investigacién nacional
o internacional, el 94% de los investigadores encuestados pertenecen a un Cuerpo
Académico y tienen proyectos de investigacion financiados, el 50% de estos investigadores

han realizado Estancias de Investigacion, en la actividad de arbitraje el 88% han trabajado
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en arbitraje y el 38% han impartido en alguna materia relacionada con la metodologia de
investigacion.

De los 16 investigadores encuestados, 9 investigadores se encuentran en el Nivel 2
(56%), 6 investigadores cuentan con el Nivel 1 (38%) y 1 investigador es candidato al SNI

(6%).

Procedimiento

Para desarrollar la rubrica adecuadamente como una primer etapa se realiz6 una
indagacion de tipo exploratorio cualitativo mediante entrevista de preguntas abiertas, la cual
se realiz6 a 2 investigadores (1-Hombre, 1-Mujer) docentes de la UANL adscrititos al SNI; en
dicha entrevista, se les cuestion6 acerca de cudles son los rasgos que debe de tener un
trabajo de investigacion para que se pueda considerar de calidad a nivel de licenciatura, y
cuales competencias investigativas se deben de desarrollar para lograr esto. Asi mismo, se
indag6 mediante preguntas abiertas cudles eran las estrategias de ensefianza mas utilizadas
para el logro de las competencias en investigacion.

Una vez analizadas las respuestas de la entrevista y teniendo claro las definiciones
tedricas de las caracteristicas de un trabajo de investigacién, se desarrollé un formulario en
Google Forms, en donde el objetivo fue determinar las dimensiones conceptuales béasicas de
las competencias de investigacion metodoldgicas de los estudiantes universitarios, a través
de las observaciones de expertos de la materia. Con el fin de elaborar una rubrica que evalué
correctamente los elementos metodoldgicos en un proyecto de investigacion en alumnos de
Licenciatura.

El formulario se dividié en dos secciones, en la primera seccion se obtuvieron los datos

generales de los participantes como género, edad, facultad de adscripcion asi como su
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antigledad, y su experiencia en el rubro de investigacion dentro de la UANL; en la segunda
seccidon se realizaron preguntas con escala Tipo Likert, en esta seccion se realizaron las
preguntas para evaluar las dimensiones que contiene un proyecto de investigaciéon en
alumnos de licenciatura, también se dio la oportunidad a que los encuestados sugirieran
caracteristicas que podria complementar para la elaboracion de un proyecto de investigacion,
y por ultimo, se les realiz6 como pregunta abierta sobre cudles serian las estrategias de
aprendizaje que consideraban pertinentes para desarrollar las competencias de investigacion
metodoldgicas en los alumnos de licenciatura (Ver Anexo 1).
Dimensiones
Las dimensiones que se midieron en el formulario fueron las siguientes:

e Titulo de proyecto de investigacion

e Resumen de investigacion.

e Planteamiento del problema

e Objetivo de investigacion

e Justificacion.

e Marco Tedrico.

e Disefio de investigacion.

¢ Instrumento de investigacion.

e Conclusiones

o Estrategias de aprendizaje.
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FASE 2

Participantes

Para delimitar los criterios de exclusion e inclusion de este diagndstico se incluyeron las
siguientes caracteristicas:

Alumnos de inscritos a la Licenciatura de Fisica

Alumnos inscritos en la materia de opcion a Titulo con Proyecto de Investigacion

Alumnos de los 2 ultimos semestres
Esta prueba fue contestada por 12 estudiantes de la Facultad de Ciencias Fisico Mateméticas
de la carrera Licenciado en Fisica, de los cuales 10 son de género masculino y 2 de género
femenino, que cuentan con edad entre 19 y 23 afios, 11 cursan el 8vo semestre y 1 el 7mo
semestre, el 100% de los estudiantes actualmente cursan la materia de titulacién en la cual
como proyecto final se le pide un proyecto de investigacién. Las investigaciones que se
encuentran realizando los estudiantes se encuentran dentro de su area de conocimiento,
algunos de los temas de investigacion son:

Preparacion de compositos de materiales fotocataliticos,
Variacion en las estructuras cristalinas de materiales,

Caracterizacion de peliculas delgadas con efecto fotoacustico para medicién de

densidad y grosor de la pelicula,

Dilatacion del tiempo por efectos gravitatorios, Campos magnéticos en un sistema

toroidal,

Analisis de caracteristicas del chorro Diesel bajo una estrategia de inyeccion multiple,
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Formacion y evolucion de estructuras filamentarias,

Propiedades de entrelazamiento de un sistema de 4 qubits en marcos no inerciales

Complemento a la solucién con dipolo magnético del espacio de Taub-NUT

Estas investigaciones son tutoradas por investigadores de la UANL, que se encuentran
dentro del SNI, es importante mencionar que la intervencion que se tendrd con esta

investigacion solo sera en el proceso de redaccion y la parte metodolégica del mismo.

Instrumento

La Prueba de Diagndstico de Competencias Investigativas Metodolégicas (PDCIM),el
objetivo de esta prueba es medir el nivel de competencia investigativa metodoldgica con la
que cuenta el estudiante, dicha prueba consta de dos secciones, en la primer seccién se
realizaron preguntas generales como género, edad, asi como su experiencia en trabajos de
investigacion en su carrera académica; la segunda seccion se constituyd de 9 preguntas
abiertas en donde se les cuestiona las caracteristicas que debe de tener un trabajo de
investigacion de licenciatura, esta seccion se evalu6 en base a la rubrica que se realizé dentro
de la Fase 1. Dentro de la seccién dos se midieron los conocimientos tedricos con los que
debe de contar un alumno para contar con las CMI, esta seccion mide las caracteristicas que
deben de tener los apartados de un proyecto de investigacién como son el Titulo de proyecto,
Resumen, Planteamiento de problema, Objetivos, Justificacion, Marco Teorico, Método,
Instrumentos de Evaluacion, Resultados y Conclusiones, al ser preguntas abiertas se analizo
cada respuesta y se cotejaron con las caracteristicas que se mencionan en la rubrica

elaborada en la Fase 1; el total de puntos que deberia sumar el estudiante es de 42 puntos
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gue son el total de caracteristicas que debe de tener un proyecto de investigacién a nivel

licenciatura.

El criterio para determinar si un alumno contaba o no con la CIM fue el criterio de
evaluacion que se utiliza en la rubrica realizada en la Fase 1.

Tabla 3.7.

Criterio de evaluacion de la ribrica

No desarrollada  Deficiente Bueno Alto

0-10 11-21 22-32 32-42

Nota. En esta tabla se observan los criterios para definir el nivel de la CIM del estudiante evaluado.

Procedimiento

Este diagnostico se aplico en una de las aulas de la Facultad de Ciencias Fisico
Matematicas de manera presencial, por lo tanto, todos los alumnos contaron con el mismo
tiempo para contestarlo, el cual fue 50 min. La prueba de diagnostico es el primer
acercamiento con los estudiantes, por tal motivo ellos desconocian de dicho diagndstico esto
nos ayuda a que ellos demuestren los conocimientos con los que cuentan en el momento, sin

gue puedan preparase y esto afecte a la medicidon de las variables.
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FASE 3

Disefio de curso de competencias investigativas metodologicas para las ciencias
exactas. “CIECE”

Participantes

Para el disefio del curso CIECE es necesario desarrollar una aplicacion que se
encargue del contenido de dicho curso, para esto se realiz6 un convenio de trabajo con un
experto en el area de sistemas computacionales; este contacto se establecio a través de la
Direccion General de Planeacion y Proyectos Estratégicos de la UANL.

Los criterios de exclusion e inclusién para las caracteristicas que deberia tener la persona
que realizara esta aplicacion

e Ingeniero en Sistemas.

¢ Antigiedad de mas de 10 afios en el area de tecnologias de informacion.

e Experiencia en proyectos educativos.

Instrumento
Nombre de la Aplicacion: Desarrollo de las Competencias Investigativas Metodoldgicas
ComInMeto@app

Para el desarrollo de esta aplicacion se utilizd el programa MIT App Inventor es un
entorno de programacion visual intuitivo que permite a todos, crear aplicaciones totalmente
funcionales para teléfonos inteligentes y tabletas. El proyecto MIT App Inventor busca
democratizar el desarrollo de software al permitir que todas las personas, especialmente los
jovenes, pasen del consumo de tecnologia a la creacion de tecnologia.

App inventor, es un programa gratuito del Instituto Tecnol6gico de Massachusetts

(MIT), se puede utilizar directamente en web (que es lo mas aconsejable) o instalarlo en
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nuestro ordenador. Con este programa podemos hacer aplicaciones para Android. La manera
de programar es utilizando bloques. Es un programa destinados a adolescentes y personas
que se quieran iniciar en la programacion.
Android es un sistema operativo gratuito que utiliza muchos teléfonos mdviles actuales
(teléfonos inteligentes = smartphone), esta basado en LINUX. Android pertenece a Google.
Para programar el Android menciono tres formas muy utilizadas de programacion:
1. Con Android Studio y Java. Se realizan los programas escribiendo codigos en Java.
Es la forma que utilizan los buenos programadores.
2. Mediante una aplicacién de pago llamada (B4A) BASIC4Android, para realizar
programas de manera parecida a como se hace con Visual Basic.
3. Mediante App inventor. Es una forma intuitiva de hacer programas situando
convenientemente las instrucciones como si fueran piezas de un puzzle.
El codigo es en forma de bloques, es decir: que los programas se realizan mediante bloques,
gue son una especie de piezas de puzzle. No tiene programa fuente escrito en texto.
En ComInMeto@app se le dara al usuario la informacion necesaria para realizar un
proyecto de investigacion a nivel licenciatura con el objetivo que el estudiante desarrollo las

competencias investigativas metodoldgicas necesarias para realizar un trabajo investigacion.

Procedimiento

La ComInMeto@app esta dividida en dos unidades de aprendizaje, dentro de la unidad
uno se encuentra la unidad de Citacion de fuentes APA, es conveniente que los estudiantes
aprendan y desarrollen la competencia para realizar citas parafraseadas y textuales, ya que
el trabajo de investigaciéon se redactara bajo el formato APA, y todas las referencias sera bajo

dicho formato asi que el objetivo de esta unidad es el desarrollo de las competencias para la
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realizacion de citas y referencias en APA. La unidad dos lleva por nombre Nacimiento de un
proyecto de investigacion, esta unidad es la parte fundamental del CIECE, debido que en
esta unidad se lleva de la mano al estudiante paso por paso para la elaboracion del proyecto
de investigacion, esta unidad esta dividida en los siguientes subtemas; Tema de
investigacion, este primer subtema, ayudara al estudiante a poder elegir un tema de
investigacion, aportandole ideas de como poder elegir un tema y en donde buscar ideas para
realizar una nueva investigacion, se le ensefiaran herramientas como el Diagrama de
Circulos de Tafur e Izaguirre (2016), que ayudaran a que el estudiante pueda delimitar su
tema de investigacion; el siguiente subtema seré el Planteamiento del problema, aqui el
estudiante conocera la importancia de realizar un planteamiento de problema adecuado y que
caracteristicas debera tener este apartado segun Kerlinger y Lee (2002); cada subtema de
esta unidad seran los apartados del proyecto de investigacion como Objetivo, Justificacion,
Marco teorico, Disefio de investigacion, Instrumentos, Conclusion y Resultados, y cada uno
desarrollard la competencia para que el estudiante logre redactar de una mejor manera su
investigacion, cumpliendo con las caracteristicas necesaria de un proyecto de investigacion
de licenciatura.

Para el curso CIECE se elaboré un Programa Analitico, este programa fue revisado
por dos investigadores de la FCFM que se encuentran dentro del SNI, y el objetivo del
programa es apoyar al docente con el seguimiento del curso, la duracion del curso sera de
doce semanas y esta disefiado para que se lleve de una forma semipresencial, ya que solo
se tendran 4 sesiones presenciales las cuales seran programadas y seran de manera
individual para la revision y seguimiento de los avances, dentro de la primer sesion sera la

aplicacion del diagnostico el cual se describio en la Fase 2, y se dara la explicacion de como
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descargar la ComIinMeto@app, dentro del apartado de anexos se encuentra el dicho

programa.
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FASE 4
Evaluacion posterior al curso.

Participantes

En esta fase se evaluaron los resultados del curso con el uso de la CominMeto@app, por
lo tanto, los participantes son los doce estudiantes a los que se les aplicé la prueba de
diagnéstico en donde el criterio de exclusion e inclusion de este curso fue:

Alumnos de inscritos a la Licenciatura de Fisica.

Alumnos inscritos en la materia de opcion a Titulo con Proyecto de Investigacion.

Alumnos de los 2 ultimos semestres.

Como ya se mencioné los alumnos realizaron un proyecto de investigacién en el area de

Fisica.

Instrumento

Para evaluar las competencias investigativas metodoldgicas se evaluaron dos aspectos
Proyecto de investigacion
Prueba de conocimiento (esta prueba es la misma del Diagnéstico)

Estos dos aspectos se evaluaron con la rdbrica de evaluacién que se elabor6 en la Fase 2,

la cual ya fue explicada detalladamente dentro de dicha Fase.

Procedimiento

La prueba de conocimiento se les aplic6 a los estudiantes en la dltima sesion
presencial, para esta sesion se les indicé la fecha y el lugar de aplicacion y fue de manera
grupal, para esta evaluacién el estudiante contaba con un tiempo de 50 min para contestar

dicha prueba, en donde se le volvia a cuestionar las caracteristicas que deberia de tener cada
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apartado de proyecto de investigacion para de esta manera poder evaluar si el estudiante
habia adquirido el conocimiento metodoldgico de un proyecto de investigacion.

Al estudiante también se le evalla de una manera practica con el proyecto de
investigacion que realizé durante el curso, este proyecto fue tutorado por un investigador de
la UANL para revisar la parte de conocimiento de la investigacion, y también guiado por el
docente que impartié el curso CIMCE, para desarrollar la parte metodologica del proyecto. El
proyecto se entregé de manera electronica en la fecha requerida por el docente y fue

evaluado con apoyo de la rabrica.
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IV. RESULTADOS

Fase 1

Dentro de la seccion de las dimensiones conceptuales metodoldgicas en un proyecto
de investigacion, se recopilaron los siguientes resultados. Se realiz6 un andlisis de las
respuestas de los 16 investigadores, observando discrepancias en algunas de las
dimensiones evaluadas, tal como caracteristicas del titulo, de la pregunta de investigacion,
ademas del método. Estos resultados fueron debidos a que los investigadores evaluados
pertenecian a diferentes areas de conocimiento; por ejemplo; Ciencias de la salud, Ciencias
Sociales y Ciencias Exactas. No se presentan aqui dichos resultados, sin embargo, se
consideré delimitar ain mas el analisis a aquellos que solamente pertenecieran al area de
las Ciencias Exactas (8 investigadores de la FCFM, FCQ, FIME) dado que el disefio del curso
para la fase 3 seré estudiantes de la Facultad de Ciencias Fisico Mateméticas.

Una vez que se definieron los investigadores participantes para el analisis de la
encuesta, se establecidé un criterio para incluir o no las dimensiones dentro de la rubrica;
mismo que se consider6 de acuerdo con un nivel del 50% de coincidencia entre los
investigadores para aquellas dimensiones definidas como “muy necesarias” y/o “necesarias”
dentro de las competencias metodoldgicas que debian manejar los estudiantes.

El criterio que se siguié para hacer la exclusion de subdimensiones innecesarias
dentro de la rubrica fue:
= 50% Muy necesario entra en la rubrica.

250% Necesarios entran en la rubrica.
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Una vez realizado el andlisis de cada dimension se pudo determinar las dimensiones
que deberia contener la rubrica para la evaluaciéon de proyectos de investigacion, y los
resultados que se encontraron fueron; dentro de la dimension de Titulo quedarian las cuatro
subdimensiones ya que dos de estas obtuvieron el 50% de necesario (El titulo debe de
contener entre 12 a 15 palabras, Mencionar las variables a estudiar), la subdimension de
Mencionar la muestra a la que va dirigido obtuvo el 63% en necesario y Mencionar del objetivo
de la investigacion obtuvo el 50% como Muy Necesario, sin embargo existieron otras
dimensiones en las que los resultados arrojados demostraban que no era necesario que
todas las subdimensiones estuvieran dentro de la rubrica de evaluacion, por ejemplo, dentro
del Planteamiento del Problema fue necesario eliminar la subdimension Termina con una
pregunta de investigacion fue eliminada debido a que el porcentaje de necesario llego a un
38% por lo tanto no fue suficiente para entrar dentro de la rdbrica, en el mismo caso se
encontré la subdimension Pregunta Base (¢ Qué, ¢ Cémo?, etc.), ya que el 38% en necesario
no fue significativo para entrar dentro de la rdbrica; de esta manera el analisis de cada

dimension quede de la siguiente manera.
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Tabla 4.1.

Andlisis de dimensiones

Competencia investigativa MuyNec Nec PocNec NoAp
1. El titulo debe de contener entre 12 a 15 palabras 0% 50% 50% 0%
o 2. Mencionar las variables a estudiar 38% 50% 13% 0%
E 3. Mencionar del objetivo de la investigacion 50% 25% 25% 0%
'_
4 Mencionar la muestra al que va dirigido 13% 63% 13% 0%
- 1.Redactar en una sola frase el problema 38% 50% 13% 0%
g 2. Mencionar el objetivo de la investigacion 63% 38% 0% 0%
S 3. Descripcion de la muestra a estudiar 13% 88% 0% 0%
é 4. Caracteristicas del método utilizado 25% 63% 13% 0%
5. Conclusiones 63% 38% 0% 0%
« 1. Exponer de una manera clara el problema 75% 25% 0% 0%
g 2. Enfoque tedricos que antecedan al estudio 25% 63% 13% 0%
e 3. Implica la posibilidad de una prueba empirica 25% 50% 13% 13%
09_ 4. Indica el desconocimiento de hechos 50% 50% 0% 0%
5. Termina con una pregunta de investigacién 25% 38% 38% 0%
1. Expresar una relacion entre dos variables 50% 50% 0% 0%
© 2. Indica con claridad la informacién a obtener al realizar la 8% 0% 13% 0%
= investigacion
> 3. Pregunta Base (¢, Qué?... ,Como? etc.) 38% 25% 38% 0%
g 4. Dimensién Espacial (donde lo voy a aplicar) 25% 50% 25% 0%
5. Dimensién Temporal (en qué tiempo) 25% 50% 25% 0%
6. Unidad de Andlisis (Muestra) 13% 63% 25% 0%
1. Sefialar lo que desea alcanzar la investigacion 75% 25% 0% 0%
2. Inician con un verbo en infinitivo (ar, er, ir) 75% 13% 13% 0%
o 3. Los objetivos deben de responder a las preguntas de 63% 38% 0% 0%
2 investigacion.
% 4. Se deben de definir objetivo general 63% 25% 13% 0%
o 5. Se deben de definir objetivos especificos 50% 50% 0% 0%
6. Debe de existir congruencia entre el objetivo generaly los  63% 38% 0% 0%
objetivos especificos
- c 1. Exponer la importancia de la investigacion 75% 25% 0% 0%
-‘i; o 2. Expones el problema que se pretende resolver 88% 13% 0% 0%
3 § 3. Debe de tomar en cuenta la informacion previa que hay  75% 25% 0% 0%
sobre el problema
- o 1. Una adecuada redaccion 63% 38% 0% 0%
§ = 2. Estar citado en el formato APA 13% 50% 25% 13%
3. Definir las variables de estudio 88% 13% 0% 0%
° 1. Descripcion de la muestra 75% 25% 0% 0%
S 2. Mencioén de los instrumentos utilizados 88% 13% 0% 0%
.‘Dﬁ 3. Descripcion del procedimiento 88% 13% 0% 0%
4. La duracion del estudio 38% 63% 0% 0%
1. Que sea el apropiado para contestar a preguntar de 63% 38% 0% 0%
° investigacion
‘é:: 2. Dar crédito a los autores que lo elaboraron originalmente  50% 25% 25% 0%
§ 3. Descripcion de caracteristicas del instrumento (nimerode  63% 38% 0% 0%
'g items, subescalas, forma de respuesta)
- 4. Que sea el apropiado para medir las variables de tu 75% 25% 0% 0%
estudio.
1. sefiala lo mas importante que encontr6 en el desarrollo de  75% 25% 0% 0%
s dicha investigacion
D 2. Mencionar las limitaciones de la investigacion 50% 50% 0% 0%
% 3. Realizar recomendaciones de modificaciones al estudio 25% 75% 0% 0%
c
8 4. Realizar recomendaciones de nuevas investigaciones 50% 50% 0% 0%

para resolver aspectos no resueltos en la investigacion

Nota: Elaboracion propia. Anélisis de nivel de competencia de los estudiantes.



En el dltimo item se formuldé una pregunta abierta en donde se pedia que se
mencionaran al menos cinco estrategias de aprendizaje para desarrollar las competencias de
investigacion metodoldgicas en los alumnos de licenciatura, dentro de los resultados se
encontraron que las estrategias con mayor mencion por los 16 investigadores encuestados
fueron, con 15 menciones se tiene a la estrategia basada en proyectos, con 14 se encuentra
la investigacion con tutoria, la estrategia basada en problemas obtuvo 11 menciones, con 10
menciones se encuentra el estudio de caso, y el simposio obtuvo 7 menciones, por lo tanto
siguiendo las recomendaciones de los investigadores se utilizara la estrategia basada en
proyectos.

Gréfico 4.1
Estrategias de ensefianza-aprendizaje

Estretegias de ensefianza- aprendizaje

16 15
14
14
12 11
10

10

8 7

6

4

2

0

A. Basado en Estudio caso A. Basado en simposio investigacion
proyectos Problemas con tutoria

Nota: Elaboracién propia, se puede visualizar que una de las estrategias mas utilizadas es la estrategia Basada

en proyectos.

Como resultado principal de esta primera fase se obtuvo la rubrica que servira a
evaluar los proyectos de investigacion de los estudiantes de la Licenciatura de Fisica.

Tomando en cuenta que autores como Fernandez (2010), Pérez (2014) definen la rdbrica
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como un instrumento que sirva para cotejar el grado de cumplimiento de un trabajo o actividad
evaluando el desempefio del estudiante.

La rubrica que se elabor6 es de tipo holistica, ya que este tipo realiza una valoracién
integrada del desempeiio del estudiante (Gatica-Lara, Uribarren-Berrueta, 2012). Fue
disefiada para evaluar las competencias investigativas metodoldgicas que tienen los
estudiantes, con base a los siguientes criterios; Titulo de proyecto (valor méximo 4, valor
minimo 0), Resumen de investigacion (valor maximo 5, valor minimo 0), Planteamiento del
problema (valor maximo 9, valor minimo 0), Objetivo de investigacién (valor maximo 6, valor
minimo 0), Justificacion (valor maximo 3, valor minimo 0), Marco Tedrico (valor maximo 3,
valor minimo 0), Disefio de investigacion (valor méximo 4, valor minimo 0), Instrumento de
evaluacion (valor maximo 4, valor minimo 0), Resultados y Conclusiones (valor maximo 4,
valor minimo 0); la evaluacion de cada criterio tiene como objetivo verificar la calidad del
proceso metodolégico en un proyecto de investigacion, de esa manera el puntaje mas alto es
1 y el més bajo es de 0, teniendo un valor total de 42 puntos. El formato de la rubrica se

encuentra en el apartado de Anexos.
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Fase 2

Después de haber aplicado la PDCMI se prosiguié con la evaluacion de cada item,
debido a que el diagndstico es de preguntas abiertas el tipo de andlisis fue cualitativo,
analizando cada respuesta e interpretando mediante la rubrica. En este diagnostico
participaron 12 estudiantes, fue importante cuestionar si ellos ya habian realizado trabajos de
investigacion cientifica durante su carrera académica dentro de la facultad, a lo que 9
estudiantes (75%) respondieron que, si habian realizado investigacion cientifica, y solo 3
(25%) no habian realizado este tipo de trabajos. Igualmente se pudo indagar que los
estudiantes alguna vez habian participado en proyectos de investigacion dentro de su carrera
académica en la facultad a lo que 7 estudiantes (58%), contestaron que, si habian participado,
y solo 5 estudiantes (42%) no habian participado en proyectos de investigacion.

Tabla 4.2

Participacion en el rubro de investigacion.

_Traba_ljos ple Proyectos de
investigacion investigacion
Participado 9 7
No participado 3 5
Total 12 12

Nota: En esta tabla se muestra el nivel de participacion de los estudiantes en el rubro de investigacion

Los resultados de la seccién 2 en donde se analiza si los estudiantes cuentan con la
CMI desarrollada, demostré que los estudiantes no cuentan con dicha competencia debido a
que el 33% (4 estudiantes) esta en el rango de No desarrollada, y el 67% (8 estudiantes) se

encuentran en el rango de Deficiente, esto indica que a pesar de que los estudiantes han
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trabajado y realizado trabajos de investigacion no cuentan con las competencias necesarias
para realizar un investigacion que cumpla con las caracteristicas necesarias.

Grafico 4.2

Nivel de competencia investigativa

Numero de alumnos
O r N W H UT OO N 0 L

No desarrollada Deficiente

Nivel de competencia

Nota. Dentro del grafico se observa que los estudiantes no cuentan con la competencia investigativa.

Dentro de los resultados se analizo cuales son las dimensiones menos desarrolladas,
esto con el fin de detectar esas areas de oportunidad y buscar estrategias que ayuden a
desarrollar dichas areas con ayuda de la APPS, entre dichos resultados se pudo observar
gue existen dimensiones que los estudiantes desconocen ya que se obtuvo un 0%, dentro
de las menciones como en la dimensién de Resumen el estudiante desconoce que se debe
hacer mencion de la muestra a la que va dirigido, o dentro de la dimensién de Objetivos la
subdimension definir objetivos especificos, sin embargo existieron otras subdimensiones que
estuvieron en un rango 1% < 50%, lo cual nos indica que del porcentaje minimo del total de
los alumnos cuentan con una idea de que estas subdimensiones deben de existir dentro de
un proyecto de investigacion, por ejemplo, dentro de la dimension de Resumen la
subdimensiéon de Redactar de una sola frase el problema alcanz6 con un 17% (2 alumnos),

lo cual indica que poseen con este conocimiento, por otra parte dentro de la dimension
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Instrumento de evaluacion la subdimension Que sea el apropiado para contestar la pregunta
de investigacion obtuvo el 42% (5 alumnos), estos resultados demuestran que a pesar de
que existen alumnos con algo de sapiencias, la mayoria no cuentan con estas competencias,
por otra parte también existieron otras subdimensiones que entraron en un rango 51% < 100%
gue nos muestran un niumero considerable de alumnos que cuentan con el saber tedrico, sin
embargo, esto no es suficiente para que ellos alcancen la competencia investigativa

metodoldgica aun desarrollada.
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Tabla 4.3
Resultados de diagnostico

Competencia investigativa

1. El tindo debe de contenar entre 122 15 palabras
. Blencionsr las variables a estodiar

. Menrioner dal objetive d2 1z investisscion

. Mencionsr la musstra al que va dirigido

. Radectmr on una sola frazs =l problema

. Mencionar 2l objetive de 12 investizacion

Titulo

. Dascriprion de 13 muestra 3 estidiar

. Carzcteristicss dal método vtilizada

. Conclusonsas

. Exponer de una mansra clae &l problema

. Enfoqus tadricos qua antacadan al sstudio

. Implica 1 posibilidad da una proabe empirica

. Indica el descomoc imiznto de hachos

. Exprazar vnarelacion entre dos variables,

6. Indica con cleridsd s informarion a cbtener al malizer 1a inestizacion

7. Dimension Ezpacial {donda lo voy splican)

8. Dimenzitn Temporal (on que tizmpo)]

0. Unidsd de An ilisis (Muestra)

1. Sefizlar lo que desea alcanzar b investizacion

2. Inicizn con vn verbo en infinitivo (ar,=r, i)

3. Los objetives deben daresponder 3 las pregun@s de investizacion.

4. 5= daben da definir dojetivo gansral

5. 5o deben de definir chjativos 2spacifices

&, Debe de emistir congrusncin entrs 2l objetive geneml v loz objetives
szpac ficos.

1. Exponer s imporencis de 1z investizacion

. Exponer 2l problema que 5= pretends resolwer

. Diba da tomar en coents la informacion previs que hay sobre el problemas.
. Una adaciads radaccion

. Eztmr citado en 2l formato APA

. Drefinir las varizblas de sztudio

. Diescriprion da 1a muastrs

. Mancion da los instromenios stilizados

. Descripridn dal procadimianto

. La duracion dal estudio

. Q= =23 2l spropiado pera contestsr 3 pregunta de ivedtizacion

. Drar cradito a los awtares que ko 2laboraron originslments.

. Drescriprion de cassctensticss dal instromento (nimers de ftems, subescalss,
forma da raspuests)

4. (e z2a &l apropiado pars medir las varisbles de w esmodio.

1. Sefigla lo més imporene que sncontrd =n ol demrello da dicha inve gtigacion

Froana  Hosunem
n oda W ke o oWn oda b2 o da bl R

Frogumia

Mareo  Justificae i
Teirito  iim O

Disdio
LN O R T = T I S B R W I R N [y ]

Insnumierto

2. Mencioner las limitsciones de 12 investizacion
3. Raslizar recomendecionss ds modificacionss al sswdio

4 Reslizar ecomendscionss de nuevas investizscionas pars resolver aspectos no
reznalios on b investizacion

Conelusion

1%

Nota. En esta tabla se observan los resultados de una manera mas clara dejando ver que existen conocimientos que aun

no se encuentran desarrollados.
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Fase 3

El resultado de esta fase fue la aplicacion ComIinMeto@apps la cual se describira en
este apartado.
Instalacion

La ComInMeto@apps es una aplicacion la cual se podré instalar solo en el sistema
operativo Android, para esta investigacion no fue una limitacion ya que los doce estudiantes
contaban con un movil con este sistema operativo, la aplicacion se comparte a los estudiantes
mediante el Google Drive, por lo cual se pide a los estudiantes que cuenten con un correo
electrénico en Gmail.

Pasos parainstalar

El estudiante recibirda una notificacion en Google Drive en donde se le compartira la
ComInMeto@apps, mediante la extensiéon Metodologia.apk.

Click Metodologia.apk; Instalar; Descarga de la Apps; Instalado

Imagen. 4.1 Pasos de instalacién de ComInMeto@apps

Mi unidad Q m 38 =il 4% &Wr'ﬂ'\

eas instalar esta aplicacion? No
iere accesos especiales
Metodoogl

pk .2019 Netflix Outlook

¢ Metodologia
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Una vez instalada la aplicacion al abrirla apareceran las siguientes pantallas;

Imagen 4.2 Pantalla principal de CominMeto@APP

Barra de menu > = CominMeto@APP

Desarrollo de las competencias
investigativas metodoldgicas

Imagen 4.3 Barra de mend.

< CominMeto@APP

Citacién de las
fuentes

L. Nacimiento de un
aprendizaje proyecto de

investigacién

Unidades de

Desarrolio de las
investigativas m

El alumno podra seleccionar la unidad de aprendizaje que desea estar repasando, dentro de
cada unidad de aprendizaje, existen subtemas que el estudiante podra seleccionar y estos
mostraran el contenido del tema, por ejemplo, en la unidad Citacion de Fuentes, se

encuentran los subtemas; Plagio, Autoplagio, Cuando Citar, Citas de Parafrasis, Citas
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Textuales, Estilos Béasicos de Citacion, Abreviaturas, Referencias Paso a Paso, Referencias
de Articulos impreso y de internet, Referencias de libros, dentro de cada unidad existen
actividades que seran enviadas por correo electronico al docente que esté impartiendo el

curso, toda la informacién y fechas se le daran al estudiante al inicio del curso.

Imagen 4.4 Unidad 1 Citacion de Fuentes

Barra de subtemas >

Citacién de las fuentes de la American
Psychological Association (APA)

Plagio

Cuando se afirma que las ideas o frases son
propias. Para que esto no ocurra se debe de dar el
crédito al investigador original

Auto plagio

Esto es cuando presentamos una idea como
reciente, cuando ya la habiamos previamente

en otro trabajo

Cuando Citar

Cite las obras de aquellos cuyas ideas o teorias

0 investigaciones han influide directamente

en su trabajo

Citar te ayudara a sustentar o debatir tu trabajo de
investigacion, el nimero de fuentes que se cite en
el trabajo, variara segun el trabajoe de investigacion

Referencias de libros

Esta categorfa incluye libros, y libros de consulta
como enciclopedias, diccionarios,

Libro completo

Amallide taiaial faBa) Thle dal lea

Dentro de la unidad Nacimiento de un proyecto de investigacion, se encuentran los
subtemas; Tema de investigacion, Titulo de investigacion, Resumen, Planteamiento del
problema, Objetivo, Justificaciébn, Marco tedrico, Disefio de investigacion, Instrumentos,
Conclusion y Resultados. Dentro de esta unidad se encuentran descritos los avances del

proyecto que ellos iran realizando.
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Imagen 4.4 Unidad 2 Nacimiento de un Proyecto de investigacion.

Barra de subtemas

Como elegir el tema de investigacion

Las |deas de investigacion representan el primer
acercamiento a la realidad que se investigara

o a los fenémenos, eventos y ambientes por
estudiar. (Sampieri, 2010)

Autores como Lara (2013), Sampieri (2010)
recomiendan elaborar una lista de ideas o temas
de interés que puedan investigarse con facilidad
Delimitar el tema de investigacion

Uno de las dificultades que se presenta cuando
realizas las primeras investigaciones es que se
tiene ideas muy generales, y esto no permite
enfocar el tema correctamente.

Por tal motivo la idea de la investigacion empieza
desde una idea general hasta llegar a lo particular.

Ejemplo:
Violencia
Violencia en México
Violencia de Nuevo Leon

Violencia en mujeres de Nuevo Leon

Limitaciones del investigador

Cuando comenzamos una investigacion es
Mnortants nie g6 tome an cuenta cuales nodri:

Fase 4

Una vez concluido el curso, entregado el proyecto de investigacion y realizado la
prueba de conocimientos, se comenzo con el analisis de los resultados, en primera instancia
se analizaron los resultados del proyecto de investigacion en donde se arrojaron los
siguientes datos, de los doce estudiantes el 8% (1 estudiante) no logro el desarrollo de las
competencias ya que se encontraron en el nivel de Deficiente, lo cual indica que su proyecto
de investigacion no contaba con las caracteristicas necesarias que se indicaban en la rubrica
de evaluacion, por otra parte el 25% (3 estudiantes) lograron un nivel de Bueno, lo que nos
sefala que los estudiantes cuentan con la competencia sin embargo aun necesitan seguir
desarrollando dicha competencia, el 67% (8 estudiantes), si lograron desarrollar la
competencia, ya que sus proyectos de investigacion cuentan con las caracteristicas

necesarias, como lo indica la rubrica de evaluacion.
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Tabla 4.5

Nivel de Competencia Investigativa Metodoldgica

No

Deficiente Bueno Alto
desarrollada
0-10 11-21 22-32 32-42
1 3 8

Nota: Se muestra el nivel de la competencia después del uso de la app.

En esta evaluacion de proyecto también se pudo observar que existieron areas que se
desarrollaron mas que otras, por ejemplo, dentro de la dimensién de Marco Tedrico la
subdimension Citacién en APA, esta subdimension solo obtuvo un 67% de mencion lo cual
nos indica que de los doce proyectos solo ocho tenian correctamente el formato APA y el
resto de los proyectos no lo cumplieron, sin embargo existieron otras subdimensiones que
fueron desarrolladas por todos los estudiantes, como, en la dimension de Titulo la
subdimension Menciona el objetivo obtuvo el 100% de mencion lo cual nos indica que los
doce proyectos cuentan con esta caracteristica.

indica, que todos los exdmenes que se analizaron obtuvieron un mayor resultado que
en el diagndstico, por lo tanto, se obtuvieron doce resultados positivos, lo cual nos refleja que
todos los estudiantes obtuvieron un mayor puntaje después de haber tomado el curso con
apoyo de la aplicacién, de esta manera en la tabla 4.9 que se observa la fila Sig. asintot.
(biateral) y su valor de 0,002, se puede concluir que el valor es menor a 0.005 por lo tanto se
concluye que existe evidencia suficiente para afirmar que la CominMeto@App es efectiva

para el desarrollo de las competencias investigativas metodoldgicas.
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Tabla 4.7

Estadisticos descriptivos

Estadisticos descriptivos

Desviacidn

M Media estandar Minimo Maxirmo

AMTES 12 13.25 4.070 f 17

DESFP_FPRO 12 3417 5,391 21 39

Tabla 4.8
Rangos del antes y después del uso de app-
Rangos
Rango Suma de
Il promedio rangos

DESP_TE-ANTES  Rangos negativos 0? oo .00
Rangos positivos 12° 6.50 78.00
Empates ne
Total 12

a. DESP_TE = ANTES

h. DESP_TE = ANTES

c. DESP_TE = ANTES

Tabla 4.9
Estadisticos de prueba
Estadisticos de prueba®
DESP_TE -
AMTES
z -3.065°
Sig. asintdtica (hilateral) 002

a. Prueha de Wilcoxon de los rangos con
signo

h. Se hasa enrangos negativos.
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V. CONCLUSIONES

No cabe duda de que las competencias investigativas metodoldgicas son de gran
importancia en alumnos de licenciatura dada la relevancia del tema de la generacion del
conocimiento dentro de las universidades y en nuestra sociedad actual. En este sentido, el
concepto competencias investigativas ha sido abordado en el &rea de educacién por (Tobdn,
2008; Garza, 2006; Pérez, 2012; Andrade, 2015) no solamente con el afan de desarrollar las
competencias de investigacion, sino impulsando el desarrollo tecnol6gico de un pais a través
de la formacion de profesionistas que generen conocimiento y lo difundan.

De acuerdo con los resultados obtenidos se pudo observar que los estudiantes tienen
dificultad para elaborar metodolégicamente los proyectos de investigacion no contando con
las competencias del saber hacer, como lo menciona Higuita et al (2011) Isaza (2015). Dentro
de las debilidades mas predominantes que se encontré fue el desconocimiento que cuentan
los estudiantes para poder saber cuales son las caracteristicas basicas que debe de contar
un proyecto de investigacion, en esto se concuerda con Nagamine (2015). Por lo que es de
gran importancia redireccionar las acciones 0 estrategias de ensefianza para generar
competencias metodolédgicas enfocadas en las habilidades para aplicar el método cientifico
de manera correcta, en donde el estudiante podra delimitar el tema de investigacion, formular
un problema; objetivos; realizar de forma adecuada la justificacion, marco tedrico (Andrade,
2015; Martinez y Marquez, 2014).

Para el desarrollo de las competencias investigativas dentro de este estudio se optd

por implementar un curso semipresencial mediante el uso de app, tomando en cuenta

teorias del constructivismo en educacion y tomando en cuenta los resultados de la
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encuesta realizada a los investigadores en la Fase 1 en donde el resultado indica que
una de las mejores formas de desarrollar las competencias metodoldgicas es mediante
la estrategia basada en proyectos como lo realizé Luque et al (2012) en los semilleros
de investigacion.

Debido a que hoy en dia el uso de las tecnologias es una herramienta educativa
de gran importancia dentro del aula como lo afirma Moruno (2017), el uso de las APP
en la educacion va en aumento y que hoy en dia existen diferentes APP que ayudan
a los estudiantes para el desarrollo de diferentes competencias. Es por esto que dentro
de la implementacién de la aplicacion telefonica para desarrollar las competencias
investigativas metodoldgicas se pudo observar que los estudiantes de la FCFM al
pertenecer a una area de conocimiento de ciencias exactas cuentan con una facilidad
al uso de las Apps como lo menciona Parra et al (2015), otras caracteristicas que se
pudieron observar en el estudio fue que el estudiante se sienta motivado a prender de
una manera auténoma con el uso de herramientas multimedia, en donde el estudiante
puede ver de manera grafica el contenido y las caracteristicas de un proyecto de
investigacion en sus tiempos, con esto podemos reafirmar lo que menciona Gonzalez
(2014), Rico (2017).

Asi una vez, que se pudo evaluar la App de una manera cualitativa, también se
pudo demostrar cuantitativamente mediante la evaluacién del proyecto que los
resultados que se obtuvieron fueron positivos debido a que mas del 60% de los
estudiantes obtuvieron un nivel de Alto en el desarrollo de la competencia,
demostrando que hoy en dia los estudiantes se muestran mas abiertos a las nuevas

formas de ensefanza-aprendizaje y que las nuevas generaciones de docentes se
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deben de involucrar en la creacion de aplicaciones didacticas con el apoyo de
ingenieros en sistemas, cuidando que estas herramientas si cuenten con las
caracteristicas didacticas, pedagodgicas, flexibles y de interaccion para el
aprovechamiento de los estudiantes y logrando el objetivo de las universidades que es
la generacion de conocimiento, y aunque se pudo apreciar que no todos obtuvieron un
nivel Alto en las competencias investigativas, se obtuvieron 12 resultados positivos
indicandonos en que en la mayoria existi6 un avance en el desarrollo de la
competencia, este resultado es muy similar al del estudio de Molina (2014), en donde
el uso de una app logro desarrollar en estudiantes sus habilidades numéricas, a lo
que se puede concluir que, una apps telefénica es una herramienta que bien
implementada, puede ser capaz de desarrollar cualquier tipo de competencia
educativa.

Ahora bien, después de los resultados de esta investigacion de acuerdo con Alfaro
y Montero (2013), menciona que después de validar una herramienta de ensefianza
es un proceso que debe estar en mejora continua, debido a las exigencias y los
avances de la educacion y la tecnologia, por tal motivo, para esta investigacion existe

nuevas lineas abiertas de investigacion las cuales son:

e Perfeccionar la herramienta de manera constante, introduciendo nuevos
ejemplos y volverla mas interactiva.

e Realizar una investigacion con un grupo control y un grupo experimental para
de esta manera validar de una manera mas eficiente el éxito de la aplicacion.

e Realizar un estudio en otras areas de conocimiento como educacion o salud y

medir si es el mismo efecto que en estudiantes de ciencias exactas.
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Con esto se puede concluir como lo menciona Forn, (2015), ya no es cuestiéon de
las ventajas o desventajas que nos presentan las Apps en el ramo de la educacion, sino
bien se debe aprovechar las oportunidades de los dispositivos mdviles con su capacidad
de transformar la ensefianza, habilitando la educacion adaptativa e impulsando a la

formacion del profesorado, transformando la educacion de los estudiantes.
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VII. ANEXOS

Rubrica de Evaluacion de Proyectos de Investigacion

Nombre del Alumno: Matricula: Semestre:
Nombre del Proyecto:

Nomenclatura de evaluacion

1 Cumple con la tarea asignada

0 No realizo la tarea asignada

Titulo del proyecto de investigacion Puntaje Resumen de investigacion Puntaje
El titulo debe de contener entre 12 y 15 palabras Redactar en una sola frase el problema

Se mencionan las variables a estudiar Menciona el objetivo de la investigacion

Se mencionan del objetivo de la investigacion Se describe de la muestra a estudiar

Se mencionan la muestra al que va dirigido Se menciona las caracteristicas del método utilizado

Total Conclusiones

Problema de investigacion Puntaje Total

Expone de una manera clara el problema (social, econémico,
educativo, etc.) que requiere solucion

Analiza y expone las teorias, enfoques tedricos que antecedan
al estudio

Implica la posibilidad de una prueba empirica

Indica el desconocimiento de hechos o cuestionamientos
derivados de un vacio del conocimiento que den pauta al
problema de investigacion

La pregunta indica la relacién entre las dos variables

La pregunta indica con claridad la informacion a obtener al
realizar la investigacion

la pregunta indica la dimension espacial (donde lo voy a
aplicar)

La pregunta indica una dimensién Temporal (en que tiempo)

La pregunta indica la unidad de Analisis (Muestra)

Total




Objetivo de investigacion Puntaje

Disefio de investigacion Puntaje

Sefiala lo que desea alcanzar la investigacion

Inicia con un verbo en infinitivo (ar, er, ir)

Los objetivos deben de responder a las preguntas de
investigacion.

Se deben de definir el objetivo general

Se deben de definir lo objetivos especificos

Debe de existir congruencia entre el objetivo general y los
objetivos especificos.

Descripcion de la muestra
Mencién de los instrumentos utilizados

Descripcion del procedimiento

La duracion del estudio

Total

Instrumento de evaluacion Puntaje

Total

Justificacion Puntaje

Exponer la importancia de la investigacion

Exponer el problema que se pretende resolver

Debe de tomar en cuenta la informacion previa que hay

Que sea el apropiado para contestar a pregunta de
investigacion

Dar crédito a los autores que lo elaboraron originalmente.

Descripcion de caracteristicas del instrumento (nimero de
items, subescalas, forma de respuesta)

Que sea el apropiado para medir las variables de tu estudio.

sobre el problema. Total

Total Resultados y Conclusiones Puntaje
- . Se debe sefialar lo mas importante que encontré en el

Marco tedrico Puntaje

Una adecuada redaccién

Estar citado en el formato APA

Definir las variables de estudio

desarrollo de dicha investigacion
Menciona las limitaciones de la investigacion

Realiza recomendaciones de modificaciones al estudio

Realiza recomendaciones de nuevas investigaciones para
resolver aspectos no resueltos en la investigacion

Total

Total




Sumatoria de Resultados

Totales de Dimensiones Puntajes

Titulo del proyecto de investigacion
Resumen de investigacién
Problema de investigacion

Obijetivo de investigacion
Justificacién

Marco teorico

Disefio de investigacion
Instrumento de evaluacion
Resultados y Conclusiones

Total

Criterios

Esta rubrica evalla la competencia metodolégica en el proceso en una investigacion cientifica, teniendo una ponderacion
total maxima de 42 y una minima de 0, obteniendo el siguiente criterio de evaluacion.

No desarrollada  Deficiente Bueno Alto

0-10 11-21 22-32 32-42




Programa Analitico

Nombre: Competencias investigativas metodoldgicas para las ciencias exactas CIMCE

Unidad 1 Citacién y referencias de las fuentes de la American Psychological Association (APA)
Elemento de Competencia: En esta unidad se desarrollard la competencia de elaboracion de citas textuales, parafraseadas y elaboracion de
referencias en un proyecto de investigacion todo esto basandonos en el Manual de Publicaciones de la American Psychological Association APA

Contenido Evidencia de Aprendizaje Criterios de Desempefio Recurso
e Plagio e El alumno buscara en internet 3 e Entrega de tareas e APPS CominMeto@APP
e Autoplagio articulos cientificos relacionados en fechas e Correo electrénico
e Cuando Citar con los temas de investigacion establecidas.
o Citas de Paréfrasis que desean realizar y e Las citas deberan
e Citas Textuales elaboraran lo siguiente de contar con las
e Estilos Basicos de Citacion _ caracteristicas
e Abreviaturas 1. Referencias. que marca el
e Referencias Paso a Paso 2. Cita textual larga. Manual APA.
e Referencias de Articulos 2 Cita textual corta. » Las referencias

impreso y de internet
Referencias de libros

Cita parafraseada.

Dentro de esta unidad se
encuentran tres ejercicios los
cuales también seran
elaborados por los alumnos

deben de cumplir
con las
caracteristicas
necesarias como
lo marca el
Manual APA.

Las tareas seran enviadas
por correo electronico en
la fecha estipulada por el
docente, por este mismo
medio sera evaluadas y
retroalimentadas.

El tiempo recomendado para
que el alumno analice y realice
las tareas1 semana.




Unidad 2 Nacimiento de Proyecto (Eleccién de tema de investigacion, titulo de proyecto)
Elemento de Competencia: Con estos temas al alumno desarrollara la competencia para poder elegir un tema de investigaciéon y a su vez
redactar el titulo de su proyecto cumpliendo las caracteristicas necesarias de un Titulo de investigacion.

Contenido Evidencia de aprendizaje Criterios de Desempefio Recursos
e Delimitar el tema de El alumno usara buscadores e Entrega de tareas en
investigacion. internet y buscara 4 articulos fechas establecidas. e APPS

e Limitaciones de un
investigador

e Fuentes de ideas para
una investigacion

e Buscadores de internet

e Diagrama de los circulos
para elegir tema de
investigacién

e Titulo de Proyecto

e Variable de Estudio

e Definiciones
conceptuales y
operacionales de
constructos y variables

cientificos relacionados con su
tema investigacion, se mandaran
las ligas y se mencionaran las
bases de datos que se utilizaron.
Dentro de la APPS se le
mostraran al alumno 3 titulos
diferentes de investigacion y el
alumno identificara las
caracteristicas que debe de tener
un proyecto de investigacion y se
mandara por correo electrénico.
Se mandara por correo
electrénico el primer avance de
proyecto elaborara el Diagrama
de los Circulos en donde se
propondran las ideas que se
tienen para investigar (3ideas)
Segundo Avance partir de la
idea seleccionada en el primer
avance se elaborara el titulo del
proyecto cumpliendo con las
caracteristicas necesarias de un
Titulo de Proyecto de
Investigacion. (APA)

e El primer avance
debera cumplir las
caracteristicas del
Diagrama de los
circulos (Tafury
Izaguirre, 2016)

e Segundo avance
debera de cumplir las
caracteristicas que
estan en la rubrica para
evaluar el un proyecto
de investigacion

Las tareas seran enviadas por
correo electrénico en la fecha
estipulada por el docente, por
este mismo medio serd
evaluadas y retroalimentadas

ComInMeto@APP
e Correo electrénico

El tiempo recomendado para
gue el alumno analice y
realice las tareas 1 semana




Unidad 2 Nacimiento de Proyecto (Planteamiento del Problema, Pregunta de investigacién)
Elemento de Competencia: En esta etapa de la elaboracion del proyecto el alumno desarrollara la competencia para redactar el planteamiento
del problema y realizar una lectura eficaz para poder plantear correctamente el planteamiento de problema de su investigacion.

Contenido Evidencia de aprendizaje Criterios de Desempefio Recursos
e Laimportancia del El alumno buscara 8 articulos e Entrega de tareas en
planteamiento del cientificos relacionados con su fechas establecidas. e APPS

problema.
e Tipos de planteamiento
del problema;

Cuantitativo, Cualitativo.

e Caracteristicas del
planteamiento del
problema

e Caracteristicas de la
pregunta de
investigacién

tema de investigacibn e
identificara el planteamiento de
dicho articulo y lo redactara
como sintesis textual.

De los 8 articulos leidos con
anterioridad el alumno tendra la
competencia para redacta el
planteamiento del problema de
acuerdo con las caracteristicas
establecidas en la APP y en la
rabrica (Tercer Avance).
Después de la redaccion de
planteamiento del problema el
alumno redactara la pregunta de
investigacion con las
caracteristicas establecidas en la
APP y en la rabrica (Tercer
Avance)

Dentro de la APPs se mostraran
dos Titulos de investigacion y a
partir d esto el alumno tendra la
competencia para desarrollar la
pregunta de investigacion.

e Tercer avance debera
de cumplir las
caracteristicas que
estan en la ribrica para
evaluar el un proyecto
de investigacion

Las tareas seran enviadas por
correo electronico en la fecha
estipulada por el docente, por
este mismo medio sera
evaluadas y retroalimentadas

ComIinMeto@APP
e Correo electrénico

El tiempo recomendado para
gue el alumno analice y
realice las tareas 2 semanas




Unidad 2 Nacimiento de Proyecto (Objetivo de investigacion, Justificacién):
Elemento de Competencia: En esta etapa de la elaboracién del proyecto el alumno desarrollara la competencia para redactar el objetivo general
y objetivo especifico, asi como la justificacién de su proyecto para sustentar su investigacion.

Contenido Evidencia de aprendizaje Criterios de Desempefio Recursos
e Definicion y De los 8 articulos leidos con e Entrega de tareas en
caracteristicas de anterioridad el alumno fechas establecidas. e APPS
objetivo de investigacion. identificara los objetivos e Cuarto y quinto avance CominMeto@APP

e Objetivo general

e Objetivo especifico

e Verbos que se pueden
utilizar como objetivos

e Caracteristicas de los
objetivos de
investigacién

e Importancia de la
Justificacion de
investigacién

e Caracteristicas de la
Justificacién

e Preguntas que se deben
de contestarse para
redactar una justificacion
investigativa.

generales y especificos de cada
investigacion. Y evaluara si
cuenta con las caracteristicas
mencionadas de un objetivo de
investigacion.

Se redactara un objetivo general
y al menos dos especificos para
su investigacibn con las
caracteristicas establecidas en la
APP y en la rdbrica (cuarto
avance)

Se redactara la justificacion
para su investigaciéon con las
caracteristicas establecidas en la
APP y en la rabrica (quinto
avance)

debera de cumplir las
caracteristicas que
estan en la ribrica para
evaluar el un proyecto
de investigacién

Las tareas seran enviadas por
correo electronico en la fecha
estipulada por el docente, por
este mismo medio sera
evaluadas y retroalimentadas

e Correo electrénico

El tiempo recomendado para
gue el alumno analice y
realice las tareas 1 semana




Unidad 2 Nacimiento de Proyecto (Marco Teérico):
Elemento de Competencia: En esta etapa de la elaboracion del proyecto el alumno desarrollara la competencia para redactar el marco tedrico
de su investigaciéon

Contenido Evidencia de aprendizaje Criterios de Desempefio Recursos
e Definicion de un marco ¢ De la informacion recopilada en e Entrega de tareas en
tedrico. los apartados anteriores agrega fechas establecidas. e APPS
e Revision literaria 7 referencias mas y redacta el e Sexto avance deberéa de CominMeto@APP
e Cantidad de referencias marco tedrico de tu trabajo de cumplir las e Correo electrénico
segun el nivel académico investigacion. (sexto avance) caracteristicas que
de un trabajo de e Se realiza la tarea que se estan en la rubrica para
investigacion. encuentra en el anexo 1. evaluar el un proyecto
e Caracteristicas del marco de investigacién
tedrico de un trabajo de El tiempo recomendado para
investigacion. Las tareas seran enviadas por que el alumno analice y

correo electronico en la fecha realice las tareas 2 semanas

estipulada por el docente, por

este mismo medio sera A partir de esta unidad se

evaluadas y retroalimentadas comenzard también con el
séptimo avance disefio e
instrumento de
investigacion.

Anexo 1 Base de datos de investigacion: Se realiza el llenado de la base de datos de investigacion de 8 articulos que formen parte del marco

tedrico de su investigacion.

. o Definicion Definicion
Referencia Objetivo de Pregunta o .
; . : p A conceptual de operacional de Muestra Instrumento  Resultados
Articulo APA investigacion hipotesis ; :
las variables las variables




Unidad 2 Nacimiento de Proyecto (Marco Teorico):
Elemento de Competencia: En esta etapa de la elaboracion del proyecto el alumno desarrollara la competencia de elaborar el instrumento de

medicion y el disefio de investigacion.

Contenido Evidencia de aprendizaje Criterios de Desempefio Recursos
e Definicion de Disefio de Elaboracion del instrumento de e Entrega de tareas en
investigacion. medicion para su investigacion fechas establecidas. e APPS

e Caracteristicas de
Disefio de investigacion.

e Tipos de Disefio de
investigacion
(Experimental, No
experimental)

e Tipos de estudio.

¢ Definicion de instrumento
de investigacion

e Tipos de recoleccién de
datos

e Escalas Likert

e Caracteristicas de un
instrumento de
investigacion.

con las caracteristicas que se
marcan en la APPy en la rabrica.
(séptimo avance)

Elaboracion de disefio de la
investigacion que se esti
realizando con las
caracteristicas que se marcan en
la APP y en la rubrica. (séptimo
avance)

Redaccion de resultados de la
investigacion (octavo avance)

Se realiza la tarea que se
encuentra en el anexo 2

e Séptimo avance debera
de cumplir las
caracteristicas que
estan en la ribrica para
evaluar el un proyecto
de investigacion

Las tareas seran enviadas por
correo electronico en la fecha
estipulada por el docente, por
este mismo medio sera
evaluadas y retroalimentadas

ComIinMeto@APP
e Correo electrénico

El tiempo recomendado para
que el alumno analice y
realice las tareas 2 semana

Anexo 2 Propésito y valor del alcance de la investigacién

Propésitos
Exploratorio
Descriptivo
Correlacional
Explicativo

Alcance de la investigacion

Valor



Unidad 2 Nacimiento de Proyecto (Marco Tedrico):
Elemento de Competencia: En esta etapa de la elaboracion del proyecto el alumno desarrollara la para redactar los resultados y conclusiones

de investigacion.

Contenido Evidencia de aprendizaje Criterios de Desempefio Recursos
e Caracteristicas que Redaccion del apartado de e Octavo avance debera
deben de contener el resultados con las de cumplir las e APPS

apartado de resultados.

e Caracteristicas que debe
de tener el apartado de
conclusiones.

caracteristicas especificadas en
la APP.

Redaccion de conclusiones con
las caracteristicas presentadas
en la APP.

Una vez concluido el documento
se redactara el resumen de la
investigacion con las
caracteristicas mencionadas en
la APPS y en la rabrica

caracteristicas que
estan en la ribrica para
evaluar el un proyecto
de investigacion

Las tareas seran enviadas por
correo electronico en la fecha
estipulada por el docente, por
este mismo medio sera
evaluadas y retroalimentadas

ComInMeto@APP
e Correo electrénico

El tiempo recomendado para
que el alumno analice y
realice las tareas 2 semana
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Cronograma de actividades del CIECE

Unidades de Aprendizaje

Semanas

1

2 3 4 5 6 7

10

11

12

Citacién y referencias de las fuentes de la
American  Psychological  Association
(APA)

Nacimiento de un Proyecto (Eleccion del
Temay Titulo)

Nacimiento de un Proyecto
(Planteamiento del Problema vy
pregunta de investigacion)

Nacimiento de un Proyecto (Objetivo y
justificacion)

Nacimiento de un Proyecto (Marco
Tedrico)

Nacimiento de un Proyecto (Disefio e
instrumento de investigacién)

Nacimiento de un Proyecto (Resultados)

Nacimiento de un Proyecto
(Conclusiones)

Nacimiento de un Proyecto (Resumen de
investigacién)

Entrega de proyecto de investigacion

11



