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Resumen del reporte de practicas profesionales:

En esta investigacion hablamos sobre la importancia de la integracién de los
ejercicios socioafectivos y cognitivos en los equipos de futbol soccer, se explica
todas las ventajas tanto colectivas como individuales en los equipos. El objetivo
fue implementar los ejercicios en los entrenamientos de la semana, durante la
integracion de dichos ejercicios se observé que los deportistas tienen muchas
dificultades al controlar sus capacidades cognitivas que implican lo emocional,
visual, auditiva, velocidad de procesamiento, reaccion, retencion, memoriay una
de las mas importantes en este deporte es la comunicacién. Este es y es uno de
los mayores problemas de los equipos de futbol soccer, entonces nosotros nos
basamos en las debilidades del equipo para implementar los ejercicios y asi
ayudar al entrenador como al equipo a llegar al objetivo que fue obtener mas
puntos que el torneo pasado y al transcurrir la temporada vimos mejora en los
entrenamientos y en los partidos porque estaban mas atentos en las indicaciones
del entrenador, en sus acciones eran mas responsables, su memoria mejoraron en
las tactica fija y en muchos aspectos la verdad. De esto trata el trabajo de las
ventajas al implementar este tipo de ejercicios en sus equipos de futbol y no solo
en este deporte claro que se podria implementar en otros deportes.
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Introduccion

Por lo general, cuando uno piensa en planificar un entrenamiento de cualquier
deporte, inmediatamente el enfoque es en cuestiones técnicas y tacticas, a veces uno como
entrenador llega a dejar a un lado el aspecto cognitivo, que puede ser por un desconocimiento
0 por la creencia que eso se trabaja aparte del entrenamiento regular, al tener la inquietud de
integrar el aspecto cognitivo en los entrenamientos, se pudo encontrar que hay muchos
aspectos cognitivos que tienen un punto de partida, y por tal motivo se encontrd la
importancia de conocer las principales caracteristicas del desarrollo afectivo, los principales
conceptos y utensilios vinculados con el proceso efectivo. Favorecer entre sentimientos y
emociones. Reconocer las principales emociones, su desarrollo y representacion. conocer las
aportaciones que hacen las diferentes teorias del desarrollo efectivo. Determinar la cuspide
del afecto en el desarrollo efectivo e integral.

De esta forma, cognicién equivale a validez de procesamiento de la documentacion
desde la percepcion y la vivencia, no obstante, ain de las inferencias, la motivacién o la
probabilidad, y para eso es ineludible que se pondrd en caminata més procesos como la
atencion, lamemoria, el adiestramiento, el raciocinio, etc. En este sistema cognitivo o sistema
general de procesamiento de la acreditacion, la percepcion retomaria a ser la columna
importante en el cual se asientan los procesos cognitivos basicos o primordiales (atencion,

memoria y aprendizaje) y complicados (idioma, pensamiento, inteligencia).

Convencionalmente muestran percepcién y atencién como procesos involucrados,
ademas se concibe la atencion como primordial de la percepcion que posibilita escoger
eficazmente la informacion importante. La interaccion parecida es creada entre atencién y

memoria, pues poseemos recuerdo, primordialmente, de la informacion elegida o atendida.

En la misma forma que atencion perjudica en procesos como la percepcion o la
memoria, ésta se ve influenciada por otros como la motivacion, que participa en la resistencia
a la distraccion. La motivacion todavia influye en procesos como la percepcién, debido a que
los estimulos que permiten satisfacer necesidades y anhelos se perciben con mas velocidad
(p.e. ciertos estudios sefialan como las personas son sensibles a los estimulos relacionados

con alimentos o bebidas cuando tienen apetito y sed). Asi, atencion y motivacion interfieren



como los procesos de activacion y orientacion que intervienen en el procesamiento en cada
informacion, que dafian (facilitando o entorpeciendo) la memoria de los demaés los cuales son

procesos psicoldgicos basicos como la percepcion, sobre el entrenamiento de la memoria.



Planteamiento del problema

El problema por el cual surge el interés sobre este tema, es el amplio campo para
implementar los ejercicios de percepcion y cognitivos en entrenamientos en el futbol

soccer en jovenes de México.

El problema es en los jovenes futbolistas que inician esta carrera desde edades
tempranas con el suefio de ser profesionales o por la via ludica, al llegar a una edad
competitiva donde los clubes ya estan interesados en su desempefio, aproximadamente a
los 13 afios empiezan a ver las cualidades de cada joven como lo fisico, lo técnico y lo
psicolégico, dentro de esto Gltimo mencionado entra lo cognitivo, un ejemplo es la
percepcion; en el ambito del futbol se le llama la vision periférica, la vision de campo,

inteligencia con y sin baldn.

La mayoria de los jovenes mexicanos de edades entre 13 a 15 afios que practican
el deporte de futbol soccer al llegar a estas edades es cuando se les dificulta seguir en un
club dentro de sus fuerzas basica no por su fisico o técnica, porque si bien sabe que a esas
edades se estan desarrollando su cuerpo, pero lo que los separa de los jévenes que llegan
a otras categorias como Sub-17, Sub-20 y primera division es la preparacion socioafectivo,
a la par se activa la parte cognitiva y fisica , lo que se significa que pensamos, sentimos,
hacemos simultaneamente en cualquier tipo de vivencia,( Dewey, 1938; Denis, 1984;
Parbelas,2001; Pena y Repetto, 2008; Fernandez, 2008; citados en Pere, filella y Aguilo,
2011). Es lo que los hace resaltar en el grupo y trascender como jugador profesional, pero
aqui es cuando nos damos cuenta que la causa por la cual el deportista no lo desarrolla de
una manera 6ptima, es debido a la mala utilizacion de la informacion, herramientas, poco

recursos humanos y materiales.

Normalmente los entrenadores buscan a estos jovenes para tener una ventaja en el
campo contra otros equipos, pero al realizar lectura de este tema, se encuentra que estos
sentidos se desarrollan con ejercicios de percepcion y cognitivos, el problema es que en
nuestro pais son pocos los equipos que implementan estos ejercicios y por lo regular son

implementados como ejercicios recreativos antes o después de un juego de futbol.



Pero realmente no conocen la magnitud de la importancia al integrar los ejercicios
socioafectivos y cognitivos con mas frecuencias en su planificacion para mejorar en su
temporada, que al final se convierte en una herramienta que el deportista recurre para
desempefiarse al maximo y los resultados se reflejen en la tabla de posiciones de cada

equipo.

Al ver que hay resultados en equipos de futbol soccer en otros paises en sus
diferentes categorias, considero que seria una ventaja para nuestros jovenes mexicanos

que inicien su entrenamiento socioafectivo junto con lo fisico y técnico.



Justificacion

Los ejercicios de percepcion y cognitivos son integrados en entrenamientos de
futbol soccer para aumentar el desempefio de los deportistas, los jovenes se tendran que
adaptar a este tipo de ejercicios durante su meso ciclo para aumentar sus condiciones

durante el partido.

La importancia de entrenar estos ejercicios desde edades tempranas es la habilidad
que desarrollaran en su vida cotidiana y profesional hablando futbolisticamente, porque
con estos ejercicios su cerebro estara preparado para indicaciones de su cuerpo técnico,
rapida adaptacion, manejo de partido, decisiones rapidas, correctas y manejo de

emociones.

Con estos ejercicios los deportistas estaran en un nivel de concentracion alto que

les permitira dar la calidad en cada entrenamiento y encuentro deportivo.

El beneficio que aportara al alto rendimiento es tener jugadores capacitados, con
una concentracion alta que los mantendra en un rendimiento 6ptimo y daré la ventaja para
competir contra las potencias de futbol soccer como lo es Alemania, Brasil, Espafia,
Francia etc. etc.

El impacto que tendra en los deportistas se verd a mediano y corto plazo, al
principio se dificultard al implementar estos ejercicios en los entrenamientos de los
deportistas y es verdad que a la semana solo es recomendado hacer de 2 a 3 ejercicios por
el motivo de ser ejercicios de mucha concentracion de pensar, actuar y toma de decisién
lo mas rapido posible, hace que estén los sentidos en constante funcion y al no estar
acostumbrados puede provocar una fatiga mental como encontrarse fastidiado al ser
tediosos.

Pero el impacto a largo plazo, es tener deportistas concentrados en cada jugada de
partido, toma de decision correcta y rapida, manejo de sus emociones durante los partidos
lo que hace equipos ordenados, competitivos, técnicamente asertivos, con ideas y metas

claras.



Impacta a todos los jovenes futbolistas en su desempefio integral, a tener
entrenadores preparados, actualizados con las nuevas herramientas y tener un alto nivel

competitivo internamente y externamente.

Beneficia al tener una liga de futbol mexicana de alto nivel competitivo, tener una
seleccion mexicana llena de futbolistas pensantes en cada movimiento, concentrados y

lideres en sus posiciones lo que daré resultados positivos en competencias internacionales.

Los cambios que resaltaran en los deportistas serd una buena toma de decisiones,
control de sus emociones, concentracion en cada accion de juego, decisiones rapidas,

jévenes con metas claras y lideres no solo en el deporte también en aspectos personales.

La viabilidad al integrar los ejercicios cognitivos y socioafectivo tienen un impacto
favorable en el mercado del futbol soccer, aplicarlos es facil, en recursos humanos los
propios entrenadores podran poner en practica los ejercicios, el material es tan extenso
utilizarlo que se puede trabajar con solo boyas de colores, las mismas casacas, estacas de
colores, conos, etc. En el mercado del futbol es material que es facil de adquirir y
econdémico, pero también se puede encontrar con artefactos con un costo alto y con
funcionamientos especificos como es en el caso de LedTrainer que es utilizado en algunos
equipos y se ha cerrado en funcion especial en los arqueros por la demanda de la calidad

en los reflejos y reaccion.



Antecedentes tedricos y empiricos

Socio-afectivo

Para mostrar un marco referencial que permitiera entender e investigar en primera
linea, se confirmd que los trabajos en los cuales se abordo el valor que tiene el proceso
social en los preliminares y del sentimentalismo sobre los primeros afios del recurso

humano.

Socioafectivo: astucia para enjuiciar vinculos adecuados sobre otros, a separar del
funcionamiento y tolerancia sobre los contenidos sociales equipos con emotividad,

intereses, motivaciones y necesidades particulares.

El anélisis del concepto de inteligencia, la prospeccion del principio de madurez
humana, que en su descripcion habia sido estimada como la validez de considerar,
justificar y ahondar, al igual que las facultades relacionadas con la opinién inmaterial,
tedmillonario, investigador y clésico es decir como una causa mandril factorial, (Ternan,
1925). En la Actualidad el principio de sabiduria es un talento multifactorial, lo que da
inicio a la mercancia de mas inteligencias antiguamente no consideradas para su busqueda,
entre ellas: inteligencia Emocional, (Coleman 1996), querella Interpersonal e
Intrapersonal, (Gadner, 2001), madurez Exitosa, (Sternberg y Lubart, 1997),
conceptualizadas como la funcién de las personas para adaptarse a momentos diferentes
que originan emaociones, conflictos entre las personas, entre ellos y en su omento dan sede
a emociones, interior, relaciones y estados de &nimos con sus respectivas inconvenientes,
este juicio estima que esta anexada por las siguientes habilidades: perspectiva de si mismo
entre las propias emociones y su aspecto; utilitario regulacion, acompafiante en impulsos
y la excitacion; diferenciacion de las gratificaciones; orden de los propios estados de
animo; motivacion y tension a las frustraciones; confianza en los demas y las habilidades
sociales, y son autorizadas cuando cualquiera muestra un litigio emocional alta 0 no

apetecible como son los casos que nos ocupan.

Una cifra impuesta sobre aludir es Sternberg y Lubart (1997), algunos sugieren
sabiduria emocional, una de ellas la familiarizacién para planear y escoger espacios

adonde se planteen las metas demandadas en una sociedad y unas letras. La sabiduria



Emocional podria ser por mano de la astucia para ajustarse, amoldarse y elegir los espacios
diarios, tiene gran trascendencia el papel de la vivencia con lo que diferencian aquellos
procesos utilizados por una vez de los que ya fueron automatizados por bienes, fueron
utilizados con mas frecuencia, es por lo tanto una inteligencia deseable en las escuelas o
en estudiantes que se encuentre en el interior de una corporacion educativa y entre ellos

los alumnos y alumnos con habilidades sobresalientes.

El archivo formador del vinculo se va disolviendo, aceptando aquel papel el
colegio, donde no solo tiene el compromiso de terminar o abastecer lo conocido en el
paraje, hado de subsanar el declive de aprendizaje, corregir u orientar la falta de utilidad
reflejada en momentos de acometida entre educandos que muestran conducta, ingenio
violentos sin ocurrir ningun pluralidad de escrdpulos; aunado, a la equivocacién de
integridad con los similares, pues la parte de direccion no plantea para los estudiantes

ningun iniciativa de ser respetado ni prototipo a continuar.

Fuera de distincion, la mayor parte de estos sucesos demandan con nivel de
exigencia una formacion que asevere y se requiera del cambio integral, armonioso y
reflexivo de la personalidad de chicos y adolescentes, aun cuando, de la misma forma que
lo aseguran Fernandez, (2009: p.35) “La Escuela no cumple aun las exigencias para una
educacion socio-afectiva porque tradicionalmente ha primado el conocimiento por encima

de las emociones, sin tener en cuenta que ambos aspectos no se pueden desvincular.”

Esta estructuracion sobre opciones, Juarez (2003) reflexiona que rondar al
aprendizaje y practica de valores humanos tendria que realizarse desde el inductivo, hasta
lo sensible, circunscripcion que las emociones y la afectividad componen un lugar
importante de tranquilidad educacion, ya que dinamizan él acto completo unipersonal y
colectivo, inclusivo al desempefiar un papel destacado en escoger las elecciones,
conductas y juicios emitidos por el individuo. Esto, aunque sea sobresaliente y de manera
componente de la personalidad del alfabetizando, es un problema concurrente desde
aspectos pedagogico. Asi se comprueba la historia sobre la dureza escolar que han dafiado
al mundo y que reconocen el aprendizaje de competencias capitalista-afectivas utilizadas

para regir emociones e fomentar conflictos intra e interpersonales.



El aprendizaje Socio- Cultural

La interaccion social es plantada por Vigotsky (2000), como consecuencias
decisivas del enjuiciamiento, sobre todo la concepcion de la colaboracién y afinidad con
la segmentacion de proceso. Con este creador el recurso rebuscado en el hombre no ocurre
en el cohabitar como personal del entorno social en el cual se encuentra metido.; los
desarrollos de los procesos psicologicos mejores son primordial en el &mbito social y
después en el unipersonal. En esta depreciacion la puesta en circulacion, transaccion de
conocimientos y patrones culturales es viable una vez que la relacion social (nivel externo)
aqui llega internalizacion (grado interno). Con esto definitivamente los métodos
psicol6gicos superiores son resultantes de compromisos sociales internalizadas.
Ejemplificando, la predominacién social es algo habitual creencias y reacciones, puesto
que esto impacta sobre las formas y material de valoraciéon. Sobre todo, los procesos
internos como: percepcion, pensamiento y memoria permanecen condicionados con el
ambito social exponiendo diversas maneras de separacion, especificacion y reflexion,

bruscamente en relacién con el aumento de las personas.

Al respecto Vigotsky (2000), menciona que la educacion normalmente implica a
humanos que implican sus prioridades sobre la nuevo sobre la informacion que reciben y,
asimismo, el razonamiento es fruto de la conexién del individuo y las situaciones
socioculturales. Internamente esta organizacion de posibilidades, la poblacién se
confronta a situaciones socioculturales que influyen en él, esto influye en su progreso
integral. Incorporando que es interaccion social se implementa en el nucleo familiar,

escuela, amigos, entre otros.
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Cognitivo

Actualmente, cognicion se entiende por el clan de procesos los cuales el ingreso
sensorial, es limitado (lo que entra por los sentidos) es modificado, cuidadoso, guardado,

recordado o viejo (Neisser, 1967).

El conductismo excesivo de Skinner (1975b). debia cavilar la psicologia son la
agrupacioén entre estimulos y respuestas que logren por el medio de vivencias y sean
modificadas o aprendidas, el hipotetizar sobre nuestros estados internos nos permite
elucidar la memoria, atencidn, percepcion, sinfin de los temas que hasta santiamén eso es
lo que los psicdlogos cognitivos hacen, timidamente por los psicologos de la Gestalt y
ciertos estudiosos de finales del siglo X1Xy criterio del XX

La psicologia cognitiva es la investigacion cientifica comprobado del juicio
humano. Analiza construcciones, procesos y representaciones y trata de la suerte como
los individuos perciben, aprenden, recuerdan y consideran sobre la informacion. Los
paradigmas, no obstante, el absolutista es el modelo del Procesamiento de la indagacion
(PPI). Usa el lenguaje del procesamiento de la documentacion y tiene fundamentacion

experimental.

El juicio, en cuanto sistema que permite el inicio (la cognicién) de la realidad
natural (interna y externa, paralelamente, social, cultural, ambiental), trata de triunfar su
aséptico (la familiarizacién de la clase) por medio de su accion. Esta actividad es,
basicamente, la transformacion. Para conformarse el analisis del sistema cognitivo
humano, se examina santidad actividad en una interaccion de procesos basicos, los cuales
no trabajan independientemente, estrella que interactiian de modo coordinado. De esta
forma, idealizacion, adiestramiento, recuerdo, argumento, etc., Son procesos cognitivos
gue poseen sitio en un mismo sistema, al que es usual hacer alusién con la designacion de
Sistema habitual de Procesamiento de informacidn o Sistema cognitivo. (En este sistema
la iniciativa vendria a ser el hombruno cardinal en el cual se asientan los procesos
cognitivos mejores (memoria, instruccion, argumento, apreciacion, etcétera.) y fue
determinada como el desarrollo de hoyo activa de documentacién y compra de

representaciones. ( Atkinson y Shiffrin, 1968).
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Son los componentes involucrados a las relaciones del ADN del crecimiento del
entorno fisico, se expresen en especial por la maduracion del sistema neurotico. Piaget
(1973), tales elementos ejercen una labor reducido designado, sin embargo, su precio no
es definitivo en proceso de las funciones cognitivas. Los elementos no funcionan en la
actividad de estructuras preformadas, el destino, esencialmente en el aprendizaje de

nuevas conductas.

Alrededor del siglo visto surgieron las respuestas del conductismo reinante que
son los enfoques cognitivos y reciben distintas influencias y se construyen interesantes
analogias entre la inteligencia del humano y los procesadores. Este arreglo da una especial
sede a los procesos mentales (las cogniciones) como formadores de la idea y la ensefianza.
A partir de las multiples posturas cognitivas el desarrollo de percepcion es en monumental
medida mas alla de la forma pasiva de estimulos; en este arreglo las cogniciones son
constituyente destacado del cambio, ya que éstas intervinieren y posibilitaran su conducta
(es nombrar la persona es adaptable en este recurso).

Debido a dichos estudios, tenemos la posibilidad de comprender la diferencia de
la dificultad humana y una procesadora se programa para hacer varias funcionalidades
complicadas, sin embargo, de ninguna forma (no hasta este periquete) para que haga el
proceso de percepcion.
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Percepcion

La percepcion es reconocida como la primera pieza para cualquier vivencia
psicoldgica, no obstante, no por tal es el caso de un recurso acostumbrado, con lo opuesto,
el embrollado de amontonar y primeramente al tomar la riqueza de situaciones teoricas
que existen y que se requiere una investigacion especial en sus principales visiones.
Recuperando las palabras de Travieso y Blanco “[...] (p. 630) el tipo de estructura
psicoldgica de la percepcidn propuesta va a depender del tipo de concepcion tedrica sobre
la naturaleza humana que se ponga en juego”. Desde la manera, realizando el viaje emtre
diferentes situaciones y definiciones, cada una se toma en cuenta a pesar de ser diferentes,

realizan contribuciones importantes al campo de la percepcion.

Es una instantanea definicion, el desarrollo de percepcion se definiré como la
forma en que se interpretan los estimulos que son recibidos del exterior, mediante los
sentidos. no obstante, pese a que parece bastante clara y simple esta definicion, quedan
internamente de ella diversas cuestiones, ya que es una accion que un mismo estimulo
podria ser actuado de muchas y diferentes modales. El proceso perceptivo se fundamenta
en buen jefe en preferir cual de las multiples interpretaciones de cierto estimulo es la mas

idénea en cada evento claro.

William James ha sido otro de los empiristas, quien, durante el siglo X1X, retoma
las ideas y establece que el recién aparecido nace en una atmosfera enteramente
indescifrable para él. James, como George Berkeley, en el siglo XVII, dicen que la
organizacion perceptual se aprende por medio de la vivencia porque el juicio del joven es
desordenado y pasivo al mismo tiempo. Matlin y Foley retnen los vocablos de William
James al respecto de la idealizacion del recién surgido: “Una confusion que zumba y
florece cerca”. el conocimiento de las personas es el razonamiento mismo a dividir de las
sensaciones inmediatas, relacionado en experiencias previas para darle el significado a los

estimulos.
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Los estimulos son sentidos que captan para ser interpretados a partir de las
vivencias y aprendizajes anteriores (enfoque empirista); directorio de estimulos externos
por ambito de nuestros sentidos (enfoque conductual); cuantifica las respuestas fisicas
anta estimulos diferentes (psicofisica); recepcion de informacién ya “integral” que
interpreta por jurisprudencia en la sociedad (enfoque de la gestalt); conducta positiva de
estimulos a partir de la cognicion (enfoque cognitivo); procesa la informacion en el
sistema que interactda con la atencion y la memoria (ajusta la informacion); estimulos
sensoriales que se perciben, estimulos en mezcla con los sistemas sensoriales a partir de
una irrealidad fisica-organica (enfoque computacional); o aceptablemente, inconsciente
(psicoanalisis) un recurso de pared subjetiva.

Memoria

Es la capacidad de la mente que posibilita al ser humano los conocimientos
necesarios para vislumbrar el planeta en el cual vivimos, y so6lo, nos da identidad. Es una
realidad fisica y complicada. En el lenguaje diario, la definicion de recuerdo hace una
funcionalidad exclusiva de almacenamiento de la informacion, sin embargo, la

exploracion psicoldgica a situacion en declaracion una gigantesca memoria.

La memoria tiene 3 funciones basicas e importantes, la codificacion,
almacenamiento y recuperacion. La codificacion es el recurso por el cual se registra la
informacion. La percepcion posibilita que fluya la informacion a partir de la atmosfera a
los sistemas perceptivos, procesando las propiedades perceptivas de los estimulos, que
produce un repertorio de recuerdos sensoriales, de poca capacidad a delgada separacion.
La recuperacion es bastante importante, debido a que posibilita direccionar (escoger) e
intensificar (monumentales esfuerzos) al procesamiento de los estimulos que se
permanecen cobrando y generando expresiones sensoriales a corto tiempo. La
codificacion puede ser el movimiento encargado de cocinar y precaver la informacion,

oral u ocular, para el almacenaje a tiempo y la recuperacion extrema (Ardila et al, 2015).
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Nuestra memoria, es una facultad conformado de 2 piezas diferenciadas: el
almacenamiento de informacidn pertinente y después la recuperacion de la misma en el

santiamén que sea obligatorio o que se quiera.

La critica aun juega un papel interesante interiormente del cambio cognitivo. En
su evento, lo cual hace es empapelar toda la informacion y despues fracasar compromiso
entre los datos que la conforman. En esta contingencia, lo hace por medio de ocupaciones
como por ejemplo la averiguacion, el procedimiento, el aprendizaje, el esquemay el fallo

de inconvenientes.

El lenguaje, simplemente, ademas es cardinal adentro del lapso que abordamos.
Y que es el artefacto que usa el hombre para lograr hefiir vivencias, preservarlas a lo
espléndido del tiempo y luego transmitirlas a generaciones posteriores. Es clara
interrelacion con los componentes citados, de esta forma, por jefe, la valoracion no

puede vivir si no hay lenguaje y viceversa.

Del mismo modo, tampoco se debe aventajar por magnate que se hace primordial
tener claro que se debe estar bastante atentos al proceso de conocimiento no
exclusivamente para lograr hacerle versus las diversas versiones y propiedades del

mismo hado ademas para guiar los inconvenientes que tengan la posibilidad de ocurrir.

Atencion

Proceso psicolégico primordial, el mas irrefutable, ha capturado el interés de los
estudiosos y de la poblacién en el empuje diario a partir de tiempos remotos por ser un

asunto tan indescifrable.

El concepto de atencion fue una inquietud durante la historia. A partir de 1890,
una vez que William James defini6 la atencion, algunas definiciones fueron propuestas.
James brindd una exitosa y clasica que se volvié la toma de posesion por elemento del
juicio de manera clara y vivida, uno de diversos objetos de juicio que aparecen de forma
simultanea. Su esencia conformada por la focalizacion, el comité de la rectitud. Atencion
significa ceder ciertas cosas para intentar de manera positiva otras y es un género que tiene

un definitivo estado de la mente de despiste, grefia o coma” Esta definicion muestra
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diferentes puntos de vista que mientras que han empezado una gran busqueda. Por inicio,
la carencia de juntar toda la documentacion disponible en un segundo definido por lo cual
escoger es una de sus funcionalidades. En la cual respecta a la focalizacion hace cifra a
cuél es la documentacién destacado que se ha de atender en un rato cedido. El existido de
sobresalto involucra que es primordial dar un nivel de activacion que dejara emplumar la

informacion elegida.

Al notar, la atencion filtra la informacion que procesamos y desvia al sistema
cognitivo para que no se desborde. Al rememorar que el procesamiento automatico
consume pocos recursos atencionales, mientras tanto que los procesos controlados si
consumen bienes atencionales, de esta forma, la capacidad de conocimiento otorgaria
nombrar la lumbrera idénea. no obstante, la espera se entiende como un mecanismo con
funcionalidades de regulacion y pareja de otros procesos cognitivos: es una reflexion en
el compungido de que solemos atender a eso que percibimos o nos atrae cobrar, y solemos
cobrar esos estimulos que atendemos, sin embargo, al igual condiciona otros procesos
como la memoria, la instruccion, el lenguaje, o la motivacién que quedan involucrados

una vez que los mecanismos de atencidn fallan.

La iniciativa de atencion se relaciona con el interés, sin embargo, consigue
desbocarse como mecanismo de proceso eficiente. La espera se activa para explorar y
escoger documentacion, y se ponen conductas vehiculadas por los estados de activacién
fisioldgica, la experiencia previa, la dotacion gen honorabilidad, etcétera. En este plazo se
hace una lista de procesos, otros procesos quedan inhibidos. Es recurrente destacar 3
funcionalidades de la atencion: eleccion, vigilancia, y avanzada, que paralelamente

permiten que el procesamiento de la informacion sea ideal y adaptable.
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Emociones

Comunmente se confirma por emocién una vivencia multidimensional por lo
menos 3 respuestas: cognitivo/subjetivo; conductual/expresivo y fisioldgico/adaptativo.
El planteamiento tiene una coincidencia con el modelo tridimensional sobre la ansiedad
postulada Lang (1968). Para comprender el sentimiento es conveniente atender a estas 3
magnitudes por las que se plantea, teniendo presente que, al igual que en la situacion de
la ansiedad, frecuenta aparecer de sincronia entre los 3 sistemas de contestacion. Ademas,
toda esta magnitud consigue particular trascendencia en una emocion en especifico, en

una persona en peculiar, o frente a una situacion definida.

Desde la aparicién de la psicologia cientifica hay intentos por examinar la emocion
que permitiran el ranking y su elegancia de sus recursos. Quiza la mas popular es la de
tridimensional del sentimiento de Wundt (1896), que expone que éstos tienen la
posibilidad de consultar en funcionalidad de 3 magnitudes: agrado-desagrado; tencion-
relajacion y excitacion-calma cada una de los sentimientos puede asimilar como una

agrupacion especifica de las magnitudes que hemos dicho.

Después del planteamiento de Wundt se ha habido propuestas diferentes que
caracterizan las emociones (Schlosberg, 1954; Engen, Levy y Schlosberg, 1958). No
obstante, las Unicas que son aceptadas por fundamentalmente todos los autores y que
inclusive son ortogonales son el volumen agrado-desagrado y la magnitud de la actitud
emocional (Zajonc, 1980), si bien contemplar Gnicamente a éstas no puede asentarse una
clasificacion intensa y excluyente de cada una de las actitudes afectivas, emociones como
la furia o el odio tienen la posibilidad de ser desagradables e intensas y no se trata del

mismo segmento de efecto.

Totalmente las emociones tienen alguna funcionalidad que les otorga interés y
proporciona que las personas realicen con efectividad la reaccién conductual apropiada y
ello con emancipacion, ademas, las emociones mas molestas poseen funcionalidades

relevantes en el acostumbramiento social y en lo personal.
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Segun Reeve (1994), tiene 3 funcionalidades primordiales:
a. Funcionalidades adaptativas

b. Funcionalidades sociales

c. Funcionalidades motivacionales

Con esto se concluye que los sentimientos no son malos ni buenos. Sencillamente
son herramientas en general para la supervivencia de las personas y la especie, y su
“santidad” o “maldad” va a poder sentenciarse segun la realidad en la cual colaboraron al
acostumbramiento. La similitud de emocidn que se salvaguarda (miedo) puede alcanzar a

complicar el habito, al transformarse en fobia.

Cada una de los sentimientos poseen alguna funcionalidad que les confiere
decorado, autbnomamente de si generan encanto o disgusto. Los sentimientos poseen 3

funcionalidades primordiales: adaptativas, sociales, y motivacionales.

La victoria de las soluciones técnico-tacticas particulares ofrecidas por los
deportistas no solamente depende de la eleccién del gesto correcto para afrontar la
competencia, incluso en la confirmacién de las metas que se persiguen, el acoplamiento
especial y los programas seleccionados y utilizados para el logro de las metas fijadas y la
claridad de eleccion en la ejecucion del movimiento. En conclusion, el juego son espacios
cambiantes en el que las habilidades se muestran unas con otras. Las competencias en
jugadores y conjuntos no se centran, por partida, en aspectos, sino que se dirigen a grandes
inconvenientes, por lo cual se hace obligatorio recaudar el juego en toda su semejanza
(gafiote y Cunha, 2000).

La victoria en el futbol viene su legado por el desarrollo de distintas situaciones,
algunos importantes que destacan son los psicoldgicos, cognitivos y los perceptivos-
decisionales y claramente los bioldgicos y sociales. Por lo tanto, el deportista participa en
un juego con el resultado coman, y, por esto ha de desovar un reto para cada una de sus
habilidades, para afirmarse como deportista y no tornarse como un fraude del sitio (Eigem
y Winkler, 1989; fruncido y Cunha, 2000). Por esto, es simple discernir que la relacion de
todos los rudimentos que determinan el juego del futbol produce una categoria de
motricidad en gran medida sofisticada y que se caracteriza por su alta variabilidad.
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Los jugadores tienen que, dictaminar una y otra vez su conducta ante un entorno
que es permanentemente desequilibrado (Lépez Ros, 2000). Los jugadores tienen que
arriesgarse a las situaciones con las que se van a encontrar, tendran que solucionar los
problemas mediante estrategias y procedimientos. Es por esto, que la cognicion tiene que
estar presente en los procesos de ensefianza-aprendizaje de los deportes colectivos y, por
consiguiente, del fatbol, puesto por la conducta idonea y procesamiento de la informacion
del entorno del juego, de esta forma como la seleccion de las capacidades necesarias y
oportunas en el proceso y en el entorno encontremos, lo cual determine, en extremo, el

triunfo de la actuacion del deportista (Mombaerts, 1996).

La actuacion sea impresionante 0 no de un conjunto resulta de las acciones
cognitivas y motoras de cada uno de sus jugadores (gola y Gréhaigne, 1999), es por eso
que el futbol es un juego interesante, lo cual el rendimiento de los equipos depende del
grado de auto exigencia de las mismas facultades perceptivas e intelectuales
(Schellenberger, 1990, cit. Por Costa, Garganta, Fonseca y Botelho, 2004). Segun
Mombaerts (1996), el entorno agobio, el juego competitivo, constituye la base del
compromiso de ensefianza, puesto que va a ser ésta la que posibilite ajustar el cambio, los
progresos y los espacios de los jugadores. por igual, la capacidad de los entrenadores va a
ser provocar situaciones inconvenientes adaptadas a las propiedades de sus alumnos
(Imbidem, 1996).

Dichas capacidades cognitivas se concluyen por Vanlehn (1996) como validez de
regir nuevos inconvenientes, adonde la votacion esta basada méas en los conocimientos
anteriores adquiridos en la eleccion de inconvenientes semejantes, que en habilidades o

capacidades fisicas y motoras.

Sobre este criterio, el entrenamiento con base a las capacidades técnicas, alejadas
del ambito del juego, donde no se pone hincapié en los procesos cognitivos, no dara
fundamento a una competencia reincorporacion en la modalidad deportiva en la que nos
referimos debido a que, como recoge Gilar (2003 p.60), los efectos de la ensefianza a el
comportamiento expertos en el deporte, indican que las diferencias existentes entre
profesionales y novatos, en otros términos, entre personas con una alta competencia y

aquellos con un desarrollo de competencia bajo, se encuentran, en extremo, en los



19

situaciones cognitivos conjuntos, como por ejemplo antelacién de los movimientos

necesarios para asistir una mas gran velocidad y eleccion.

Por otro lado, sea un avance de lo cual se va a referirse al final, lo infundado
previamente, hace pensar obligatorio realizar alguna cifra al entorno del criterio
metacognitivo, puesto que tenemos la posibilidad de realizar un simil entre él y la idea
obligatoria para el fatbol. Se baso en confirmaciones de Flavell (1987), cit. por valle,
Gonzalez, Barca y Nufiez (1996), que el conocimiento metacognitivo en la cual solicita
conocimiento e iniciativa de variables del sujeto, del cultivo y la organizacion, destaco
Ridley y cols. (1992), todavia referido por el antecedente de los autores, clasifican
alrededor de un recurso de explotacion de valoracién maduro para evolucionar. A demas,
Ledn y Rodriguez (2005 p. 174) indican que la metacognicion implica talento de los

individuos para delinear las tareas, controlarlas y reconsiderar.

Esta aceptacion, fue nombrada por los ultimos autores que para la organizacion de

las labores es necesario:
a) Elegir tacticas adecuadas.
b) Instruir la atencion.
¢) Relacionar lo notable con lo desconocido.
d) Verificar errores.

En tanto en el monitoreo y la verificacion de la labor se puede llevar acabo las

préximas intervenciones:
a) Estimar y secuenciar.
b) Encontrar y cambiar los errores.

Ciertamente, de hecho, el devoto espejo de alguna situacion sobre el juego en todos
los deportes colectivos y en el fatbol, en donde el participante tiene que pensar
conscientemente sobre las ciertas maneras, del circulo de las capacidades requeridas, de
el caso de juego en que esté y de la organizacién a rendir para resolverla de forma exitosa

(Ruiz Pérez y Arruza, 2005). En cada instante, el atleta requiere de atencion para lograr el
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triunfo y elaborar psicoldgicamente el desplazamiento a hacer, en representacion de los
comportamientos de los compafieros y adversarios, exigiéndosele elecciones capaces

(Costa, Garganta, Fonseca y Botelho, 2004).

Confirmando, la seleccidn de talentos para el soccer, como se ha afirma, se lleva a
cabo la tarea de Gilar (2003), debe estar, en otros aparatos, de manera destacada, en la
validez cognitiva de los jugadores, puesto que va a ser ésta la que, en Gltima solicitud, le
posibilite comparar sus capacidades a las exigencias y solicitudes del juego. Por
consiguiente, los puntos psicoldgicos y cognitivos se tienen en cuenta en todo el curso
porque son imperantes para la toma de decisiones (Reilly y Thomas, 1977; Reilly,
Williams, Nevill y Franks, 2000; Costa, Garganta, Fonseca y Botelho, 2004; Morris, 2000;
Helsen, Hodges, Winckel y Starkes, 2000; Williams, 2000; Hoare y Warr, 2000; De la
Vega, 2004).

Ahora proporcionadamente, la tolerancia de los procesos cognitivos usados por los
jugadores a lo largo de la justa es reducida (Dominguez y denso, 2002; Horn, 2002; Costa,
Garganta, Fonseca y Botelho, 2004). por Costa, Garganta, Fonseca y Botelho, 2004, Ruiz
Pérez y Arruza, 2005). Se percibe en gran medida lo especializado y guardado en la
memoria a largo plazo. se encarga de la informacion infinita y las estrategias para el
afrontamiento de los problemas la cual nos ayuda para el proceso del aprendizaje. (Tulvin,
1979; McPherson, 1999 cit. por Costa, Garganta, Fonseca y Botelho, 2004, Ruiz Pérez y
Arruza, 2005). Morris (2000) indica que la formacion al aprender la caracteristica
psicoldgica necesaria en los jugadores de futbol y los procesos cognitivos inherentes en la
practica del mismo deporte, determina que lo colectivo es poco sistematico y de naturaleza

tedrica.

Para este autor los juicios han intentado deducir la inteligencia logrado por medio
de vivencias con jugadores sénior o de élite a chicos y jovenes, lo que es poco conveniente.
Es por esto que apoya por la efectuacion de aprendizaje longitudinales o cuasi-

longitudinales y se oficializa con mas eleccion los puntos a consultar.
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Sobre el valor de procesos cognitivos en el fatbol, son la inauguracion deportiva
en una indagacion en resumen debemos marcar que el fatbol es un ejercicio deportivo
interesante, el desarrollo de habilidades tacticas son por excelencia que las componen

como dificiles y abarcan los siguientes puntos de vista (Rezende y Valdés, 2003):

1. Habilidades perceptivas, su relacion es con la visualizacion e interpretacion
sobre la situacion en el juego, con singular personalidad para el reparto y ocupacion del

puesto.

2. Habilidades cognitivas, en relacion sobre la educacion de la nocién y las
funcionalidades en la memoria estas autorizan y analizan la situacion sobre la toma de

decision para la accion de que hacer.

3. Habilidades motoras, es la relacion de la técnica y la capacidad fisica para hacer

las jugadas de forma eficaz.

. El futbol necesita de una idea que relacione las solicitudes
del juego y las maneras y restricciones del deportista, con el objeto de

optimizar el comportamiento de éste.

. La habituacion del deportista en su acreditada ensefianza va a hacer
que éste sea mas efectivo e importante, con lo que la practica deliberada y

la motivacion ocupan sitios centrales en el mismo.

. La conformidad de la accion eficiente del deportista en el juego
dependera del curso de la informacion que ejecuten y de la resolucion de

los esfuerzos que se le planteen.



22

Caracterizacion

Descripcion del equipo Club Gallos blancos de Querétaro.

El Querétaro Fatbol Club, o popularmente conocido como los Gallos Blancos de
Querétaro, es un club sindical de México con estancia en Santiago de Querétaro,
Queretaro. Fue fundado desde el 8 de julio de 1950 y se encuentra en la Primera divisién

de México.

Sus clésicos colores que identifican la pertenencia al club son el Blanco, Azul y
Negro, los colores estan plasmados en el blason, asimismo en manera de rayas verticales

€n su consecuente.

La plantilla disputa los encuentros como local en el campo Corregidora, que cuenta
con una espaciosidad para 35 575 personas. Direccion Av. de las Torres S/N, Pta.1 Int.

Estadio, Colinas del Cimatario, Santiago de Querétaro, Querétaro, C.P. 76090

Cuentan con escuelas afiliales al club Querétaro en diferentes Estados de la
Republicay en EEUU.

Se trabajo con el equipo conformado por jovenes de 13 afios categoria (2005), este
equipo lleva mas de dos afios juntos con algunos cambios de jugadores cada temporada la
mayoria de los jovenes son provenientes de otras ciudades de la republica mexicana, lo
cual es un factor que afecta al comportamiento de los deportistas para unos puede ser
positivo y para otros negativos por la edad, el estar separados de sus familias y ciudad de

origen.

El grupo de deportistas forma parte de las fuerzas bésicas del club gallos blancos
de Querétaro y participa en el mismo torneo del primer equipo llevan diferente calendario,
pero inician y terminan igual que el primer equipo, aqui no se cuenta con liguilla, pero se

suma los puntos entre las fuerzas basicas y el que junte mas puntos es el equipo que gana.

El equipo estaba conformado por 27 jugadores de los cuales 4 porteros, 9 defensas,

8 medios y 6 delanteros.
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Nivel de aplicacion

Se aplico en las fuerzas bésicas sub- 13 del club Gallos blancos de Querétaro que

pertenece al deporte en Alto Rendimiento.

Proposito u Objetivo

Aplicar un programa de ejercicios cognitivos y socioafectivo, su funcionalidad
durante la temporada en los jugadores de futbol soccer que pertenecen a las fuerzas basicas

del club gallos blancos.

Objetivo Especifico

Disenar los ejercicios cognitivos y socioafectivo para jugadores de futbol soccer,
con la idea de que los clubes profesionales y amateur los integren en sus planificaciones

para favorecer y aumentar el nivel del deportista en un desarrollo integral.

Ofrecer una herramienta al futbol soccer mexicano que beneficiara no solo al
deportista si no a cada club sea parte de la liga Mx o amateur y formar futbolistas
preparados para ser parte de las distintas selecciones y mantener en un alto nivel de

competencia.
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Tiempo de realizacion practicas en el club de Futbol Gallos Blancos del

Querétaro.

Se trabajo 5 meses con los jugadores de la sub-13 se inicio la integracion de
ejercicios cognitivos durante su temporada, fueron 10 ejercicios uno por semana Yy
dependia de la disponibilidad del equipo porque contaba con su plan de entrenamiento y
nos adaptdbamos a sus entrenamientos, juegos y a veces de las jornadas dobles.

Por lo cual el domingo nos reuniamos hasta mas de 3 horas con el DT y el PF para
planificar las actividades a la semana donde le convenia al profesor realizar los
ejercicios cognitivos y se llego al acuerdo de que se realizaran los ejercicios los dias
martes o viernes.

Tabla 1. Se puede observar un diagrama de Gantt, donde se especifican las actividades

realizadas durante las préacticas en el club Querétaro de futbol Soccer.

FEBRERO | MARZO ABRIL MAYO JUNIO
Actividades |1 (2 (3|4 (1|2 |3|4|1|2|3|4|1|2|3|4|1|2|3|4

Busqueda de

informacion

bibliogréfica.

Elaboracion  de
ejercicios

cognitivos.

1 Ejercicio

2 Ejercicio

3 Ejercicio

4 Ejercicio

5 Ejercicio

6 Ejercicio

7 Ejercicio

8 Ejercicio

9 Ejercicio
10

Ejercicio
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Estrategias y actividades

En cada uno de los ejercicios cognitivos se invirtio tiempo alrededor de 2 horas
por ejercicios, son ejercicios que son utilizados por la mayoria de los equipos, pero se

adaptaron para que lleven el objetivo a desarrollar las capacidades cognitivas.

El tiempo de cada ejercicio es individual pero la mayoria de estos ejercicios a
trabajar es de 25 minutos maximo, no afecta que sean de menos tiempo 0 un poco mas de
tiempo, al principio los ejercicios seran complicados para los jugadores y puede que algin

deportista les duela la cabeza porque no estan acostumbrados a la estimulacion cognitiva.

El proceso que ejecuta la estimulacién cognitiva, Informado de otra forma, la
plasticidad cerebral posibilita al cerebro, y mas precisamente a sus neuronas, hacer un
proceso de regeneracion mano sencillo como del cuerpo por medio de la sucursal de
novedosas conexiones sinépticas. La estimulacion o aprendizaje cognitivo se refiere como
aséptico el acrecentamiento en la cifra y aplazamiento de las interacciones para su
obtencion en reforma del desempefio cerebral en términos de aceleracion y efectividad de
la exhalacion de documentacién, a plasticidad cerebral o neuroplasticidad, entendida,
segun Kolb y cols. (2010),

El material es uno de los aspectos mas importantes para la buena realizacion de los
ejercicios, se utilizan boyas de colores, conos de colores, estacas, casacas de colores,
balones, espacio amplio, porterias, aros, elasticos, vallas, escaleras y el recurso humano.
El tiempo de acomodo del material llevara aproximadamente 7 minutos entre dos personas

y dependeréa de menos tiempo o mas ya sea lo complejo del ejercicio.

Los ejercicios se aplicaron a los 27 jugadores de la Sub-13 de los cuales 4 son
porteros, 9 defensas, 8 medios y 6 delanteros, consisten en perfeccionar la eficacia de
capacidades cognitivas y funciones ejecutivas como la memoria, atencion, lenguaje,
razonamiento, Percepcion, Comprension, Velocidad de procesamiento y Orientacion esto
implica que mejorara para la calidad individual y colectiva en los entrenamientos y lo
importante en los juegos. Se planifico por semana y los ejercicios se adaptaban las fallas

0 debilidades a mejorar del equipo mostradas en el juego del fin de semana.
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Recursos y Evaluacion

Los ejercicios implementados durante el tiempo de las practicas fueron evaluados
de forma observacional durante los entrenamientos y partidos de los jovenes, el
instrumento que se utilizo fue por medio de encuestas hacia los jovenes después de los

entrenamiento y partidos.
Las preguntas que se les hicieron después del entrenamiento fueron:
¢ Como te sentiste en tu entrenamiento? Donde 1 es Bien'y 2 es mal.
¢ Te gusto el entrenamiento? Donde 1 es S1'y 2 es No

¢Qué fue lo que vimos en el entrenamiento? Retroalimentacion grupal de cada

entrenamiento.

Tabla 2. De la escala 1 al 5 donde 1 es nada y el 5 es muy fuerte como sentiste el

entrenamiento.

1 2 3 4 5
Nada Poco Medianamente | Fuerte Muy fuerte
Fuerte Fuerte

Se realizaba este protocolo después del entrenamiento junto con los jovenes se les
preguntaba y se anotaba los nimeros de las escalas de cada jugador, después de la

retroalimentacion grupal iniciada por el profesor y contestada por los jovenes.

Después el cuerpo técnico se quedaba a charlar por unos minutos sobre como
sintieron y vieron a los jévenes durante el entrenamiento, resaltando los aspectos a mejorar
de forma grupal e individual, al implementar los ejercicios cognitivos en los
entrenamientos comentandoles a los jovenes sobre estos ejercicios observabamos que la
mayoria ponia atencion y entre ellos si estaban hablando se callaban para que pudieran
escuchar las indicaciones, realizando los ejercicios se podia observar algunos muy

concentrados exigiéndose a ser lo de la mejor manera otros batallando por no poner
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atencion o no estar concentrados o algunos que lo intentaban pero no recordaban lo que

tenian que hacer durante los ejercicios y asi es como nosotros evaluabamos mediante la

observacion y las encuestas dado los resultados que arrojaban con sus respuestas

comparabamos lo que veiamos y lo que ellos sentian de su rendimiento en entrenamientos

y veiamos como algunos realmente eran honestos al poner como percibian lo que hacian

y decian.

Preguntas que se les hicieron después de los partidos:

¢ Cudl es tu percepcion del partido?

¢ Como crees que fue tu desempefio en el juego y por qué?

Tabla 3. Consideracion de mejora personal.

Con respecto al partido que participaste. Que consideras que tienes que mejorar en ti ?

Atencion

Concentracion

Motivacion

Memoria

¢Por qué?

Tabla 4. Como calificarias tu desempefio en el juego donde 1 es malo y 5 es

1 2 3 4 5
Malo Regular bueno Muy bueno Excelente
excelente.

El protocolo que seguiamos después de los partidos era diferente se les daba 24

horas para que mandaran sus respuestas, solo lo llevaban a cabo los 18 jugadores

convocados al partido.
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Después de tener las respuestas, los lunes se juntaba el cuerpo técnico para
planificar lo de la semana correspondiente, pero se basaban en el desempefio y lo percibido
por ellos y los jugadores y resultado del partido, si era un resultado positivo se afirmaba
lo que se hizo bien implementando ejercicios adecuados y se trabajaba de lleno con las
debilidades del equipo del proximo encuentro. Si el resultado era negativo se trabajaba
sobre los errores que se cometieron para fortalecer las lineas y evitar nuevamente los
mismos errores, pero al igual se trabajaba enfocandose en las debilidades del equipo

oponente para de ahi poder sacar la mayor ventaja para obtener un resultado positivo.

También se platicaba sobre el desempefio psicoldgico de los jovenes sabiendo que
es una edad complicada y al ser parte de las fuerzas basicas de un equipo profesional atrae
mucho estres, entonces aqui es donde observabamos y confirmabamos con sus respuestas
el cdmo se sentian antes, durante y después del partido, nosotros nos basarnos en lo
observado de sus desempefio en sus respuestas e implementdbamos ejercicios en la

semana para ayudarlos a dar su mejor rendimiento de forma individualizada y grupal.
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Ejercicios socioafectivo y cognitivos realizados en el equipo.

Tabla 5. Descripcion del ejercicio: Sonido de los animales

Nombre

Sonidos de los Animales

Objetivo

Desarrollar la capacidad auditiva, el lenguaje y la velocidad de
reaccion para encontrar a su pareja y la variante la atencion para
realizar la accion de 1:1 y la memoria para seguir la indicacion.

Descripcion

Este ejercicio se realiz6 durante el calentamiento hicieron la entrada
en calor y despertando sus capacidades cognitivas.

Cada jugador tendra una tarjeta con el nombre de un animal, no podré
decir que animal es hasta que inicie la actividad y hacer el sonido del
animal que les toca, tendran que estar en movimiento haciendo pases
con sus compafieros tratando de buscar a su compafiero que le toco el
mismo animal en su tarjeta sin descuidar la técnica en los pases.

Variable

Se cambian las tarjetas, pero ahora al encontrar el mismo sonido
pediran un balén a su entrenador, gritaran su animal para que su
pareja de animal perciba quien es él y en seguida ira a definir en una
porteria mientras que el otro se pondré en situacion defensiva.

Material

Tarjetas con nombres de animales,
Minimo 2 de cada animal.
Balones

Porterias o0 conos.

Tabla 6. Descripcidn del ejercicio: Atagque y contra Ataque

Nombre

Atague y contra Ataque

Obijetivo

Desarrollar la concentracion y atencion en las indicaciones, la
memoria al realizar la actividad cognitiva en los conos y la velocidad
de reaccion en la indicacion del entrenador.

Descripcion

Se delimita un &rea de 25x30 metros, a lo ancho de cada lado se
colocan dos porterias chiquitas separadas entre si por 5 m, y a lo largo
de cada lado se colocaré un cono.

Ofensivamente la tercia tendra el balon y atacaran el otro lado con la
opcion de meter gol en cualquiera de las dos porterias, pero los tres
tienen que tocar el balon antes de meter gol.

Defensivamente la tercia tiene que salir por detras de las porterias,
pero los pegados a la banda tendran que realizar una actividad antes
de poder defender junto a sus comparieros, el profesor indicara si el de
la derecha o el de la izquierda haré la actividad extra y sera variado
vuelta al cono, hacer una lagartija, skipping, burpees o estaran 3 conos
de colores y el profesor indicara el color del cono y tendrén que ir a
dar vuelta al cono antes de incorporarse.

Variable

Se cambian las tarjetas, pero ahora al encontrar el mismo sonido
pediran un balon a su entrenador, gritaran su animal para que su
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pareja de animal perciba quien es él y en seguida ira a definir en una
porteria mientras que el otro se pondré en situacion defensiva.

Material

Porterias, boyas de colores, conos, Balones y Espacio

Tabla 7. Descripcion del ejercicio: Conecta 4

Nombre

Conecta 4

Objetivo

Atender los estimulos visual y auditiva al movimiento del entrenador
con las casacas, la memoria al realizar los ejercicios coordinativos,
técnicos, fisicos y cognitivo para la toma de decision.

Descripcion

En % de la cancha se puso un cuadro de 4x4 metros, afuera del area
grande se colocaron dos estacas y en los lados se pondra por un
costado 4 vallas sera el lado azul y en el otro lado 4 conos que
correspondera al lado rojo.

El grupo se divide en las 3 estaciones, pero siguen siendo 2 equipos
rojo y azul y tendran una rotacion de su lado al centro, los porteros
rotaran por jugada en la porteria, a 10 metros detras del conecta cuatro
estaran dos filas con casacas en mano, a la voz o movimiento con la
casaca del color indicado por las bandas se iniciara el ejercicio si es
azul los que corresponden a el color uno realizara un Sprint a mayor
velocidad y estara atento para recibir balon de uno de sus mismos
comparieros para despues realizar un centro a la altura de las estacas
para la llegada de uno de sus comparieros que tendran que definir en
dos toques méaximo, los del otro color al no ser el elegido para dar el
centro tendra que hacer el ejercicio coordinativo, terminar con un
sprint de corto y formarse en la fila de las casacas. Los de las dos filas
de conecta 4 al ver la accion iniciada correrdn con casaca en mano
ponerla en un cuadro del conecta 4 y rapido colocarse en posicion de
recibir centro para rematar, el primero que salga a velocidad tendra la
ventaja de rematar y el otro se pondra en situacion defensiva del
centro. Gana el grupo que forme rapidamente el conecta

Material

4 Vayas, 4 conos, 2 estacas, casacas de dos colores diferentes, boyas
de minimo dos colores , balones, porteria y cinta demarcatoria
(elastico).

Tabla 8. Descripcion del ejercicio: Recorridos Defensivos

Nombre Recorridos defensivos

Objetivo Trabajar la capacidad de reaccion, la memoria para recordar que
numero son y salir a defender, la atencion en cada momento de la
actividad para ponerse en situacion defensiva u ofensiva.

Descripcion | Se realiz6 un cuadro de 15x15 metros en ¥ de la cancha con direccion

a la porteria, se trazara con elastico 4 lineas horizontales y verticales
con el mismo espacio entre cada uno, formando 16 cuadros en un
cuadro grande, se divide el equipo en dos grupos y se separa a los
delanteros. Se forman cuartetas en cada grupo y se colocan las
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cuartetas en una linea y cada jugador en un cuadro, cada grupo se
pone de un color de casaca para diferenciarse entre linea defensiva a
la ofensiva. Un grupo iniciara defendiendo y el otro atacando los
ofensivos iniciaran con baldn en la linea principal y estardn dando
pase en su misma fila, pero cuando vean posible dar el pase entre
lineas hacia su otra hilera de enfrente lo harén, el otro grupo dividido
en cuartetas defendera haciendo recorridos y achicando para evitar el
pase entre lineas, si los ofensivos logran pasar el balon a sus
delanteros estos podran tirar a gol con maximo tres toques entre ellos.
Cuando logren pasar el baldn a sus delanteros el entrenador dird un
numero, color o letra lo cual correspondera a un jugador de la tltima
linea defensiva y este jugador tendréa que reaccionar rapido para ir a
evitar el gol de los atacantes. Es por tiempo cada grupo y gana el que
tenga més goles a favor. Si la linea que esta defendiendo logra quitar
el balon podra estar tocando el balén quitandole tiempo al otro grupo
de poder meter goles..

Variante

Material

Elastico, balones, casacas dos diferentes colores, porteria, conos,
boyas.

Tabla 9. Descripcion del ejercicio: cuadros locos

Nombre Cuadros Locos

Objetivo Identificar la percepcién, la busqueda de informacion en sus
alrededores para continuar con la actividad, la capacidad auditiva para
las indicaciones, concentracion y buena técnica al realizar el ejercicio
y la memoria a corto plazo para la accion que debe continuara.

Descripcion | Se coloca el material en medio campo en direccion a porteria, se

colocan 2 cuadros de cada lado del area grande de 10x10m, enfrente
del area grande a 15m se colocan 2 cuadros de 7x7m y una distancia
entre los cuadros de 15m, en medio del &rea grande se coloca un cono
el cual esta un jugador dando la espalda a su porteria y un cono con
un jugador en medio de los cuadros de enfrente del area grande, este
jugador tiene un baldn le da pase a su compariero de enfrente que esta
afuera del area grande y a la indicacion del profesor sea visual 0
auditiva, obligara a jugador a buscar informacidn pasa saber a qué
lado dara el pase si el entrenador dice color verde tendra que darlo al
cuadro de ese color mientras que el otro cuadro con el color azul
estara atento para hacer la otra accion. En cada cuadro estara un
jugador y si el entrenador dice azul, recibe el balon con dos toques
méaximo le da un pase al color indicado, el jugador del color indicado
recibird balén y con maximo 3 toques tendra que hacer un cambio de
orientacion hacia donde esta el cuadro contrario a su lado y el jugador
que estaba en el otro cuadro tendra que reaccionar rapido para ponerse
en posicion de recepcionar y acomodarse para realizar un buen centro
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al compariero que esta en el area, es el jugador que recibié el primer
pase.

Rotacion

La rotacion es el que inicia el ejercicio se va al cuadro del color
indicado por el entrenador, el del cuadro que hace el cambio de
orientacion se va al cono de en medio y el del cono de en medio
después de definir a porteria se va al cuadro de color disponible y el
que recibe y realiza el centro se va a formar a la fila donde inicia el
ejercicio. Por estacion estaran dos jugadores para tener agilidad en el
ejercicio.

Material

Elastico, conos, boyas, balones, casacas de dos colores, porteria.

Tabla 10. Descripcion del ejercicio: Triangulos de colores

Nombre

Triangulos de colores

Objetivo

Trabajar la concentracién y atencién en las indicaciones dadas por el
entrenador, en la memoria en corto plazo, con la velocidad de
procesamiento de la informacion.

Descripcion

Sobre la indicacion auditiva del entrenador los jugadores iran a los
colores indicados tocandolos con el pie, al escuchar la palabra baldn
uno de sus comparieros que esta en espera les dara un pase en medio
de los triangulos, ellos tendran que buscar el baldn, el que gane el
balon se pondra en posicion ofensiva y el otro en posicion defensiva,
el defensivo lo dejara de seguir hasta el area grande para que el
ofensivo pueda hacer una correcta definicidn a porteria. Se competira
por parejas gana el que anote mas goles, la pareja con menos goles
tendra un pequefio castigo para trabajar la presion del deportista que
comun podria tener en un partido de futbol.

Variante

El entrenador podra cambiar las indicaciones de colores a niUmero o
letras hasta combinar y hasta cambiar la palabra acordada o numero
para ir por balon y definir a gol.

Material

Se colocan dos triangulos de 3x3 metros con boyas de colores a la
altura del area grande con una separacion de 12 metros
aproximadamente entre los dos triangulos, casacas, balones y porteria.

Tabla 11. Descripcién del ejercicio: Coordinacion

Nombre

Coordinacion

Objetivo

Fomentar la concentracién para hacer los ejercicios de la mejor
calidad en el aspecto coordinativo, velocidad de reaccion y
comprension para ir al color indicado por el profesor y llegar hasta el
cono final lo més rapido posible compitiendo con tu compariero.

Descripcion

realizarnos ejercicios de coordinacién en los aros y en el otro costado
en escaleras, los ejercicios fueron puestos por el preparador fisico, la
indicacion fue al terminar la coordinacion daran un brinco a un
espacio circular hecho por boyas, al caer con los dos pies estaran
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atentos para reaccionar al color indicado por el entrenador, estos
colores se encontraran enfrente de ellos en forma de media luna
reaccionaran al color indicado y terminaran a velocidad al ultimo
cono que estara enfrente y regresaran caminando para su
recuperacion.

Material Conos, boyas de colores, escalera de piso.

Tabla 12. Descripcién del ejercicio: Velocidad de reaccion con definicion

Nombre Velocidad de reaccion con definicion

Objetivo Identificar la informacion de forma més rapida y reaccion para ir a la
boya correspondiente, después ganar balon ponerse en situacion
ofensiva o defensiva. La memoria y atencion para recordar a que boya
ir porgue son de diferentes colores, nimero y letra. Con esto
estaremos preparando al jugador para realizar mas de una actividad y
se acostumbren a tomar las mejores decisiones durante los
entrenamientos y los partidos.

Descripcion | La actividad consiste en trabajar la velocidad de reaccion al ir al
color, nimero o letra indicado por el entrenador de ahi disputaran el
balon en el rea donde al ganan la posesion se realizard un 2:2 con la
ventaja de tener el balon y poder definir lo méas rapido posible en las
dos opciones de enfrente las porterias chiquitas que estaran ahi. la
pajera que meta gol tendra la oportunidad de hacer un 3:2 el tercero se
incorpora por el centro con balén para atacar las porterias de los que
recibieron gol y podran hacer otro gol, gana el grupo que realice mas
goles. Los jugadores que entraran por el centro con balon o0 mandaran
el pase inicial para el 2:2 se colocaran a lo ancho del rectangulo se
dividiran en cada lado con balon para realizar las acciones de pase
para el enfrentamiento inicial mientas que los otros jugadores con
balon por el otro lado realizaran el 3:2 ellos seran las contenciones o
dependiendo de indicaciones del entrenador se van rotando entre
ellos. Los grupos que se enfrentan cada quien, con su pareja
determinada, estaran haciendo el ejercicio por el tiempo determinado
del entrenador y ganara el grupo que haga mas goles. El entrenador
podré decir el color, numero o letra del cono o boya que tendran que
ir por lo cual hace trabajar al jugador para retener mejor la
informacion y la velocidad de reaccion.

Material Conos o boyas de diferentes colores, elastico, porterias chiquitas,
balones y espacio.
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Tabla 13. Descripcion del ejercicio: Cuadros pensantes

Nombre

Cuadros pensantes

Objetivo

Generar la concentracion a las indicaciones del entrenador, sus
habilidades técnicas para realizarlas lo mejor posible, memoria para
saber qué hacer en que momento y velocidad de procesamiento de
informacion al estar realizando las indicaciones, la técnica, la reaccion
rapida hacia el color de la boya, al cono o porteria etc.

Descripcion

En este ejercicio se colocaron 3 cuadros de una distancia de 7x7
metros y a los lados se pondran 2 porterias una enfrente de la otra con
la separacion de los cuadros. En el primer cuadro estardn conduciendo
el balén normalmente de un lado a otro ya los ejercicios con que
pierna conducir y si es pase o conduccion dependera del entrenador,
pero todos los deportistas tendran un nimero, color o letra, se repetira
6sea dos jugadores tendran el mismo nimero o letra o color etc. A la
indicacion del entrenador correran los deportistas seleccionados por el
balén que estara en el centro del cuadro y competirén realizando 1:1
el que gane la posesion del balon podra decidir a qué porteria atacar y
el otro deportista se pondra en situacion defensiva. Variantes 2:2 y
hasta 3:3 dependiendo el nimero de deportistas disponibles.

En el otro cuadro de 7x7 metros se colocaron alrededor boyas de 3
diferentes colores 3 boyas de dos de los 4 lados del cuadro, los
deportistas estaran tocando balén o conduciendo segin la indicacion
del entrenador. A la voz o movimiento visual del entrenado los
deportistas tendran que dejar el ejercicio y correr a la boya del color
indicado después regresaran a su misma posicion realizando el
ejercicio indicado.

En el 3 cuadro de 7x7 metros se colocan alrededor 5 conos uno en el
centro del cuadro y los otros cuados por afuera del cuadro de sus
laterales a una distancia de 4 metros del cuadro, cada cono tiene su
namero, tendran que hacer un movimiento técnico con balén en este
caso tocaran el balén y correran al otro lado, pero en cada lado del
cuadro habra conos o estacas las cuales tendran que hacer un ejercicio
coordinativo y seguir hasta el otro lado del cuadro. A la indicacion del
entrenador dejaran de hacer lo que estaban haciendo para rapido
reaccionar al cono indicado por el entrenador después de llegar todos
y saber quién fue el Ultimo regresaran a sus posiciones a seguir
realizando el ejercicio. El que llegue tres veces al ultimo tendra un
castigo dicho por el entrenador o los mismos deportistas del equipo.

Material

Conos, boyas de diferentes colores, balones, espacio y porterias.
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Tabla 14. Descripcion del ejercicio: Tenis bal6n

Nombre

Tenis balon

Objetivo

Proponer que los jovenes bajen su nivel de estrés durante o después de
un partido poniendo esta actividad recreativa y cognitiva a la vez, que
los hara trabajar todos sus aspectos fisicos, técnicos y cognitivos.

Descripcion

Se jugaré 3:3 a que no caiga el baldn y teniendo méximo tres toques
entre los tres para pasar el balon al otro lado de la cancha, pero con el
objetivo de que no caiga el balon y solucionar la dificultad del
ejercicio en cada lado habra un cono atras de cada parte de la cancha
en la cual el entrenador les podra un ejercicio que tendran que hacer
ya sea darle una vuelta o dos, burpees, lagartijas brincos etc. Y a la
indicacion del entrenador el nimero, color o letra del jugador correra
al cono a realizar la actividad y regresar lo antes posible para tener
ventaja del otro equipo y los que se quedan estaran jugando igual la
idea es que el balén no caiga y siga el juego.

Material

Se colocaran unas mini canchas de tenis balon, un rectangulo de 4
metros de ancho y 9 metros de largo con una division en el centro a lo
ancho con una red o un listén a una altura de 50 cm.




36

Producto

En el primer ejercicio (El sonido de los animales) se necesito de apoyo del cuerpo
técnico, para observar el resultado que los jovenes a las indicaciones del entrenador, los
deportistas deben desarrollar sus habilidades para encontrar a su pareja. Las
complicaciones del ejercicio fueron que como todos los deportistas estdn gritando
haciendo el sonido de su animal es dificil que puedan oir claramente sin dejar de hacer el
gesto técnico correcto y al mismo tiempo buscar a su pajera, a muchos de los deportistas
al principio les daba pena hacer el sonido, otros se veian muy alegres realizando el sonido
haciendo el pase y buscando a su compafiero pero claro vimos algunos mas serios que se
les complico mucho no poder hacer el sonido fuerte, fallar los pases o hasta esquivarlos y

ser de los ultimos en encontrar su pajera.

En el 2 ejercicio (Ataque y contra taque) como se dividio el grupo en dos se pidid
el apoyo del auxiliar para que €l se hiciera cargo de un grupo y el entrenador de otro, al
observar a los grupos realizando el ejercicio muchos de los deportistas se tardaban al
reaccionar para defender o atacar la mayoria de este aspecto era por estar platicando o
desconcentrados en su turno, los que les tocaba ir por la banda y estar atentos a la
indicacion de los ejercicios que tenian que hacer por fuera para después integrarse a
defender la mayoria estuvo atentos pero si hubo dos o tres que no estaban atentos los
retrasaban y dejaban a su equipo en desventaja para defender, lo interesante de esto es que
entre las mismas tercias se empezaban acomodar y hablandose para que estuvieran atentos
a su turno. En este ejercicio habla de la atencién como en el trabajo de William James
(1890) dejar algunas cuestiones para manejar de modo efectiva y es una restriccion que se

entiene un positivo en la situacion de falta de atencién.

En el 3 ejercicio (Conecta 4) los resultados observados en los deportistas era que
estaban més preocupados por llegar primero a poder meter gol, como es de competencia
se concentraron mucho en eso, al ver esto se les comunico que tenian que estar atentos
para hacer el ejercicio, los movimientos a tiempo, y en el conecta 4 que tienen que
desarrollar sus habilidades de reaccion y pensamiento rapido para poder salir rapido y

estar atentos para escuchar de donde vendra el centro.
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En el 4 ejercicio ( Recorridos defensivos) se trabaja los recorridos y coordinacion
de las lineas defensivas, este ejercicio es para que todos los deportistas aprendan a ser los
recorridos desde los delanteros hasta los defensas y era muy claro observar que los
defensas eran los que dominaban este ejercicio mientas los ofensivos les costaba mucho
el achicar y cerrar lineas de pase, se les dio las indicaciones pero lo que vimos fue que
entre ellos mismos se empezaron hablar y al ver que la comunicacion era la clave para
coordinarse la mayoria empezé a hablar mucho y les costo al principio hubo muchos tiros
a puerta, otro aspecto observado fue la atencion para ir a defender hubo uno que otro que

se le olvidaba realizar la siguiente accion de defensiva.

En el 5 ejercicio (Cuadros Locos) se realizé con el equipo y se les explico cémo
se llevaria a cabo y lo observado es que les costaba mucho al realizar los gestos técnicos
como los cambios de orientacion, la busqueda de informacion o indicacion auditiva los
pases o0 iban muy lentos 0 no iban a el cuadro indicado, tardaron un poco mas de dos
minutos para entender el ejercicio y el recorrido correspondiente, se les tuvo que explicar
3 veces para que lo entendieran y transcurriera el ejercicio como se habia planificado, al
final terminaron realizandolo bien con muy buenos centros y excelentes remates a

porteria.

En el 6 ejercicio (Triangulos de colores) que se traté mas de atencion, memoria y
velocidad de reaccion lo entendieron muy répido estuvieron muy atentos en las
indicaciones auditivas 0 movimientos del entrenador para hacer las acciones correctas y
como se competia por el balon y era por competencia estaban muy interesados y
motivados al hacer el ejercicio. La dificultad de este ejercicio observada en los deportistas
fue cuando en las variantes se les empez6 a poner nimeros o letras a los conos y eso los
empez06 a desconcentrar porque muchos no podian atencién o no recordaban que plato era
cual y no sabian a donde ir entonces buscaban informacion con sus compafieros de lado
para ver a donde iban, pero esto los llevaba a que se retrasaban a la reaccion de la
indicacion. Se trabajé en este ejercicio la memoria como en el trabajo de Ardila (2015) la
memoria, que es una capacidad que se rectifica de 2 piezas diferenciadas: el acopio de la
averiguacion referente y después la restauracion sobre la misma en el instante ya sea

primordial o que se quiera.
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En este 7 ejercicio (Coordinacion) se trabajo mas la coordinacion y velocidad de
reaccion se trabajo un dia antes del juego para el estimulo de velocidad. Observado en los
deportistas entendieron rapido el ejercicio fueron mejorando mucho en la coordinacion y
en la parte de la velocidad de reaccion a los colores lo fueron mejorando mientras pasaba
el tiempo lo que hizo que el ejercicio fuera rapido y lograr el objetivo fisico y cognitivo

esperado.

En el 8 ejercicio (Velocidad de reaccion con definicion) se trabajo la velocidad de
reaccion es un ejercicio completo en el cual trabajas acciones de juego como es
competencia entre grupos tienes que reaccionar rapido ganar los duelos individuales y
terminar con una buena definicion para poder tener ventaja en la 2 actividad y en lo
observado de los deportistas en este ejercicio es que al ganar el balon trataban de definir
rapido a porteria para después tener la ventaja y con mas calma atacar el 3:2 y poder meter
mas goles, en este ejercicio se identifico a los deportistas mas despiertos porque

aprovechaban las oportunidades y guiaban a sus compafieros para ganar.

En el 9 ejercicio (Cuadros pensantes) se trabajo en 3 cuadros dividiendo el grupo
en 3 con la misma cantidad y cada cuadro tiene sus indicaciones y actividades diferentes
por lo cual se les explica a los deportistas como sera la actividad en cada uno para que
estén atentos a la hora de rotar y sepan lo que haran cuando les toque estar ahi. Lo
observado en esta actividad es que los deportistas algunos no todos estaban méas atentos
que otros al saber que tenian que hacer y otros estaban més distraidos por la indicacién
que por realizar los gestos técnicos lo cual que al principio se veian muchos balones con
muy poca idea por lo cual se les hizo una llamada de atencion que tenian que realizar
correcto el gesto técnico sin dejar de poner atencion a cada indicacion y al pasar el tiempo
lo empezaron hacer mejor. Al rotar entre los cuadros eran pocos deportistas que no sabian
que tenian que realizar, pero entre sus mismos comparieros les indicaban el como era cada
ejercicio, al dar la 2 vuelta a los cuadros cada vez se veia mejor los gestos técnicos la
atencion de los deportistas, las finalizaciones en goles en el primer cuadro por lo cual el

entrenador quedo a gusto por lo realizado por su equipo.

En el 10 ejercicio (Tenis balon) se realizd varias veces después o antes de un

partido se presta como ejercicio recreativo y se le conoce como futenis, pero se le
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implemento la parte cognitiva. Lo observado en este ejercicio en los deportistas fue que
algunos al no estar concentrados no escuchaban las indicaciones y no iban a realizar el
ejercicio del cono, algunos por hacer el ejercicio del cono realizaban mal el gesto técnico
y cometian mas errores. Cada que pasaba el tiempo se iban familiarizando con el ejercicio
y entre ellos se iban apoyando o comunicando lo que tenian que hacer y eso beneficia al

equipo a la comunicacion dentro y fuera del campo.
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Conclusiones

Al implementar los ejercicios en el club consideramos que la mayor importancia
dentro de un proyecto de esta naturaleza es el detectar las necesidades de los deportistas
que practican este deporte, como mejorar sus habilidades cognitivas y socioafectivas
mediante ejercicios adaptados en el futbol, de manera que los entrenadores y los propios

deportistas se beneficien de estas herramientas.

También se concluy6 que es complicada la implementacion de estos ejercicios
porque no se tiene mucha informacidn sobre este tema y lo poco que se sabe es
transformada en actividades recreativas que son importantes, pero se le puede explotar
mejor provecho a ejercicios especificos dirigidos a su desarrollo integral y arrojaran un

rendimiento en su deporte.

La implementacién de los ejercicios en el equipo fueron parte importante para
conocer mas sobre las necesidades de cada joven y recomiendo los ejercicios para que

puedan sacar el mayor provecho en sus deportistas.



41

Referencias

Amorrortu (2000). Apuntes de percepcion y atencion. Aznar-Casanova, J.A. Facultat de
Psicologia. Universitat de Barcelona, afio 8, N° 46. Buenos Aires, Argentina.

Ardila, A., Arocho, J., Labos, E., y Rodriguez, W. (1999). Diccionario de atencién y
percepcion. Munar E, Rossellé J y Sdnchez-Cabaco, J.A. Barcelona: Alianza.

Atkinson, R. C. y Shiffrin, R. M. (1968). “Human memory: A proposed system and its
control processes”. En Spence, K. W. & Spence, J. T. (Eds.), The psychology of
learning and motivation (Vol. 2). 2 (pp. 89-195). Nueva York: Academic Press.

APUNTES DE PERCEPCION Y ATENCION. Aznar-Casanova, J.A. Facultat de
Psicologia. Universitat de Barcelona, 2000.

Ausubel, D. (1987). Psicologia educativa. Un punto de vista cognsocitivo. México.

Ausubel, D. (2002). Adquisicion y retencion del conocimiento: una perspectiva
cognitiva.

Atencidn y percepcion. Munar E, Rossell6 J y Sdnchez-Cabaco, J.A. Barcelona:
Alianza, 1999.

Baddeley, A. D., Kopelman, M. D., y Wilson, B. A. (Eds.). (2003). The handbook of
memory disorders. John Wiley & Sons. Barcelona: Paidos.

Bartlett, F (1932). Remembering. Cambridge: Cambridge University Press. Bases
Educativas de la Actividad Fisica y el Deporte. Madrid: Sintesis. pp. 137-

Beck, A.T. (1987). Cognitive Therapy of Depression. New York, NY: Guilford Press.

Borrego de Dios, C. (ed.). (1992). Curriculo y desarrollo sociopersonal. Alfar: Sevilla.

Castejon, F. (2004). La utilizacion del modelo integrado en la iniciacion deportiva:
CCs.

Choliz, M. (2005). Psicologia de la emocion: El proceso emocional. (p. 4). Recuperado
de: https://www.uv.es/choliz/Proceso%20emocional.pdf

Cognitive Psychology: An International Review. West Sussex, England: John Wiley &
Sons, Ltd.

Costa, J., Garganta, J., Fonseca, A., Botelho, M. (2004). Intelegéncia, conhecimiento

especifico e estatuto posicional de jovens futebolistas de diferentes niveis



42

competitivos. En J. Oliveira (ed.) Estudos CDJD, 4 — 7-14. Oporto: Univerdidad
de Oporto.

D. Travieso y F. Blanco. Atencién y percepcion, p. 630. 2 J. Santiago, F. Tornay, E.
Gbmez y M. Elosua., Principios psicoldgicos basicos, p. 48.
http://www.csicsif.es/andalucia/modules/mod_sevilla/revista%20i+e/2010/febrer
o/textos_imase_60_ febrero_2010_01.pdf

De La Vega, R. Y Moreno Hernandez, A. (2000). EI proceso de reflexion y toma de
Definiciones de: Definicidn de procesos cognitivos
(https://definicion.de/procesos-cognitivos/).

Delval, J. (1994). El desarrollo humano. México: Siglo XXI Editores. Derechos
Reservados 2012, por red tercer milenio S.C. Viveros de Asis 96, Col. Viveros
de la Loma, Tlalnepantla, C.P. 54080, Estado de México. Prohibida la
reproduccion parcial o total por cualquier medio, sin la autorizacién por escrito
del titular de los derechos. Datos para catalogacion bibliografica Adriana Irene
Herndndez Gomez Procesos psicologicos basicos ISBN 978-607-733-027-1
Primera edicion: 2012. Autores: Julidn Pérez Porto y Maria Merino. Publicado:
2013. Actualizado: 2015.

Dewey, 1938; Denis, 1984; Parbelas,2001; Pena y Repetto, 2008; Fernandez, 2008;
citados en Pere, filella y Aguilo, 2011). Preparacion socioafectivo.

Dominguez, P. (2004). Intervencion educativa para el desarrollo de la inteligencia
emocional.En. Faisca, 2004, no. 11

Dominguez, P. y Espeso, E. (2002). EI conocimiento metacognitivo y su influencia en el
aprendizaje motor. Rediris — Revista Internacional de Medicina y Ciencias de la
Actividad Fisica y el Deporte, n° 4.

Ebbinghaus. (s/f). Procesos Psicoldgicos basicos. En Marchetti, P., y Pereno, G. (s/f).
Capitulo 3. Introduccién a los procesos psicolégicos basicos. Recuperado de:
https://psyche.unc.edu.ar/wp-content/uploads/2017/12/CAP%C3%8DTULO-
3.pdf

Educativas de la Actividad Fisica y el Deporte. Madrid: Sintesis. pp. 137-156

el aprendizaje motor. Rediris — Revista Internacional de Medicina y Ciencias de en la

formacion inicial de los maestros. En Revista Electronica Interuniversitaria de



43

Formacion del Profesorado (REIFOP). Volumen 12, N° 1. Espafia. (Pp. 33-50).
Extraido de www.aufop.com. Consulta: 15/ 12/09.

Engen, Levy y Schlosberg. (1958). En Choliz, M. (2005). Psicologia de la emocion: El
proceso emocional. (p. 3). Recuperado de:
https://www.uv.es/choliz/Proceso%20emocional.pdf

Estimulacion cognitiva Tecnologies de la informacion la comunicacion. Begofia
Gonzalez i Elena Mufioz. Barcelona: FUOC, Fundacio per a la Universitat
Oberta de Catalunya, 2013.

Evaluacion e intervencion educativa. En S. Mata (Coord.) Bases Psicopedagdgicas de la
Educacion Especial. Archidona (Méalaga): Aljibe. limitaciones desde la atencion
y la memoria. Revista complutense de educacion.

Eysenck, M.W. (1990). Evaluacion e intervencion educativa. En S. Mata (Coord.) Bases

F. Tornay, Procesos psicoldgicos basicos, p. 49. 7 M. de Unamuno, En torno a las artes,
p.57.

Fernandez, Maria; Palomero, José y Teruel, Maria (2009). El desarrollo socioafectivo

Festinger, L. (1957) The theory of cognitive dissonance. Ed. Evanston. Peterson.

Flavell, J. H. (1987). Speculations about the nature and development of
metacognition. En F. E. Weinert y R. H. Kluwe (compiladores), Metacognition,
Motivation and Understanding. Hillsdale, NJ: Erlbaum.

Gaonac’h , D. (2003). Memoria. En O. Houdé, D. Kayser, O. Koening, J. Proust, F.

Gardner, H. (2001). Estructura de la mente. La teoria de las inteligencias maltiples.
Trad. Sergio Fernandez. Everest. 22, Edicién. México: FCE

Garganta, J. Y Cunha, P. (2000). O jogo de fatbol: entre caos e a regra. Revista
Horizonte, 16 (91), 5

Garganta, J. Y Gréhaigne, J.F. (1999). Abordagem sistémica do jogo de futebol: moda
ou necessidade?. Revista Movimento, Universidad Federal de Rio Grande du
Sol: Brasil. afio 5, 10. 40-50.

Gilar, R. (2003). Adquisicion de habilidades cognitivas. Factores en el desarrollo inicial
de la competencia experta. Tesis Doctoral. Universidad de Alicante.

Gonzalez Eugenio (coord.). (1998). Necesidades educativas especiales. Madrid:
Editorial



44

Gonzalez, M. (2001b). Procesos cognitivos y afectivos en el pensamiento del alumno |I:
auto concepto, percepciones y motivacion. En B. VAZQUEZ (coord.).

Gonzalez Valerio, M. (2001c). Procesos cognitivos y afectivos en el pensamiento del
alumno I: atencion y atribucion causal. En B. VAZQUEZ (coord.). Bases

Helsen, W.F., Hodges, N.J., Van Winckel, J., Starkes, J.L. (2000). The roles of talent,
physical precocity and practice in the development of soccer expertise. Journal
of Sport Sciences, 18:727-736.

Hoare, D.G. y Warr, C.R. (2000). Talent identification and women’s soccer: an
Australian experience. Journal of Sport Sciences, 18:751-758.

Horn. T. S. (2002). Coaching effectiveness in the sport domain. In T. S. Horn (Ed.),
Advances in Sport Psychology (2nd ed.) (pp. 309-354). Champaign, IL: Human
Kinetics.

ibidem. (1996). En Vegas, G. (2006). Metodologia de ensefianza basada en la
implicacion cognitiva del jugador de futbol base. Tesis Doctoral. Universidad de
Granada. infocoes, 1. p. 28-58.

J. Santiago, F. Tornay, E. Gbmez y M. ElosUa., Principios psicol6gicos basicos, p. 48.
http://www.csicsif.es/andalucia/modules/mod_sevilla/revista%20i+e/2010/febrer
o/ TEXTOS_IMASE_60_ FEBRERO_ 2010 01.pdf

Juérez, José (2003). Valores de cada dia. Editorial Paulinas. Venezuela. la Actividad
Fisicay el Deporte, n° 4

La Atencidn. Castillo Villar, M2D . Madrid: Pirdmide, 2009.

Lang (1968). En Choliz, M. (2005). Psicologia de la emocién: El proceso emocional. (p.
3) Recuperado de: https://www.uv.es/choliz/Proceso%20emocional.pdf

Ledn, M2J. y Rodriguez, M2.J. (2005). Problemas relacionados con la cognicion.

Ledn, M2J. y Rodriguez, M2.J. (2005). Problemas relacionados con la cognicion.

Ldpez Ros, V. (2000). EI comportamiento tactico individual en la iniciacion a los
deportes colectivos: aproximacion tedrica y metodologica. En M2, A.
NAHARRO y COLS. Actas del I Congreso Nacional de Deporte en Edad
Escolar. Dos Hermanas, Sevilla. (425-434)

Lupdn, M., Torrents, A. y Quevedo, L. (s.f.). Procesos Cognitivos Basicos. Apuntes de
Psicologia en Atencion Visual. Recuperado de



45

https://ocw.upc.edu/sites/all/modules/ocw/estadistiques/download.php?file=3705
08/2012/1/54662/tema_4.__ procesos_cognitivos_basicos-5313.pdf

M. Matlin y H. Foley, Sensacion y percepcion, p. 6.
http://www.scribd.com/doc/19328886/El-desarrollo-perceptual-en-el-infante-
por-Felipe-Mendoza- Pescador.

Malone, J.C. (2009). Psychology: Pythagoras to Present. Cambridge, Massachusetts:
The MIT Press.

Manoiloff, Marchetti y Pereno (s/f). Procesos Psicologicos basicos. En Marchetti, P., y
Pereno, G. (s/f). Capitulo 3. Introduccion a los procesos psicologicos basicos.
Recuperado de: https://psyche.unc.edu.ar/wp-
content/uploads/2017/12/CAP%C3%8DTULO-3.pdf

Marcel, P. (1999). Educar a través del futbol. En Training Fatbol n° 35. p 32-37.
Valladolid. Espaiia

McGraw Hill, 1995 Ciencias psicosociales aplicadas a la salud. Llor, B., Abad, M.A.,
Garcia, M. y Nieto, J. Madrid: conciencia como herramienta facilitadora del
rendimiento en el futbol.

Mombaerts, E. (1996). Entrainament et performance collective en football. Paris: Vigot.

Montafio, J., Gutiérrez, J. (2020) programa de entrenamiento para el tiempo de reaccion y

técnica del pase en futbolistas de 15 afios de corprodep mosquera. Bogota Colombia.

MORRIS, T. (2000). Psychological characteristics and talent identification in soccer.
Journal of Sport Sciences, 18:715-726.

Neisser (1967). Procesos cognitivos basicos. En Lupon, M., Torrents, A., y Quevedo, L.
(s/f). Apuntes de Psicologia en Atencion Visual. Recuperado de
https://www.studocu.com/es/document/fundacion-universitaria-luis-
amigo/psicologia/apuntes/procesos-cognitivos-basicos/4599089/view.
Neuropsicologia. Barcelona: Masson.

Piaget, J. (1973). Psicologia e epistemologia genética. Por una teoria do conhecimento.
Rio de Janeiro: Forence.



46

Procesos Psicoldgicos Basicos. Santiago, J., Tornay, F., Gomez, E., Elosta, M®R.
Madrid: Mc.GrawHill, 2006. psicologia bésica. introduccion al estudio de la
conducta humana. Anibal Puente. Editorial Piramide, 1998.

Psicologia General. un Enfoque Cognitivo. Soledad Ballesteros. Editorial Universitas
S.A. 1995.

Psicologia. David G. Myers. Editorial Médica Panamericana 22 reimpressié 1997.

Quinlan, P., Dyson, B. (2008) Psicopedagdgicas de la Educacion Especial. Archidona
(Méalaga): Aljibe. Cognitive Psychology. Publisher-Pearson/Prentice Hall.

Rastier (Ed.), Diccionario de ciencias cognitivas (pp. 299-303). Buenos Aires.

Reeve (1994). Choliz, M. (2005). Psicologia de la emocion: El proceso emocional. (p.
4). Recuperado de: https://www.uv.es/choliz/Proceso%20emocional.pdf

Reilly y Thomas. (1977). En Vegas, G. (2006). Metodologia de ensefianza basada en la
implicacion cognitiva del jugador de futbol base. Tesis Doctoral. Universidad de
Granada.

Rezende, a. y Valdés, H. (2003). Métodos de estudio das habilidades tacticas (1).
Abordagem comparativa entre jogadores habilidosos e iniciantes —expert &
novice-. Efdeportes, revista digital. afio 9. N° 65. Buenos Aires. Argentina.

Ridley y Cols. (1992). En Vegas, G. (2006). Metodologia de ensefianza basada en la
implicacion cognitiva del jugador de futbol base. Tesis Doctoral. Universidad de
Granada.

Ruiz Pérez, L.M, y Arruza, J.A. (2005). El proceso de toma de decisiones en el deporte.
Clave de la eficiencia y el rendimiento deportivo. Barcelona: Paidos.

Ruiz Pérez, L.M, y Arruza, J.A. (2005). El proceso de toma de decisiones en el deporte.
Clave de la eficiencia y el rendimiento deportivo. Barcelona: Paidos.

Schemmenberger (1990). En Vegas, G. (2006). Metodologia de ensefianza basada en la
implicacion cognitiva del jugador de futbol base. Tesis Doctoral. Universidad de
Granada.

Schlosberg. (1954). En Choliz, M. (2005). Psicologia de la emocion: El proceso
emocional. (p. 3). Recuperado de:

https://www.uv.es/choliz/Proceso%20emocional.pdf



47

Secretaria de Educacion Publica (2006). Propuesta de Intervencid: Atencion Educativa
para Alumnos y Alumnas con Aptitudes Sobresalientes. México: SEP Trillas.

Skinner, B. F. (1975b). La naturaleza genérica de los conceptos de estimulo y respuesta.
En Registro acumulativo: Seleccion de la obra de Skinner realizada por el propio
autor (pp. 511-534). Barcelona: Fontanella.

Tornay, Procesos psicoldgicos béasicos, p. 49. 7 M. de Unamuno, En torno a las artes,
p.57.

Tulvin, E. (1979). Memory research: What kind of progress? En L.G. Nilson (Ed.),
Perspectives in memory research. Hillsdale (Estados Unidos): Erlbaum.

Valle, A., Gonzélez, R., Barca, A. y Nufiez, J.C. (1996). Una perspectiva cogniscitivo-
motivacional sobre el aprendizaje escolar. Revista de Educacion, 311. 159-182.

Vanlehn, K. (1996). Cognitive Skill acquisition. Annual Review of Psycology, 47. pp.
513- 539.

Vidaurreta, L. (2002). Estilo cognitivo y respuesta tactica. Efdeportes, revista digital.

Vigotsky, Lev (2000). EI desarrollo de los procesos psicoldgico superiores. Editorial
Critica. Espafa.

Wenger, Jones y Jones. (1962). En Choliz, M. (2005). Psicologia de la emocion: El
proceso emocional. (p. 3). Recuperado de:
https://www.uv.es/choliz/Proceso%20emocional.pdf

Wundt, M. (2005). Psicologia de la emocion: El proceso emocional. (p. 3). Recuperado
de: https://www.uv.es/choliz/Proceso%20emocional.pdf

Zajonc. (1980). En Choliz, M. (2005). Psicologia de la emocion: El proceso emocional.

(p. 4). Recuperado de https://www.uv.es/choliz/Proceso%20emocional.pdf



48

EVALUACION DE LAS PRACTICAS PROFESIONALES

Ouar &

ANIVERNEAE ALTTOROOA [ M1V | BN

PADVL TAZ 08 CRANZACON TN TTVA
Evalvackén de Desempeio de la Préctica

Dohdololm S

Evalvocién

Asklancio
Conducta

.mJ?m“

CQM S

Ql
oNoG 1o prodeskanc
M W coman

e ~rve

Excelonte | Bueno | Regulor | Mdo

AP e X

bt el (bbb -

reponsable de bk practco {

@f"ﬁ i0n Solo de Ih ns anco

Awr sy rnrnind on Ol Lhvm i o |2 e
e 0 b Oarn Mo Loy Wens

T 0L

L T P



49

RESUMEN AUTOBIOGRAFICO

PAOLA ELIZABETH URBIETA VILLALOBOS

Candidato para obtener el Grado de Maestria en Actividad Fisica y Deporte con

Orientacién en Alto Rendimiento.

Reporte de Précticas Profesionales: INTEGRACION DE EJERCICIOS
COGNITIVOS Y SOCIO-AFECTIVOS EN FUTBOL SOCCER

Campo temético: Alto rendimiento

Lugar y fecha de nacimiento: 16 de febrero de 1995.
Lugar de residencia: San Luis potosi s.1.p.

Procedencia académica: Facultad de Organizacion Deportiva, Universidad
Auténoma de Nuevo Leon

Experiencia Propedéutica y/o Profesional:
= ENTRENADORA DE FUTBOL RAPIDO DE LA FACULTAD DE
ORGANIZACION DEPORTIVA DE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA
DE NUEVO LEON.
= PRACTICAS PROFESIONALES EN EL CLUB GALLOS BLANCOS
DE QUERETARO

E-mail: Paolauv19@gmail.com



