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La investigacion curricular de corte cualitativo, cuyo interés
es dar cuenta de lo que el curriculum es realmente y no de
lo que se pretende gque sea, tiene como referencia fundamental
las influencias anglosajona, francesa, y norteamericana,
asi como las diversas confrontaciones conceptuales y
metodologicas que en cada una de ellas se han ido planteando
(1).

El curriculum asociado a la idea de practica 'iene como
objetivo indagar los procesos que se desarrollan cotlidianamen-
te en la escuela o bien en el saldn de clases. Esta
tradicidn supone una necesaria "ruptura® con ciertas
concepciones de la investigacién educativa anterior.

El punto de partida para un enfoque de esta naturaleza es la
tradicidn critica educacional que emerge a fines de 1960 y
comienzos de 1970 en torno al tema de la escolarizacidn y el
curriculum ocultc. El rompimiento con las viejas concepciones
se advierte en la inclusidn de una dimensién socioldgica y
antropologica de la escuela, que supera a todas aquellas
teorias gque consideran a la escuela como una "caja negra", en
tanto que sus indagaciones son sélo datos sobre las entradas
y salidas y no una descripcion del interior.

Michael Young, autor ingles, recuerda la preocupacicdn que
existia en Gran Bretafia durante la decada de los cincuenta y
sesenta con respecto al fracaso escolar de entonces. Lo que
demostraban los estudios eran porcentajes, cantidades de
alumnos que, ingresaban, desertaban o bien concluian la
ensenanza basica; sin embargo, las causas cualitativamente
analizadas de tal desercidn se desconocieron siempre.

(1) Las ideas centrales que aqui elaboro acerca de la
evolucion en la investigacion cualitativa fueron desarrolladas - - -
por Eduardo Remedi en el Seminario sobre Investigacion Etnografica en el
Aula, Facultad de Filosofia y Letras - UANL, Octubre de 1989.



El paradigma de la "caja negra” habia permitido a 1los
investigadores educacionales ignorar la experiencia concreta
tanto de alumnos c¢omo de maestros,en favor de un analisis
estructural amplio/ principalmente preocupado por el
rendimiento escolar y por estudios tipo "input-output® de
distribucidn social.

Era entonces indispensable un cambio en la concepcién de lo
educativo para superar, o en todo caso ampliar, desde otro
enfoque, las investigaciones de corte estadistico gue deducen
los niveles de eficiencia terminal dnicamente por el numero de
ahos escolares que cursan los sujetos.

Centrandonos nuevamente en los aportes etnogrificos de los
ingleses, Young en los afios setepta se inclina por observar
los procesos que suceden en el interior de la escuela, con el
objeto de comprenderlos. El aspecto en el que trabaja es el
del contenido, el cual va a ser central en su obra al analizar
lo que sucede con el curriculum. Basil Bernstein, investiga
paralelamente la influencia sociolinguistica.

Young recupera entonces las ideas elaboradas por Bernstein - -
acerca de las dimensiones en la organizacidn social del -
conocimiento, con el fin de analizar en el curriculum las
estrategias wutilizadas por quienes estdn en posicidn de
determinar lo que se define como conocimiento legitimo.

Cuestiona tambié€n las posibilidades de acceso de cualquier
conocimiento en los diferentes grupos sociales; indaga acerca
de la fragmentacidn o vinculacidn entre las diversas dreas de
conocimiento, asi como las formas de comunicacidn entre

quienes tienen acceso académico a ellas o las hacen
disponibles.

También en Inglaterra, Nell Keddie apoya el trabajo de Young.,
sefialando que las consecuencias de una orientaciédn normativa,
presente en algunas teorias de sociologia de la educacidn,
reducen el problema del fracaso escolar a los antecedentes
ttnicos y de clase social de los alumnos, enmarcandolo asi en
un concepto de patologfia social, mas que en unoc de diversidad
cultural de los estudiantes. El interés de estas
investigaciones se centra en la distribucién del conocimiento



enla escuela. Keddie reconoce el hecho de que el curriculum
unico fue disefiado para un tipo de alumno (de clase
privilegiada). Hace énfasis en esta tesis apoydndose en datos
empiricos a la vez que sefiala que "...es en el saldn de clase,
en la interaccidn entre maestros y alumnos donde se construye
el curriculum diferenciado, entendido éste como una
distribucidn desiqual del conocimiento a sujetos que ya son
diferenciados socialmente® (2).

Keddie realiza indagaciones comparativas, trabaja paralelamen-
te con otros grupos de clase, utiliza las guias de Flanders
(3) para la observacion en el aula, as{ como grabacion y -
aplicacidn de cuestionarios.

Estas nuevas orientaciones en la investigacion inglesa se
vinculan con el surgimiento de la Universidad Abierta durante
la década de los setenta, lo que lleva a plantear estudios mds
diferenciados que los gque se habian elaborado hasta ese
momento.

Entre los franceses no hay didlogos tan abiertos ni gremios o
agrupaciones como los que constituyeron los ingleses, quienes
incluso se alejaron de otros grupos. En Francia no se se
refleja una preocupacion generalizada como en Estados Unidog
¢ Gran Bretana, paises donde las investigaciones educativas
coinciden con propuestas politicas.

A finales de los sesenta y principios de log setenta se
utilizan en Francia las guias de observacidn de clase, con el

(2) Monique Landesman, Curriculum, racionalidad y conocimiento, Culiacan,
Universidad Autdnoma de Sinaloa, 1988. p.7

(3) Son categorias previamente establecidas en las que se sehala por
intervalos cortos de tiempo la aparicidh y frecuencia de las conductas y
actitudes descritas en las guias. Cfr. M. Stubbs y Sara Delamont, Las
relaciones profesor — aluwmno, Barcelona, Oikos-Tau, 1978.



objeto de mejorar la eficacia en el aula. Con ello se
pretendia establecer un contraste entre el trabajo actuante
del maestro y el trabajo deseable. En este primer nivel de
investigacién se registran la conductas del maestro a traves
de las guias. Es posible encontrar estas orientaciones
en los trabajos de Antoine de Ledn, Ferri, Postic, etc.

En una seqgunda etapa que abarcaria del ano setenta al ochenta
y cuatro aproximadamente, los trabajos de los franceses, se
llevan a cabo a través del analisis de situacién asi como del
estudio de 1las interacciones para abordar el problema de
adquisicidn de conceptos. Se analizan las diversas
modalidades de la ensenanza y en base a ellas las diferentes
formas de adquisicidn de conceptos. Fundamentalmente son
trabajos referidos a problemdticas psicopedagogicas y al area
de la Linguistica.

A partir tambien de la detada de los sesenta en Estados Unidos
se realizan investigaciones con esta orientacion cualitativa,
si bien adquieren mayor fuerza durante los setentas. Estos
estudios se enmarcan enel proyecto politico de integracidn
nacional en la Union Americana, donde la diversidad cultural
es tal que la mayor parte de las investigaciones, en sus
primeras etapas deben 1llevarse a cabo particularmente en
comunidades marginadas o con problemas de bilingiuismo.

El movimiento de Educacion Compensatoria en Estados Unidos
trato precisamente de compensar a los hablantes lingliistica-
mente disminuidos. Bajo el modelo de eficacia lingtistica se
pretendié construir e instituir el inglés estandar a causa de
los problemas de bilingUismo frecuentes en el sistema
educativo norteamericano. Sin embargo, en este movimiento ya
no aparece la preocupacidén del curriculum como plan, como
estructura o como sistema, que fue lo que caracterizé en la
decada de los cincuenta el analisis curricular en esta nacidn,
bajo la influencia de Tyler.

Existen también otros paradigmas que van a impactar el
abordaje de la problematica curricular en los diversos paises,
tal es el caso de los autores marxistas durante los setenta y
posteriormente los neomarxistas. En los primeros es donde
podemos ubicar la obra inicial de Bourdieu en Francia, donde



la dimension de la reproduccidn ideoldgica aparece como
concepto dominante en todos los autores que en esta etapa y
bajo el paradigma citado, pretenden dar cuenta de 1lo que
sucede en la escuela. La reproducc;on ahora va a estar ligada
al problema de la diferenciacidn y al del capital cultural.

A partir de estos debates, en Estados Unidos Philip Jackson
acompaha el concepto de reproduccion al de curriculum oculto,
gue a la vez sostienen autores ingleses como Young. Es sin
embargo Jackson el que organiza la idea, elaborandola afin con
el metodo de Flanders, el cual va a ser dominante en la
investigacion educativa norteamericana aproximadamente hasta
el setenta y cinco.

La obra de Jackson representa también una ruptura con respecto
a la posicion Tyleriana, que concibe el curriculum como
propuesta eflc1ente. De aqui que -como lo sehalamos- el
concepto de currlculun oculto se oponga a Tyler en cuanto a
considerar unicamente el aspecto formal de las propuestas
institucionales, enfatizando con ello la planeacidén minuciosa
y detallada como garantia de &xito escolar,

Contemporaneo a Jackson, John Eggleston trabaja el curriculum
desde una perspectiva reflexiva, aportando el concepto de
curriculum recibido. Dicho curriculum representa la forma en
que los maestros y estudiantes comprenden el curriculum
formal, aceptando con esto la intersubjetividad que va a
mediar invariablemente cualquier propuesta educativa.

El curriculum recibido aparece posteriormente en este autor
bajo la idea de negociacidn, ya que lo que se negocia es
precisamente lo que genera un curriculum diferente,

Por su parte, Henry A. Giroux diferencia tres enquues de
investigacion en los cuales aparece el concepto de curriculum
oculto bajo diversos intereses de indagacidn (4). Dichos
enfoques son el tradicional, el liberal y el radical.

—— — gy — ——— —— . —— -—— ——

(4) Henry Al Giroux "Escolarizacion y las politicas del curriculum oculto®
en Monique Landesman, Op. Cit., pp. 122 y ss.



El enfoque tradicional acepta los valores y reglas sociales
dominantes; sSu interés se centra en cémo estos valores vy
reglas se enseflan en las escuelas. Mientras el contenido de
lo que se transmite por medic de las prdacticas en el aula se
analiza, los intereses politicos y econdmicos que estas
creencias y wvalores legitiman se consideran como algo dado.

Jackson, también entre los representantes de esta orientacion,
ofrece descripciones amplias de como los procesos estructura-
les tales como masas, poder, elogio y hegemonia de las tareas
escelares, reproducen en los estudiantes las disposiciones
necgsarias para lograr el rendimiento, los roles de trabajo
jerarquica, asi como la paciencia y disciplina requerida para
funcionar en la sociedad existente. Jackson no discute el
concepto de curriculum oculto en términos de sus significados
econdmicos y politicos en el sostenimiento de una sociedad
de clases.

Los estudios de interaccidn de clase en Inglaterra consideran
el plan de estudios oculto como las "reglas" no especificadas
del plan oficial que se dan por supuestas, y que es necesario
distinguir a partir de la investigacion. En las indagaciones
iniciales estos estudios utilizan las mencionadas escalas de
Flanders; pero, tal como sucede en las otras experiencias
relatadas, al agotarse las posibilidades que brindaban las
escalas, se recurre al andlisis antropoldgico.

El paradigma fundamental en la primera etapa del
Interaccionismo Simbolico (setenta y siete aproximadamente),
lo representa el analisis de interaccién cara a cara, el
cual en esta €poca se constituye como el paradigma dominante.
La desventaja de este tipo de analisis es su incapacidad
para dar cuenta de los significados que se estan construyendo,
ademds se le escapa también el andlisis de loe significados
implicitos, ya que se reduce a unaindagacidn particularista
gue da cuenta Unicamente de lo que sucede dentro del saldn de
clase y en ese momento. Actualmente se recurre a otras
teorias para otorgar precisamente significado a las
situaciones en su contexto general.



El foco de interes en la perspectiva liberal esta
representado en 1los primeros trabajos de Michael Young,
cuando sefiala la relacidn dialéctica entre el acceso al
poder y la oportunidad para legitimar ciertas categorias
dominantes. Este enfoque rechaza la mayoria de los cerrados
modelos de pedagogia empobrecidos por su visidn conservadora
del conocimiento, al cual consideran como algo gque debe ser
aprendido mds que criticamente articulado. Estd en contra
también de la nocidn acritica de socializacion desde la cual
los estudiantes son vistos como simples portadores pasivos de
roles y recipientes de conocimientos.

En el conjunto de 1la problemdtica liberal se halla 1la
interrogante de cémo el significado llega a ser producido en

el aula. Nell Keddie, Whitty y Rist, entre otros,
correspondiendo a esta linea de investigacion, aportan
diversos elementos de andlisis. Ademds de discutir la

validacion y legitimacion de contenidos, abordan el problema
de la division escolar en géneros ({masculino-femenino),
centrando el debate en c¢omo los valores inherentes a la
sociedad dominante reproducen, por ejemplo, la nocidén de
"femineidad" en las escuelas.

En esa década (los setenta), la discusidén francesa sobre
curriculum se encuentra obturada alrededor de la Teoria de la
Reproduccion,al reducir las funciones del sistema educativo a
la reproduccion de la ideologia dominante. Desde este
hermetismo no hay posibilidad de avance, de modo que se
estrechan las conceptualizaciones y la explicitacidn de los
problemas educativos.

En’la perspectiva radical, los britanicos (en setenta y seis)
trabajan el problema de lqos mdrgenes de negociacidn. Paul
Willis se lanza a 1los talleres obreros para observar vy
entrevistar a los trabajadores e hijos de é&stos, con el
objeto de comprender la cultura particular de la clase obrera.
Desarrolla una serie de categorias en cuanto a los patrones
culturales de la familia que los hijos reproducen en la
escuela, pero asi mismo estudia las negociaciones que los



estudiantes realizan en relacidén a la influencia de 1la
escuela.

El concepto de negociaciom, aun cuando es toncebido bajo la
idea de reproduccion, hace hincapi€ en 1lo que sucede en el
saldn de clase y que va mas alla de la mera reproduccion de
los patrones {familiares.

No obstante gque en el setenta y seis no se utilice el
concepto de resistencia, estos avances son importantes ya que
posteriormente aparecerdn como la Teoria de la Resistencia,
la cual se contrapone a la Reproduccidn. Paul Willis va a ser
un referente fundamental tambien para los trabajos de M. Apple
y Giroux en Estados Unidos.

La primera obra de A?ple. dominada aun por la Teoria de la
Reproduccion, mostrara algunos elementos gque diferencian la
prdctica educativa, aspectos que conforman curriculums
diferenciados como los de raza y sexo. Trabaja tambien en
el problema de la democratizacidén del sistema educativo y la
imposicidn de la ideologfa de los grupos empresariales sobre
los conocimientos educativos. Dichos estudios se desarrollan
precisamente en la etapa de mayor industrializacidn y avance
tecnologico en Estados Unidos (75), lo cual obviamente
repercutira en el sistema educativo, ya que entonces aparecen
nuevas profesiones aunadas al reciente surgimiento de diversas
dreas de conocimiento o especializaciones.

El problema central en la obra reciente de Apple se refiere a
estas cuestiones: écdémo determinados conocimientos se vuelven
hegemdnicos?, y a partir de esto; e¢pueden los gtros
{(conocimientos) volverse hegemonicos?. Se trata de problemas
similares a los que Young elabora en el setenta en Inglaterra.

El trablajo dg los neomarxistas va a aportar elementos de
discusidn, analisis, asi como contribuciones metodoldgicas a
la investigacion de la prdctica educativa. Para estos autores



la relacion entre politica, economia y cultura es basica en
la discusion. La concepcidn sobre la sociedad varia a
partir de este planteamiento: ya no se considera a ésta como
ideoldgicamente monolitica, tal era el supuesto Althusseriano.
Se plantean ahora las diferencias en las relaciones sociales,
en términos de clase, raza y sexo.

En cuanto al trabajo sobre la ideologfa, se rompe con la
percepcidn de una sola ideologia dominante que se
impone y se reproduce en el sistema educativo. Esta nueva
ruptura permite estudiar la ideologia desde una mirada que
considere su reproduccidn por sectores y contradictoriamente.

La concepcibn con respecto a la escuela y los fines de ésta
cambian, el sistema educativo ya no aparece como resultado de
una imposicidn. Las relaciones que se producen en el interior
de la escuela, reproducen tambien una serie de contradicciones
tal como sucede en todos los 4mbitos sociales. No se
considera a los estudiantes receptores pasivos; por el
contrario, se trabajan las diversas estrategias que los
alumnos emplean para reinterpretar, aceptar o rechazar las
disposiciones magisteriales e institucionales.

Se plantea tambien (a fines de los setenta) el concepto de
reproduccidn contradictoria, bajo la idea de reproduccidn
diversificada, a traves de la influencia de Habermas, quien al
senalar la variedad de ideologias que dominan y que pugnan por
mantenerse, sostiene el debate sobre el problema de la crisis
de legitimidad en el capitalismo avanzado, asi como la crisis
de hegemonia.



Los auteres neo-marxistas sostienen la idea anterior
de la autonomia relativa del ,aparato escolar. Esto les
permite analiizar la reproduccidén en el interior del mismo.
El planteamiento central es: Jque pasa con la reproduccion?
Surgen también otra serie de preguntas como las siguientes
ijcomo aparece la estructura formal de la escuela?,

4 cbmo se traduce esto en los maestros?, qué tipo de
perspectiva tienen de su situacidn los alumnos y los maestros?

Es el moment¢ en gque se advierte con claridad la gran
distancia entre el curriculum oculto y el curriculum formal.
Etndgrafos tales como Hamersley, Woods, Willis, entran al aula
con una mirada mds ingenua, menos dogmatica que sus
antecesores, aportando a los grandes tedricos pistas de los
sucesos cotidianos, a partir de referentes empiricos
concretos.

En esta misma linea de trabajo encontramos los aportes de
Giroux, autor contempordneo que plantea la necesaria
vinculacion de las discusiones sobre la escuela y las
determinaciones politicas y econdmicas, como fuerzas que
ejercen su influencia en la escuela. Formula  también varias
preguntas acerca del conocimiento y la cultura escolar que
se valida en el aula tomando como referencia la nocidn de
Adorno sobre la dialectica negativa, a partlr de la cual,
sefiala, se puede disefiar una teoria de la critica dialectica
que comience con un rechazo de la representacién "oficidl" de
la realidad. Relevante en su debate es el cuestionamiento de
la légica subyacente del curriculum oculto y la escolariza-
cidn, con el objeto de descubrir los silencios, es decir,
aquello que no se habla pero que esta presente en el disgurso
Yy que da cuenta de las relaciones entre la clase social y la
cultura,

A partir de estos avances es posible visualizar con mayor
claridad las estrateglas del maestro para negociar el
contenido del curriculum, permitiendo que dichas negociaciones
culturales esteén mediadas tanto por la cultura de los

10



estudiantes como por el capital cultural del docente.

Ante la crisis de paradigmas en los antiguos marxistas
ortodoxos, se realizan progresos en la obra de algunos de
ellos. Tal es el caso de Bourdieu, guien replantea una serie
de discusiones acerca de la escuela y modifica las formas de
abordaje, centrando ahora su bdsqueda en referentes empiricos
muy especificos y particulares, como una alternativa para
superar la generalidad caracteristica de sus primeras
producciones.

Frente al paradigma de la Reproducc1dh, Bourdieu se aboca al
problema de 1la trayectorla y el éxito, concluyendo que los
alumnos tienen exito a partir de las trayector1as que como
sujetos llevan a las aulas, desmitificando asi el supuesto de
que es dnlcamente la escuela la gque senala a los sujetos.
Aborda ademas el problema de la 6931gualdad socioldgica, las
diversas estrategias de adaptacion que desarrollan los
estudiantes, etc. Todas estas indagaciones se relacionan con
el cardcter centralista y autoritario del sistema educativo
francés, el cual lleva a cabo la seleccidn de excelencias,
a partir de las trayectorias académicas,

Otros conceptos y preocupaciones centrales en las investiga-
ciones francesas recientes giran alrededor de problemas tales
como: el habitus (5), la negociacion, las reglas del juego,

(5) *El habitus es a la vez un sistema de esquemas de produccmn de
practicas y un sistema de esquemas de percepcion y apreciacicn de las
prdcticas, y, en los dos casos, sus operaciones expresan la posicion
social en la cual se ha construido. En consecuencia, el habitus ptoduce
préctlcas Y representaciones que estan disponibles para la clasificacidn,
que estén objetlvamente diferenciadas; pero no son inmediatamente
percibidas como tales mas que por los agentes que poseen el cddigo, los
esquemas clasificatorios necesarlos para comprender su sentido social”,
P. Bourdieu, Cosas Dichas, México, Gedisa, 1988, p.134.

El mismo Bourdieu en Sociologfa y Cultura, define el habitus como el
"Proceso por el que lo social se interioriza en los individuos y logra que
las estructuras ob3et1vas concuerden con las subjetivas. El habitus
integra la interaccion entre la historia social y la del individuo". P.
Bourdieu, Sociologfa y Cultura, Op. Cit., p. 34 y 35.
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resistencias, interpretacién de prdcticas pedagdgicas, etc.
En el plano de la reproduccidn del contenido, las
indagaciones se centran en el andlisie tanto de los grupos de
presidn que posee el maestro, como de los significados que
éste construye con los grupos con quienes se relaciona.

Los estudios etnograficos en Francia en la dltima decada
son de mayor profundidad, tales como los de Susan Mollo,
Coulon y Cirota, quienes investigan los procesos en el saldn
de clase. Se profundiza en el concepto de negociacidn, se
trabajan tambien las diversas representaciones que 1los
"actores" llevan a cabo en el aula y la manera como maestro
y alumnos juegan dichas representaciones.

Este recorrido historico nos muestra la diversidad de enfogues
Y <cuestionamientos a trav€s de los cuales pueden ser
interrogados los procesos educativos. Nos interesa
incorporar los aportes de la 1investigacidn cualitativa a
fin de explicar algunos de los significados que los sujetos
de la relacion pedagogica construyen, reproducen o modifican
por medio de las prdcticas educativas desarrolladas en las
aulas universitarias.

Es precisamente en el desarrollo diario del curriculum a
través de las acciones compartidas, en donde se ocultan
diversas normas, valores, significados y formas de percepcidn
de lo real, las cuales determinan a la vez los intercambios

la construccidn y valoracidn de cierto tipo de conocimiento
académico,

Desde las diversas posibilidades de analisis, destacamos dos
niveles de interpretacicn por medio de los cuales tratamos de
dar cuenta de la construcecidén de estos significados
compartidos: el primero se refiere a las creencias y valores
que maestros y estudiantes utilizan para interpretar ¢
legitimar conocimiento como un contenido académico, y por
otro lado para validar los mensajes y la constitucion de
normas, lugares y diferencias que se generan a través de las
relaciones sociales y practicas en el aula. Esto depende ue
las formas en que los sujetos educativoes medien los mensajes
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abiertos y ocultos que transitan en la dindmica permanente de
la experiencia escolar.

El desentranar dichos significados ocultos que son generados
por los participes tanto en el discurso como en los
comportamientos y actitudes, nos induce a estudiar el plano
cultural, puesto que coincidimos con P. Willis cuando afirma
que "es espec{ficamente en el 4drea cultural y en sus
relaciones caracter{sticas con lo ideoldgico donde se da la
posibilidad dJde eficacia a nivel cultural en el modo
pedagogico®(6).

Es por esto que la directriz explicativa del trabajo (el
andlisis tedrico) tiene como referente clave el problema del
capital cultural. Hemos incorporado los aportes de
la Sociologfa de la cCultura a fin de esclarecer en nuestro
caso los procesos de ubicacion y diferenciacién en el aula,
asi como las formas en que se sostiene el paradigma de
ensefianza c¢entrado en el control, y los diversos movimientos
de oposicich - reproduccion que caracterizan las relaciones
educativas.

Nos abocamos a esta dimensidn del capital simbélico movidos
por la necesidad de encontrar respuestas a ciertas
interrogantes que nos fuimos planteando en el apartado
correspondiente al andlisis etnogrdfico, en el cual aparecid
una visible degradacidn del trabajo academico gue se evidencio
en actividades en demasia "escolarizadas®, asi coma en el
vacio conceptual de las prdcticas educativas que se generan y
se mantienen en la universidad publica y gque delatan una
crisis no sdlo economica sino ideoldgico-cultural, de la cual
ni el magisterio universitario y menos aun los estudiantes han
salido inmunes.

(6) P. Willis, Aprendiendo a trabajar. Como los chicos de la clase obrera
consiguen trabajos de clase obrera, Madrid, Akal, 1988, p.223
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El lugar

El estudio de campo se realizd en dos facultades de la
Universidad Autonoma de Nuevo Ledn, si biem los registros de
observacidn utilizados para el andlisis etnogrdfico y el
tedrico -por los motivos que aclaramos en el apartado sobre
metodologia~ corresponden sélo a una de dichas facultades.
Esta se ubica al norte de Monterrey, en ciudad universitaria,
donde se encuentra también la torre de rectoria, la biblioteca
central o Capilla Alfonsina, el estadio universitario y una de
las librerias de la UANL asi como varias facultades.

La entrada por el frente del edificio al que nos referimos es
amplia, mide aproximadamente treinta metros de ancho y veinte
de fondo. En una explanada gque pertenece a las
instalaciones de la facultad se encuentra, como en muchas
otras dependencias de ciudad universitaria, un monumento que
identifica el simbolo o la mascota que representa a la
escuela.

Al fondo de la explanada, bajo un cobertizo formado por la
construccion de los dos pisos superiores, se encuentran las
oficinas administrativas. En las paredes externas a las
oficinas se extienden varias vitrinas empotradas a la pared,
con marcos de aluminio. En ellas aparecen horarios,
materias y nombres de maestros. Otroc sector de las vitrinas
estda destinado como "cuadro de honor", es decir, aqui aparecen
los nombres de los mejores alumnos, indicando turno, semestre,
promedio y lugar que obtuvieron.

En las paredes libres hay carteles anunciando bailes que
organizan 1los alumnos (y en el semestre que observé),
informacion de las diferentes planillas que disputan la
direccidn de la sociedad de alumnos.
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Esta parte del edificio es la mds vieja; su construccion es
mas sollda y cubierta que el Jltimo edificio de dos piscs, que
esta al fondo del terreno. Las otras instalaciones, que son
mas recientes, conservan un mismo estilo de construccidn:
son salones con grandes ventanales a todo lo ancho y a los
lados, con una pequefia pared en la parte baja de un metro o un
metro veinte centimetros, aproximadamente, que =sirve de
soporte al ventanal.

En la planta baja hay una cafeteria cuya construccién parece
improvisada, pues es mas rudimentaria y desentona con las
otras dependencias.

Aungue en general todos los espacios de la facultad se ven
constantemente ocupados, (lo que indica sobresaturacidn
estudiantil) es en la planta baja donde se concentra el mayor
nimero de alumnos. La cafeteria es el lugar mds concurrido,
generalmente esta llena, sucia, nunca se ven ahi maestros. En
este lugar es altisimo el volumen de voz de los alumnos,
especialmente a fin de clases, cuando el ruido se vuelve
ensordecedor. Es muy comun encontrar también largas filas tan
extensas que salen del local, esperando su turno para pagar y
consumir alimentos.

Otro lugar permanentemente frecuentado por los alumnos es el
patio central que esta enseguida de la cateteria, Este sitio
tiene corredores diagonales gue van del centro a cada una de
las cuatro esquinas a fin de facilitar el acceso a las
diferentes instalaciones de la facultad. En el centro y los
corredores hay bancas de concretc en las que los alumnos se
reunen. En cada una de las esquinas lucen jardineras con
plantas y arboles. Pero, no obstante que la facultad posee
estos espacios abiertos, es evidente la sobresaturacion de
alumnado.
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El ambiente

Las formas de organizacion administrativa en la facultad
sugieren estilos escolarizados y rigidos de control: existe
por ejemplo un timbre en el segundo piso, que suena con
gran intensidad cada cincuenta minutos, indicando el término
de cada clase,

La vigilancia a los maestros es continud, se realiza a través
del prefecto (en este caso se trata de un muchacho corpulento
y alto), quien llega al comienzo de las clases con una hoja o
registro donde el profesor anota su firma. El prefecto sale y
sigue reécorriendo los corredores, desde los cuales puede
observar todo lo que sucede dentro de las aulas, pues todos
los salones cuentan con grandes ventanales a ambos lados del
salon. Un lado de los ventanales da al exterior del
edificio y el otro lado al interior, precisamente a los
corredores que transita constantemente el prefecto.

La estructura arquitectonica muestra ademas la dispoaicién de
las aulas para la supervisién. En los siguientes recorridos
el prefecto ya no entra en las aulas donde han firmado los
maestros, ahora él mismo registra desde fuera la presencia (o
ausencia en su casoc) del docente en el saldn.

Durante el semestre en que se realizaron las observaciones
hubo un gran movimiento interno (enfrentamientos fisicos vy
verbales) de estudiantes;,; encabezado por representantes y
seqguidores de diversas planillas que pugnaban por obtener el
triunfo en las votaciones para integrar la sociedad de
alumnos. Estas contiendas se observan cada vez que se
presentan elecciones.

Es la sociedad de alumnos quien organiza las diferentes
actividades extraescolares, como bailes dentro y fuera de la
facultad, clases de danza, maratones, etc., asi como una
semana anual de conferencias impartidas por diversos
especialistas de la profesién. Los integrantes de la mesa de
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representantes se muestran temerarloa no s6lo durante el
tiempo de elecc1ones, sino también despues, pues responden a,
las caracteristicas del ejercicio del poder estudiantil.
Cuando alguno de ellos, por ejemplo, se presenta en el saldn,
pidiendo cualquier tipo de informacidn, es evidente el
desconcierto y recelo de 1los estudiantes.

Los cargos confieren un gran poder a los alumnos, lo cual
explica -como veremos- 1los privilegios que obtiene el
representante en el grupo.

De suma cautela fueron las actitudes del grupo frente al
observador externo. Generalmente se mostraron distantes e
incluso desconfiados. A medida que avanzaba el ,semestre tres
alumnos varones fueron quienes en forma espontanea fungieron
como informantes <claves, proporcionando datos sobre las
caracteristicas del grupo: los conflictos, divisiones
internas, asi como opiniones respecto a la materia, la
profesora, los examenes y las calificaciones.

El Profesor

La maestra de aproximadamente cuarenta y seis anos y semblante
adusto, mantiene gran formalidad tanto al caminar, vestir, y
al ingresar al salon. Para indicar las actividades de clase y
llamar la atencidn de los estudiantes, tomar decisiones o
hablar en clase, se muestra imperativa, segura e incluso
despectiva, 1rbn1ca y distante de los estudiantes que no la
atienden, as{ como cuando entrega notas de evaluacion o aplica
examenes. Su voz es alta y aguda, se expresa con firmeza y
conviccidn tanto al caminar, hablar o escribir. Cuando estd
frente al grupo habla la mayor parte del tiempo, de modo que
la ausencia de su voz se hace muy notoria en las sesiones que
dedica a la entrega de trabajos, o a "pasar lista"
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La ausencia docente en las sesiones destinadas a evaluacion
con el consiguiente aplazamiento de la clase es un rasgo
comtn en esta practica magisterial.

Los Estudiantes

Las edades de 1los alumnos oscilan entre los 17 y 20 anos.
Esta juventud con la que se inicia la vida universitaria se
debe a gque en el Estado de Nuevo Leon la preparatoria se cursa
en dos afios, y en algunas instituciones privadas de educacion
media superior y superior se trabaja con el sistema de
tetramestres y no de semestres académicos, lo que permite
acortar aun mds la duracidn de los estudios, de suerte gue el
bachillerato es posible cubrirlo en menos de un aho y medio.

Gran parte de la poblacién femenina se presenta muy arreglada
Yy maquillada, con ropa, zapatos y adornos a la moda, La
vestimenta de los varones en general es mas sencilla:
pantalones de mezclilla, tenis, camisa o playera. Las mujeres
Yy varones mejor vestidos permanecen a lo largo del semestre en
las tres primeras filas, mientras que los demas varones se
ubican siempre en la ultima.

Las relaciones de amistad, sobre todo en las situaciones
extra-clase, se caracterizan por el jueqgo, bromas,
celeberacién de buenas ocurrencias, etc. Entre los varones se
escuchan también bromas en forma de agresicn verbal, a manera
de muestras ya de lealtad, ya de franco rechazo a algunos de
los compafieros.

El detonante de 1la ironia estudiantil puede ser cualquier
detalle imprevisto: dificultades para encontrar asientos
vacios, inseguridades de los cdompaferos al hablar frente al
grupo o los errores magisteriales.
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El tono de la voz particularmente el de la mujeres en las
situaciones informales, es alto y agudo. En general todo el
grupo aprovecha tanto 1los minutos previos a la 1llegada
docente, asi como el tiempo en que el maestro pasa lista o
revisa trabajos, para platicar con los amigos distribuidos en
el aula segun criterios de amistad.

Es frecuente en los grupos heterogéneos ver una mayor cantidad
de mujerea y uno o dos hombres. Esta forma de organizacioh se
mantiene también cuando se realizan trabajos en equipo.

En cuanto a los lugares de ubicacidn fisica dentro del aula,
los alumnos de las tres primeras filas permanecen en el mismo
sector,; 8i bien se observan algunos cambios de mesabancos:
esto a diferencia de los estudiantes del fondo, quienes suelen
preservar sus asientos.
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ANALTISTIS ETNOGRAFICO



I

LAS RUTINAS EN CLASE

Inicios

Son representativas las primeras sesiones, pues en ellas se
establecen las dlversas rut1nas que imperan a lo largo del
curso. Asi la relacion pedagdgica, aunque variable, se afirma
bajo ciertas normas, reglas y acuerdos tanto implicitos como
explicitos.

En estas primeras clases 1a participacidn del docente en 1la
definicidn de la situacidn es fundamental, de acuerdo a su
cargo de maxima autoridad.

El habla del profesor es el elemento clave para llevar a cabo

la definicion. Algunos elementos que caracterizan a este
discurso es el tono imperativo y seguro, a través del cual el
docente se dirige a 1los estudiantes. Mediante el habla

magisterial se norma la relacion, se controla la participacion
de los estudiantes, se aclaran las expectativas en cuanto a
las actuaciones esperadas por parte de los alumnos, se
organizan actividades, se sancionan vy evaluan los contenidos
que el docente considera adecuados.

Los primeros momentos son inaugurales, en ellos se elucidan
normas de trabajo, de relacion maestro-alumno, se vislumbran

los incipientes privilegios y diferencias entre los
estudiantes.

/Al terminar de registrar la asistencia, la profesora coloca
nuevamente la lista al frente vy nombra por orden
alfabético a cuatro alumnos. solo los dos primeros
contestan al escuchar su nombre, los Gltimos no lo hacen
puesto que se dan cuenta que les estd pidiendo que pasen a
exponer la clase.

Al mencionar los nombres de estos cuatro estudiantes la
maestra espera que empiecen a hablar, pero ante el silencio
pregunta al grupo/

M: "Vamos a ver... °qu1en estudid el capitulo cinco para la
clase?"
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/Una alumna levanta la mano/

M: "Maria y ?quién mas... Nada mds Maria?"

/Se escucha silencio en el grupo, la meestra espera que
Maria pase al frente, sin embargo se para otro alumno, sube
al estrado y anuncia/

Ao: "La Puncién Econémica del Estado"

/Habla del Sistema de Mercado, del gasto plblico, hace
referencia a un cita de Lincoln despues de leerla en el
libro de texto/

Bo: ‘Lo que el Estado no puede hacer, es imposible que lo
hagan los hombres individuvalmente...'

/Cuando inicia la exposicién se encuentra frente al grupo
y a un lado del escritorio donde permanece sentada la
profesora. Después de comentar la cita de Lincoln se le ve
nervioso: voltea hacia donde esta la maestra, ya no se
dirige al grupo sigue hablando pero titubea, ha dejade el
libro en su silla y habla en forma entrecortada, se mueve un
paso adelante y otro atras, la mano izquierda la pone dentro
de la bolsa del pantalén, deja de hablar (da la impresidn de
que se le olvida lo siguiente), va a su silla por el libro,
lo ve y continua con una idea pero sigue tartamudeando.

La maestra no ha hablado en este tiempo, ve al alumno en
algunas ocasiones y anota algo en unas hojas que tiene a
la mano.

El resto del grupo rfe constantemente como respuesta
al tartamudeo. La profesora interviene para llamar por
nombre a la alumna que inicialmente iba a pasar al fren-
te/.

En tales situaciones, cuando por orden de lista se les pide
participacidn en <clase, wuna de las estrategias de
supervivencia de los estudiantes consiste en sustraerse a la
mirada docente. En estos casos, encubrir 1la presencia
equivale a evadir la responsabilidad en el trabajo academico.

M: "Ustedes van a dar la clase. A ver vamos a ver muchachos
O companeras... /Espera que alguien voluntariamente acepte
dar clase. No hay respuesta de los alumnos, por lo que toma
inmediatamente la lista y llama a uno de ellos/

M: "A ver Pedro... Funcion Economica del Estado...
hablanos..."

/Se oyen varias voces de los estudlantes/

Als: 'No ese no, no porque todavia el cinco no lo
acabamos' ,

/Se refieren a los capitulos que estan revisando/

/La profesora toma la lista nuevamente ya que no hay res-
puesta del primer alumno, y nombra a cinco estudiantes mas
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ahora por nombre y apellido con los mismos resultados/

M: "Rodrigo Benitez... 7?No vino...?

/Como han sido varones, los alumnos comentan/

Als: "Las mujeres, mujeres primero"

/La maestra continda nombrando a 1los varones pero
ninguno contesta. Se siguen escuchando las peticiones
del grupo/

Als: "Siguen las muchachas"

/Tal parece que se agotaron los nombres o la maestra se
fatiga ya que posteriormente pregunta/

M: "?Quien trajo la clase?"

/Un alumno que se encuentra sentads en la segunda fila al
extremo derecho del saldn es el unicdo que levanta la mano,
Yy la profesora pregunta/

M: "2Cual es tu nombre?”

Ao: "Galvdn, Manuel”

/Posteriormente pasa al estrado y se coloca al lado del
escritorio de la maestra, quien pregunta nuevamente/

M: "?Nada mas... oOtro... algunos... quién mas trae la
clase?”

/Silencioc en el grupo/

M: "7Nada mis?®

Uno de los ritos es la exposicidh por parte de los alumnos del
capitulo o apartados del texto acordado, utilizando apuntes,
libro o copias fotostaticas. Este trabajo se realiza frente
al grupo y sin organ1zac1on de 1ideas, cuestionamientos,
sintesis o explicaciones. A lo largo del semestre dicha
participacién se va limitando a la lectura textual de los
materiales, o en ocasiones a repetir de memoria.

Delegar la responsabilidad de exposicién de clase a los
estudiantes ser una, practica constante a lo largo del curso,
aunque la organizacidn de las intervenciones variara conforme
se suceden las clases. Inicialmente la profesora des1gna a los
expositores, poster1ormente ellge con antxc1pac1on los equipos
que van a exponer. varia también el numero de expositores, los
equipos de trabajo se integran generalmente de cuatro alumnos
y aunque ya no se trata de intervenciones que competan a un
solo estudiante, sin embargo el tipo de trabajo y los apoyos
utilizados son los mismos.

/El tercer estudiante que pasa al estrado a exponer la clase
trae una serie de papeles (fotocopias del libro) a la mano,
tal como el participante anterior.

Inicialmente la lectura es muy clara asi como la forma de
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hablar y el tono bastante audible, lee aproximadamente tres
minutos, tiempo en el cual mantiene la mirada y el cuerpo
dirigidos a la maestra. Cuando finaliza, la profesora le
dice algo en voz baja, por lo que este va a su lugar, toma
una libreta, la lleva al escritorio y la muestra (Creo que
le objeta algo a Ao® por haber leido unicamente las
fotocopias).

La maestra en tono audible dice al tercer expositor/

M: "Bien"

/Aquel va a su lugar/.

En la participacion de los estudiantes -deciamos- mas gque
otorgarse importancia al contenido, lo que se revela es la
constante reafirmacion del lugar que el docente ocupa, ya que
todas las exposiciones se convierten en un dictado dirigido no
al grupo sino al maestro.

Sin embargo, los intercambios que se generan se caracterizan
per una indiferencia muy marcada de la maestra hacia el
contenido, hacia el grupo y tambien hac1a lo que comunica el
estudiante en turno. Es frecuente aun en las dltimas clases
del curso, que la profesora se mantenga en actitud ausente
cuando los alumnos intervienen.

/Baja del estrado el primer estudiante que ha pasado a
exponer, en este momento sube otro mas con fotocopias del
capitulo del libro. Estd parado al centro del estrado Yy mas
alejado del escritorio que su anterior companero. Al
iniciar la lectura de las hojas que mantiene en ambas manos,
permanece con la pierna izquierda cruzada al frente de la
derecha (como si estuviera hecho nudo en las extremidades).
La mano izquierda metida en la bolsa delantera del pantaldn,
la mirada la dirige constantemente a las hojas y aunque no
da el frente al escritorio si voltea constantemente hacia
donde esta la maestra.

Es un muchacho muy joven, aproximadamente de dieciseis anos
y tambieh como el chavo que lo precedid, con  muchas
dificultades para expresarse.

La maestra sigue sentada tras el escritorio sin ver al grupo
ni al alumo que lee, la mirada la mantiene al frente pero
en el vacio. Recarga ahora la cara sobre la mano izquierda
y sigue viendo al frente sin decir nada (me da la impresicn
de que tampoco escucha lo que lee el discipulo).
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Los alumnos expositores recurren a repeticiones memorizadas
. . » ° » . 2

que derivan en emisiones de informacion distante, monotona,

sin puntuaciones ¢ cambios en las modulacicnes de voz.

Otra caracteristica comin en estas intervenciones es 1la
carencia de ideas personales e incluso la gran dificultad
para que el alumno explique las del 1libro o los apuntes
leidos.

No obstante que el alumno cuenta con el apoyo directo del
texto o los apuntes. el temor, inseguridad y las dificultades
de lectura, asi como la rapidez por ser presentada la clase en
el menor tiempo posible, tambieh identifican el ritual de
exposicion de clase. La peculiaridad del trabajo a lo largo
del semestre sigue siendo la repeticidn mecahica e incluso
desorganizada de ideas.

Por otra parte, existe un movimiento constante de las
ubicaciones; una de las cuales, el lugar docente se reafirma
en tanto los estudiantes le ceden al maestro la palabra,
presencia y espacio fisico.

/En las ultimas clases del curso la profesora termina de

pasar lista y desde el escritorio en el gque permanece
sentada comenta/
M: "Bueno, alguien iba a dar clase... ?BEmilia?” /Emilia
pasa al estrado se para a mediacion de éste apoyada en el
pizarrén. Trae a la mano unas hojas de libreta, las cuales
mira constantemente como para revisar lo que tiene gque
decir, sin embargo no las lee, da la impresién de que lo
aprendlé de memoria por la velocidad con que habla.
Continda exponiendo algo relacionado con 1la teoria
Keynesiana, apresurada y nerviosamente: le tiemblan ambas
manos, con las que sigue sosteniendo las hojas.

Ahora hay una pregunta de un chavo del grupo, sin embargo
Emilia no responde, es la maestra quien se para, va al
pizarrdn y le indica al estudlante/

M: 'En este caso de la poht:.ca monetaria tenemos que estar
en funcion de la tasa de interes...'

/La maestra sigue explicando en tanto que Emilia permanece
parada en el estrado, aunque se ha ido recorriendo hacia el
extremo derecho, como para dejar el escenario a la
profesora. La primera ve las hojas que mantiene en las
manos, posteriormente voltea a ver a sus compaferas a
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quienes sonrie, es una risa de complicidad que tiene que ver

con el que la maestra sea la que contimie hablando. Esta
ultima responde a dos cuestionamientos més y aclara/

M: "Ahora BEmilia nos va a explicar qué es lo que nos dice
Keynes"™

/ Emilia reinicia la lectura de las hojas sosteniéndolas
nuevamente al frente y con ambas manos. Momentaneamente
interrumpe la lectura y deja también de hablar -parece ser
que se le olvida- al recordarlo, contimda la expoalclon

como un fluir constante de palabras, sin pausas, ni
entonaciones/.

El "propiciar la part1c1pac16n de los alumnos", asi{ como la
pretendida intencion de "construir colectivamente el
conocimiento", representan una distorsién de los paradigmas
de ensenanza innovadores y encubren la ausencia de trabajo
conceptual del profesor, quien privilegia la transmisidn de
experiencias personales relacionadas con la actividad
profesional.

Sin embargo son tan especi{ficas estas experiencias, que es
imposible otorgarles alguna representatividad real, pues se
elevan a nivel de dogma aun cuando estén fundadas en el
sentido comun.

/Al terminar la exposicion de dos estudiantes, otro alumno
pregunta/ [

A0: "Maestra, pero por ejemplo aca hay inflacion tan alta y
2qué se hace?"

M: "La Reserva me va a decir: ahora no se estdn aceptando
documentos. .. Yo les contaba(*) que antes incluso un
particular podia descontar los documentos como partlcular al
banco y estos descontaban los documentos: acd estan doce
documentos, pagares a un ano... avisa al banco comercial y
el banco te paga los documentos con cierto descuento”

En otra sesion:
/Un alumno pregunta el significado de persuacion moral/

M: ®Se persuade a los bancos de que no se  preste... ?Se
acuerdan de lo que les decfa de la persuacion? /Pausa/ El

(*) E1 Subrayado es mio.
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afio pasado para navidad se vio mucho en los anuncios: que
vas a recibir mucho dinero de aguinaldo... 2Como iba?

Ao: "Abe;, Abe, Abelardo..." /Todos rien y la maestra
tambien sonriente (lo que es raro en ella), dice/

M: A ver, como iba la tonadilla?

/El chavo de la (ltima fila sigue cantando, el grupo rie y la
profesora agrega/ ,

M: "?Eso qué es...? /Pausa/ la persuacion moral. Tambien

lo que se hace para el dia de las madres: gue tienes que ser

bueno... el dia de..."

Als: "Del maestro”

/ La profesora sigue hablando ahora de los problemas en los

créditos bancarios (Aunque no encuentro la relacion con lo
que se comentaba anteriormente),

La diferencia de ubicaciones se advierte tambiédn en 1la
importancia que adquiere en estos ritos, la mirada docente
la cual controla las diversas fases que los estudiantes
cubren en el transcurso de su exposicidh:

1° sSefiala el momento de inicio.
2° Los alumnos buscan la mirada de la profesora al concluir
los ejercicios; si €sta es aprobatoria, es senal de que

han terminado y por lo tanto pueden retornar a sus
lugares.

El acatamlento de las disposiciones magisteriales, y la
reproducc1on de los trabajos que ella desarrolla, apuntalan
algunas de las estrategias de supervivencia grupal, como la de
utilizar el plzarron en las sesiones en que la maestra lo ha
usado, © bien reducir la presentacion de clase a cinco minutos
aproximadamente,; que es el tiempo empleado a su vez por la
maestra para tratar el contenido.

La frecuencia y extension de las intervenciones docentes se
incrementa 2 medida que avanza el semestre. Esta mayor
part1c1pac1on va consolidando las caracter{sticas de la
intervencion magisterial: uso de refranes populares,
reiteracidn de ideas, poca referencia a contenidos
disciplinarios y personalizacion de los discursos.

/La maestra habla de las funciones de los bancos comerciales
y del Banco de Mexico/

M: ‘Vamos a suponer que una persona va y pide a un banco
comercial, entonces Serfin va y le dice al Banco de México:
necesito dinero, entonces lo que puedo hacer... te voy a
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prestar el documento de este sefior que en un afo me va a
pagar y tu me das el dinero, entonces el Banco de Mex1co
establece una tasa de redescuento (...) el Banco de Mexico
Sse espera un ano y va a cubrir un millén de pesos. Pero
presta a Serfin ochocientos ciencuenta mil pescs, por eso se
llama tasa de descuento: de un milloh que se deposita se
hace un descuento por ejemplo de ciento cincuenta mil pesos
Y sblo se otorga el credito por ochoclentos cincuenta mil'
/un alumno pregunta si cualquier persona puede ir al Banco
de México y pedir un préstamo, la maestra responde/

M: 'No ti no puedes entrar al Banco de México, hay un vidrio
antibalas con policias y td te tienes que identificar... No
puedes entrar como cualquier cliente en otro banco'

El trabajo intelectual no contribuye a la diferenciacion de
los diversos participes en la relacidn pedagogica; por ello en
estos ritos de instruccion es indiferente que la clase la
inicie la profesora o los estudiantes. Cuando es la primera,
la exposicidn se lleva a cabo sin mayor protocolo, no se
indica la finalidad de las actividades a desarrollar, el tema
de estas, ni el sentido del trabajo.

/La primera sesidn en que la profesora no solicitd que los
estudiantes pasaran a "dar clase”: Al entrar al salon coloca

peles legajos y libretas en el escritorio y se dirige al
pizarron, no habla en estos momentos, se 11m1ta a anotar una
tabla de ocho columas en el pizarron con diversas
cantidades/

ANO |PRECIO| Cantidad| PNB Indice de ]PNB TTCA Tasa de
Monetario| precios inflacion

1980 25 | 70
1981] 27 | 78
1982] 35 | 73
1983 80 | 70
1984| 82" | 74

/A continuacion aclara al grupo/

M: 'Muchachos, en el reporte lo 51mp11f1que, la forma de
calcular el "pe, ene, be" (PNB) lo van a calcular el "Pe,
ese, a" (PSA) del "pe, ene; be" (PNB) real [...] para eso
tenemos la formula:'®

/Escribe en el pizarrdn/
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PNB real del afio dado
TCA= x 100 - 100
PNB real del afio anterior

/La profesora alcara la formula ¢ posteriormente indica/

M: "Lo que yo les estoy pldzendo que me entreguen ustedes
por mes es la tasa de inflacicn por mes... /Explica cdmo
obtener esa tasa mensual y agrega/

M: "Lo podemos tener bimestral... Mientras yo rev1so sus
trabajos van a llenar esta tabla y van a hacer también la
tasa de inflacidn... /Posteriormente aclara/

M: 'Hiaganlo para ustedes y luege lo pasan...' /Continda
dando indicaciones acerca de la libreta enla que lo van a

coplar pero es inaudible. La profesora regresa al
escntono. se sienta para llamar a los alumnos por orden
alfabetico/.

Si bien los actores de tal 1nteracc1on no se distinguen por
el tipo de aportaciones, si lo hacen a traves de ciertos
intercambios, ya que la validacidn de las intervenciones 1la
realiza la maestra, incluso cuando el trabajo docente adolece
de un dominio intelectual mayor al de los estudiantes. .

/Al bajar el alumo que exponia la clase una chava .
pregunta/
Aa: 'Maestra, ahi dice gue la FED... /Sehala unas frases
escritas en el pizarron/ es que acd... /Se refiere al
libro/ decia que los bancos de reserva pueden aumentar o
disminuir la tasa de descuento... Pero como saben cuando
van a aumentarla o a disminuirla?
/El estudiante que bajaba del estrado no ha llegado a su
lugar, la maestra y los compahercs se dirigen a é1 para que
responda/
Als: "A ver, a ver, tu"
/E1 chavo del estrado comenta/
Chavo: "Segtn... cuando quieren que haya mas dinero,
disminuyen la tasa...
/La alurrna que hizo la pregunta vuelve a 1nterven1r/
Aa: " Seria una forma de evitar la inflacion?®
M: "si yo qulero aumentar la cantidad de dinero en
circulacion... Que hace el banco de reserva?"
/La prequnta la dirige a dos de los estudiantes que pasaron
al estrado, ellos contestan simultdneamente/
Als: "Disminuyen" /La respuesta es en voz baja e inseguros/
M: "Va a disminuir la tasa de reserva"
Los companeros del grupo rien y le senalan al segundo
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alumo que dié la clase/
Als: “Le atinaste" /Todos siguen divertidos celebrando las
confusiones de los amigos/.

Los estudiantes aceptan la actuacidn docente; es el maestro
quien posee la voz legitima, la unica investida de "autoridad
intelectual"®,

El habla magisterial reafirma las diversas ubicaciones en la
relacidn educativa; por ejemplo, a traves de las bromas, se
muestra al grupo la vulnerabilidad a la que estan expuestas
las aseveraciones de los estudiantes. Mediante el discurso
profesoral, ya lo sefialamos, se evalla, sanciona, ubica, es
decir, se define la situacion de ensefanza.
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Trabajando el contenido

Los momentos en los cuales el profesor especifica pautas,
normas, actividades, etc., se caracter1zan por la formalidad y
poca posibilidad de negociacion. Asi son programadas las
actividades reglamentarias utilizadas en la definicion de la
situacidn escolar y atribuibles a la funcion magisterial.

El tipo de comunicacidn varia cuando se estudia el contenido
académico (o lo que el grupo va constituyendo como tal). Los
intercambios se relajan, la conVersac1on transcurre entre
interpretaciones de sentido comun, aparecen bromas, chistes y
ejemplos referidos a situaciones especificas, muy cercanas a
las experiencias de los estudiantes. El recurrir a refranes,
dichos populares, moralejas y anécdotas divertidas para los
alumnos, son otras caracter{sticas inherentes a este tipo de
comunicacion que funciona como estrategia de acercamiento
entre los estudiantes y como estilo de trabajo academico.

/En la primera sesion de observacion un alumno hace una
prequnta a la maestra sobre un cartelon del Partido
Revolucionario de los Trabajadores/

Ao: 'Profe, decia: salario minimo para el Presidente... Pe,
erre, te (PRT) ?0ué es? Partido...'

/Con ayuda de otros companeros del grupo y de la
profesora terminan de descifrar el significado de las siglas
(PRT). el mismo estudiante continda/

Ao: "?2Como es posible que lo pongan?®

/La uaestra responde que hay cosas peores con las cuales
ella no esta de acuerdo. Cita como ejemplo unas calcomarnias
que traen algunos carros con la inscripcidn de “Oremos por
un Mexico libre" ¥ agrega/

M: 'Yo le pondria de trabajadores flojos, de sindicatos
charros, de funcionarios corruptos, le pondria una serie de
cosas. Son un chorro de cosas que estan influyendo en
el... en la crisis: lideres grillos... a Fundidora se la
acabd el sindicato. En Pemex es un sindicato tan fuerte que
cuando muere una persona la tarjeta se la rentan a otra
persona (se refiere a la credencial del trabajador). Yo
como viuda por ejemplo -ojala que no me vaya a quedar viuda-
/Rien los alumnos/ ...como viuda voy y rec1bo mi porcentaje
y le llevo un regalo a la persona que esta manejando mi
tarjeta. 7?Se imaginan cuantos muertos estan trabajando?’
/Nuevamente se escuchan risas en el grupo/

M: 'Yo le puedo heredar también un puesto a mi hijo o hija
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/Hace un movimiento Ge cabeza como afirmando que eso ests
bien/

.»-pero 8i le caes gorda a la seforita te dice: fijate
que no ha venido nadie a trabajar con su tarjeta, (aic)
entonces tienes que llevarle un regalito...'

Resulta ¢omin que no se cuestione a la locucidn docente. Por
medio de convenios implicitos los estudiantes se predisponen a
escuchar, y el maestro @ verificar si su mensaje estd siendo
recibido por el grupo.

/La maestra habla sobre los impuestos y la evasion de estos/
M: 'La empresa al no declarar todo lo 'que vende entonces
roba... si la empresa evade impuestos no hace declaracion...
Ustedes no son administradores ni contadores...' (*)

/Los alumnos responden y la profesora continda/

M: * Saben que en las empresas hay dos p tres libros? No se
paga el total de ventas para no pagar impuestos y se quedan
nuestros impuestos con los intermediarios. Evaden al fisco
y Se roban las tres cuartas partes del IVA que nosotros
pagamos..."

El tipo de discurso al que se recurre cuando se aborda lo que
el grupo ha defxnldo como contenido academico posee algunas de
las caracteristicas del habla informal: las ideas son
fragmentadas, la conversacion dificil de seguir para un
extrano. Es un discurso indefinido en el que se abordan
diversos tdpicos, y con un estilo de comunicacion cuya logica
comparten estudiantes y profesor.

/La maestra sefiala una de las palabras anotadas en el
pizarron: productos y a continuacion aclara/
M: 'Al gobierno parte de esos productos le sirven para
planear su presupuesto, entonces nos dan una amolada... Se
planea en base al petrdleo, jpero nos dan unas amoladas cuando
baja el precio del petrdlec [...] y Mexico lo estaba
vendiendo por abajo del agua hasta en ocho dolares... el

(*) Se utilizd doble negacioh para conservar el anonimato.
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petréleo tiene un mercado incierto, mientras siga la guerra
el precm del petrdleo va a estar ,muy bajo, por eso les
conviene que siga la guerra entre Iran e Irak para que bajen
los precios del petroleo...'

/Un estudiante interviene/

Ao: ' De qué depende de que termine la guerra por que no ha
acabado en esos paises?

M: 'Porque todos quieren tener armas [...] Se reune la
OPEP, y en dos o tres semanas de negociaciones y hay que
hacer todo el cdrtel, tienen una cuota de lo que tlenen que
vender cada uno pero entonces dicen... Yo por gue tengo que
reducir mi cuota que la reduzca el otro.

Los beneficiados son los paises industrializados como
Estados Unidos [...]. A partir de mil novecientos setenta y
tres en Mekxico se hizo mas agudo el problema de la
importacion ...y qué hacen ellos...?

/Pausa de la profesora/

M: 'Los paises industrializados tenian sus reservas y les
pedian a los otros paises que les compraran porgue
necesitaban ddlares. Pero ellos no lo hacian e iban bajando
los precios’

/Contina explicando que estas decisiones son diferentes
para los diversos paises con quienes tiene relaciones
comerciales Estados Unidos. (No logro captar la ldgica del
discurso magisterial)/

M: 'En Inglaterra le siguen comprando a veinte ddlares el
barril, mientras que a los otros les compran por debajo.
Los paises industrializados se dan el lujo de bajar el
precio de la gasolina, en La Plata tambien hicieron lo
mismo, como necesitamos seguirle exportando y bajamos el
precio porque necesitamos dolares...

El "habla restringida®™ en este caso denotada por el uso de la
primera persona, la referencia a sxtuac1ones muy
particulares producto de la experiencia docente, asi como la
reiteracidn de aquellas ideas que son relevantes para el
magisterio, se transforman en "discurso legitimo®™ que
desestima cualquier otro tipo de inquietudes,

'ta funcion del Banco de México es regular la cantidad de
dinero en circulacion. Aparte de emitir billetes y regular
la c1rcu1acxon, actuar como camara de compensacidén. Actuar
tomo camara de compensacion [...]

/A titulo de ejemplo de como funciona la camara de
compensacion dice/

M: 'En las mahanas se reunen los banqueros aca en Monterrey
y cada uno trae un mensajero de cada banco. Si yo traigo
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aca cheques de Serfin, cheques de Banamex y llevamos una
cuenta donde yo te voy a estar cargando y abonando...
Entonces Bancomer trae cheques de Serfin y abona los cheques
que son a favor de Serfin... Esto es la Camara Qe
(‘,onpensacz.on...

Ao: "Maestra, los bancos comerciales son los que se les
llama Sociedad Nacional de Crédito?

M: "No ahora vamos a ver... posteriormente vemos eso.
Primero vamos a ver cémo funciona en los bancos privados®
/Pausa/

M: '...no se si los mensajeros vayan dos veces al dia, hasta
el ochenta -eso si lo se- iban dos veces al dia'

Los rumores, comentarios, anecdotas, conforman hasta el final
del semestre un discurso narrat1vo que resulta atraetivo para
los estudiantes y elemento de sosten docente.

Existe una actitud de constante evasiva hacia el trabajo de
contenidos de la disciplina de estudio: el ambiente 1ludico y
de permisividad docente durante 1la <clase supuestamente
dedicada al trabajo conceptual, contrasta con aquellas
situaciones en ?ue la profescra verifica la presencia de los
estudiantes, asi como las tareas, o bien la precision y
seriedad exigidas en los momentos de examen.

t

/La maestra habla de la inflacién y el reflejo de €sta en la
moneda del pals, a continuacion un estudiante interviene/
Ao: "?Entonces cuando sacaron las monedas de quinientos ya
no sacan los billetes?”

M: "No, va no los sacan, asi que s8i ustedes son
coleccionistas gudrdenlos para que se los ensehen a sus
nietos"

/Todos hacen comentarios (se les ve divertidos) y uno de
ellos en voz mds alta y bromeando tambien sehala/

Ao: 'Vamos a tener que usar monederos en lugar de carteras'
M: "Lo que vamos a hacer es lo que hizo Argentina: quitarle
tres ceros a la moneda"

/Despues de una pausa sigue explicando/

M: "El problema que tenemcs con las monedas es que como
tenemos mucho metal, metemos en las monedas aleaciones muy
buenas y no se si ustedes hayan oido que en Estados Unidos
nada mas recubren nuestras monedas y con eso hacen las
monedas de veinticinco centavos de ellos... Las
descarapelabas y estaba la moneda de veinte centavos"

/Un estudiante comenta en voz baja/

Ac: "No es cierto”
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/Otro mas agrega en tono de broma/
Ao: "Ya ni los teléfonos aceptan las monedas de un peso”

Los chistes, la ridiculizacidn de cualguier acontecimiento,.
asi coma los mensajes moralistas, son otros tantos soportes
de los que se hace uso para regular las actitudes de 1los
estudiantes, asi como para otorgar validez a los comentarios

magisteriales.

/La maestra sigue hablando de los préstamos del extranjero/
M: '...saben que estamos hasta el gorro y sequimos pidiendo
prestado al fin que tenemos petréleo... se nos acabd el
dinero cuando termina el sexenio... ya saben ...qpién sabe.
que... a gquien deje algo (se reflere a un refran popular
que -por la entonacidn que utiliza- mas o menos dice: “Que
chingue a su madre el que deje algo")

/Todos los estudiantes rien/

M: 'Entonces se recurre al efe, eme, i, (FMI) para que nos
preste. Tenemos dos anos de gue nos quitan los subsidios:
de la gasolina cada... dos o tres meses?, la tortilla,
maiz. El gobierno estad retirando subsidios porque eso le
dice el efe, eme, i’

/Pausa/
M: ‘Es un tonto el que dice que el gobierno esta mal, porgue
estan con numeros rojos. La Comisioh Federal de
Electricidad, por qué tiene que trabajar con nimeros
rojos?'

Ao: "Porque no quieren gastar mas luz"

M:"Fuera bueno que no quisieramos gastar mas luz... Primero

no se paga lo que vale, segundo, esta colonia es la popis...

ésta es la amoladita... ?Quien me va a pagar todo esto?

Estos no pagan todas las 1nvers;ones~ postes, alambres...

Mientras no nos cuesta mas la sequimos gastando, como

'Amanda ciérrale...' Ella no le va a cerrar hasta que le
amuelen el bolsillo... acuérdense de que somos mexicanos"”

La ausencia de elementos conceptuales que apoyen el discurso
docente delata la superficialidad del trabajo academico.
Incluso cuando se trivializan las disertaciones, se mantiene
-a traves de la palabra- la presencia profesoral que domina
la situacion.

Las ejemplificaciones a las que se recurre aparecen totalmente
distanciadas de las actividades gque se desarrollan en el
momento, como 8i intempestivamente la profesora las recordara
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y al instante las "vaciara", ,aunque dichos ejemplos no
mantengan relacidn alguna entre si @ con lo que se expone.

/Al finalizar los comentarios del registro anterior, la
maestra continua/
M: "En el Banco de México, mientras estuvo Rodrigo
Gomez ilustre Neoleones nacido en Linares, el decia: no hay
mds billetes para circular mds que lo dispuesto por el gasto
piblico... mientras el esta ahf, él les decia que no habia
billetes. Cuando muere se emiten mas billetes que lo
dispuesto en el gasto publico y de ahi nace un beb€ que se
llama inflacién”

El permanente laberinto conceptual obscurece al discurso, de

aqul gue sean frecuentes las distorsiones y ambiguedades con
gque se responde a los estudiantes.

La trivializacién del contenido, la mezcla de diversas
situaciones y la recurrencia a ejemplos muy partlcularxstas
que terminan por reforzarse en el sent1do comun, son
constantes que caracterizan la part1c1pac1on magisterial.

/Un alumno interroga a la profesora/
Ao: " Crecimiento economico es igual a desarrollo?"
/La maestra se dirige inicialmente al grupo/

¢ "Muchachos; por favor cuando haga una explicacion guarden
silencio... Desarrollo economico se refiere a un aumento en
la produccion y Desarrolle econdmico (sic) es cuando trae
beneficios a la sociedad, que haya un desarrollo social y
tambien politico... Si repercutlo en mas viviendas,
escuelas, etc., ese es un desarrollo economico"
Ao: "?Es diferente?"

M: "Es diferente, podemos tener desarrollo economico..."
/Ahora se dirige a otra persona del grupo/
M: “A ver companero, !por favor, ssshh! Si sigue habiendo
desarrollo econdmico la riqueza no se ve en la sociedad,
entonces no hay desarrollo econdmico”(sic)

En otra clase:

M: ‘'Antes de la desconcesion de la banca... /En tono
erudito aclara/ le llamamos desconcesién a la exprop1ac1on
O nacionalizacion. Antes se les daba una concesidn a l1os
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bancos privados...® 5
/Continua comentando que en tiempo de la Revolucion los
bancos mexicanos no hacian los billetes, sino gque los
emitian los bancos norteamericanos y agrega/

M: 'Entonces el Banco de México, antes de la desconcesion
era sociedad anbnima... actualmente es el u¥nico que emite
billetes. A partir de mil novecientos sesenta y cinco,
sesenta y seis, dejamos de pedir nosotros que nos emitieran
los billetes en Estados Unidos. Deciamos nosotros: fabrican
tantos billetes de mil pesos, tantos de quinientos, de cien,
etcétera, etcdtera. En mil novecientos sesenta y cinco,
sesenta y siete se manda gente a Italia para que se
especialicen en la emisién de billetes (...) para que
nosotros mismos también emt1eramos billetes. Ahora hay
algunos otros paises a los que México les emite tambien®

La mayoria de 1los comentarios aparecen envueltos en la
especulacion; sin presentar discusioh, alternativa o aporte
tedrico alguno. Mds bien son platicas informales carentes
de todo fundamento conceptual que permita enriquecer la visidn
de la problematica a la que se alude.

En estas situaciones de ensenanza el profesor se encuentra
preocupado s06lo por su presencia, por su actuacidn ante el
auditorio. Su interés se centra fundamentalmente en
persuadlr e 1nf1u1r en el grupo, en la fuerza con la gque se
comunica, mds que en el desarrollo de conceptos o ideas de
una disciplina a ser ensehada.

M: "En el banco siempre ha habido ineficiencia o sea, somos
ineficientes a muchos niveles, a todos los niveles. Siempre
ha habido ineficiencia y no se cambiaron los gerentes y
subgerentes... /Se refiere a los empleados bancarios/.

Nada mas se cambiaron los directores, pero si ustedes ten1an
cuenta antes de la desconcesidn... son los mismos que estan
ahora"

M: "Todas las movidas que hac;an antes tambxen ahora y me
consta las movidas que habia. Lo que estan haciendo los
directores de los bancos es compet1r para tener mas
clientela y no nada mas ellos estdn compitiendo, tienen gque
competlr tambien con Estados Unidos. Entonces los bancos
estan descap;tallzados porque la gente que tenia dinero en -
el banco lo saco y lo puso en Estados Unidos... entonces
los bancos estan descapitalizados”
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El confuso discurso de los participes de la relacidn educativa
genera una lucha entre docente y estud1ante, en situaciones o
hechos que cada quien conoce y es capaz de sostener.

Se manifiesta abiertamente la imprecisidn y ambigiedad
magistetrial en cuanto a los "aportes tedricos" que comunica al
grupo, los cuales son relativizadoa por acuerdos implfcitos
que dan la ilusién de igualdad y reconocimiento en las
aportaciones de los estudiantes.

/La maestra sigue haciendo comentarios acerca de los
trabajadores de Pemex/
M: 'Por ejemplo la Quina, lo quieren realmente los
trabajadores, la gente... /Explica que cualgquier cosa que
este lider pida a los empleados inmediatamente lo apoyan/
Intervienen dos alumnos, inicialmente un varon y
posteriormente una mujer para hacer referencia ambos, a
trabajadores conocidos de Pemex/
Aa: "En Pemex tenge unos amigos... /Se escuchan
exclamaciones de los companeros de !ahh ah!, por lo de
amigos/ ...son unos sueldos elevadisimos y trabajan sélo
quince dias”
/La maestra responde/
M: 'Yo conozco una persona que estd criticando... /Se
refiere a Pemex/ Yy ves en su casa porcelana china y cosas
carisimas que un trabajador no puede comprar (...) nada més
que €l critica porque le da coraje robar menos que a los que
critica’
/Un chavo mds pregunta algo relacionade con el compadrazgo
en los empleos y la profesora contesta/
M: 'Si es hijo de mi tio o mama’ e Tarzan, ?cdmo la empresa
va a cargar con esa gente?... €so es lo que estd mal, por
eso se necesita gente con dignidad, yo no me voy a sentir a
gusto si no estoy trabajando y recibo dinero'
/Por lo que los alumnos comentan en voz alta/
Als: "!Hay maestra!..."” /Como diciéndole: ?por que no?/
M: "Es lo que te digo: Oremos por un Mexico libre, pero sin
sindicatos charros... Bueno, pero ya nos metimos en
politica... Ven como polfitica y economia estan
relacionadas?" (*)

{*) El subrayado es mio.
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La magnificacion de 1las experiencias personales adquiere
relevancia porque representa el soporte de la actuacidn
docente, apoyo legitimado por el tipo de respuestas de los

estudiantes, en las que se observa la misma vision que la
profesora ha transmitido a lo largo del curso sobre diversas
situaciones. Dicha visién mimética consiste en repetir
literalmente el alumno no solo ideas y palabras magisteriales,
sino ademds acompafhandolas del mismo tono y ritmo del
docente.

Se comparten en esta forma significados sobre diversos
aspectos de la realidad y sobre las ubicaciones personales.

M:"Es lo que se llama la especulacidn inflacionaria. 2Que es
lo que han hecho otros paises? Por ejemplo: congelar precios
y salarios"

/Un estudiante interviene/

A°: "Pero aqui en Mekico no todos estan dispuestos a
sacrificarv.." /Esto lo ha comentado en otras clases la
maestra/

/El "Cuate" (es otro alummo) también sefiala/

Cuate: Acda no se puede porque por ejemplo los sindicatos se
les echan encima" p

/Son las mismas palabras expresadas tambien por la profesora
en otras ocasiones/

M: *No sdlo los sindicatos, también las clases dominantes
del pais... /Pausa/ En Bolivia fue donde hicieron esto
también, un costo muy alto para disminuir la inflacién...
Lo que pasa en Mdxico es que hay una clase media muy grande,
la clase media es la que menos estd dispuesta a perder...
Porgue digamos: un millonario puede reducir sus ingresos a
determinada cantidad sin que le afecte, las clases pobres
nunca han tenido... Parece pelfcula de Pedro Infante...
la clase media es la que menos estd dispuesta a prescindir
de algo porque le estd costando®
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Se agota el contenido académito que constituye el sentido
comin mientras que 7las explicaciones continuan siendo
reduccionistas y 1los ejemplos reiterativos y wunilaterales.

/En las ultimas sesiones del curso la maestra hace
referencia a comentarios anteriores/
M: ' Se acuerdan que en la Banca de México, m1entras estuvo
Rodrigo GAmez nunca le dié al gobierno mas dinero?...
Mlentras estuvo al frente del Banco de México no hubo
inflacion y los nuevos directores al hacer caso a los
requerimientos del gobierno para que hubiera mas circulacidn
de moneda... empieza a haber mas inflacion... Aparte de
otros factores externos... no quiero que me los dejen
atras... pero mientras estuvo Rodrigo Gbmez no hubo problema
de emision de billetes... junto con otros factores”

En la antepenultima clase:

M: "Deciamos que las causas de la inflacidn fue que el gasto
empezé a aumentar mucho (...) mientras estuvo Rodrigo Gémez
al frente del Banco de Mexico que es el que emite el
billete, no se expidid ma$ dinero que el autorizado. Nada
mas muere Rodrigo Gomez Yy emplezan a aumentar todos los
gastos publlcos. Tenemos un magnifico empleo y el gobierno
empieza a gastar mas. Son mayores los gastos; son mayores
que el ingreso, aumenta el gasto Y al haber mas circulante
sin haber estado apoyado en la inversion causa la inflacidn®

El descuido de 1la supuesta disciplina de estudio que
integraria a los sujetos en el espacio escolar, convierte a
las participaciones magisteriales en d1serta¢1ones improvisa-
das, sujetas a la inmedlatez de la sitvacion, en ellas se
fragmenta la 1nformac1on y se mezclan ideas y acontecimien-
tos. La posicion del docente incluso se vuelve confusa, al
extremc de que es imposible identificarlo basandonos en el
registro oral.

/En esta clase estan hablando de los problemag que provoca
la evasidn de impuestos.

El "Cuate” pregunta a la maestra/

Cuate: "“Entonces qué tiene que, hacer el gobierno?"

M: “En el caso de la inflacion aumentar los impuestos...
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Pero mira, qué gana con aumentarlo?... Quienes son los
Unicos que estah pagando impuestos son los empleados. Los
empleados cautivos,; por ejemplo yo que recibo mi cheque y ya
viene aplicado el impuesto... Entonces ese impuesto que yo
estoy pagando no le llega al gobierno porque el gobierno lo
tiene asignado a la Universidad"

/otro estudiante interroga/

Ao: "?Para que?"

M: "Maestros... para todos los gastos de la Universidad...
Comerciantes, industriales, todos los de las economias sub-
terrineas... esos no pagan impuestos. Como me dice una
amiga que corta el pelo en su casa:(*) pero yo te cobro
quinientos pesos menos que en el salon de belleza... Si
Chulis, pero tu no pagas impuestos.

Los que estan cargando con el sistema tributario es la clase
media que le pagan con recibo... Por ejemplo los
industriales: el quince por ciento que nosotros pagamos van
a parar a Mc Allen al departamento que tienen alld, pero
quienes lo estamos pagando...? nosotros"

El contenido académico se transforma en un discurso del ideal,
del deber ser, por ello aparece con una gran carga de
consignas moralistas gque situan peyorativamente a las
personas, al pais o a las instituciones. Surgen comparaciones
donde los "otros"™ tienen mayores cualidades y por lo tanto
mejores opciones de ubicacidn que los presentes.

/Estan hablando de subsidios/

M: '[...] Si se pudren las cosas es por ineficacia, en
Mexico el problema es que no industrializan los productos,
se congelan y se echan a perder. En Estados Unidos
inmediatamente... Aqui volvemos a lo mismo: ineficiencia,
ineficiencia, ineficiencia...’

M: 'Es que somos ineficientes, yo tengo que llamarles la
atencion a los alumos porque son ineficientes... 2cémo
vamos a ser eficientes? Como me dice un amigo: si todos

(*) El subrayado es mio.
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somos ineficientes, yo me mato trabajando y al final de
cuentas mi puesto se lo dan a otro que no trabaja... Pero
en algin lugar tenemos que empezar a ser eficientes... lah!
entonces porque los maestros no vienen y no les pasa nada
para que me voy a esforzar...? No, hay que esforzarnos
para ser eficientes, porque si no, nunca vamos a salir. Yo
les decia a sus compafieros que ahora estan en tercer
semestre que me dejaron asombrada por el nivel de
excelencia, eran los primeros en la clase, tomaron clase de
ingles y lo mas bonito de todo es que cuando no habia clase
se iban a jugar fut bol...

IFijense nada mds, la formacion del ser humano en todos sus
aspectos! A estos muchachos nada mds les faltaba el arte,
no se si tocaban algun intrumento, en todo caso ero lo unico
que les faltaba... y a mi me empujaban porque de otra forma
uno se va quedando atrds, yo puedo estarles d1C1endo
mentiras: este pizarrdn es de color negro... y es mas fécil
manipular!'

Cuando se trabaja el contenido académico, la certeza en el
tipo de respuestas que emite el docente es el unico rasgo
distintivo de la posicidn de este el saldn de clase. La
improvisacicdn expone al maestro a las coacciones e
interrupcicon en las rutinas de ensefanza, por medio del
control que tambien ejercen los estudiantes.

/En esta clase estdn hablando sobre la expropiacion de la
banca/ /
Ao: "Profe, que al expropiar la banca no les pagan?"
M: 'Les pagan pero el pago fue a diez afos. [...] Les iban
a regresar o iban a vender las acciones de las empresas para
pagarle a los banqueros.
El gobierno no tiene por que tener esta empresa. El
gobierno no debe por ningun motivo tener mas empresas. El
gobierno es ineficiente [...] Las empresas nada mas los
empresarios... Entonces estuvo en litigio, se supone que se
vendieron a la iniciativa privada y con ese dinerc se iba a
amortizar la deuda que tenian con los banqueros'
/Pausa/
M: "El senor Espinoza Iglesias dueno de Bancomer que era el
que a traves de Bancomer se llevaba el dinero de Durazo, lo
cambiaban a dolares y lo llevaban a Estados Unidos...

Ese es un cuadro muy triste muchachos... Mahana les traigo
la lista de las empresas que tenian los bancos como duenos"
Ao: "La casa de bolsa... ?qué es lo que estd haciendo?..."
M: "La casa de bolsa lo que estuvo haciendo era inflar las
utilidades para vender las acciones...
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Lo que hizo el gobiermo fue que dijo: bueno, ai tienes
tantas utilidades ?por qué mno lo estds declarando?
entonces..." /No termina la idea ya que interviene un
estudiante/

Ao: "No tomd lista"

M: "Esperame tantito... !Arreola!

/Inicia el pase de lista/

Las practicas profesionales y su especificidad se desvirtuan,
permeandolas una optlca intimista, privada, donde en
apariencia los problemas de la realidad se van resolviendo
mediante la intuicion.

En este tipo de practicas educativas, en las que se tiende a
instituir la descalificacion de 1los alumnos en actividades
gue excedan las rutinas manuales Y, repetitivas, se excluye la
p051b111dad de trabajo y valoracion del conocimiento tedrico,
asi como la. adqu151c1on de aptitudes profesionales por parte
de los estudiantes.

M: "Las empresas empezaron a financiarse a través
de las acciones que empezaron a vender...
Entonces las empresas lo gue estaban haciendo es que... tuve
que intervenir la Comision Nacional de Valores e interviene
Hacienda y les dice: no me estas pagando las utilidades que
tienea... porque esta... Hacienda dice ¢como, que pasa con
los impuestos y las utilidades que no me estds pagando?..."
/El representante del grupo pregunta en qué forma dejan de

pagar impuestos/
M: "Asi como puedes desinflar las utilidades, con tus libros

puedes inflar las utilidades” (*)

Desde esta perspectiva, corresponderfa a 1la universidad
publica la ubicacidn de los egresados en actividades
marginales de 1la especialidad para la que se preparan.

1

(*) El subrayado es mio.
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Yoz Docente

La voz magisterial es relevante por ser el elemento que
permite al maestro hacerse presente ante el auditorio;
independientemente de lo que se comunique, mantener en forma
continua su voz significa sapiencia. Este recurso didactico
sirve para senalar los aspectos que se eonsideran
importantes, y para influir en los alumnos, eatablecer
normas, elaborar criticas, validar cont:nidos, etc.

Es preciso recurrir al libro de texto, puesto que a través de
dste se definen las secuencias de los contenidos asi como las
actividades y ejercicios a desarrollar. Sin embargo, 1la voz
magisterial es el elemento sancionador de mayor importancia,
tanto para mantener la atencion de los alumnos, como en la
prioridad conceptual.

-

/La maestra reinicia la lectura del libro de texto y los
alumnos escriben en las libretas, otros mds estan mirando a
la profesora, perd nadie platica, el silencio es absoluto.
Posteriormente algunos chavos dé las filas del centro se
pasan hojas entre si <son notas; recados> y- se responden por
escrite. Otrogs dos estudiantes warones intercambian
libretas, en una de las cuales e encuentran las graficas
gue hace una semana hicieton en esta misma materia.

Todos estcs movimientos los hacen eon gran sigile pues la
profesora continda leyendo y permanece parada al centro del
estrado. Un alumo pregunta refiriéndose a la lectura/
Ao: % Maestras.. Yy €sas eNpresa¥d ya wvolvieron a
particulares?" /la lectura docente es sobre los grupos
financieros que tenia cada banco/
M: "Se han estado pasando a particulares, les decia que la
ce) tey eme {CTM) querda haceyse Targo de éllas, pere no...
ni la ve, tey, emep nP el golzierno gpuedelr centrolar eso...
Entonces hay muchas cosas qgue wmosotros vemos: a nivel
pequeio:... yo deposito, retiro un cheque... El mayor
problema que se tuvo para desconcesionar la banca fueron las
divisas, los dolares. El Banco de México daba dolares a la
banca privada... entonces de donde sacaba el Banco de
México dolares?... A ver diganme?"
Als: "De la reserva"

"De las importaciones"
/La maestra va al pizarron y escribe al tiempo que sigue
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preguntando/

M: '?Pero lo mds 1mportante qué es, dfganme... /Pausa y
agrega/ de la empresas...’'

/Oueda anotado en el plzarrm/

* préstamos
Reservas
Empresas "

/A continuacion expresa/

M: 'Los bancos de Estados Unidos les dicen a los mexicanos:
tus billetes estan muy bonitos, pero acd estan tus billetes
yo quierc dolares... Les daban dolares a gentes muy
importantes como Durazo por ejemplo y los particulares
sacaban sus dolares y volvian a salir. Lo que estaba
haciendo el Banco de México fue suponer una paridad que no
podia soportar... la especulacidn ha tenido un papel muy
importante en la inflacion en México'

La presencia docente se mantiene con el habla, -cuya duracion
se prolonga a medida que avanza el semestre- a traves también
de las respuestas inmediatas e improvisadas a las
interrogantes estudiantiles, as{ como por la seguridad y
firmeza con la gque se enuncian.

/La maestra escribe varios nombres de Fideicomisos, al
tiempo que los menciona/

: "Fira, fomex, fonei, fovi®™
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/Queda escrito/

"  FIDEICOMISOS

FIRA

FOMEX

FONEI

FOVI i

/Un alumno interroga/

Ao: " Y el FIRA que viene siendo Profe?"

M: "Como estd establecido y como ustedes los ven en el banco
dice... Fondo de garant{a para algodon... como recursos
agropecuarios... Pero como estd establecido es: Fondo de
garantia para la agricultura, ganaderia..."

/Como no corresponden las siglas de FIRA con lo que la
maestra aclard, un alumno en tono de broma interviene/

Ao: "No, a mi se me hace que estd en ingles maestra"
/Se escuchan risas en todo el grupo y la maestra agrega/

M: "No, yo me imagino que el FIRA se refiere a los recursos
agropecuarlos... No, lo que me interesa es como funciona y
para que sirve... y avicultura (sic). La diferencia que el
Fira y el Banco de Credito Rural es que éste lo hace con una
gran hipoteca de por medio, incluso el Banco de México tiene
una recuperac1on del noventa y cinco por cientc y el Banco
de Crédito Rural recupera un cincuenta por ciento”

/A manera de ejemplo, comenta que anteriormente cuando se
otorgaban los créditos agricolas los beneficiarios mataban
animales de buena raza/

M: '.,.tenian un parranddn con un marranc de alto reglstro
/Pausa/ ...entonces ahi cdmo les puede cobrar [...] si
ellos ya se lo comieron, se comieron el semental... y aca no
puedes hacer eso como un banco comercial... Si no pagas
tiene que importar producto nada mds que la d1ferenc1a es
que acd es con otro tipo de intereses... son mas bajos'

/Se refiere al FIRA/
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M: "En Matamoros, Reynosa, los campesinos seguian necios de
sequir plantando algoddn y la gente terca de sequir
sembrando algoddn y hasta que no se interviene... la
compahia de seguros y ahora si, para sembrar tiene que
asegurar la tierra y asi habia mas recuperacién”

/El Representante del grupo pregunta a la profescra sobre el
FIRA y si son fideicomisos del Banco de México, la segunda
contesta/

M: "Si son fideicomisos del Banco de México... Tenian
oficinas acd en Monterrey, sobre todo acd que es una ciudad
industrial.

Lejos de relacionarse con un lenguaje especializado que se
deriva a la vez del campo disciplinario en el que se trabaja,
el discurso docente permanece anclado en las anécdotas
personales referidas a situaciones muy especificas.
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coémo se comunican maestro y alumno

Las intervenciones docentes se caracterizan no sdlo por su
falta de interpelacidn a los estudiantes, tambieh la vagﬁedad
y ambigiedad de ideas, y la constante recurrencia a un
lenguaje figurativo acompahan estas prdcticas en las gqde no

se vislumbra ningun plan de instruccidén gque guie las
actividades magisteriales.

Los intercambios maestro-alumno transcurren bajo logicas
diferentes, la del primero sin que haya respuestas concretas a
los cuestionamientos estudiantiles, dando la apariencia de
alejarse, desconocer y en ocasiones 1incluso negar lo que
sostiene,

/Un estudiante interviene/

A°: “Entonces si la Conasupo no vende, no vende al interior
porque es pobre aunque lo esté subsidiando y si no necesita
las divisas lentonces venderian mas al mercado interno?"”

M: "Seria mas subsidio”

Ao: " Lo que pedlan en el reportaje era mas subsidio?"

M: "Si lo quieres mds barato tiene que ser mayor el
subsidio... en Estados Unidos lo que hace el Departamento de
Agricultura que no terminamos de decir... les dice a los
agrlcultore3° tu, tu y tu, no van a recoger cosecha...
écuanto seria el dinero si recolectaras esa cosecha, siete
mil dolares?... entonces aqui tienes tu dinero. Lo que hace
el Departamento de Agricultura les paga y les compra a los
agrlcultores a precio normal y los subsidia y lo reparte a

traves de los programas de bienestar social a determinadas
familias que lo requieren”

. . N N .’
Es frecuente en este tipo de intercambios la circulacion de
discursos que no llegan a conectarse, ya que aunque la voz

docente es constante. no siempre corresponde a las interrogan-
tes de los discipulos.
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Para mantener su ubicacion a travds del habla, el profesor
se ve precisado a responder verbalmente las diversas
interrogantes de los estudiantes, incluso careciendo de la
respuesta apropiada a 1o gque el alumno plantea. Son
situaciones tan comunes, que cuando el docente;, tiene
dominio de la situacion d4ulica, construye neologismos (en
este caso: chocohuitle), con los cuales pretende fundamentar
la argumentacioch.

/Una alumna pregunta/

Aa: "?Es lo mismo un banco y una casa de bolsa?"

M: "Miren... los bancos comerciales antes de la desconcesion
el depdsito, los excedentes los prestaban, no les interesaba
colprar los papeles de gobierno porque no habia cetes en
primer lugar. Entonces lo que hacian... vamos a poner aci a
Bancomer.. el dueno es el serior Espinoza Iglesias, ellos
compraban acciones... vamor a decir... compraban accicnes de
Sanborn’s... Entonces llega el momento que los bancos
llegaban a controlar los negocios donde ellos tenian las
acciones,.. entonces Bancomer era dueno de Sanborn's tenia
el cincuenta y un por ciento de las acc1ones y no nada mas
eso... Hylsa, Celulusa y Derivados(*), etcétera... Habia
varias empresas de las que era duefic Bancomer... a estas
empresas no les faltaban creditos eran duefios de las
empresas los creditos estaban destinados a sus empresas...
Aunque muchas de estas empresas, mucho de su capital se
necesita en el exterior, ellos prestaban a empresas
extranjeras que les estaban maqullando... as{ -—-—-
desaparec1eron los chicles Yucatan, eran chicles que
sacaban... ?como se llaman los arboles del chicle?

/Un alumno de la fila del fondo contesta que hule, pero la
maestra habla con tres chavas de la primera fila y a
continuacion comenta/

M: "Algo asi como chocohuitle (sic)... Era una empresa
nacional, pequena y viene Chiclets (sic) Adams y empieza a
tomar auge en el pais, entonces chicles Yucatdn desaparecen
y ahora estdn a otro nivel... Digamos que el ochenta por
ciento de chicles Adams y veinte por ciento empresas
pequenas: Totito(**), Canel's... *

(*) Bmpresas regiomontanas.

(**) Marca de chicles regiomontana.

48



/La maestra sigue hablando/

M: "Entonces en el momento en que el gobierno expropia los
bancos se lleva todas las empresas que tenian los bancos.
Los bancos tenian un imperio... digamos que el poder
economico, financiero, industrial, estaba todo en la misma

mano”

La ubicacion de los participantes ,no permanece inmutable, por
lo que los rituales de 1nstrucc10n transcurren en un proceso
de constante reorgan;zaclon' Yy pese a que la profesora se
mantiene mediante la palabra, se expone también a ser
cuestionada, enfrentando oposiciones en las que los alumnos
esperan otro tipo de participacidn magisterial que se adecue a

los cuestionamientos planteados.

La ausencia de trabajo conceptual, aunada a los estilos de
intercambio agresivo caracteristicos del grupo, tensa lias
relaciones pedagogicas. Se degradan las diversas intervencio-
nes mediante referencias personales peyorativas que descalifi-
can la actuacidn y rendimiento académico tanto docente como
estudiantil. Las relaciones grupales son antagohicas, vy
muestran tanto 1las diversas wubicaciones que formaimente
matienen maestro y alumnos, como los conflictos dque en

otros momentos permanecen encubiertos.

/En la clase en la que la profesora les ha hablado gkl
interes academico que mostraba el grupo de alumnos del
semestre anterior continua/

M: 'Esos muchachos me tenian sorprendida...' /Ahora hdbla
de los estudiantes del Tecnoldgico de Monterrey, a quienes
muestra tambien como ejemplo de dedlqac1dn ya que/ ',..se la
pasan trabajando en las computadorass..

/Los estudiantes entre ﬂcuchicheos hacen comentarios
itdnicos, uno de ello -en voz bajaw dice/

Ao: 'Si, yo estudio ballet...'$¥ /Como respuesta a la
necesidad de la formacidn integrdl de los discipulos, a la
que apelaba prev1amente la maestra@/

M: "Fijense nada mds... los muchathos del Tec..., la ventaja
que les llevan a los de aqmﬁ van a ir a competir con
ustedes en los trabajos... Sx nosotros creemos que SOmMoS
buenos grupos, que somos lo maxiino, nos vamos a quedar en el

mismo lugar..."
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/Bhora refiriendose al trabajo de los maestros agrega/

M: "Ellos... /los estudiantes/ estan encantados que no
lleque a dar clases, a4aa poco no...? Les voy a dar una
sorpresa un dia de estos... les voy a dar una hora libre™
/El estudiante que estd a mi lado izquierdo contesta en tono
apenas perceptible/

Ao: "Desde la segunda vez..." /Esta respuesta sugiere que
la profesora ya ha faltado, y efectivamente, en tono
justificatorio, ésta, anade/

M: "Ahora no he venido porque tengo un hijo enfermo, pero no
porque tenga un jefe con quien cumplir...”

/Pausa/ 5

M: "Como quiera no crean que solo los mexicanos somos
manosos, en Estados Unidos como quiera recojen por abajo del
agua la produccidn, a pesar de que el gobierno ya se las ha
pagado. .."

/Esta Gltima aclaracicn la hace refiriéndose a los ejemplos
que venia trabajando en clase/

En otra sesidn de la misma asignatura, al final del semestre:

/Estén hablando de los problemas de la inflacion/

M: °...para disminuir la inflacidén hay gue disminuir 1la
demanda agregada...”

/El1 "Cuate" -un alumno- interviene/ =
Cuate: "Pero tambien habria problema... A ver, acd con los
impuestos..., acd hay una evasibén tremenda, s8i se aumenta de
nada serviria..."”

M: "Eso es lo que pasa, ya ven la campana que hay contra la
evasidn fiscal... los contadores son los que estdn en medio
del ajo..."

/Se escuchan voces de burla de los estudiantes, pues es una
especialidad cercana a la que estudian. La maestra estd
exenta pues tiene otra especialidad/

Als: "Ah siii... los contadores son los malos" /En tono
sarcastico/

M: "También los contadores" /Rien todos/

El juego, 1la gratificacidh a las buenas ocurrencias y el
relajamiento en los intercambios son mads frecuentes a medida
que el curso avanza, de tal forma que la permisividad aparece
como estrategia de supervivencia grupal, dando cabida a
actividades distractoras de cualquier tipo, como utilizar el
tiempo de la clase en la busqueda de billetes de mil pesos con
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1nscr1pc1ones de "sociedad anonima® o bien revisar la
conjugac1on de verbos.

M: "Algunos billetes decxan... Sociedad Anonima, pero otros
ya no dicen Sociedad Andnima. Los billetes de mil... para
los coleccionistas, unos decian Sociedad Andnima y otros ya
no dicen Sociedad Andnima®
/Un alumno ha sacado un billete de mil pesos y lo estd
revisando, la maestra pregunta/
M: "?No dice? /El alumo responde con un movimiento
negativo de cabeza y la profesora agrega/ ...en algunos.,.”
/Ensequida y en tono de voz mds alto afirma/
M: "Hay un billete de los que nos fabricaban en Estados
Unidos, pero..."
/Los estudiantes siguen sacando billetes y uno de ellos
muestra a la maestra y al grupo el suyo, la profesora lo
senala y confirma/
M: "En el billete s{ dice"
Als: "?Me pasan uno?"

"i{Hagan sus apuestas senores!"
/La maestra muestra ahora dos billetes/
M: "‘Aqui estdn los dos bllletes que se alcanzaron a
imprimir: uno dice Sociedad Andnima y otro no dice Sociedad
Andnima"
/Uun estudiante que estd sentado cerca de mi, burlona-
mente, comenta/
Ao: "!Ah, muy interesante...!"

En otro registro:

Un alumo interroga & la maestra sobre la forma correcta de
decir/

Ao: "?Financian o financian...?"

M: 'Financian, lo correcto es financian... El verbo es
financiar: yo financio, tu financias... Yo oigo a la mayor
parte de los alumnos: !Anda tu fuistesss, /Recalca la ese/
tu vinistesss... tu trajlstesss... conferencian...'

/Los estudiantes rien y por ahi comentan/

Ao: "Como el de matematicas..." (Supongo que se refieren a
un maestro).
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L4

Ademas de la dificultad para expresarse, los estudiantes
mantienen en sus intervenciones otras caracteristicas
semejantes a las utilizadas por el maestro. Recurren a
argumentaciones personalistas y en muchos casos, extrahas para
los observadores externos, aunque adecuadas a la logica que
comparten entre ellos.

/En este momento de la sesioh se han citado diversos tipos
de instituciones que otorgan créditos bancarios/

M: "El FONEI... /Regresa al escritorio a ver el libro y
continia hablando/ ...Saben que tengo amigos economistas
que su trabajo es andar en las empresas dicieéndoles a los
empresarios que exlsten fldelcomlsos y les dice: aca los
puede consequir y ademas mas bajo de lo que les cobra el
banco comercial”

/El representante del grupo que estd sentado en la primera
fila pregunta/

Repre: "Si ya tiene comprador y ya tiene todo... No, no...
La empresa necesita dinero para producc:l.on, al gobierno le
interesa que ciertos aspectos de la economia tenga mayor
impulso... Entonces ?cuiles son esos aspectos? al campo,
las exportaciones... 7entonces por que tengo los -
fideicomisos...? Fntonces nada mds prestan para el
desarrollo del pais" (sic).

/La profesora responde/

M: "Lo que se considera puntos de desarrollo para el pals

La indiferencia y apatfa dominan el dictado en clase, el cual
concuerda con las actitudes de conformismo y abandono
estudiantil al aceptar pasivamente todos los argumentos que
provengan de fuentes ajenas como el libro de texto y los
apuntes.

/En una de las sesiones la maestra va al escritorio y
anuncia al grupo/
M: "Les voy a dictar las principales funciones de la
Secretarfa de Hacienda y Crédito piblico, en cuanto a
materia bancaria... Ya saben que tiene otras..."
/Con el libro en la mano empieza a dictar/
M: "Fijar el capital social con el que deberan constituirse
las instituciones de credlto Y orgamzacmnes auxiliares..."
Als: "Organizaciones de créditoy que?"
M: "Y organizaciones auxiliares, coma (sic) dentro de los
1imites que senala la ley general de instituciones de
crédito y organizaciones auxiliares"
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/Como el dictado es rapido y los alumos tienen que escribir
hasta puntos y comas -como lo sefiala el docente- preguntan/
Als: "?La qué, ley qué...?"

/Se oyen murmullos entre los alumnos preguntandose vy
respondiendc entre ellos/

M: “"Numero dos: revocar las concesiones... f{jense bien:
revocar las concesicnes otorgadas”

Als: "?0ué significa eso?*

: 'Que estamos viendo que dentro de la ley podria quitarles
esas concesiones (...) Autorizar a personas ¢ grupos de
personas fisicas*®
/Un alumno interviene/ ,
ho: "?Esa es la definicion?"

/otro estudiante de la dltima fila aclara al compafhero/

Ao: "Es la tercera”

M: "BEs la tercera" /Ser refieren a las definiciones que
dicta/

M: "De personas fisicas o morales que rengan interés er
adquirir el contros del veinticincc por cientc . mas de las
acciones representativas del capitai. social Je Jeterminadas
instituciones de creditn”

/La maestra continua dirtando, al tiempo que lee en el libro
que conserva abierto entre las manos. Los alumnos preguntan
y se responden entre ellos para anotar textualmente las
definiciones/.

La 1nformacion organizada y el desarrollo coherente de 1deas
contenidas en un lipro de texto, proporcionan seguridad al
magisterio cuando este adolece de un discurso academico que
guie las actividades en clase; 1la disciplina de los
estudiantes -obligada por la escritura- responde tambich a la
concrecidn de este apoyo.
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Apoyos en la instruccion

El soporte fundamental que sostiene el trabajo magisterial es
el libro de texto; la secuencia de los temas, ejercicios,
etc. corresponde al orden que en el ejemplar aparecen, de tal
forma que las actividades academicas se cincunscriben a la
repeticion, copia y dictado de los manuales.

/En esta clase estan elaborando diversas graficas sobre
"renta disponible"/
M: "Pero hay unas... ?quiere pasar alquien a anotar una
tabla que viene en su libro, que es una tabla de ingreso.
consumo y ahorro?”
/Los alumnos bromean ante la solic,tid docente y se escuchan
comentarics como/
Als: "Anden, no sean flo]os'
/Se levanta "el Galdn" quien va al plzarron y copia en €l
la tabla gue se encuentra en el libro. Mientras
tanto la maestra explica/
M: 'Hay que tener en cuenta que la renta disponible cambia,
ya no es producto nacional...'

Este unico apoyo ( el libro de texto} no representa un
soporte que enriquezca el proceso de instruccidn, aparece mds
gue nada como una de las estrategias de supervivencia
magisterial.

La profesora habla del producto nacional y descifra la
formula al tiempo que la va anotando/

“PW=C+ I "

M: "Ahora no existe gobierno..." /Refirieéndose a que
simplificaron la fdrmula en este ejercicio

M: "No existe sector externo... queda en la formula producto
nacional iqual a capital mas inversicn"
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/Ahora pregunta al grupo/

M: "?No viene inversion ahi?®

/Se refiere al 1libro, pero como no existe respuesta
estudiantil, dsta camina al escritorio, abre el libro,
lc consulta y anuncia/

lis "La tabla de inflacidn viene en la tabla ocho dos,
viene... inflacion iqual a doscientos®

Otro de los apoyos utilizados regularmente es el dictado, que
al igual que el libro de texto, sub31sten como soportes
importantes en el desempeho y organizacidn magisterial.

fa escritura en el plzarron para el desarrollo colectzvo de
eierricios es otro de los respaldos de la instruccidm,
1+.1q1e nu es usado con tanta frecuencia como los anterloreb
recursos; cuando se utiliza, aumenta el interes de los
alumnos. En la resolucidn de problemas hay diversas
participaciones nc solo de los que pasan al frente, tambien
gulenes permanecen sentados intervienen en el desarrollo de
ejercicios, otros mas escriben o comentan en voz alta con la
profesora los resultados obtenidos, generando una dindmica
d ferente a la que se aprecia cuando se recurre a otros

apoyos.

La voz docente, tradicional respaldo didactico, sigue siendo
un recurso primordial en la actuacién del magisterio y ayn en
aquellas situaciones en que se generan pseudo-didlogos
maestro-alumno donde no hay comunicacion. El discurso del
profesor adquiere relevancia no por lo que transmite, sino por
la actitud sequra y el tono convincente con que se expres%.
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11

VIGILANDO A LOS ESTUDIANTES

Controles disciplinarios

Las actitudes regulativas en el grupe funcionan como elementos
de sostén en la funcidn docente. Ellas institucionalizan el
derecho a hablar y ser escuchados por los discipulos. Para
ello se recurre inicialmente a advertencias de exclusion del
curso dirigidas a quienes inoportunan el trabajo magisterial.

/BEn clase la profesora esta hablando/

M: 'vamos a ser congruentes y !dgicos al calcular
beneficios, ya tenemos utilidades o beneficios... Ustedes
no son contadores, perc los contadores lo manejan mds como
beneficios, ...esos beneficios... !Acevedol, a la otra te
sales, me distraes mucho. /Slgue con la exposicion/
Entonces la empresa toma..., !perdon!, los beneficios son
(+ea) Beneficios para invertir: tu tienes quinientos pesos
para invertir y eres empresario y de los mismos beneficios
vas a invertir menos beneficios no distribuidos...'

La importancia de la wvoz magisterial es resguardada por la
continua insistencia para que los estudiantes se abstengan de
hablar cuando la profesora se dirige al grupo.

/Al estar hablando la maestra se escucha ‘tambien la
LoRversacidn de dos alumnos de 1a ultima fila, 1a profesora
se dirige a ellos/

M:"!Ay!, no hablen por favor".
/Los alumnos guardan silencio y la maestra continua
exponiendo/.

La relacidn pedagogica se mantiene con intercambios que
oscilan entre la flexibilidad y la rigidez. Las pléaticas
privadas que se generan entre las parejas o pequefios grupos de
estudiantes siguen siendo sancionadas constantemente a traves
de amenazas de exclusidn temporal o definitiva del curso.
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/La maestra habla de los prestamos extranjeros a los paises
con problemas econdmicos, por lo que un estudiante pregunta/
Ao: "?Por qué hacen préstamos a los paises del sector
americano si no tienen para pagar... Como va a estar
procediendo?"

M: "Tienen compromisos a nivel de gobierno y de empresa
privada®

/La maestra deja de hablar al darse cuenta que uno de los
alumoe de la Jltima fila esta’ hablando con un chavo que
esta en el corredor. El gesto de ella es de encjo cuando
voltea a verlo, por lo que los estudiantes dicen a coro/
Als: "Fuera, fuera..."

/La maestra agrega/

M: "?Te quieres salir?"

/El estudiante no contesta, pero deja de hablar con el
amigo/.

En momentos en los que no se requiere la atencion a la palabra
docente; por ejemplo, durante la recopilacidn de examenes, la
disciplina alterna con situaciones de absoluto relajamiento.

/En sesion de revision de examen: los alumnos siguen
prequntando a la maestra y simultdneamente otros se van
levantando para colocar las pruebas en el escritorio. La
maestra responde algo (inaudible) a los aluwmnos de la
primera fila y a los que ahora llegan al lado de ella.

En este momento aumentan los murmulics en el grupo,  se
escuchan risas y carcajadas entre una alumna de la primera
fila con un estudiande del fondo del saldén. (Como que se
responden mutuamente).

Sin embargo, cuando la locucidn de la profesora es continua y
se presentan interferencias, se concretan las sanciones de
exclusion. Entonces no hay concesiones y las expulsiones
quedan registradas en el control de asistencia. Los castigos
aparecen pues como parte de los derechos docentes y como
forma de preservar el lugar que oficialmente le corresponde al
maestro.

/La maestra ha hablado durante 34 min. aproximadamente, y en
este momento se dirige a dos alumnas que estan sentadas en
la primera fila/
M: "Salgan ustedes dos por favor" /Ve algo en los papeles
que tiene sobre el escritorio y agrega/

: "Es lunes, tienen una semana de vacaciones, pueden salir.
/Las dos estudiantes se paran y salen, cuando han cruzado la
puerta del salon se escuchan risas y comentarios de ambas/.
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La prioridad de la disciplina se destaca en las sesiones en
gue la profesora opta por mantener el silencio grupal, cuando
a la par existen demandas de los estudiantes para aclaracidn
de contenidos.

/Una alumna de la primera fila hace preguntas a la maestra
sobre los impuestos de nomina, impuestos sobre la renta,
etc., la profesora interviene dirigiéndose al grupo en el
gue se escuchan varios murmullos/

M: 'A ver, companeros !por favor! /Disminuye el ruido/
Bueno muchachos... guarden silencio por favor'.

Las miradas desaprobatorias representan otra forma de control:
La profesora escudrina con desagrado los diversos sectores
donde se escuchan murmullos, e identificando el foco,
sanciona a quienes no atiender su trabajo.

/La maestra interrumpe la exposicion y en tono de disgusto
voltea a ver a un estudiante que esti sentadc al extremo
izquierdo del saldn, quien ha estado platicando. y le dice
en tono de reproche/

M: "?Tu eres alumno de aqui, de este grupo? /El alumno
responde afirmativamente. La maestra voltea hacia el otro
lado del saldn —derecho- puesto que se oyen murmullos. Como
no identifica inicialmente a quienes hablan, mira con
desagrado a todos los gque se encuentran en ese sector.
Finalmente "descubre® a dos estudiantes a quienes mira
fijamente y sin decir nada vuelve a abrir el libro que ha
conservado en las manos/.

Los elementos distractores del trabajo magisterial representan
una transgresién que corresponde castigar al profesor.
Es por ello que los alumnos aceptan las sanciones
y las continuas amenazas de castigo sin enfrentamientos
directos con la maestra.

/La profesora interrumpe los comentarios sobre el contenido,
mira a tres estudiantes que se sientan en la primera fila y

les dice/
: "Muchachas, después arreglan eso... o ?quieren salirse?"

/Las tres alumnas responden que no/.
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El peligro de no ser admitido estd presente tambien cuando la
clase se ha iniciadeo y los alumnos no se integran de inmediato
al grupo, Los retrasos son sancionados con expresiones de
rechazo del maestro:; que el alumno esquiva hurtando la mirada.

/La clase ha iniciado hace aproximadamente 15 min., en este
momento llega una aluma al salon, la maestra no la prerde
de vista (con mirada desaprobatoria) desde que entra hasta
gue la estudiante llega a su lugar. Esta Udltima nurca
voltea a verla/.

Los estudiantes se mantienen hasta el final del semestre. sin
hacer objecicones, lo que demuestra en estos ritos
disciplinarios la aceptacion de las diversas ubicaciones en el
contexto grupal.

/La maestra interrumpe la exposicion y diriciendose a dos
alumnos que se encuentran en la primera y segunda fi.ia les
dice en tono autoritario/

M: "Sdlganse ustedes dos ?si?"
/Los dos estudiantes que auin continuan riendose. se paran vy
abandonan el salon/.

- - " 3 '
La indisciplina grupal -mas frecuente a medida que avanza el
curso~ se sanciona cada vez con mayor rigor, prevaleciendo
la expulsidn como la modalidad mds severa de castigo.

Control de Actividades

Otra atribucidn docente es la regulacioﬁ de actividadee. De
esta forma el maestro delegq a los estudiantes la
responsabilidad por la exposicion de clase, mediante el
registro de las participaciones.

/Momentos antes de terminar la clase la maestra interviene/
M: "?Tenemos clase cuando? El viernes.., ustedes siguen
dando clase... van a dar clase los que les puse cCruz... ya
no quiero seguir..." /Transmite la idea de que no gquiere
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sequir insistiendo 6 bien poniendo malas notas"/

?

Otra modalidad gque adquieren los controles es la re1terac1on
desde el inicio al final del curso de los capitulos del texto

a revisar en cada clase, asi como el orden en el que deberan
desarrollarse dichas actividades.

/Despues de una pausa la profesora comenta/

M: "Ya los veo a todos juntando sus libros... /Pausa/ Vames
a hacer ahora el capitulo once".

Als: '°M1ercolea?'

M: "Miercoles... van a hacer estos problemas, la otra...
revisamos conceptos. El1 miercoles revisamos conceptos.
/Pausa/ O sea, el capitulo once y diez para el miercoles”.
/deos los estudiantes y la maestra se levantan y salen del
salon/.

A medida que avanza el curso se explicita la vigilancia del
cumplimiento de las obligaciones estudiantiles y demas
requerimientos. Esto contribuye a una mejor des1gnac10n de
los alumnos responsables de exponer clase. varfa tal
aslgnaczén ya que mientras en las sesiones iniciales se
seleccionaba al expositor en forma individual y espontanea, en
las ultimas ‘ se agrupan €stos en equipos y conocen con
anticipacion la fecha en que les corresponde intervenir.

En estas Ultimas <clases se da a conocer lo que
magisterialmente se espera de las exposiciones: hacer
esquemas, no leer al frente, resumir en el pizarrén, etc. Sin
embargo, tales consignas se contraponen con las practicas que
se desarrollaron a lo largo del semestre, pues las
participaciones de 1los alumnos desobedecen 1los requisitos
aunque estos ya hayan sido establecidos.

/Momentos antes de terminar la clase la porfesora dice en
voz alta/

M: "Bueno, vamos a ver algo de la inflac1on en nuestro pais
y vamos a ver el capitulo doce... Nada mds les voy a ped1r
una cosa muchachos: no vengan a leer el libro aca... si
quieren hagan un esquema, hacer un esquema, pasar al
pizarron a resumir... pero no a leer el libro, no se vale".
/A continuacion la profesora va al escritorio, toma la lista
y anuncia/

M: "A ver, ?que le parece a Esther?"

/Los alumnos intervienen/

Als: "si, s{, a las muchachas ahora"
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/Ahora la maestra dirigiendose a todo el grupo recomienda/
M: "Los que quieran estudiar la clase... deben estudiar
(sic). /Todos los estudiantes rien y la profesora continda
diciendo/ ¢

M: "Claro, claro, deben estudiar si quieren participar...”
Als: “"Siempre participamos..." /Lo dicen en tono de broma y
la profesora con mucha seriedad insiste/

M: "No, todos van a participar”.

La relacion pedagdgica subsiste tambidn mediante el control de
las tareas gque deben realizar los alumnos fuera del aula.
Dichos trabajos son supervisados segin el orden alfabético de
lista y en forma individual, en el tiempo de la clase.

En ocasiones se destinan los 100 minutos de la clase en estas
labores de rev151on. Para ello se asigna un aparente trabajo
en equipos que habrd de ser desarrollado por el grupo en los
momentos en que la maestra invierte el tiempo en el control de
deberes.

La revision se lleva a cabo en las siguientes fases:
a) La profesora menciona en voz alta los dos apellidos del
alumno al que le corresponde la revision.

b) El estudiante se dirige al escritorio con la libreta
abierta, la cual muestra a la profesora.

c) La maestra hojea los cuadernos con gran seriedad, a la
vez que hace algunas preguntas al alumno que ha permanecido
de pie frente al escritorio.

d) El1 estudiante responde a las interrogantes que le
plantea. Estos didlogos son imperceptibles para el resto
del grupo.

e) Posteriormente el alumno baja del estrado y regresa a su
asiento. La maestra invierte aproximadamente tres minutos
en cada alumno, cubriendo toda la rutina desde nombrarlos
hasta despedirlos.

f) Estas actividades las combina con aclaraciones al grupo
sobre los aparentes ejercicios que realizan en equipos.
(Aparentes, puesto que en realidad no se elaboran).

g) La maestra nombra a la siguiente persona que aparece en
la lista de asistencia.
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Zsta revisidn gque en conjunto absorbe un tiempo desmedido de
la clase, <¢tontrasta con la superficialidad de la
verificacion de los trabajos, ya que fuera de ser hojeados
los cuadernos €8 imposible un mayor inspeccién de lo que se
presenta al docente. Lo que se califica entonces es la simple
presentacién del trabajo, independientemente de 8u contenido.

/La maestra ha anotado una tabla en el pizarron con
diferentes formulas, para que los alumos ralicen los
ejercicios. Posteriormente va al escritorio, se sienta y
empieza a nombrarlos por orden alfabetico, al mencionar los
apellidos del primero éste no contesta inmediatamente por lo
que la profesora pregunta/

M: *Altamirano, ?no estd Altamirano?”

/Los alumnos contestan que si, en este momento se para el
companerco que ha nombrado con la libreta abierta y se dirige
al escritorio. (Me doy cuenta de que los trabajos los va a
revisar individualmente y por orden de lista de asistencia.
Esta era la razén por la que una buena parte del grupo
estaba copiando los ejercicios en los cuadernos antes de la
llegada de la profesora). Sigue nombrando alumno por alumno
y en ese orden se van acercandc los estudiantes/

En otra sesion inusual en que la maestra se acerca a cada
equipo de trabajo, la dinamica de los estudiantes cambia, pues
a diferencia de las situaciones mencionadas en que la maestra
no se hace presente ante el grupo y los alumnos no desarrcllan
las actividades, en esta clase si se cumplen las tareas.

/La profesora pasa entre las filas e indica al estudiante
que esta sentado delante de mi que se integre con un equipo,
ya que se encuentra aislado. La maestra sigue caminando
Yy se para constantemente para hablar con los equipos y pro-
porcionarles informacion. Ahora dirigiéndose a todo el grupo
dice/

M:"Trabajen en equipo y pueden discutir las respuestas"

/Veo que la mayoria de los alumnos siguen con el libro
abierto, lo leen, escriben en los cuadernos y consultan el
texto en varias pdginas/.

¥n mayor control se ejerce sobre el trabajo real cuando el
ptofesor se aproxima a los estudiantes. Son situacicnes en
las que se observan sobre los mesabancos los libros abiertos y
en los cuadernos el desarrollo de los ejercicios senalados.
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Controlando la asistencia

El ritual de control de asistencia se lleva a cabo en todas
las sesiones. Son momentos en los que la profesora,
Sentada tras el escritorio, busca de entre las listas de
alumnos la del grupo, lo cual indica que son varias las
materias que imparte.

A continuacicn empieza a leer en voz alta el primer apellido
de cada alumno, manteniendo siempre la vista en el papel. Los
estudiantes esperan oir su apellido para contestar, Yy cuando
ya estd proximo suspenden lo que estan haciendo para
responder el "presente" esperado por 1la maestra, quien
prosique con la mirada en la lista de asistencia. Si pasa el
apellido de algudn alumno sin que éste responda, de inmediato
se lo hacen saber a la profesora.

Este ritual es otra de las formas de control docente: 1los
apellidos de los estudiantes se van sucedlendo con desanimo e
indiferencia. La voz imperscnal es el unlco elemento que
sirve para registrar la presencia de los dlsc1pulos.

La asistencia es importante como requisito administrativo y
como forma de control; no individualiza a los estudiantes,
por el contrarlo, los mantiene anénimos, mediante una
confirmacidn unicamente auditiva.

Pasar lista alumno por alumno, permite ademds un gran derroche
de tiempo. Por esto el recurso nos parece una de las
estrategias de supervivencia magisterial, ya que la parsimonia
con la que se realiza permite al docente cubrir el cincuenta
por ciento de los minutos de la asignatura. Lo que a la vez
posibilita el desarrollo de otras actividades colaterales como
recordar constantemente al grupo el deber de contestar
"presente"” en el momento de escuchar los apellidos.
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Evaluaciones

El examen es uho de los atributos fundamentales del trabajo
academico. En funcién de €ste se modifican las rutinas del
aula y se prepara a los estudiantes para el éxito en las
evaluaciones. Los examenes se convierten en otro ritual
dentro de las actividades de instruccidn, el cual requiere

demasiado tiempo:

L] " -
l°- Las clases previas a la evaluacion se dedican al
"repaso" general de temas, operaciones o ejercicios que
’ . 7
contendra la evaluacion.

2°- Se suspenden las actividades academicas en toda la
facultad durante una semana para presentacion de
evaluaciones parciales. En el semestre hay dos periodos
dedicados a éstas.

3°- Ademas se destina una sesidn despueé de resolver la
prueba a fin de revisar grupalmente los ejercicios vy
respuestas asi como para entrega de notas, aclaraciones,
modificacion o confirmacién de las mismas.

La atribucion docente para senalar las fechas y el tiempo de
examen es inalterable. No hay negociaciones c¢on el grupo, a
pesar de las resistencias y demostraciones de inconformidad
tales como ausentarse o bien abandonar los alumnos el salon
en el momento en que la profesora decide llevar a cabo la
evaluacion.

No obstante las manifestaciones de desconcierto, tampoco se
negocia la cantidad de temas a incluir en la prueba, incluso
cuando no ge han estudiado suficientemente en clase.
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/Al cabo de 18 minutos aproximadamente de haber dictado las
preguntas del examen, la maestra regresa al lado derecho del
salén e indica/

M: "Bien muchachos, Suspendan el examen. Recogen 1los
primeros de cada fila por favor”. -

/Dice esto ultimo mirando a los alumnos que estan mas
cercanos al escritorio, quieneg se paran e inician la
recoleccién. Ahora dirigiéndose a un estudiante de la dltima
fila que no ha entregado el examen dice/

: "lAlfaro...! Lo entregan por favor®.

/Con la intencién de evadir la consigna de la maestra Alfaro
pregunta/

Alfaro: "?Vamos a poner nuestro nombre con pluma?*®
: "Entregan por favor el examen”,

/La profesora camina hacia el -escritorio para organizar los
exdmenes, los alumos se paran, hacen comentarios entre
ellos sobre la evaluacioh: dos(coupaneros comentan no haber
recordado 'lo de politica y el problema'. Otro mds de la
ultima fila se une a este grupito diciendo que sdlo
contestd lo primero. Se vuelve a escuchar la voz de la
maestra/

M: "Vamos a ver..."

/Tratando de que terminen las platicas de los estudiantes,

nombra a continuacion el titulo de un nuevo tema -que no
alcanzo a registrar- los comentarios de los discipulos son
de sorpresa/

Als: 'tah! 2qué se acabo el capitulo (...) ' /Citan el
nimero de dicho capitulo, la maestra aclara que si y
continda/

M: 'Acabamos de ver politica fiscal, vimos producto (...) de
equilibrio. Cuando interviene el goblemo' /Pausa y en
forma de presentacidn del siguiente tema sigue hablando/.

Es otra atribucion magisterial no negociar en cuanto a la
extension de las pruebas. En los momentos en que estas se
aplican, las intervenciones de los estudiantes son constantes
tanto para 1llegar a acuerdos en la reduccidn de los
regquerimientos como para pedir aclaraciones sobre los
terminos utilizados por la maestra, los cuales demuestran la
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insequridad <conceptual del docente al momento del dictado de
las preguntas. El control lo retoma la maestra a traves de
consignas disciplinarias y el dictado del resto de problemas y
preguntas a resolver. Dictados que al igual que los gque se
utilzan en clase, indican incluso 1loe signos de puntuacion
que deben anotarse.

/En sesion de examen la maestra camina al centro del estrado
con unos papeles en ambas manos y dice/

M: "Voy a dictar las preguntas"
/Un estudiante que estd sentado delante de mi interviene/
Ao: "Hasta donde vimos ?verdad maestra?"

M: 'No, va dijimos que todo el capitulo... /Se escuchan
exclamaciones de disgusto y la maestra responde/

M: "Muchachos no podemos estar [..]' /Termina la idea de
que no va a insistirles siempre en los mismo.

Ahora va al pizarron donde  dibuja dos graficas vy
posteriormente sigue hablando/

M: "Bueno... numero uno..." /Hace una pausa y todos los
alumnos se preparan para escribir: acomodan la hojas, sacan
plumas y lapices/.

I » .
M: "20u¢é es una brecha recesionaria...? pongan
recesionista"

/Un alumno pregunta/

Ao: "?Recesiva?"

M: “"Recesiva o recesionaria... Dos /Se refiere al n'umerg
de pregunta/ ?0ué es una brecha de producto? Tres... ?Que
determina la pendiente de la demanda agregada?"

/Un alumno pregunta que datos van a tomar y la profesora
dirigiendose al pizarron sefnala la grifica explicando los
datos que alli tienen, Al escuchar murmullos aclara/

M: "No vamos a hablar nada" /Contimia con el dictado/
M: '2?A qué se refiere el termiho Politica Fiscal? La que
sigue... El producto nacjonal de equilibro es menor en cien

millones que el producto nacional (...)'

/Dicta algo mis pero es inaudible porque ha bajado el - -
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volumen Ge la voz/
Rho: "?Qué maestra?”

M: "Que el producto nacional del Plan de Empleo. Punto y
seguido (sic) Cudl seria la politica fiscal mds apropiada a

sequir..."

Deciamos que las evaluaciones representan otro medio de
control y seleccidn; para ello se resalta la importancia de la
nota asi como su permanencia por escrito.

La entrega de calificaciones va acompahada de sefialamientos
sobre la conducta gque deben mantener los alumnog durante
la revisidon en grupo, asi como reclamos en cuanto
a las responsabilidades que desde el punto de vista docente no

han sido cubiertas.

/Al llegar al grupo la profesora, los alumnos hacen
preguntas sobre las pruebas y la maestra responde/

: 'Los examenes estan mal, yo no creia que salieran tan mal
[...] Ya estah en segundo semestre, yo no los puedo obligar
a que estudien en su casa y no crefa que fueran a salir tan
mal. Les voy a entregar el examen perc no me rayen el
examen, lo tengo que guardar un semestre. Vamos a revisarlo
y a hacer los ejercicios en el pizarrdn, pero no lo rayen,
lo voy a guardar un semestre, por si Se equivocan en su
kardex (sic)'.

/La profesora nombra a los alumos pero a diferencia de
cuando pasa lista, ahora los llama por el nombre. El
primero que entrega es de una aluma y aclara en voz alta la
calificacién/

M: "Noventa y dos... es el mejor examen”

/Sigue entregandolos por orden decreciente de calificacion.

Las mejores notas se privilegian y definen el criterio para la
distribucién de resultados. Tal criterio de organ1zaC1on es
por orden decreciente de las notas, en contraste con la
distribucidn alfabetica utilizada para registrar las
asistencias o bien la entrega de trabajos individuales.
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La revision de exdmenes transcurre con la seriedad propia de
estos ritos. Tras calificar los ex&menes la maestra los
entrega al grupo sefialando el criterio en que se basé y el
lugar en que aparece la nota. A continuacion en voz alta
inicia la lectura de cada uno de los reactivos.

Las respuestas corresponden al grupo Yy concretamente a
aquellos alumnos que contestaron satlsfactorlamente. La
forma de hacer publicas las respuestas varia de acuerdo al
tipo de cuestionamientos: aquellos que corresponden a aspectos
tedricos se mencionan en voz alta y los que requieren
desarrollo de operaciones matemdticas se registran en el
pizarrén.

/Cuando ha entregado cada uno de los examenes corregidos, da
las siguientes indicaciones al grupo/

: "Todos los puntos negativos se los restan 2 cien y esa es
la calificacidn. Algunos traen subsumas acd... /Senala la
parte superior derecha de las evaluaciones y continda/ Estan
sumados y restados a cien... Acd empezamos con los
problemas...

/Refiriendose a la revision del examen. Posteriormente lee
la primera pregunta que corresponde a los problemas' ya que
ha comentado que esta’ leldldO en dos partes: la primera
tedrica y la segunda practica o de resolucidh de problemas.
Al terminar de leer la profesora, un alumno interviene/

Ao: "Ciento nueve mil"

/Enseguida este mismo estudiante pasa al frente a elaborar
los ejercicios en el pizarrdn, al tiempo que la profesora
sigue aclarando al grupo/

M: 'El valor es igual a lo que queda como chatarra ya al
final...'

/Sigue hablando de la de eciacion en cinco ahos de vida,
al tiempo que el discipulo que ha pasado al frente
desarrolla las operaciones, quien al terminar regresa a su
mesabanco/.

La importancia de los exdmenes se advierte ademas en la
continua preocupacion de los alumnos acerca del porcentaje
que ocupa cada evaluacidén dentro de la calificacidn final.

/En el momento de revisidn de pruebas la profesora comenta/
M: ‘Acuerdense que esta es una cuarta parte de la
calificacion... De este examen lo que voy a poner en el
examen final... Recuerden que es de integracion (...)'
/Menciona una serie de temas que no alcanzo a registrar.
Los alumnos preguntan/
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Als: "0 sea, ?lo que estamos viendo ahora?

M: "si, o sea, inflaciof para defractar cifras y con fndice
de precios... seria cosa de sacar hacia un problema de la
inflacién o relacionado con la inflacién'

/Otro alumno pregunta si se va a incluir teorfa en ese
dltimo examen, la maestra responde/

M: "No, ya no, la teorfa no... quiz{ haga de objetivos
g

/Se refiere a la modalidad de examen/

Als: 'No, ya no, la teorfa ya queda fuera'

M: "Miren, en la parte cuarta vienen algunas palabras

las vamos a estar utilizando todo el semestre: inflacion,
Keynes (...)'

/Sigue mencionando mas términos que no logro registrar y

continta/
M: "Es como 8i este examen, yo les estoy ensenando a sumar,

despues a restar, a dividir... Entonces para poder hacer lo
otro, ustedes tienen que saber como sumar, Pero la parte
integradora de este examen sobre {ndice de precios o indice
de crecimiento de salarios o de intereses... ?Alguien
quiere pasar a hacer el ejercicio? Producto Nacional Bruto”
/Pasa una chava con el examen a la mano y borra con mucha
calma el pizarrdn. Espera la aprobacioh de la maestra para
empezar: volta a verla, pero aquella estd viendo al grupo.
La aluma empieza a escribir al tiempo que va anunciando en
voz alta lo que anota/.

Las restricciones se acentuan en las sesiones de aplicaciéh de
examen: la puerta permanece clausurada para quienes hno
pertenecen al grupo, no se admite ningun tlpo de interrupcion,
el saldn se transforma en un espacio hermetico, totalmente

cerrado.

La intensificacidn en las formas de control no corresponde a
la dindmica que normalmente se desarrolla en las clases. Esta
rigidez convierte a la evaluacidn en una situacion tan
protocolaria, que es imposible 1la presencia de cualquier
persona ajena al curso, aungque no sea extrafa a la maestra.

/La profesora est{ dictando las preguntas del examen, dos
estudiantes tocan a la puerta que esta cerrada, pero como
hay ventanas del saldn al exterior, los estudiantes del
grupo dicen en tono picaro: !Adelante, adelante!, pues son
dos muchachas y ademas guapas.

La maestra se dirige a la entrada y por las ventanas que
estan al lado de la puerta les anunc;a gue no puede abrir.
Las chavas le preguntan -cortesmente- la hora en
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que pueden hablar con ella, Esta les responde (pero es
inaudible para el grupo), posteriormente regresa al
escritorio para seguir con el dictado de preguntas/
/Posteriormente en wesa misma sesidn, llegan otras dos
alwmas quienes se paran fuera del salon al tiempo que ven a
traves de las ventanas como buscando a alguien dentro de
el y tocan a la puerta. La maestra nuevamente va hacia donde
estan ellas y por la ventana les dice con firmeza/

M: "No se puede abrir la puerta”

(Inicialmente crei que la puerta estaba trabada, sin embargo
ahora me doy cuenta que la profesora ha puesto el segquro
para mantenerla cerrada).

La reglamentacion es muy marcada y los intercambios entre
maestra y alumnos se vuelven mds rigidos. A diferencia de las
clases que transcurren sin un plan de instruccicn previo, en
tiempo de examen todo esta pautado: la profesora dicta las
preguntas, indica puntuaciones, insiste en el mantenimiento de
la disciplina, delimita el tiempo de resolucion, sefdala lo que
debe responderse con lapiz y cuando es necesario usar pluma.

El rigor se demuestra ademas en el visible distanciamiento
docente, ya que los breves intercambios que se establecen
corresponden exclusivamente a aclaraciones sobre el examen.
Los estudiantes que llegan tarde se limitan a interpretar las
miradas magisteriales.

/La profesora esta dictando las preguntas del examen y a
continuacion agrega/

M: "No esten hablando muchachos... Pongan este ejemplo...
/Sefialando la grdfica que anoté en el pizarrdn dice/

M: "Bste es el producto nacional de equilibrio. /Pausa/
Empiecen muchachos, tienen quince minutos".

Als: “2Queé?"

M: "Quince minutos, quince”

/Todos empiezan a escribir y una estudiante pregunta/
Aa: "l:laestra, contestamos las preguntas con pluma?"
M: "S1, con pluma”

/Otra alumna mas/

Aa: "2Con lapiz no?

M: “No, con 1dpiz nada mas era el problema"
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/Interviene un chavo de la Ultima fila/ ‘

Ao: "Maestra, la respuesta la vamos a poner con plumg?”

M: "Si, por favor”.

/Ahora hay silencio casi total en los alumos, se oyen
Unicamente movimientos en las sillas -al estarse acomodando
los estudiantes- y carraspeos (creo que de nervios de dos
alumos) .

La maestra se dirige hacia el extremo derecho del estrado,
ya que dos chavos de la primera fila le preguntan algo en
voz baja, ella les responde con un movimeinto afirmatito de
cabeza pero sin bajar del estrado/

9:45 A.M. { La clase inicia a las 9:30 ) '
/Llega un alumo al salén y pregunta/

RAo: "Puedo pasar maestra?"

/La profesora responde con un movimiento afirma®ivo ae
cabeza y agrega/

M: "Te esperas un momento a que alguien te pueda prestar las
preguntas”

Ao: "Mmhum" /Como diciendo que si/

/La maestra permanece parada al frente del grupo, arriba del
estrado y recargada en el plzarron.

El Ultimo estudiante que llegd pregunta/

Ao: "?Hojas maestra...?

/La maestra no habla y en forma de respuesta dirige la
mirada hacia el escritorio, para indicar que alli se
encuentran. El alumno se levanta y toma una/.

El control del tiempo evidencia la importancia tanto de la
» . £ -

precisidén como de la rapideéz con que se debe responder: en

estas situaciones no se negocia.

M: "Vayan contestando lo que vayan sabiendo, porque el
tiempo esta pasando..."
/Ahora advierte a dos alumos de la ultima fila/
M: "Cada quien su examen”
/Al transcurrir 18 min. aproximadamente del examen, la
maestra indica/
M: "Bien muchachos suspendan el examen, Recogen los
primeros de cada fila por favor..."

Todo este autorltarlsmo contrasta con la 1mprec181on del valor
tanto numerico como academico del mismo examen. Esto destaca
la importancia de los controles formales incluso cuando los
criterios o fines de estas actividades aparezcan confusos.

/Ao pregunta a la profesora/
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Ao 1% "Este examen 7como va a ser tomado?" ,
M: "Va a entrar dentro de los veinte puntos de participacion,

es como un control de lecturas... si estudiaron... si no
estudiaron®.

3

Los trabajos extra-clase (tareas) son otra forma de
evaluacion. En ella se reitera el control docente 1nc1u80
cuando no espec1flca la manera de ca11f1car ni la relacion de
de la calificacidn en el avance academico.

M: "?Y la clase cuando la tenemos? /Todos los alumnos
intervienen y la maestra agrega/
M: "El lunes continuamos 1la clase. Vamos a ver que
objeciones le pone Keynes a esto que porponen los
monetaristas"
/Los alumnos le hacen preguntas sobre el trabajo que les
acaba de encargar, a lo que responde/

: "para el miércoles el trabajo €ste con sus libretas"
Ao: "?Lo va a calificar?"
M: "No, lo voy a checar en el expediente que tengo de cada
uno de ustedes".

A traves de los rituales de evaluacidn se muestran diversos
significados que se comparten en el aula, tal como el de
minimizar los aspectos conceptuales, es decir, a medida que
avanza el curso la prOporc1on de reactivos destinados a
aspectos tedricos (en los exdmenes) disminuye y la importancia
de los mismos se relativiza.

/En sesion de revisidn de examen un estudiante pregunta si
las siguientes evaluaciones van a incluir teoria, 1la
maestra responde/

M: 'No, de la teoria no...qmzé (sic) haga de objetivos.
Miren, en la parte cuarta vienen algunas palabras que las
vamos a estar utilizando durante todo el semestre:
inflacidn, Keynes [...] Es como si este examen yo los
estoy ensenando a sumar, después a restar, a dividir...
Entonces para poder hacer lo otro ustedes tienen que saber
como sumar. Pero la parte integradora de este examen sobre

{ndice de precios o indice de crecimiento de salarios o de
intereses... ?Alguien quiere pasar a hacer un ejercicio?
Producto Nacional Bruto'

/Pasa una alumna al frente con el examen a la mano y borra
con calma el plzarron. espera la aprobac1c5n de la maestra
para empezar: voltea a verla, pero la profesora estd sentada
en la silla del escritorio y dirige la mirada al grupo. La
estudiante anota el ejercicic en el pizarron al tiempo que

72



anuncia el procedimiento.

El pr1v11eglo del trabajo prictico se manifiesta en la minima
proporcidn de tiempc que durante las clases destina la maestra
a los aspectos conceptuales. Actitud que se reitera en las
clases dedicadas a revision de examen, en las que las
explicaciones a las respuestas tecricas son escuetas,
limitadas, en contraste con el nGmero de preguntas y tiempo
de resolucioh y de revision destinado a operaciones.

Estas prdcticas de desapego conceptual remarcan la supremac1a
del conocimiento prdctico y con ello la valoracidon de
habilidades y destrezas para ejecutar operaciones.

Sin embargo, los requerimientos de las evaluaciones no
coinciden con las actividades cotidianas en el aula; los
criterios que se prefieren en las respuestas a los examenes
son la rigurosidad y precisidn tanto en 1los reactivos
correspondientes a la teorfa como en los de resolucidn de
problemas, en contraste con el desarrollo de las clases, en
las que la imprecision, confusioch, mezcla de situaciones y
ambigliedad determinan la participacion estudiantil y
magisterial.

Asi pues, los examenes exigen del discipulo un deber ser"
distante, alejado de las condiciones y caracter1st1cas reales
en las que se desarrolla el trabajo academico.

Incluso en las situaciones de mayor formalidad como la de
revision de examen, los intercambios en cuanto al trabajo del
contenido disciplinario muestran la constante tendencia a
elaborar las argumentac1ones academicas desde la experiencia
personal, el sentido comun y desde el conocimiento popular.

/En clase de revisidn de examen:

La maestra responde a un alumno acerca de la sustitucidn de
la férmula para sacar “el ahorro"/

M: '[...] Entonces... vamos a suponer que le pague al
gobierno doscientos de beneficios y estos doscientos que me
quedan, yo como empresario tengo que repartirlo a mis
accionistas ?verdad?'’

Ao: "?Los doscientos?®

M: *si [...] y la otra parte la pago al gobierno y la otra
la reparto entre mis socios. Ahora... 7?no tengo socios a
quien distribuir? entonces son mis beneficios'
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Ao: 'En caso de que sea sociedad anénima... ?hay una
gravacién doble...?*
/La profesora dirigiéndose a otrq alumno/
"20ue prequntg tienes... no?"

Ao' "Incidencia... en Gltima instancia en quién recae el
impuesto. El impacto de impuesto®
M: "Muchas veces el jimpacto es la instancia, cuando yo lo
tengo que pagar porque no lo puedo transmitir®
/Otro alumno pregunta/
20: "“?2Como el IVA?2"
M: "Exactamente"

/Un estudiante mds lee otra pregunta, a lo gue un tercer
chavo, respondlendo dice/

Ao: "Contaminacion”

M: "Es la contaminacion"
M: "?0tra pregunta...? habiamos dicho de Estados Unidos: sus
pagos, la industrializacidn la ha hecho vendiendo armas.
?Alguna duda?

/Silencio grupal/

: "Entonces por favor ponen el encabezado y yo lo voy a ir
revisando”

El discurso docente, a traves de breves exposiciones sobre el
contenido, se mantiene como criterio de resolucidn de examen,
ya que en los reactivos que corresponden a aspectos
conceptuales se demanda de los alumnos una sola respuesta,
restringida a una Unica palabra vallda sin posibilidades de
extensidn, didlogos o confrontacidn a partir del conocimiento
disciplinario.
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III

COMO SE SUBSISTE EN EL AULA?

Rituales previos a la llegada docente

Existen diferentes tipos de organizacién estudiantil para
llevar a cabo los trabajos extra-aulicos, es decir, las tareas
que deben realizar los estudiantes en casa y que en realidad
se desarrollan durante los primeros minutos de la clase,
cuando la profesora atn no llega.

La poblacidn femenina y pequenos grupos hetgrogéheos formados
casi siempre por tres mujeres y un varon, se encuentran
distribuidos en las tres primeras filas. Aqui se trabaja
conjuntamente, y la informacidn circula libremente. En estos
casos varia la ubicacion de los asientos, los cuales se
encuentran en circulos, semi-circulos, reduciendo 1los
espacios entre los mesa-bancos.

En el sector de varones, concretamente en la dltima fila, se
transcribe  individualmente la  informacidon, las sillas
permanecen fijas y los estudiantes no intercambian ideas. Se
distinguen estos por las caracteristicas f{sicas, su
vestimenta mucho mas sencilla que la del resto del grupo.

Los trabajos en apariencia individuales Y extra-escolares
movilizan a los alumnos a agruparse entre sl ante la urgencia
de cumplir con los requerimientos del profesor. Son acuerdos
estudiantiles que se han instituido y que no se niegan ni se
encubren ante los observadores externos, y que incluso se
minimizan con comentarios del tipo "...no, no, nada mds es un
trabajo que le vamos a entregar a la maestra"., Estos acuerdos
representan una estrategia para cubrir el requisito formal de
mostrar el supuesto "trabajo individual" cuando sea solicitado
por orden de lista.

/El alumno que estd sentado a mi lado derecho se da cuenta
de que estoy escribiendo desde Que entré al saldn y me
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pregunta si estoy anotando el comportamiento de todos y en
sequida me aclara/

Ao: "Pongale... aca a mi lado derecho hay un alumno
fusildndose un trabajo"

/Por lo que le Pregunto con gran hilaridad/

Obs: "?Es un fusil?"

Ao: "No, no, nada mas es un trabajo que le vamos a entregar
a la maestra”,

/En este momento comprendo por que’ tambien en esta sesién
los estudiantes han estado trabajando tanto antes de la
llegada de la profesora/.

En estas clases el ritual se complementa con 1la revisio'n de
las pdginas del cuaderno de cada alumno por orden de lista.
Dicha supervision,; es tan radpida (dos a tres minutos por
alumno), que lo que alcanza a verificarse es la existencia
de escritura, pues el contenido -por supuesto- no se constata.
Todo esto facilita la copia generalizada de tareas.

La improvisacion con que se realizan los trabajos extra-
escolares se extiende al resto de las materias. Esto es
posible wvisualizarlo cuando los estudiantes emplean las
ausencias docentes para preparar actividades de otros cursos.
Son 31tua01ones en las que prevalece la indiferencia hacia el
trabajo academico y se muestran tambien alqunos rasgos de una
cultura estudiantil predispuesta a los simulacros academicos.

/Al enterarse el grupo que la maestra no llegara a clasep
varios estudiantes han abandonado el saldn, con excepcion de
diez y seis estudiantes, diez de los cuales han integrado un
grupo heterogéneo que se mantiene en el estrado y alrededor
del escritorio, los seis restantes son varones de la ultima
fila que fueron saliendo poco a poco. El primer grupo
prepara entre gritos, carcajadas y bromas un cuestionario/
Aa: "'>Por que causa cree usted que se transmite el SIDA?
/Otra mas sugiere/

Aa: "Y pones: por las grandes ciudades" /Todos siguen riendo
constante Yy ruidosamente, una tercera chava dice/

Aa: "?Donde cree usted gue exista mas el SIDA..."

/Por todos los gritos que se lanzan entre ellos, uno de los
compafieros en tono de broma interviene/

Ao: "Estos oidos"

/Todos rien, siguen hablando con la misma intensidad, pero
son tantas las voces que Se cruzan que no logro escuchar
todos los comentarios. Interviene ahora otra chava y con
voz bastante chillona dice /
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Aa: 'Comunidad extra-rural... No, déjalo ah{: ?quienes son
los causantes del SIDA? /Riendose agrega/ La gente en
Africa y en Texas...'

Aa 4: "Si, otra puede ser: ?Cree usted que el turismo sea la
causa de.,."

Ao 2: "No, ?cbmo van a preguntar del turismo? /Ensequida
pregunta/ ?Cudntas deben ser2?"

Aa: "Quince"

Ao 2: "?Quince?"

Aa: "Si, ?2ustedes cuantas hicieron?"

Ao 2: "No, no hemos hecho ninguna”

Aa 2: “Oye, yo quierc gque hagamos de perdida veinte"

Aa 3: "20ue Lety?"

/Otra mas sefiala/

Aa: "Mira: es que la mgracmn

Aa l: "Evitar la mxgracmn. Es que primero tienen que saber
quienes tienen SIDA... 81 no tienes pasas"

/Siguen haciendo comentarios en el mismo tono y ambiente/

Trabajo en equipos

Las actividades que tienen que resolver grupalmente
los alumnos se transforman en simulacros de actividades que
nunca se realizan. Se cubren los aspectos formales como mover
los mesabancos y distribuirse en equipos de cuatro o cinco
personas. Todos tratan de evadir Jla iniciativa para
trabajar, hay manifestaciones de <constante rechazo vy
aburrimiento. En lugar de aplicarse a la tarea, los alumnos
desarrollan otras estrateglas de superv1ven01a. que van desde
dedicarse a la copia de numeros telefdnicos, hasta salir del
saldn evitando la mirada docente.

/La profesora regresa al escritorio, saca la lista de
asistencia, ya que no habia concluido al inicio de la clase.
Se oye inmediatamente el aumento de los comentarios entre
los estudiantes, quienes han elevado el tono de la voz. Uno
de los chavos le sugiere a su companera/

Ao: "Contestalo”

/Ante la indiferencia de la chava, el alumno abre el libro y
lee las preguntas. Al terminar la lectura lo cierra
haciendo un gesto de "no me importa®. Se acercan dos
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alumos mas a este equipc y uno de ellos les pregunt# si ya
se van a salir, en forma de respuesta, los del equipo dicen/
Als: "!Hey! contéstalo®

/Desde el escritorio, la maestra se dirige al grupo}

M: "Muchachos, tiene que ser en una libreta muy barata,
porque esas las voy a recoger y no las voy a regresar. Si
ustedes creen que el cuaderno les va a servir para estudiar
que es lo que yo quiero, anoten la pregunta y la respuesta
en el cuaderno, pueden pasar también a su libreta de
conceptos, no voy a regresar cuadernos®

/Se refiere al lugar en el que tienen que elaborar los
ejercicios.

La maestra sigue pasando lista, la cual mantiene
frente a ella en todo momento. Nombra a cada alumno por
apellidos y nombre en forma muy espaciada. Salvo dos
alumos que se encuentran en la dltima fila y se les ve
discutir con el libro a la mano, el resto del grupo platica
amigableflente. Una chava que estd sentada al lade mfo,
voltea con su compafiero y dice/

Aa: “!Andale, contestalol”

JEl chavo murmura algo para si, pero en respuesta a la
companera comenta/

d0:; "O sea, la importancia del Gat, la importancia del
Gat... /Sigue murmurando algo inaudible y cierra el
cuaderno.

Una alumna que permanecia sentada en la primera fila en el
extremo contrario a la puerta va cambiando poco a poco de
lugar hasta que sale del salon. La maestra sigue
'concentrada' en 1la lista de asistencia y ocasionalmente
responde a algunos alumos gque se acercan al escritorio.
Otro chavo hace unas anotaciones en el cuaderno mientras
otra pregunta a un tercer estudiante el nimero telefonico de
varios amigos.

En los diferentes equipos se ve cara de alegria, casi todos
platican entre si y sonrien, parecen muy interesadocs en las
charlas personales.

La profesora sigue anotando alge y de vez en cuando vuelve a
mencionar los apellidos que continuan en la lista, mientras
que algunos discipulos ocasionalmente se paran en pareja o
grupos de tres y van hacia el escritorio a hacerle alguna
pregunta. El equipo que estd delante de mi sigue anotando
teléfonos.

Una vez que se han sentado tres estudiantes gue hablaban con

la profesora, ésta se dirige al grupo y dice/
M: “Tranquilos... estdn discutiendo los problemas”
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/Uno de los chavos mas cercanos a mi silla responde/

Ao: "si, estamos discutiendo aca los teléfonos"
/Dirigiendose a otro de sus amigos contimia/

Ao: "?Le decimos a la maestra que no estamos haciendo nada?"
/Un estudiante mds copia una de las preguntas que aparecen
en el libro a su libreta y voltea a ver a la chava mds
cercana para comentar una posible respuesta, dsta no le
hace caso, ya que sigue interesada en poner al corriente la
lista de teléfonos.

/En este momento se vuelve a escuchar la voz de la
profesora/

M: "Digan presente muchachos, por favor...*“

A medida que pasa el tiempo de la clase va siendo mds evidente
el relajamiento grupal: se escuchan cantos, murmullos vy
platicas que ocasionalmente hacen referencia a los ejercicios.
Paralelamente va disminuyendo la cantidad de los alumnos que
simulaban trabajar y van aumentando los esfuerzos de los
restantes para copiar los resultados. Esta Jdltima
preocupacidn es momentinea, ya que de inmediato vuelven a las
platicas personales.

/Han transcurrido 39 min. de iniciada la clase y la
profesora sigue pasando lista. Algunos alummos trabajan,
pero al mismo tiempo hacen otras cosas: uno de ellos canta
"Edy, Edy" (Cancion de rock viejisima, lo cual me extrana,
puesto que en los afios sesenta en los que debi estar de
moda, algunos de ellos creo que no habian nacido).

La maestra contimia nombrando a los alumnos con la lista y
el grupo platicando, aunque las libretas se encuentran
abiertas y sobre los mesabanccs. Un chavo que estd sentado
adelante de mi hace los ejercicios individualmente, al
terminarlos se los muestra a la chava del lado izquierdo y
en este momento dos alumos mds se acercan al lugar de €ste,
al observar que tiene las operaciones, observan el cuaderno
de aquél y comentan entre s{ los dos ultimos/

Ao: "Yo lo voy a hacer con mucho cuidado” /Ante esta
respuesta es secundado por el amigo. Sin embargo regresan a
su lugar y no hacen nada.

La chava que ha copiado el ejercicic del primer estudiante,
cierra el cuadernc e inicia un didlogo con otra amiga.

Los dos chavos que habian tratado de copiar los ejercicios
continuan pardndose a ver la libreta del chavo del frente y
al darse cuenta de que otro estudiante mas de esa fila ha
terminado, le piden el cuadernc, sin embargo se rompe este
acuerdo ya que en ese momento la maestra menciona el nombre
del duefio de la libreta, quien les aclara a los dos chavos
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gue en esa misma trae tambien "la tarea"/.

En este tipo de sesiones los intercambios docente-alumno son
de procedimiento y las prequntas de los discipulos asi{ como
las respuestas magisteriales son breves, sin desarrollo o
explicitacion conceptual.

Dicha modalidad de trabajo en equipo tambien es una estrategia
de supervivencia para el docente, ya que la delegacion de
responsabilidades permite a la profesora alejarse del grupo.
Mintras que 1la conduccion magisterial en estas sesiones es
permisiva y despreocupada, como contraparte se lleva a cabo un
control excesivo en otros aspectos como el registro del
trabajo individual o el control de asistencia.

/En los primeros minutos de esta clase es notorioc que al
estar trabajando en eguipos, en aquellos en los gue hay mds
de dos companeros, uno es el que realiza los ejercicios, los
otros copian. Un alumno pregunta en voz alta/

Ao: "!Hey Profe!, Zcomo se saca el indice de precios?"

/No hay respuesta docente. Al mismo tiempo se escucha la
voz bastante alta de un estudiante de la dltima fila que
canta/

Bo: “"No se murio el amor..," ,
/Varios compaileros se rien al escucharlo. Da la impresion
de que la maestra estid alejada del grupo, sigue revisando
trabajos y nombrando a los alumos, pero fuera de esto,
parece que se encuentra en otro espacio que no es el
dulico. Los estudiantes continuan platicando/.

Son demasiados los minutos empleados en pasar lista,
francamente excesivos si se toma en cuenta gque la exposicion
de clase a cargo de los estudiantes y las aclaraciones
magisteriales mno rebasan los cinco minutos cada uno.

Las bromas, risas, murmullos, cantos, son permitidos cuando
se realiza trabajo grupal y mientras la maestra permanece al
tanto de otras actividades, dando la apariencia de que no se
encuentra en el aula. Es como si se escudara tras una lista
de asistencia.
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Negociaciones

Se oculta el desinteres por el trabajo con comentarios
publicos en los que simula aprobar las tareas sefaladas por el
docente, para 1lo cual los dxscxpulos aparentan mantener
atencidn. Coexlsten también oposiciones veladas en forma de
comentarios ironicos y supuestos enfrentamientos a las
disposiciones magisteriales, todo esto en voz baja y en forma
individual.

/La maestra sigue haciendo aclaraciones para resolver los
ejercicios,; por lo que senala/
M: "Lo podemos hacer al revés" /Con esto indica la
posibilidad de extender el ejercicio. Como respuesta el
alumo que se encuentra sentado a mi lado izquierdo dice en
voz baja/
A°: "Ja, ja, ja" /Indicando que esté loca/
/La maestra continua la expllcacmn pero ni ella ni los
estudiantes realizan el "otro" ejercicio propuesto/.

Las dudas docentes permiten negociaciones con los estudiantes,
lo que en las clases de revision de examen abre la posibilidad
de elevar las notas de calificacidn. Bstos acuerdos pasan por
la inseqguridad magisterial al dar el maestro respuestas
inauvdibles a las solicitudes de prec151dn conceptual, lo cual
favorece las condiciones para asignarse mayor puntaje a los
discipulos, a las wez que preserva el lugar del maestro.

Las notas de calificacidn pueden ser discutidas, modificadas y
perfeccipnadas, particularmente cuando la intervencion docente
oscurece la comprension del contenido.

/Al revisar los examenes un alumno interroga/

A®: "?Maestra, igualdad y equidad es lo mismo?”"

/La profesora da una texplicacidn inaudible, pues bajo el
volumen de la woz. lo que se escucha es la parte final/

M: '...no, si me equivoqué en algo, ustedes lo ponen aca
arriba"

/Con esto ultimo indica que va a tomar en cuenta los senala-
mientos de los estudiantes para elevar calificaciones/.
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Las negoc1ac1ones implicitas entre maestra y estudiantes
obligan a la primera a una doble actuacicon, ya que si en voz
alta reclama al grupo el incumplimiento de tareas, de
asistencias, asi como las bajas calificaciones:; por otro lado
-en forma privada esto es acercdndose a los equipos-,
relaja las normas permitiendo que los trabajos extra-escolares
se lleven a cabo en el salén.

La primera de las actuaciones permite reafirmar pdblicamente
la presencia magisterjal, se insiste asi en la importancia de
la calificacion y su relacion con la promocidn ¢ rezago en el
curso, y se sefalan las condiciones que pueden asegurar el
€xito de los estudiantes: “Las personas que sacaron cincuenta
pueden pasar fdcilmente el curso", avalando con ello la
importancia de las notas aprobatorias, requisito que a la vez
es aceptado por los estudiantes.

(N

Desde esta perspectiva el trabajo pedagdblco tendria la
finalidad de mantenerse para y por los examenes. Sin embargo,
la segunda dimensién de las actuaciones da cuenta de otras
estrategias mds personales que trascendiendo el plano formal
mantienen la relacidn educativa.

/La profesora pregunta al grupo/

M: "?El ejercicio no lo hicieron?"

/Se escuchan comentarios de los alumnos de que no, la
maestra sigue parada al frente, ve a los estudiantes y les
sehala/

M: 'Ponganse a hacer laboratorio!'

/Escucho algunos murmullos de los chavog de la primera fila
que en tono de diculpa le dicen a la profesora que no
hicieron los ejerciciocs. La maestra responde: "No importa®
y dirigiéndose a ellos mismos les sugiere que traba]en ah{.
Posteriormente se dirige al grupo y en tono mas elevado
dice/

M: "Hay un problema... no se que pasa con este grupo, estan
tambien faltando mucho, hay mucha incidencia en faltas, no
se si sean repetidores, porque en la lista final es donde me
doy cuenta. Pero el promedio del grupo fue muy bajo. Yo
voy por resultados... entonces yo creo que las personas que
sacaron cincuenta facilmente pueden pasar el curso, cuarenta
tienen que hacer mucho esfuerzo y treinta... vale mds que se
pongan a trabajar"

/Un alumno pregunta/

Ao: "?Y sesenta maestra...?"

M: "Es de pase... pero no se cuelguen, vamos a echarle
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ganas. Es el veinticinco por ciento de la calificacion
total”

Los dos planos de actuacion docente se acentuan con la
presencia del observador externo, Mientras que en el nivel
privado o grupal prevalecen las concesiones a los
estudiantes, ante el observador se mantienen actitudes
estereotipadas, rigidas e incluso de descalificacidn.

/La maestra se acerca por primera vez -en las cinco
observaciones que he presenciado- y después de
recorrer todas las filas del salon me pregunta/
M: "?Es la que anota? Es mi observadora ?verdad?"
/Responda/
Obs: "Si, sigo escribiendo y escribiendo"
/La maestra agrega/
M: "?Y no he dicho groserias?"
/ Al responderle que no, me aclara/
M: "Este es uno de los grupos mas flojos a pesar de que es
un grupo chico -son cuarenta-. Porque yo en primer semestre
tengo grupos de ochenta alumnos y salieron mejor en las
calificaciones de examen que estos... Siempre los grupos
que ingresan en febrero son mas flojos. Les habfa dejade
que hicieran este ejercicio en su casa... /Voltea y me
senala el libro del estudiante que estd delante de mi/ y ya
ve... /Como diciendome que no hacen nada. Me aclara
tambien que en el examen que presentaron solo pasaron dos.
En sequida se despide y regresa al estrado en donde anuncia
al grupo/
M: "Quien no tenga dudas y ya termino el laboratorio se
puede ir"
( Esta informacion me sorprende, ya Que en cuanto
termina de decirme que es un grupo gue no trabaja en su
casa, pasa al frente a hacer la dltima aclaracion).

En ese doble discurso del maestro se privilegia el
personal, el mds cercano a los discfpulos. Las consignas de
finalizar un trabajo como condicién previa para retirarse de
la clase, por ejemplo, se relativizan, pues aun cuando
oficialmente no haya concluidoc el tiempo de la cdtedra. ésta
se da por terminada, aplazando con ello la conclusion de las
actividades gue pretendian cubrirse,

/
A medlda que avanza el curso es mas franca la
negociacicn docente en cuanto al aplazamiento de las fechas
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oficiales de evaluacidn, aun cuando la maestra las haya
establecido previamente.

/La maestra entra al salon y los alumnos la rodean, el
representante sigue hablando con ella hasta llegar al
escritorio. Los estudiantes hacen varias preguntas sobre el
examen. (Pienso inicialmente que le estan pidiendo
resultados ya que la semana pasada suspendieron clases para
presentar examenes parciales en todas las materias, sin
embargo la maestra acalara/

M: "Hay muchachos... $i no tienen inconveniente el miercoles
tenemos examen"
/Algunos alumnos en tono irdnico preguntan/
Als: "?Examen?"
"?El segundo parcial?®
/otro mas dlrlglendose al grupo/
Ac: "?Ya se les olvidd?"

La variacion en los controles se observa también en los
momentos en que ge pasa lista, los gque con el avance del
semestre relajan los requerimientos otrora solicitados:
disciplina, atencion del grupo y empleo de ese tiempo en
"actividades productivas"

/La maestra ha nombrado a los tres primeros alumos de la
lista por su apellido ahora dice en voz alta/

M' “Quisiera que bajaran la voz bajen un poquito la voz nada
mas. .. pueden platicar®

En las sesiones de examen se intensifica 1la bisqueda de
pistas. Se trata de las pocas ocasiones en las que existe
enfrentamiento vetrbal entre los alumnos y las decisiones
de la maestra, y donde 1los primeros imponen ciertas
condiciones a la profesora.

/Los estudiantes estdn planteando diversas preguntas sobre
el examen, la maestra aclara/

M: "Es todo el capitulo ocho muchachos, esto es casi todo el
numerc ocho, en lo que varia es en la teoria, la tienen que
leer para que vean qué es inversidn deseada, inversidn..."
/E1 chavo que esta sentado a mi lado izquierdo pregunta/

Ao: "?Maestra, del capitulo ocho va a ser pura teorla para
el examen?"

M: "Fijense bien, damos por visto el capitulo ocho y
entramos al capitulo nueve... /Se oye la exclamacidn del
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esuxﬁanUedexﬁ”dmxmha/

Ao: "ay, 7por que?® /Lo hace en tono de disgusto y bastante
audible, posteriormente agrega/

Ao: 'Pero vamos a hacer por lo menos un laboratorio (...)'
M: "Si, vamos a hacer por lo menos un laboratorio, al menos
que haya dudas..."

Aoc: "Pues para la proxima vamos a ver que®

M: "El examen no va a incluir el cap{tulc ocho"

/Esta aclaracion (negociacidn) la hace porque se ven y se
han esqpchado constantemente eggresxonea de disqusto y
confusion por la posible inclusion del capitulo ocho en el
examen/.

Estrategias de supervivencia docente

Se simula ante el grupo haberse cubierto el contenido, aspecto
fundamental del trabajo docente.

/La maestra sigue hablando y sefiala a continuacion las dos
ultimas palabras del cuadro que hizo en el pizarron. Esto
quiere decir que los demds aspectos los considera vya
trabajados/

M: "Tambien falta... /Va a escribir en el plzarrén pero se
detiene, parece que recuerda algo/

M: "!Ah muchachos! ingresos... /Se refiere a la primera
palabra escrita en la pizarra/ deciamos que las mordidas no
ingresan al gobierno, se quedan en los bolsilles... en la
embarrada de mano"

/Inmediatamente pregunta/

M: '?Tenemos clase cuando? el viernes... ustedes siguen
dando clase (...)'

Cuando estén por finalizar las clases en 1las que no hubo
participacion docente ni estudiantil, esto es, cuando las
labores en el aula se han reducido a un extenso pase de lista
por un lado y un aparente trabajo en equipo por otro; las
intervenciones repentinas de la profesora para proporcionar
1nformac1on teorica, confirman la importancia de la falsa
preocupacidn por el avance en el conocimiento.
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Dichas intervenciones resultan incongruentes con la diversion
del grupo y 1la apatia magisterial que venian desarrollandose,
pero otorgan presencia a la profesora al permitirle concluir
la catedra con aportes conceptuales.

/Toda la sesion se ha destinado a un pausado pase de lista,
durante el cual los alumnos no han trabajado. La profesora
interviene por primera vez ante el grupo, minutos antes que
concluya la clase/

M: "Para que ustedes terminen el laboratorio en su casa...
2Cudl es la fllosofla de los impuestos?, vamos a ver, ?cudl

va a recibir mas 1mpuestos° ?El que reciba mds beneficios o
el que tenga mis capacidad de pago? <?El que recibe mas
beneficios del goblerno? /Silencio en el grupo/ Ustedes
saben que la filosofia que existe es el que tiene mayor
capacidad de pago va a pagar mds impuestos, la filosofia del
que tenga mayor capacidad de pago... y otro aspecto gue se
nos estaba pasando... despues de recibir el impacto son las
personas que pagan el impuesto. Vamos a suponer que a una
empresa le llega el recibo de la compafifa de luz, si lo
traslada al costo, esos recibos los traslada al consumidor,
el consumidor recibe la incidencia del impuesto... pero como
asalariado yo recibo el impacto. HBay una traslacion del
impuesto... era una cosa que habiamos pasado por alto...
Bueno, entonces nos vemos..."

/En el momento en que la profesora hacfa estas aclaraciones
finales, los alumnos volvieron a abrig'los cuadernos para
hacer anotaciones/. (Tengo la sensacion de que la maestra
estaba preocupada por, el desarrollo de la clase y en
especial de su actuacion como docente).

Simular interes por las discusiones y convocar a los alumnos
para que lleven a cabo mayores aportaciones, se inscribe
tambié€n dentro de las estrategias de supervivencia docente,
modalidad que s8e presenta” durante las clases finales, en las
que independientemente de lo que se discuta ¢ la calidad con
la que se 1lleve a cabo, genera un ambiente de apertura y
relajamiento docente hacia el grupo.

/La maestra responde & Un dlacfpulo/

M: “Si Mexlco quiere comprar una maquina preciosa en Estados
Unidos,; este se lo envia aunque tengamos deuda. Nosotros...
si ustedes escuchan hablar a los centroamericanos hablar de
Mexico, dicen: Mekico es un pafs imperialista porque tiene
sus garras sobre nuestro pals"
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/Los alumes rien incredulos y un estudiante comenta/

Ao: "Que nos pidan a mnosotros maestra”

M: "Me qustarfa que los comentarios que ustedes hacen los
discutieran a nivel de grupo”

/Desde la titima fila otro mas dice/

Ao: "No, porgue salimos de pleito”

/ Entre diversas voces se escucha/

Ao: "ah, ya quieren salvar al pais"

/ Todos los estudiantes rien /.

Las estrategias del sostenimiento docente adquieren a su vez
la modalidad de persuacion en el mismo tono de relajamiento
mencionado. Mediante ellas se irduce a los alumnos a
comprometerse. en la exposicidn de clase (previa preparacion y
estudio), 1le cual ciertamente no ha caracterizado a las
actividades anteriores que nunca llegaron a realizarse.

El distanclamiento wmagisterial representa otra de las
estrategias, pues a trdves de éste se finge otorgar
importancia a los trabajos extraescolares+ pero colateralmente
libera al docente de la responsabilidad de desarrollo de
contenides. El tiempo de revisidn de dichos trabajos es
desmedido, comparandolo con los diez minutos iniciales que se
emplean para aclarar las actividades de la clase, donde se
incluye la llegada de la profesora, la escritura de ejercicios
en el pizarron, explicacién de las fdrmulas a wutilizar vy
esclarecimiento de dudas para que los estudiantes empiecen a
trabajar.

Hablamos de estrateyias de supervivencia, ya gue en este caso
la profesora aparece libre de otras responsabilidades mientras
nombra los apellidos que aparecen en la lista, actividad que
no se extiende tanto como otras, llega a invertir
aproximadamente el 45% del tiempo de clase.

En otra estrategia docente, aparece también el uso
ininterrumpido de 1la voz de 1& maestra quien subraya la
importancia de su part1c1pac1on ante la necesidad de revisar
los "aburridos elementos tedricos". Esto significa una
ventaja sobre la otra alternativa siempre presente de que
los discipulos sean los que se hagan cargo de la exposicién de
clase. De este modo los aportes de la maestra se muestran de
gran utilidad, independientemente de lo que transmitan.
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/La profesora ha hablado ininterrumpidamente y continua/

M: 'S1lenC1o por favor..: Marx (sic) decia que Estados Unidos
tenia que caer en una economia de guerra porque era la unica
forma en que podria dar trabajo a la gente... /Pausa/y es
lo que estamos viendo ahora (...) los paises -———
subdesarrollados no van a consumir ciertos bienes... por
ejemplo: si nos hace falta tortillas y frijoles no vamos a
consumir latas. Pero si hay guerra, entonces s{ tenemos que
consumir esos bienes para la guerra...'!

/Posteriormente habla sobre oferta y demanda. agregando/

M: '...esa era la observacién de los cldsicos y sin embargo
surge Keynes y dice que los empresarios no van a estar
disminuyendo precios, ellos hacen analisis de oferta vy
demanda y al haber desempleo habia inflexibilidad (...)®
/Continia hablando de la postura de Keynes que no alcanzo a
registrar. El grupo sigue inquieto, se oyen muchas voces
y la maestra interviene tratando de callarlos/

M: "Miren muchachos, esto es muy aburrido... empezar con la
teoria Keynesiana... Yo no voy a dar la clase, esto es algo
imprevisto, pero usteden van a dar la clase"

/Sigue hablando de salarios, de aumento de demanda, al
tiempo gue empieza a escribir en el pizarroh. Momento en
que todos los estudiantes guardan silencio, abren las
libretas y la mayoria mira a la maestra quien sigue
hablando/

M: 'Ese era el analisis de Keynes, para conocer este
andlisis debemos conocer la funcién consumo, funcion demanda

(..)!

Los intentos de supervivencia estudiantil induce a los alumnos
a negociar con la maestra el aplazamiento de examenes. Ja
peticion nunca es aceptada, puesa del poder de decision,
especialmente en materia de exdmenes colocan al docente en
un lugar muy privilegiado.

/La maestra llega al salon y camina sonriente hacia el
escritorio (lo cual es sorprendente pues la sonrisa no es
habitual en ella). Se oyen murmullos entre los alumnos y se
escuchan tambieh comentarios sobre el examen. Una alumna
dirigiendose al grupo y en tono bastante audible pregunta/
Aa: "?Hay examen?" /La pregunta la hace fingiendo sorpresa,
otros comparieros intervienen/

Als: "ISshhhh! /Con la intencion de callarla y para que no
la escuche la profesora/

/Un estudiante mds opina/

Ao: "Somos muy pocos maestra... otro df{a maestra"

/Se escuchan varias voces/
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Als: "Mejor pongalo por mayoria de votos®
*!{Hay maestra!"”
"Oue sea el viernes"

/La profesora parece ajena a todos los comentarics, tiene
la vista en unos papeles que colocd sobre el escritorio.

Un alumno le prequnta algo y ella responde sin despegar 1la
vista de lo que lee. En este momentoc el representante del
grupo esté distribuyendo hojas tamano oficio de papel
revolucion, lo que significa que el examen se llevard a
cabo/.

Tomando en cuenta la importancia de las notas de evaluacion,
el reconocimiento de posibles errores docentes resulta
gratificante para el grupo, a la par que ctorga a la profesora
elementos de acercamiento al grupo en tanto acepta
la falibilidad a 1la gque pueden estar expuestas las
calificaciones.

: "Vamos a poner atencion muchachos, para eso se entrega el
examen, para rectificar mis errores"

/ A continuacion aclara/

M: "son dos tipos diferentes de examen, entonces este es un
tipo"

/Posteriormente en esta misma clase se escucha la consulta
de un alumno, similar a otra que ya se habia planteado,
acerca de que si es lo mlsmo iqualdad y equidad. La
respuesta de la maestra también es muy s1m11ar, alcanzo a
escuchar que responde al alumno gque si, y que si se
equivoco... (Dando a entender que los estudiantes ya tienen
instrucciones de qué hacer en esos casos, esto es, sefialarlo
en el lugar de la notas de calificacion).

La lucha magisterial Y, estudiantil por sobrevivir en el aula
es constante y se acentda cuando los alumnos tratan de obtener
mejores calificaciones. Es por ello que la insistencia por
conocer las respuestas que valida 1la maestra durante la
revisiéon de examen es continua. Los dlsc:pulos tienen la
opcion de ir anotando en la prueba las correcciones que
consideren pertinentes, en relacidn a las notas asignadas por
la profesora, quien asi estimula al grupo, aungue "se reserva
el derecho" de verificacidn y con ello la posibilidad de
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modificar o no las calificaciones.

/Otro alumno hace una pregunta sobre algo que ha contestado

en el examen y la maestra aclara/
M: "Péngale y yo me reseryo el derecho de modificar o no

modificar la calificacion, nada mas pongale arriba®

/Momentos mds tarde en esa misma sesion, la profesocra
interviene/

M: "20tra pregunta?, habiamos dicho de Estados Unidos: sus
pagos, la industrializacidn la ha hecho vendiendo armas...
?Alguna duda? /Silencio grupal/ Entonces por favor ponen
el encabezado y yo lo voy a ir revisando”

En otra clase:

/Un estudiante vuelve a consultar con la maestra algo sobre
su prueba y ésta le dice/

M: 'Por eso... me lo anotas alla al frente, en la parte
derecha no de la izquierda..' /Agrega algo relacionado con
la forma en que ella califica y gque en los casos en que
aparecen dos respuestas =-supongo gque una parte del examen
debe contener reactivos de opcién multiple-, en esos casos
toma como negativa la respuesta/

M: "Un examen que me entregaron algunos... dos, tenian
respuestas, entonces si alguna estaba bien se entrelaza con

la negativa"

El margen de ventaja del maestro con respecto a los alumnos
es muy amplio, pues en la confrontacién se destaca la vaguedad
de los criterios de revisidn, 1lo gue permite al profesor
conservar para si el derecho a ubicar a los discfpulos

mediante la nota asignada.
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Estrategias de supervivencia estudiantil

Ocultar el desinteres por participar en clase a través de
dialogos y reclamos imaginarios a la profesora, van
conformando algunas de las estrategias de supervivencia
estudiantil.

/Con el fin de iniciar la clase la profesora pregunta al
grupo/
M: "Ahora vamos a pasar los conceptos: tenemos pendiente...
?el capitulo seis?"
Als: "No, tenemos todavia el cinco”
/El alumo que estd sentado a_trds de mi, dice en voz
baja pero dirigiéndose a la maestra/
Ro: "?0 sea que no voy a dar clase otra vez? Estd bien
maestra..." /Responde esto fingiendo una gran desilusion/.

Cuando esta por concluir el tiempo de clase también surgen
enfrentamientos imaginarios en los que se le pide a la maestra
dar por terminada la sesibn. Este Ultimo tipo de
pseudodialogos se inician individualmente, pero poco a poco
van siendo secundados por otros compafieros. Aparece también
en forma espontanea un tercer tipo de intervencidn estudiantil
gque previene a quienes supuestamente reclaman a la maestra,
proporciondndoles informacidn sobre los movimientos de
aguella.

/Unos minutos antes de concluir la sesion un estudiante
dice/

Ao "Vamonos miss" /Otros mds 1o secundan/ "Vamonos"
/Aumenta el tono de voz de todos los estudiantes, a la vez
que Ao 3 que estd sentado al extremo derecho del saloh dice
constantemente en voz baja y como dando la sehal de alarma a
los companeros/

Ao 3: "Aguas la maestra, aguas la maestra..."
/Efectivamente, la profesora se ha parado del escritorio y
regresa al centro del estrado/.

Cuando se realiza trabajo en equipos, los alumnos deciden
transformarlo en actividades colectivas. Uno de ellos toma la
iniciativa de pasar al estrado y anotar en el pizarrdn las
operaciones realizadas, en tanto que el resto de los
companeros varones que han permanecido en sus lugares van
confirmando o bien rectificando 1los resultados. Estos
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momentos son utilizados por todo el grupo para verificar lo
que llevan realizado, y dquienes no habian trabajado para
transcribirlo a las libretas.

En un registro ya citado:

/En esta clase en que la profesora se mantiene revisando
trabajos individuales a la vez que ha senalado varios
ejercicios para que se resuelvan "en equipos", los
estudiantes trabajan con esta modalidad aproximadamente 30
min. En este momento se levanta el "Galan" sube al estrado
y empieza a anotar dentro del cuadro que hizo la maestra
diferentes resultados. Los dos chavos mas cercanos a mi que
se encuentran en la tercera fila y que hasta este momento no
habian hecho nada, van escribiende al mismo ritmo del alumno
que estd en el plzarron.

Las chavas que estan sentadas en la primera fila bromean con
el que escribe. El trabajo que se realiza en el p:.zarron
ahora se ha colect1v1zado, aunque en el estrado sigue
Unicamente "el Galdn", la mayorla esta interviniendo y le
senalan sobre todo los errores. El también pregunta a los
companeros y se establecen varios dialogos sobre todo entre
el que esta al frente y un chavo de la ultima fila. El
intercambio es de extremo a extremo del salén y en tono de
voz bastante alto, "el Galan" pregunta/
Galan: "Ora... (sic), ?ventaja como te salid?"
/Aunque la pregunta es directa para el chavo del fondo,
varios companeros intervienen. Es notable que en este
momento en gque estdn discutiendo el trabajo, quienes
participan y discuten son los hombres.

La maestra sigue metddicamente el mismo ritmo y tipo de
trabajo con cada alumno que nombra.

En este momento termina "el Galdn",todas las

columnas y renglones que la maestra sefiald en el encerado
aparecen ahora con cantidades y ademds al lado del cuadro la
palabra "FIN", contribucién también de él.

Aun cuando esta presente la maestra y concluye el trabajo
colectivo, surge el relajamiento de los alumnos, qulenes han
ocupado la mayor parte del tlempo el estrado, el pizarrdn, en
fin, han dominado el espacio aulico. Las plAticas y 1la
intensidad de dstas aumenta, se genera un ambiente de
diversidn en torno a cierto alumno (el Galdn) que resolvid
los ejercicios. También es motivo de entretenimiento hacer
pdblica la transgresidn de los companeros gue han salido a la
cafeteria y regresan con alimentos al salon.
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/Varios chavos le indican al "Galdn" que existen errores en
el cuadro, por lo gue este sube nuevamente al estrado. En
este momento en que le hacen diversos sefialamientos
participan hombres y mujeres, sin embargo, para cerciorarse
o aclarar alguna cifra, él se dirige exclusivamente
a hombres a quienes llama por su nombre.

Al darse cuenta que lo estdn engafiando, baja a su
lugar haciendo un gesto de "ni modo". El ruido aumenta ayn
mas. (Creo que es natural ya que todos tienen el trabajo).

La maestra continua al frente revisando algunos papeles en el
escritorio.

El chavo del fondo sique haciendo observaciones

pero se rie al mismo tiempo que habla, indicdndole que lo
estd bromeando. El "Galdn" se da cuenta de que nuevamente
lo engana y se sienta. La chava que se

encuentra al lado del "Galdn" lo abraza y le da dos palmadas
en la cabeza en sefial de solidaridag y proteccidn por las
burlas recibidas.

En este momento, otro alumno que ya habia pasado la revision
de trabajo entra al salon con un vaso en la mano, por lo que
al verlo varios companeros dicen en voz alta:/

Als: "lHey, hey!, ?de donde viene el chaval? De la
cafeteria, hey, hey, coca, coca"

/La profesora no se ha hecho presente hasta ahora, el tiempo
que ha invertido en revisicn de trabajos es de
. aproximadamente 45 minutos, esto es, el 45% de la clase/.

Buscando divertirse en c¢lase, los alumnos se mantienen
pendientes de todo cuanto sucede y se dice, particularmente.en
lo que se refiere a los yerros magisteriales. Esto convierte
mas placentero el tiempo de la clase.

/La profesora utiliza un cuadro que se ha anotado en el
plzarron, y con el objeto de elaborar a partir de esos datos
una grafica, indica al grupo/

M: "Vamos a llenar la... la..."

Ao: "Larala, larala, lara" /Esta respuesta del estudiante
es emitida como melodia, ante lo cual recibe tambien el
respaldo de los companeros a travesa de las risas que se
escuchan inmediatamente. La maestra concluye la idea que
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estaba pendiente/
M: *"Vamos a llenar la columna del ahorro. A ver, ?alguien

pasa?

Los momentos de permisividad docente son utilizados
para amenizar la clase, ya que representan otra estrategia
para mantener el buen humor.

/La maestra habla de los problemas de la inflacion/
M: '...Aparte de otros factores externos... no quiero que me
los dejen atrds... pero mientras estuvo Rodrlgo Gomez
-ilustre neolones- (31c) al frente del Banco de Mexico, no
hubo problema de emision de billetes...'
/Un discipulo interviene/
Ao: "Y por qué no, para terminar con la deuda que vendan
Nuevo Leon y ya"
/El resto de los estudiantes rie y hace comentarios, ante
lo cual el mismo alumno agrega/
Ao: "Para que no haya tanto problema que vendan Nueve Leon y
ya"
/Ahora aumentan los comentarios/
Als: "Es que él es de Coahuila maestra"

"Es que como el es de Laredo y ya se le vencio el

pasaporte..."
/Todos los estudiantes s1guen bromeando y la maestra senala/
M: "Yo pense que ya no habia Santanas (sic) en el pais...
mientras ustedes lo que estan cuestionando... Mientras
Estados Unidos tenga la maguina de billetes, pueden hacerse
duefios de todos los paises... Francia es el unico pais que
esta luchando para que no sea unicamente el billete de
Estados Umdos y los argumentos que tienen es que los
dolares ho estan respaldados por oro... entonces un ddlar no
lo puedes cambiar mds que por mercancia. Francia sigue
luchando para que no sea esa moneda... Francia ya la ha
tomado como el... como el rin de los demas paises..."
Ao: "?Pero Francia no es aliado de Estados Unidos?"
M: "Si, pero ya no es tan aliado... Los aliados ya no son
tan aliados... unicamente Inglaterra”
/Continuan diversos murmullos y comentarios entre los
alumnos/.

Ante los castigos docentes los estudiantes buscan la forma de
reconciliarse con la maestra, sobre todo cuando la
supervivencia se ve amenazada por la expulsidén del alumno.
Para ello los estudiantes entran en la actuacion magisterial,
manifestando, por ejemplo, la importancia de los contenidos
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que expone la maestra y lo interesante que les resultan, todo
con el objete <de B8ser reincogporados a la materia.

/En el momento en que termina la clase llegan al salon las
dos estudiantes a las cuales se les habia suspendido por
una semana. Al entablar un dialogo con la profesora ésta
les senala/

M: "Dias, dias, dias, clase, clase, clase, y siempre estan
con la misma actitud. Entonces s{ me molesta mucho y no
todos los dias... pero hay veces que me distraen... ya
cuando les digo que se vayan para afuera... /Les da a
entender que es el dltimo recurso. Las chavas siguen
hablando con ella, pero en tono tan bajo que es imposible
escucharlas, la maestra agrega/

M: 'Si no les interesa lo que estoy hablando diganmelo.

Aa: 'Es que nosotras estabamos comentando de eso que usted
estaba diciendo... eso del Banco de México... y entonces
usted nos dice !fuera!

/Siguen hablando pero nuevamente han disminuido el tono de
voz, finalmente salen ambas dando las gracias a la
maestra.

Lograr las mayores ventajas en los exdmenes es, 1nsxst1mos,
uno de los objetivos fundamentales de los alumnos; aln en las
GUltimas clases persisten los intentos de posponer las fechas
de la evaluacidn a pesar de que en la historia del curso la
profesora nunca ha negociado este punto.

Conocer las exigencias de las pruebas as1 como los contenidos
que €stas abarcan, son los propdsitos mds apremiantes, ya que
representan la posibilidad de éxito en los exdmenes, con lo
cual el alumno asegura la permanencia.

Son diversas las estrategias que utlllzan los estudiantes para
subsistir en situaciones de evaluacidn:

- Los alumnos que se sienten impedidos para avanzar en el
examen solicitan mayor explicacion al docente.

- Cuando la mencionada explicitacion no proporciona pistas
suficientes, apelan a otros recursos:
a) Copiar a los companeros.
b) Buscar complicidad con alglin otro par que se encuentre en
51tuaC16n semejante; a fin de obtener conjuntamente la
informacion.
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c) Recurrir a Jlibros, apuntes o cualquier otra fuente
de la que puedan copiar lo solicitado en la prueba.

Las tres Ultimas estrategias se llevan a cabo mientras sea
posible evadir la mirada de la maestra.

/Cuando ha concluido el dictado de las preguntas de examen
un chavo de la segunda fila se dirige a la profesora/

Ao: "Maestra, ?puede explicar otra vez?"

/La maestra contesta afirmativamente, se dirige al plzarron,
toma como referencia la primera gr&fica hecha en el encerado
y explica. El estudiante se queda viendo el pizarrdn sin
comentar nada, pero la expresion que tiene es que de
nada sirvid esa aclaracion. Ahora voltea al lado izquierdo
y trata de ver lo gue su companera escribe, pero el no ha
anotado nada en el examen.

Posterlonnente dirige la mirada al estrado y hacia donde
esta la maestra ya que ésta ha permanecido parada y
recargada en el pizarrén, de tal forma que tiene dominio
visual de todos los movimientos de é€ste  estudiante
como de los companeros de ese sector.

En este momento la profesora camina hacia el extremo
izquierdc del saldn -siempre arriba del estrade-, por lo que
el mismo chavo voltea a ver a otro amigo que estd sentado
atras de él, ambos se miran como en complicidad pero no
comentan nada. El segundo de ellos saca un cuadernc de una
mochila de lona y cuando la maestra se ha alejado abre la
libreta y la conserva encima del examen.

En este momento la maestra regresa al lado derecho del saldn
e indica/

M: "Bien muchachos, suspendan el examen. Recogen los
primeros de cada fila por favor/.

Puesto gque la supervivencia estudiantil depende de los
examenes, concretamente de las notas, el alumno se ve obligado
a pedir constantes aclaraciones sobre los procedimientos que
determinaron las calificaciones. Por otro lado la importancia
de las evaluaciones ha sido subrayada a lo largo del curso.

/En  revision de examen/

M: "?Exportaciones son positivas Luis?"

/ Se escucha la voz de otra alumna /

Aa: "Restamos a cien?” /Se refiere a la nota de examen/

M: "Todos los negatives los van a restar a cien y esa es la
calificacion"

/Continda con las aclaraciones perc sobre las operaciones
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de la prueba/

M: "En la parte sexta, el indice de precios lo obtenemos
dividiendo el precio actual entre precio base... El pe,
ene, be (PNB) monetario era entre el {ndice de precios... la
inflacion..."
Ao: ?El pe, ce, a (PCA) noz"

¢ "8i, por cien menos cien®
M: “"Acuérdense que ésta es una cuarta parte de la
calificacidn... /Se refiere a la nota final/ De este
examen 10 que voy a poner en el examen final... recuerden
que es de integracion (...)' /Enuncia una serie de temas
que no alcanzo a registrar/.

La preocupacién por las calificaciones aprobatorias induce
a los estudiantes a una lucha constante por mejorarlas, y a
pesar de gque se reconoce entre los grupos de pares la
dificultad en 1la compren51on del contenido, se vislumbra la
posibilidad de entender la materia a futuro. Por el momento
lo importante son las notas y con ellas el sostenimiento de la
promocidn escolar.

\ / Al finalizar una clase de revisién de examen, las dos
ultimas alumnas que abandonan el saldn van comentando entre
ellas/

Aa: "Me voy tan a gusto, con una sonrisa de oreja a oreja,
saque cincuenta... cincuenta, saque cuarenta y ocho pero la
redondeamos... No, pero fijate que me alienta lo que dice
la maestra, porque dice que cincuenta fdcil pasan, cuarenta,
dijo, que si estd un poco diffcil, que si estd un poco mas
dificil.

/La amiga responde/

Aa: "Oye, si yo le llego a entender bien a bien te explico,
me gusta mas que..." /Salen hablando del saldn/.

Cuvando los alumnos Be resisten

Algunas de las situaciones donde se destaca la inconformidad
de los alumnos son aguellas en las gque la profesora se dedica
a otras actividades, distanciandose del grupoc y en los

momentos vinculados a la evaluacidn.
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La inconformidad de los alumnos se muestra abiertamente cuando
la profesora invierte el tiempo de la clase en la revisidn de
trabajos; son sesiones en las que se asignan actividades al
grupo, mismas que son evadidas mediante diversos tipos de
resistencias como permanecer en el saldn o en sus asientos,
pero platicando de cualquier cosa, o desplazandose de un lado
a otro del salon.

/la profesora estéd revisando trabajos individuales y en este
momento llega un equipo de tres chavas a consultar algo con
ella, situacion que es aprovechada por dos estudiantes para
salir del salon.

Un equipo de cuatro muchachos que se encuentra en la primera
fila son los dnicos que en este momento trabajan, Ya que se
les ve haciendo anotaciones en loas cuadernocs despues de ver
el libro y comentarios entre ellos.

Los movimientos de los estudiantes son mds frecuentes: se

paran y caminan a diferentes lugares del saldn, algunos van

al escrltorlo de la profesora. otros salen... (pero me llama

la atenC1on Que con excepcién de la primera aluma gque

abandond el salén, el resto de los estudiantes han

regresado).

Las fgchas de evaluacion las decide la maestra; es ella
tambien quien las pospone disimulando una aparente
preocupacion por el desapego a las normas institucionales: al
evadirlas supuestamente sufre ella gran "contrariedad".

En tales situaciones los estudiantes tratan de negociar,
proponiendo diversas alternativas: mayor aplazamiento del
examen, anular ese dia el trabajo en clase o disminuir el
numero de temas por tratar. Ante la negativa docente, se
evidencian las resistencias: los discipulos sefialan en voz
baja el incumplimiento maglsterlal, a la vez que se genera un
ambiente de bullicio, distraccidn y apatia hacia los trabajos
que indica la profesora. Se extienden tambien los
comentarios sarcadsticos acerca de las justificaciones de
la maestra, y van en aumento la inquietud, descontento, poca
atencidn y ruido.

/Cuando la profescra termina el pase de lista se para y
camina al centro de estrado para anunc1ar al grupo/ ,
M: '...fue un error mio, creo, que tomé mal la informacion,
voy a recibir una amonestacion porque esta prohibido poner
examen una semana antes o después de la dedicada a exdmenes.
Yo tambien cal en ese error, estoy en contra... en que los
examenes se pongan despues, antes o despues de la semana.
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Entonces disculpen, fue un error ya tenia sus examenes pero
no los traje ese dfa.
/Todo el grupo esperaba que ante la ausencia anterior, la
maestra aplicara el examen en esta ocasion, por lo que los
estudiantes responden/
Als: "Pues nos iremos..."

"No se preocupe

" 1Vamonos!"”
M: "No, el examen lo tenemos el miercoles, vamos a continuar
con la clase... Para el miercoles vamos a tener el examen:
los conceptos del capitulo ocho”
Als: "!Hay maestra!"
M: "No quiero perturbar la rutina que ha puesto la Facultad"
/Refiriendose nuevamente a los examenes/
Ao: "Pues ya lo estd haciendo" /Esto lo comenta en voz
baja/
/Otro estudiante pregunta a la profesora/
Ao: "?Del examen vamos a estudiar los conceptos del final?"
/Se percibe un ambiente de confusidn e inquietud:hablan
varios a la vez, se resisten a trabajar, se mueven de un
lado a otro en los asientos preguntando a los companeros
sobre los temas que vienen en el examen. La maestra
interviene/
M: "Ustedes tienen que estudiar los conceptos"
Als: "No, usted dijo que no, que no, que los conceptos no"
M: "Vamos a tener un poco mas de criterio para entender las
cosas... /Pausa/ Yo les dije que los conceptos del libro
les sirven para entender la teoria. Ustedes tienen que
estudiar el capitulo y la libreta les va a servir para
repasar los conceptos... pero obviamente que tienen que
leer los capitulos. Ustedes si pudieran estudiar a (...)"
/Da nombres de autores gque no alcanzo a registrar y que
contradice el trabajo real en el aula, el que se realiza con
un unico libro de texto/.
/Los alumnos responden/
Als: "Si, s{ hay que estudiar economia® /Este comentario se
hace en tono de fastidio/
M: "Pero eso es lo minimo que ustedes tienen que estudiar
para la materia, minimamente esos capitulos'
/Los estudiantes no estdn de acuerdo con los sefialamientos
que les hace la profesora y comentan en tono de burla que
mejor se van a su casa a estudiar los conceptos, que qué es
lo que van a hacer, si supuestamente en esta clase era el
examen/.

En las sesiones destinadas a la aplicacioﬁ de examenes se
expresa también una serie de incomodidades y antagonismos con
el docente. En los minutos iniciales, cuando la maestra ain
no ha llegado, se elaboran juicios grupales, opiniones y - -
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acuerdos que supuestamente ado;ataré la profesora. Los
comentarios se digen a un solo objetivo: posponer eliminar,
resistirse a la evaluacion. El conflicto se inicia en el
momento en gue no hay coincidencia entre las expectativas
estudiantiles y las magisteriales.

/Al llegar al salon en el que observo permanezco en el
corredor, ya que no ha salido el maestro de la clase
anterior. En este momento salen cuatro alumos del grupo
quienes comentan algo sobre el examen. Las opiniones que
escucho son/

Als: "No tendria que poner porque es poco tiempo para
resolverlo...”

/Posteriormente se ponen de acuerdo para bajar a 1la
cafeteria de la facultad y comentan que mds tarde regresaran
para ver si hay o no examen.

Cuando entro al saldn las pléticas son tambien sobre el
examen, algunos dlcen que es mejor que no lo ponga ahora,
otro sugiere que seria mejor el prdximo viernes, uno méds
comenta que tal vez no sea cierto y que se los haya dicho
para que se pusieran a estudiar (sic)/.

Las inconformidades y el rechazo de 1los alumnos que se
manifiestan por la gran cantidad de ausencias en el grupo, se
relaciona con &l aumento en la frecuencia de aplicacion de
examenes, que en ocasiones llegan a ser semanales. Dichas
ausencias contituyen otra forma de enfrentamiento hacia la
ambigluedad en las decisiones docentes: "...es como un control
de lecturas... si estudiaron... s8i no estudiaron..."

/Es notoria en esta sesion de examen la cantidad de
alumnos ausentes, normalmente todos los asientos estan
ocupados en tanto que la distribucion este dia es la
siguiente/
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/ Entre los estudiantes que estah resolviendo el examen,
uno de ellos pregunta a la maestra/

Ao: "Este examen ?como va a sSer tomado?"

M: "Va a entrar dentro de 1los veinte puntos de
part1c1pac1on, es como un control de lecturas... si
estudiaron... 8i no estudiaron,..”

Las dlsp031c1ones de la maestra y los mensajes moralistas
pasan tambien por diversas resistencias estudiantiles, como la
de relativizar las consignas o bien sehalar el tiempo de
terminacién de clase.

/En los {ltimos minutos de la sesion de eleccién de
representante grupal/
M: 'El semestre pasade muchachos..., hubo problemas con el
representante... cuvando yo estaba explicando indices de
precios y todo... Eran buenos estudiantes pero se iban
retrasando... Entonces digan a la mesa de representantes
que se reunan despues de las once... Traten de ser
objetivos, porque llegaban los muchachos...'
/dhora parece ser que se refiere a las elecciones de
director en la facultad/
M: '...se ve tan feo, traten de no insultar a los maestros'
/Los alumnos exclaman entre burlas/
Als: "!Ohhhh!"
M: "Se calentaban y empezaban a decir groserias y cuando un
maestro honorable, padre de familia.... no tenian ninguna
calidad moral... /Se refiere a los alumos/ Entonces vamos
a ser profesionales en la universidad, vamos a ser
democraticos, tienen que votar... por quien sea pero tienen
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que votar"

Als: "Maestra... ya son las once"

/En realidad son las 10:45/

M: 'Nada mas muchachos vamos a cerrar esto... ?Cuil fue la
tasa de inflacibn del mes de agosto...? Vamos a calcular
cudl es la tasa de inflacioh en México [...] asi es como
ustedes van a sacar una cifra [...) vamos a ver cual es el
salario real que estdn percibiendo en su casa [...] vamos
tambien a calcular [...] miren acd han venido cuando yo
estaba en el Centro de Investigaciones [...] venian
trabajadores a preguntar cual era el indice de precios real
para pedir los aumentos... Ustedes en su especialidad(*)
tienen que saber qué€ es un indice de precios y demostrarle a
los trabajadores: mira este es tu salario real, porque no
es posible que los trabajadores ya lo sepan y ustedes en su
especialidad(*) no lo sepan... Si no saben esto no pueden
pasar a la siguente materia... Entonces si no hay duda lo
vemos en la proxima clase®”

El tiempo de la asignatura y sobre todo el final de la misma
es controlado invariablemente por los alumnos. Las demandas
para que concluya la <clase son siempre satisfechas
por la maestra, lo cual prueba el ejercicio de poder del grupo
y pone de manifiesto las maneras de diferenciarse y ubicarse

los alumnos.

(*) La "especialidad" se sustituy6 por el nombre de la carrera que
estudian a fin de preservar el anonimato.
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IV

DIFERENCIAS ESTUDIANTILES

Sexo

La distribucion fisica de las mujeres a lo largo del curso se
concentra en las tres filas mds cercanas al estrado, si bien
la mayor parte se encuentra en las dos primeras. En general
tienen menor desplazamiento que los varones, incluso en 1los
momentos previos a la llegada de la profesora, cuando los
hombres salen y entran al salén con mayor frecuencia que las
mujeres., La mayori{a de estas alumnas se mantienen al frente
del aula en el sector de sus asientos.

A ’ .2

La poblacidn femenina demuestra tambieh mayor preocupacion en
preparar la clase. Cuando se va a presentar examen, por
ejemplo, de veinticuatro alumnos que permanecen en el salodn,
quince son mujeres, de entre ellas ocho estdn sentadas
revisando apuntes, mientras gque entre los varones solo se
observa leyendo a cuatro. El resto del grupo platica en sus
lugares o bien se desplazan por el salon.

/
Sin embargo, la participacion de 1los varones cuando las
actividades consisten en desarrollar trabajo en equipos
integrados por hombres, es mayor que la de las mujeres.

/En sesidn de trabajo el equipo que veo mas interesado ya

que discuten entre s{ al tiempo que leen en el libro, esta
integrado por cuatro varones que se encuentran en la tercera
fila de mesa-bancos y se han acomodado en circulo. En el
extremo derecho del salon se ha colocado otro equipo de
muchachos en semicirculo y aunque no alcanzo a oir lo que
comentan, es evidente que se trata del trabajo de clase, ya
que mantienen los libros abiertos y recurren frecuentemente
a ellos/.

Al final de la <clase cuande los alumnos recurren a 1la
profesora para hacer diversas preguntas, se observa mayor
atencidn docente a los cuestionamientos masculinos.
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/Son las once de la mafana y la clase ha concluldo. en este
momento los estudiantes se levantan y la mayona de ellos
sale del saldn, otros llegan con la maestra a quien muestran
alguncs trabajos, se acercan posteriormente tres chavas mas.
A continuacién llegan dos chavos quienes interrogan a la
profesora, momento en el cual ésta deja de ver los trabajos
que le mostraban las chavas, entablando un didlogo con el
dltimo estudiante. Visualmente no hay comunicacién, puesto
que la profesora estaba totalmente rodeada de aluwmnos, 8in
embargo continda la plitica a través de los cuerpos gue
median entre docente y alumno.

Cuando sale este estudiante ("el Galan®) la profesora sigue
viendo los trabajos de las mujeres que son las que
permanecen hasta el final ahora que los varones se
retiraron/.

En las sesiones en que el trabajo es grupal, la profesora
designa a los varones para que pasen al frente a desarrollar
los ejercicios.

/En esta clase se elaboran operaciones en el izarrdn y con
el resultado de éstas se van construyendo graficas sobre el
"Producto Nacional®. Ahora la maestra pide a otro alummo de
la ultima fila que pase a hacer un ejercicio mds.

Cuando termina baja del estrado a su lugar y la maestra,
como en los casos anteriores le da las gracias. Todos los
que han pasado al frente -cinco- han sido varones.
Posteriormente la maestra anuncia/

M: “Nuestra demanda agregada... como ya tenemos oferta
agregada..., vamos a tener el punto de equilibrio... ?pasa
alguien? /No hay respuesta de los alumos, sin embargo un
vardn pasa al p1zarron. al tiempo que otro pregunta/

Ao: "?Demanda agregada es igual a producto nacional?"

M: "Vamos a tomar la renta disponible como renta
nacional..."

/otro alumno mtetv:.ene/

Ao: " ?COMC, COMO, COMO...?

/La profesora continua dando indicaciones/

M: "Vamos a seguir igual"

/Se refiere a la forma de trabajo; y efectivamente ella
sigue dando instrucciones al alumno que estd al frente/

M: "En los dos ejes tenemos que poner 1o mismo... Acuérdense
que vamos a producir lo gque creemos gque vamos a vender...
Hay que graficar, hay que graficar, 8i no graficamos no
vamos a vender igual. Hay que graficar®
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En estos grupos heterosexua‘lesr los hombres som quienes
demuestran mejor, disposicion para exhibirse en el desarrollo
del trabajo academico.

/En otra clase en que se elaboran también ejercicios en el
pizarrdn, la maestra se dirige al centro del estrado al
tiempo que le indica a una alumna de la primera fila/

s "Pasaleﬂ
/Se lo dice en tono imperativo pero la estudiante no se
mueve. (No le veo la cara pero pienso que debe estar
asustada). Otro alumno interviene haciendo una aclaracion
acerca de lo que trabajan, como respuesta ja maestra agrega/
M: "Es lo mismo"

M: 'Pasale compafiera.... Renta Nacional por el método de

(S L /Agrega senalando a la estudiante con el dedo
indice/ '

M: 'Pasale companera...' /Le da la misma indicacion/

M: 'Renta nacional por el metodo (...)'

/Se escuchan varias consultas de otros estudiantes, pero
esta compdanera nunca pasa al estrado/.

Cuando se destruyen los equipos para formar uno solo con todo

el grupo, los varones son quienes toman la iniciativa tanto
« 4 . » - »

de resolucidn como de constatacidn de ejercicios.

En uno de los registros ya citado:

/Algunos equipos de alumnos han elaborado los
ejercicios gue la profesora les indicd en tanto ella revisa
los trabajos extra-escolares. Han transcurrido aproximadamente
veinte mmutos dedicados a estas tareas y en este momento se
para "el Galan" quien se encontraba sentado en la primera
fila, sube al estrado y empieza a anotar en el cuadro que
hizo la maestra cada uno de los resultados. Varias chavas de
la prlmera fila lo interrogan cuando déste sigue escrlblendo
en la pizarra. Es un chavo con, buena acept:ac1on en
el grupo, ya que momentos despues el trabaJo se ha
colectlv:l.zado Aunque en el plzarron sique unicamente "el
Galan", la mayoria de los companeros varones intervienen con
el fin de seffalarle los errores en los resultados/.

Ante los observadores externos las alumnas permanecen siempre
apartadas. A medida que avanza el semestre; son los
estudiantes varones @gQuienes se acercan al observador por
curiosidad o bien para darle diferentes mformes, como senalar
las materias en las gue trabajan mejor; asi como datos acerca
de los equipos que se mantienen ain en las reuniones que
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organizan fuera de 1la Facultad. Tambi€én se acercan al
observador para confirmarle los horarios de examen y
notificarle 1los dias en gque la maestra no asistira a clases.

/Unicamente los varones son los que se acercan a hablar
conmigo, con las <chavas de este grupo nunca he platicado,
siempre se encuentran en grupitos y se comunican con los mds
cercanos fisicamente a ellas. En esta sesidn en gue no
llega la maestra se encuentran ubicadas en la sigquiente

forma/ Pt
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/En los dos grupocs de mujeres gue hay en este Momento se
encuentra un vardn, con el cual conversan, a diferencia de

los muchachos de la Gltima fila a quienes -como he
sefialado- nunca los han invadido las mujeres/.

Yestimenta

La procedencia socio-economica determina el lugar fisico que
ocupan los estudiantes. Desde las primeras clases hasta el
final del curso, los varones que ocupan los asientos de las
dos ultimas filas -mucho m&s notorio en la final-, son jovenes
de clase baja, diferencidndose del resto del grupo por el
tipo de vestimenta mucho mds sencilla y caracteristicas
fisicas, asi como por las dificultades para expresarse.

El tartamudeo, presente en la mayoria de los alumnos al pasar
a "dar clase", se presenta también en la comunicacidn entre
los grupos de pares.

/En la ultima fila, sentados a mi lado derecho se encuentran
dos estudiantes. Llega uno mds con ellos, quien les explica
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tartamudeando y con muchas dificultades, que el tiepe una
enciclopedia "que estd bien completa" y de ahi pueden sacar
la informacion. (Supongo que para algin trabajo). Por el
tipo de vestimenta de estos muchachos y en general de los
que se encuentran en el sector de las dos ultimas filas son
de clase baja, lo cual contrasta con los estudiantes varones
que estdn sentados en las dos primeras filas/.

En este grupo la diferencia de clase social se redobla por la
diferencia de sexos. De los veinticinco varones que
aproximadamente integran el curso, uUnicamente cinco son de
clase media, los que se encuentran en la fila del frente y en
la segunda. Se caracterizan por tener intercambios
constantes con las compafieras cercanas.

Las chavas van mucho mas arregladas, con ropa a la moda que va
desde minifaldas hasta faldas largas de algoddn en tonos
claros, con mucho vuelo y combinadas con suéter o sacos largos
de algoddn. Algunas de ellas llevan tenis y calcetas que
combinan con las demas prendas:; la mayoria son guapas y estan
maquilladas.

Tales caracteristicas contrastan con las de los varones (del
final) del salon, lo que nos sugiere una extraccion social de
clase media. Las pliticas informales que mantienen entre
sellas o con los chavos que se integran a estos egquipos,
transcurren entre gritos; el tono que utilizan al hablar es
chillon, el centro de las bromas son los mismos chavos a
quienes acosan Con Manazos, escondlendo sus pertenencias, pero
a la vez 1ntegrandolos a las platlcas o trabajos que realizan.

La apariencia fisica es otro rasgo importante en la ubicacion
estudiantil. "El Gal4n", a quien siempre se le ve acompahado
por varias estudiantes, cuenta con varias atribuciones ante el
grupo y la profesora: en la primera sesion de observacidn fue
quien paso al estrado a dar clase cuando estaba por hacerlo
otra compaﬁera: se le asigna la responsabilidad de recoger
trabajos y examenes; es qulen toma la iniciativa para resolver
en el pizarrén los ejercicios cuando se trabaja en equ1pos.
En todas las clases se hace presente y en la seszon de
votacidn para representante grupal ofrece irdnicamente
organizar una fiesta si votan por €l y aungue no gana la
eleccidén para representante, tampoco existen comentarios de
rechazo hacia é1 como en el caso del chavo que resultd electo.
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La distribucidn de los alumnos en una de las ultimas sesiones
muestra claramente la ubicacion personal dentro del grupo:

OGOROOOO | | X la fila
X00XXXX000CX 2a fila
OXXX XX 3a fila

XXX I | | | ] | |0| XX XX 4a fila

Simbologia: X = Alumnos varones

G = Galan
R = Representante
C = Cuate
0 = Alumnas
|®

| = Observadora
|

= Lugares vacios

Los lugares de la primera fila y los cercanos al escritorio
son los privilegiados, en ellos se encuentran las alumnas
mejor vestidas, el ®"Galan" y el representante del grupo:
mientras que al final continuan sentados =-con excepcién de la
observadora externa- los mismos jovenes de clase baja.

Las aportaciones académicas pasan inadvertidas para el grupo y
también para la profesora, ya que en el caso del “Cuate",
ubicado en esta clase en la segunda fila, durante el curso ha
hecho constantes aclaraciones a su companero cuando la
maestra hace alguna explicacion, o externa comentarios sobre
los temas que se estudian, pero casi siempre en voz baja, de
modo que el observador captd solo lo que le permitié su

» .
ubicacion.
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Los privilegiados

La constitucion del liderazgo estudiantil se efectda en 1la
eleccion de representante de grupo. Durante esta clase si
bien es patente la presencia del maestro, el uso del espacio y
tiempo en el ultimo tercio de la clase corresponde a los
estudiantes.

/La maestra que ha terminado de pasar lista, permanece
sentada en la silla del escritorio, revisando en silencio
algunos papeles. (Me extrana ver a varios alumos subir y
bajar al estrado con mucha naturalidad y regocijo, ya que en
otras ocasiones ha sido una zona reservada exclusivamente
para la profesora a la que llegan los alumnos cuando ella lo
solicita).

ahora me doy cuanta que van a votar y que los cuatro nombres
que han anotado en el pizarrén corresponden a los candidatos
para representante y suplente de grupo. El estudiante gue
ha anotado los nombres dice en voz alta/

Ao: "Acuerdense que yo fui representante el semestre pasado"
/Es un chavo que hasta antes de esto habia pasado
inadvertido (cuando menos para mi). Es delgado, moreno, de
baja estatura y da la impresion de ser muy retraido, pero
con ambiciones de poder.

Ante la advertencia que hizo al grupo, todos responden en
tono irdnico/

Als: !Ahhhh!"

/La maestra interviene/

M: "Acudrdense que estamos en clase"

/"El candidato" no se da por vencido y les explica lo
"engorrosc" (sic) que es estar como representante, pues él
ya tuvo esa experiencia el semestre anterior.

Otro de loa chavos "E1 Galdan" que aparece en la lista de
candidatos se para y dice en tono bromista/

Ao: "El que gane va a organizar una fiesta"

/La maestra interviene/

M: “Cinco minutos tenian nada mas para eso, ya les quedan
dos..."

M: "Nombren su representante, tiene que ser una persona
responsable porque el semestre pasado no venian, si dos
personas se pasan... /Refiriéndose a las faltas/ porque no
va a tener su examen por cuestiones administrativas {...]’
/Explica algo indicandoc en que situaciones debe intervenir
el representante/

M: "Porque en muchos casos a los muchachos no se les hace
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caso si no son apoyados por la mesa de representantes’
Candidato: "A mi me toco el semestre pasado...’

/Explica algo que no logro registrar, pero inmediatamente
intervienen otros chavos/

Als: "Pos si" (sic) /Lo dicen burlonamente/

Ao 1: "Ah que molesto mi cuate éste”

/Otro alumo mas opina/

Ao: "Yo conozco a Jaime... /Bs el Galdn, quien ofrecid dar
la fiesta si ganaba/ es buena onda pero... /Risas de todo
el grupo, secundando la opinion de que Jaime no es lo
suficientemente serio para representarlos.

Ahora el primer ®Candidato" se d1r19e al pizarrdon donde
estdn anotados los nombres, anuncia a Jaime esperando los
votos, el unico que vota en forma ruidosa es el mismo Jaime,
pues es su nombre. "El Candidato® continua anunciando el
resto de nombres pero son pocos los que participan, la
mayoria continua bromeando y jugando, por lo que "El
Candidato" tiene que reiniciar la votacion/

Candidato: “Jaime... por Jaime no vota nadie mas que él1°"
/Nombra a continuacién a los tres restantes y quienes
obtienen mas votos son los alumos que estdn en el tercero y
cuarto lugar de la lista. Queda como respresentante “El
Candidato"™ y como suplente quien estaba al final. En
sequida =-ahora "EL Representante"™- se dirige a quien ha
quedado como suplente y le comenta que se van a turnar entre
ambos. Este ultimo le contesta en el mismo tono sarcastico
en el gque han transcurrido los dialogos grupales con el
Representante/

Suplente: "El semestre pasado ibamos los dos juntos"

Als: "Ah, ah, ahhh"

/Continua El Suplente/

Suplente; "Se terminaba la junta y no llegabamos,.."

/Todos los alumnos siguen celebrando con risas y comentarios
las diversas ridiculizaciones dirigidas al Representante/.

En estas situaciones escolares aparecen dos modalidades de
liderazgo: el alumno impositivo que aprovechdndose de su
nombramiento trata de asegurar un lugar privilegiado dentro
del grupo. Para ello apela a la experiencia y por lo tanto a
su mejor preparacion que, desde su punto de vista, merece el
cargo. A pesar de esto no cuenta con el apoyo real de los
compaheros, al contrario, se¢ le demuestra rechazo a través de
diversas agre31ones verbales, y se desaprueban las
justificaciones gque él trata de sostener: "a mi me tocd el
semestre pasado".

El segundo tipo de liderazgo, gque aun cuando no se confirma
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oficialmente (no votan por €1), permanece a lo largo del
semestre con el apoyo del grupo es el que ejerce"El Galdn" a
traves de la seduccidn: "Quien gane va a organizar una
fiesta”. Estos comentarios, as{ como las actitudes de
despreocupacidn y juego que manifiesta este joven, son més
cercanas a las caracteristicas del grupo.

A pesar de que existen cuatro candidatos, en realidad estos
dos son los unicos que contienden, y aunque se rechaza al
primero, el grupo acepta con él su representatividad falsa,
con la cual no coinciden a lo largo del semestre.

Las actitudes impositivas y la experiencia en el cargo, asi
como el apoyo docente, otorgan -al Representante- una
investidura externa de poder, que la institucidn y la
profesora legitiman a lo largo del semestre. Se ejerce asi un
liderazgo formal, externo al grupo que valida las "otras"
decisiones: las administrativas, institucionales y magisteria-
les.

Quien forma parte de la mesa de reptesentantes( ) tiene
tambien la posibilidad de introducirse al saldn aun en sesion
de examen, cuando la puerta permanece clausurada a cualquier
persona externa a la materia. El representante del grupo es a
la vez el unico que dispone en forma diferente del tiempo
tanto de clase como del de resolucién de examen, ya que
cuando el resto de los compafieros se dedican a responder la
prueba sujetdndose a los minutos sefialados por la maestra el
representante cuenta con la facultad de ausentarse,

(*) Forma de organizacion estudiantil que integra a los diversos
representantes de grupo en esta Facultad.
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Los controles dlsc1p11nar1os. ya lo senalamos, estan tamizados
por la posicion que los alumnos guardan ante la maestra.

/En un registro ya citado:
En el momento en. que la maestra estd hablando el
representante del grupo y dos companeros platican, por lo
que la maestra voltea a verlos al tiempo que el resto del
grupo dice:
Als: *!Fuera, fuera, fueral™
/La profesora dirigiendose a los primeros sehala/

: "Si tienen algo que comentar...*® /Sin embargo no amenaza
con excluirlos del grupo como a otros alumnos/.

Este t1po de diferenciacion es permanente, el Jefe de grupo
grupo actla investido de mayor autoridad y autonomia que los
demds alumnos. Cuando llega alguien mds que lo valida en el
cargo, se hacen patentes sus atribuciones.

/A los pocos minutos de iniciada la clase llega una
chava y pregunta por el representante del grupo, e€ste
sale y después de hablar con ella entra al grupo, momento en
que empieza a repartir unas hojas entre los alumnos. La
maestra no interfiere para nada en estas actividades, al
contrario permanece en silencio/.

En este extenuante trabajo del representante -pues se le ve
como 8i hubiese repartido esas hojas a una multitud-,
interroga a sus companeros para saber quienes no alcanzaron
hojas con la informacidn, a los que sugiere que se integren
con los que ya la tienen/.

El tipo de relacién maestro-alumno varia de acuerdo a la
jerarquia oficial que mantienen los estudiantes. Los reclamos
docentes por indisciplina son menores cuando se dirigen al
jefe de grupo. En este caso la voz magisterial, lejos de
mostrar enojo como sucede en otros casos, adquiere un matiz de
broma.

/La maestra en esta clase ha sequido hablando y ahora se
dirige a dos alumnos que estdn sentados en la primera fila/
M: "Si quieren salgan... no pongo faltas... puedes salir"
/Aunque los esta amenazando no lo dice con tanto enojo como
en otras ocasiones. Ahcra me doy cuenta que a quienes se
dirige son al representante y su compahero.

La maestra en tono casi de broma agrega/
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M: "IMira!, ya despertaste al companerc... estaba bien
dormido™ /Al decir esto sonrie/.

‘otro privilegio de quien representa al grupo es la libertad
para comunicarse abierta y a cualquier hora con los
compaheros.

Las diversas atribuciones del representante, como utilizar un
tono imperativo al comunicarse con el grupo, la toma de
decisiones sin consultar con los compaheros, etc., son
repelidas por el grupo quien lo enfrenta demostrindole que no
tiene representatividad real ante ellos. Los rechazos son
agresivos y las solicitudes del representante para llegar a
algl.'m acuerdo son negadas constantemente. Los ataques
aumentan, impera el desorden, los gritos, inconformidades vy
reclamos al unisono, lo cual provoca gran confusion e intentos
de negociacion del "jefe de grupo”.

/La maestra esta dando algunas explcaciones y en este
momento va hacia el escritoric a sentarse en la silla, al
tiempo que el representante camina a la puerta mostrando
una hoja al grupo y les dice/

Representante: "Voy a entregar el horario"

/Todos los alumnos protestan diciendole que no. Otra
estudiante se para va con €l y platican, posteriormente sale
el representante. Cuando se ha ido la maestra continuda
dando explicaciones sobre los diversos bancos/.

M: "En Estados Unidos son doce bancos los que forman esto...
la reserva federal... En su libro viene eso, por eso yo les
quise hablar de como esta en México"
/Los estudiantes afirman con movimientos de cabeza. En ese
momento regresa el representante, sube al estrado y borra el
pizarrén, los companercs le silban en actitud de rechazo.
{No posee consenso en su grupo, sin embargo ante la maestra
es diferente, puesto que es el unico que “interrumpe® el
desarrollo de la clase e incluso borra la informacion que
aquella ha anotado en el pizarrdn).
La profesora menciona ahora el primer apellido de la lista
de asistencia y los alumos le dicen al representante que
espere. Este continda/
Representante; "Levanten la mano quienes quieran que se
modifique el horario"
/Cuando habla siempre lo hace titubeando; por 1o que los
companeros le dicen en voz baja/
Als: "Guey*

"i{Hay viene el guey!"
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o/Ningin estudiante levanta la mano cuando el representante
se los socilita, a51 que ahora anota el nombre de las
materias en el plzarron.

(Como no entiendo de qué horarios se trata, prequnto al
alumo de mi lado izquierdo y me responde que son de
examenes, que la siguiente semana hay suspensidn de clases
para presentar pruebas en todas las materias).

Todos estan discutiendo las fechas, se ven

preocupados, intervienen levantando la mano, hablando al
unisono. No se escucha lo que dicen, mas que nada se oyen
gritos: "Dejalo como estaba”, "Asi no". Ante tanta
discordancia el representante comenta/

Representante: "El maestro de Derecho me dijo que hablara
con ustedes, que el examen va a estar muy facil®

/Sin embargo la discusidn continua. La maestra permanece
sentada en su silla tras el escritorio como leyendo unas
hojas. El grupo esti alterado, todos siguen gritando sin
ponerse de acuerdo, parece que en lo que coinciden es que el
representante ha decidido por su cuenta las fechas de
examen, por lo que le reclaman/

Als: "La opinion del grupo..."

/La maesta se para y empieza a hablar/

M: "Creo que no estan preparados para la democracia...
Pongan tres opciones y se vota y ya, si ustedes lo
deciden... a veces se empalman dos o tres examenes..."

/Un alumno interviene/

Ao: "?Maestra... usted puede el viernes cinco, el jueves
cinco?"

/La maestra contesta con un movimiento afirmativo de cabeza,
Los alumnos siguen discutiendo pero sobre todo reclamandole
al representante quien ya ha puesto las fechas en el
pizarron y se ha ido a sentar. Los estudiantes estan
enojados: una de las chavas sigue gritandole desde su lugar,
le reclama que todos tienen que estudiar para pasar los
exdmenes, que no tiene que ser &l &l que decida.

Ahora se para y va al lugar de aquel y al momento
dos alumnas mds la acompafan. En tono coleérico, la primera
de ellas le dice que no puede reprobar el examen, que la
sociedad de alumnos no debe estar de  acuerdo con el
maestro.

11:07 A.M.

Suena el timbre anunciando el término de la clase Yy como
siguen las discusiones, la profesora vuelve a intervenir
diciendole al representante/

: "ES que mira Aguirre... si vas a tomar la opinidn de la
gente que no estudia... /Pausa/ El problema muchas veces
es que se juntan dos grupos... Entonces donde no hay
salones... ?donde vamos a sentar a todo el grupo’? (nnndo
se juntan dos grupos entonces lo quiero evitar... Eso esta
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mal, en la Coordinacién deben decir: Maestro... coma lo
hacian antes. La Coordinacidn ponia la fecha...

/Cuando la maestra termina de decir esto ya ha salido casi
todo el grupo, solo gueda el representante y dos alumnas
que se han dedicado a apoyar con movimientos afirmativos lo
que la profesora ha dicho.

Cuando estaban por salir me levanto con la intencion de
despedirme y verificar si habian decidido alguna fecha para
el examen. Le pregunto a la maestra y a los estudiantes,
por lo que el representante con gesto de preocupacioh e
incluso sudoroso todavia de la cara, me dice que no incluya
en mis notas lo que pasd ahora con el grupo.

La maestra me aclara que este es un grupo especial, que no
le pasa lo mismo en otros/.

La maestra se hace presente con argumentos moralistas que
tienden a apoyar al representante instandolo a no tomar en
cuenta "las opiniones de los alumnos que no estudian™

Los lideres con gran identificacion y respaldo docente son
repelidos por los estudiantes, si bien ostentan la solidaridad
de los alumnos privilegiados en cuanto a los argumentos que la
profesora esgrime acerca de los inconvenientes administrativos
e institucionales que se derivan al tener en cuenta la
opinién de los estudiantes.

Sélo internamente son admitidos los diversos tipos de liderazo
formal que desde la institucion se validan. Mostrar las
competencias, luchas por el poder y diferentes intereses,
significa contaminar la percepciédn ideal de una relacibdn
pedagdgica impecable que aspirarfa a la igualdad, la
democracia, negando los diversos vinculos afectivos y
confrontaciones reales que se desarrollan en los salones de

clase,
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I
LOS PROCESOS DE UBICACION EN EL AULA

Hemos analizado los procesos a traves de los cuales los
protagonistas de la relacion educativa (maestro-alumnos) se
diferencian, se ubican, negocian, enfrentan Y se mantienen en
el espacio escolar. ,Pero, écomo se configuran estas
conductas?, épor que se validan ciertas y no otras?,
igué elementos intervienen en todo esto?

Otro de los interrogantes gque mantuvimos a lo largo de la
1nvest19ac1on fue la forma en que se construye el conoc1m1ento
escolar en la universidad, ya que el "contenido academico® se
. legitima como saber escolarizado aun cuando se fundamente en
el sentido comin.

Estos dos niveles de la problematlca educativa orientaron
nuestro analisis de las formas en que se gestructura el capital
simbdlico y su influencia en la producc1on de significados que
se desarrollan en el aula.

El capital simbdlico y la escuela

Abordar la dimensién cultural desde la cual se construyen y
comparten significados, implica reconocer el poder de las
estructuras simbolicas "...no como una forma particular de
poder, sino como la dimensién de todo poder, como el nombre de
la legitimidad" (1).

(1) P. Bourdieu; 8001odogla y Cultura, Op. Cit., p.39
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A traves del universo simbdlico, las personas a quienes se
les ha cenferido eautoridad son dotadas de prestigio y
reconocimiento. Desde aqui se definen los procesos de
intercambio que caracterizan todo tipo de relaciones, entre
ellas las &ducativas.

Mediante los sistemas simbolicos, es decir, a través de las
estructuras que representan los instrumentos de conocimiento y
construccidn de lo real, el maestro legitima en el espacio
escolar la percepcidn del mundo social, validando ciertas
realifades y reafirmando su posicidn en el espacio social,
por medio de la manipulacidn de la imagen de si.

Sin embargo dichos privilegios no aparecen como imposiciones
arbitrarias; lejos de esto, la naturalidad con la que surgen
en la relacion pedagdgica sugiere la existencia de
condicionamientoe sociales que han s8ido aceptados e
incorporados individualmente.

Esto nos lleva a considerar el conocimiento en una doble
dimensidn. Como costruccion social es arbitrariamente mediado
y negociado por una variedad de formas del sistema educativo;
y como incorporacién individual es un producto del sistema
simbblico o sistemas intelectuales de clasificacién.

Esta incorporacién evidentemente no es tan mecdnica, mas bien
pasa por una serie de movimientos y contradicciones. El
conocimiento como proceso inicial de desconocimiento, el cual
se transforma en reconocimiento de un orden establecido,
representa un doble movimiento integrador de lo social y lo
personal, que aunado a otros conceptos como el de habitus (2),
nos muestra la complejidad de estas construcciones, pero a la
vez nos permite comprender en nuestro caso la posibilidad de
subsistencia del docente en 1la relacion pedagdgica, aun
cuando, por ejemplo, el desarrollo de contenidos academicos o
disciplinarios (3) sea escaso y superficial.

(2) Ver nota 5 en Introduccién.
(3) Nos referimos a la disciplina a ser ensenada.
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En un registro:

/Un alumno pregunta el significado de persuacidn moral y la maestra
responde/

M: "Se persuade a los bancos de que no se preste... ?Se acuerdan de
lo que les dec1a de la persuacmn? /Pausa/ El afio pasado para
navidad se vid mucho en los anuncios: que vas a recibir mucho dinero
de aguinaldo... ?Como iba? y
AO: "RAbe, Abe, Abelardo...® /Todos rien y la maestra tambien
sonriente dice/
M: "?Como va la tonadillaz"
/El chavo de la ultima fila Bsigue con el canto del comercial, el
grupo contlnua riendo y la profesora agrega/

: "?Eso qué es...? /Pausa/ la persuacion moral,.."

El profesor valida, instituye como legitimos estos saberes,
entre otras razones, por la ubicacion privilegiada que le
otorga el sistema educativo.

Los alumnos participan también en este proceso, al
sancionar la constitucidn del discurso académico, ya que los
habitus que se manifiestan en las actividades humanas se
desarrollan en la misma medida que su institucionalizacidn.
Las préctlcas. conductas o actividades pueden ser orientadas a
través del habitus, sin embargo su construccidn, validacién o
invencidn son instituidas como producto de 1la actividad
humana. De acuerdo con Berger y Luckmann "El orden social no
forma parte de la naturaleza de las cosas y no puede derivar
de las leyes de la naturaleza" (4).

Las rutinas de clase consideradas en el analisis etnografico

manifiestan una serie de habitos preexistentes o bien
que se van instituyendo, 8e repiten -aunque con ciertas
variaciones-, y crean pautas que posteriormente pueden - - - -

(4) P. Berger y T. Luckmann, La construccion social de la realidad,
Buenos Aires, Amorrortu, 1976, p.73.
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reproducirse con economia de esfuerzos (5). Dichas rutinas
asequran la sobrevivencia de los diversos protagonistas, ya
que representan acuerdos o contratos implicitos que permiten
la continuidad de la relacion educativa y la permanencia de
los integrantes, tal como sucede en la participacidn de los
alumnos durante la exposicién de clase, en la que a medida
que transcurren las sesiones, la organizacidn aumenta y por le
tanto, disminuyen las improvisaciones.

En otra situacidn de clase:

: "Bueno, vamos a ver algo de la inflacidn en nuestro pais y vamos a
ver el capitulo doce... Nada mds les voy a pedir una cosa muchachos:
no vengan a leer el libro aca... si guieren hagan un esquema, hacer un
esquema, pasar al pizarrdn a resumir... pero no a leer el libro, no se
vale”.

/K continuacion la profesora va al escritorio, toma la lista y
anuncia/

: "A ver, ?qué le parece a Esther?"

/Los alumnos intervienen/

Als: si, si, a las muchachachas ahora®

/La maestra dirigiendose a todo el grupo recomienda/

M: "Los que quieran estudiar la clase... deben estudiar (sic) /Todos
rien por lo que agrega/

M: "Claro, claro, deben estudiar si quieren participar,.."”

Las actividades cotidianas como la mencionada, o las rutinas a
traves de las cuales se realizan los ejercicios en equipo asi
como las sesiones de revision de trabajos individuales o de
examenes, son producto de un sentido prdctico de subsistencia.
El que no aparezcan por obediencia a una regla explica por
que estas construcciones précticas son coherentes aunque
también cambiantes. Es este el sentido que le atribuimos a
los ritos de institucidn o rituales, considerdndolos como
constituyentes de la vida humana cotidiana y otorgéndoles el
sentido activo que requieren, ya que, parafraseando a

(5) Las acciones habitualizadas -senhalan Berger y Luckmann- retienen, por
supuesto, Su caracter significativo para el individuo, aunque los
significados que entrahan llegan a incrustarse como rutina en su depdsito
general de conocimiento que da por establecido y que tiene a su alcance
para sus proyectos futuros. P. Berger y T. Luckmann, bid, p.74
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Bourdleu. entendemos gque las las acciones no son la simple
ejecucion de una regla, o la obediencia de una
-disposicion. Los agentes sociales ya no seran menos
autdmatas regulados por el exterior a traves de leyes
mecdnicas, sino construcciones aceptadas y adquiridas por la
' experiencia, y por lo tanto variablee seqin los lugares y los
momentos. Para Peter Mc Laren los rituales no son normas
abstractas, sino eventos inherentemente politicos que nopueden
ser entendidos al margen de las tradiciones tales como sexo,
edad o ambiente familiar. Dentro del marco de la vida privada
e institucional, los rituales se conv1erten asi en parte de
ritmos socialmente condicionados, historicamente adquiridos y
biolégicamente constituidos segun las metdforas de la
existencia humana (6).

Son diversos los 51gn1£1cados gue legitiman las pré&ticas
rituales y a traves de las cuales se difunden ideologias
sociales y culturales.

El analisis etnografico da cuenta de las variaciones en
el proceso de los rituales. Sin embargo los 51gn1f1cados e
ideologia (7) gque comparten son mas estables, si bien
como en toda construccidn humana, se caracterizan mds por el
conflicto gque por el consenso, ya que la cultura en tanto
experiencia contradictoria representa los principios comparti-
dos que emergen entre grupos y clases especificos bajo
cond1c10nes soc1o-hlstor1cas concretas. Asi pues, son tanto
las practlcas cotidianas cr1t1cas como las no discutidas, las
que guian y constrifien la accion individual y social.

(6) P. Bourdieu, Cosas Dichas, Op. Cit., p.22

P. Mc Laren, "Los simbolos en el aula y las dimensiones rituales de la
escolaridad” en Antologias de la ENEP Aragén. Sociedad, Cultura y
Educacidn, México, ENEP-A, 1989, p.36.

(7) Utilizamos el concepto ideologia como forma de percepcion de la
realidad, no como visién distorsionada de la misma; "Lo que distingue a la
ideologfa reside mas bien en que el mismo universo general se interpreta
de maneras diferentes que dependen de intereses creados concretos dentro
de la sociedad de que se trate" . P, Berger y T. Luckmann, Op. Cit.,
p.158

~
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Mediante la. valoracidn de las actitudes académicas
desarrollada por Jos alumnos varones, (quienes por lo regular
participan mas que las mu]eres en el escenario educativo,
hemos confirmado en las rutinas au11cas los privilegios de una
cultura sexista. Se legitiman asi las diferencias de clase
social al jnterior del aula, manifiestdndose a traves de la
distribucidn fisica de los estud1antes. atras-adelante.
Ademds se aprueba la ensenanza y adquisicicn de destrezas, de
habilidades en la formacicn profesional, es decir, hay mayor
reconocimiento del trabajo prdctico que del tedrico.

Diferencias

Hemos sefalado que uno de los aspectos que distingue a los
estudiantes es su vestimenta y apariencia fisica, lo cual
se relaciona a la vez con la distribucion espac1al. La
convergencla de dichos aspectos nos seilala el vinculo entre la
ubicacion escolar y la social en el saldn, de modo que la
confirmacibdn de las diferenciasz de clase, considerando a la
clase como una posicion estructural desde la cual se vivencian
los diversos procesos de poder y control, es una situacidn
vital, no un ente abstracto o un conjunto de limitaciones que

se encuentren fuera (8).

En cuanto a la confirmacidn de las distinciones, una de
sus explicaciones la encontramos en el habitus a través del
cual se rechaza permanentemente la tentacion de exlcuir a
otros, por lo <c¢ual se naturaliza la diferencia, haciendo de
ella una segunda naturaleza mediante su incorporacibébn e
inculcacidn (9).

——— s, . —— — ———

(8) M. Apple, Educacion y Poder, Madrid, Paidos - MEC, 1987, p.107

(9) P. Bourdieu, "Lenguaje y Poder Simbdlico® en ?Que significa hablar?,
Madrid, Akal, 1985.

123



En una de las sesiones finales del curso encontramos:

OGOROOOO/| | x la Fila 0 = mujeres
X = varones
X00XXX000C X 2a Fila |®| = observadora
| | = lugar
0OX XX XX 3a PFila vacio
R = Representante
xXxx|J | 1l]el xx XX 4a Fila G = Galan
C = Cuate

El que el aula aparezca dividida en dos partes, la delantera
integrada por las mujeres y jovenes de clase wmedia, en
contraste con la dltima fila en la que (a excepcidén de 1la
observadora) permanecen invariablemente los varones de clase
baja, nos sugiere que estas clasificaciones escolares tienden
a engendrar o reforzar diferencias reales en los individuos
clasificados; pero tambi€n reconociendo colectivamente la
diferencia. Estos procesos de seleccidn y ubicacidn, aun
cuando no son oficiales, instituyen y norman los gustos, las
actitudes, las formas de comunicacion e incluso la identidad.
*validar las diferencias individuales tiene que ver a la vez
con el problema de 1dentldad, ya que el universo simbdlico
establece una jerarquia, desde las aprehen31ones de 1la
identidad *"m&s reales”, hasta las mds fugitivas, lo que
significa que el individuo puede vivir en la sociedad con
cierta seguridad de que realmente es lo que €l considera ser,
cuando desempena actividades sociales de rutina ante los
otros" (10).

Uno de los aspectos constitutivos de la identidad femenina en
la situvacion dulica es 1la uniformidad de vestimenta.
Las jovenes muestran sumo cuidado en el arreglo personal,
sugiriendo un gusto juvenil de «clase media con una gran
tendencia a la exhibicidn del cuerpo como parte de su
condicidn femenina: los colores son llamativoa asi{ como el
tipo de telas, los cortes de vestidos, pantalones, sacos,
zapatos, etc. Los peinados y el maquillaje indican una gran
preocupacidn por "estar a la moda", en contraste con la — - -

—— D — - —— ——— - —

(10) P. Berger y T. Luckmann, Op. Cit., p. 120
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sobriedad caracteristica de la burguesia, segdn las
"distinciones" establecids por Bourdieu. De aqui que estas

manifestaciones aparentemente espontaneas en cuanto al
gustoy, constituyan una evidencia del modo en que las
decisiones de cada uno se adaptan a las posibilidades

estilisticas ofrecidas por la condicion de clase.

El gusto por la vestimenta y las distribuciones geogréficas en
el espacio educativeo, observadas a lo largo del curso, no son

socialmente neutros; lejos de ello, funcionan como
principios de seleccidn o de exclusidn reales aunque no se
enuncien formalmente. La identidad social se define y se

afirma en la diferencia. Esto es lo mismo que decir que en
las disposiciones del habitus inevitablemente se encuentra
inscrito el sistema de condiciones, tales como el de ocupar
una posicion determinada en esta estructura. Por ejemplo el
conjunto fundamental de oposiciones (alto/bajo, rico/pobre,
etc.)r es el principio fundamental de estructuracidn de las
practicas y de la percepcidn de las mismas (11).

Los grupos de clase media que fisicamente se mantienen mas
proximos al docente establecen un mayor dialogo con este y
tienden a ser mds disciplinados que los muchachos de la dltima
fila; asimismo cumplen con las consignas de trabajo,
constituyéndose en un sector que valora la obediencia y que
muestra mayor disponibilidad para aceptar en general las
apreciaciones que sobre la situacidn lleva a cabo el docente.

En la primera observacion:
M: "?Hay algo pendiente para ahora?"
/Se escucha el murmullo de varios alumnos que comentan/
Als: "No, no..."
/Otros estudiantes -los de la primera fila- contestan/
Als: "Los problemas"
/La maestra se dirige a estos alumnos/
M: "Los primeros recojan los trabajos"
/Se paran tres hombres y pasan por las distintas filas recopilando las
"tareas" (que no todos entregan), y por medio de estos tres compafieros
las hacen llegar a la maestra/.

(11) P. Bourdieu, La Distincion, criterios y bases sociales
del gusto, Madrid, Taurus, 1988.
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La vinculacion de la ubicacidn geogra’afma Yy la condicion de
clase nos muestra la desigual elecclon de oportunidades que el
sistema educativo encubre. Asi la posibilidad de acceso,
permanencia y éxito aumenta a medida que crece la posicion
gocial del alumno. Todo esto delata 1la existencia de
relaciones y determinaciones mutuas entre los diversos tipos
de capital (12) y la pertenencia a una clase.

Estos capitales econdmico, cultural vy simbolico representan
las formas de poder fundamentales (13); de aqui que sea
significativa la correlaciodn entre el grado de éxito de los
estudiantes, los estudios que han efectuado desde la infancia
Yy su origen social.

Las relaciones bdsicas de poder se enmascaran para legitimarse
desde el campo cultural, logrando que los sistemas
clasificatorios sean aceptados como naturales. y gque las
construcciones intelectuales acerca de ¢€sStos parezcan
apropiadas a las estructuras sociales, ya que la cultura no
sélo une al comunicar sino también separa al dar instrumentos

de diferenciacidn.

El sistema educativo a trave€s del poder simbdlico, establece
permanentemente esas diferencias de clase, instituyendo una
serie de oposiciones que aparecen como naturales y que ubican
en ocasiones en forma constante a los participes de 1la
relacion pedagogica. Por ejemplo, la oposicién entre
aprobados y no aprobados o bien, el gque algunos alumnos
permanezcan siempre en la dltima fila, estableciendo muy pocos
contactos y exclusivamente con companeros varones, de modo que
el intercambio con las mujeres es nulo.

(12) Capital "es importante tener en cuenta gwe el capltal no es una
cosa, sino un conjunto de relaciones. M. Apple, Bducacién y Poder®,
Madrid, Paidos-MEC, 1987.

(13) "El1 capital cultural se refiere a eventos y artefactos educativos
tales como distintos conjuntos de competencias lingiiisticas y culturales
que los individuos heredan dentro de los limites orientados por la clase
de sus familias. El capital cultural tambien se refiere a un conjunto de
significados, calidades de estilo; modos de pensar y tipos de
disposiciones a las que se da un cierto status como resultado de lo que la
clase dominante o clases, consideran lo mds valioso®. Giroux citado por
P. Mc Laren, Op. Cit., p.56.
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Subsiste en esta automarginacidn 1la idea de que, como
instrumento clasista, la educa01on no les capacitard para
llegar mds alld de donde estan (14).

3 AL
A 1 A
A= tared
0 = Alumnas Ao ¢1§L——-C2* =
X = Alumncs . Ao
|®] = Observadora A& :% K= Ao o Filas & mese:
) 3 M bances
As % % X Vavones
X X % aislados

Las personas estdn situadas en un espacio social, no son de
cualquler parte, ni intercambiables, comoc lo pretenden aquellos
que nlegan la existencia de clases sociales. En funcidn de la
posicidn que ocupan las personas en este espac1o muy complejo,
se puede comprender la ldglca de sus practicas y determinar,
entre otras cosas, cdémo clasificaran a los demas y se
c1a51f1caran a si mismas, Y llegado el caso, como se
pensaran respecto a su ubicacion dentro de una "clase".
Aunque es preciso también tomar en cuenta la capac1dad de
construccidn y produccion del pensamiento, ya que sdlo a
partir de esta consideracion es wviable visualizar las
oportunidades de reapropiacidn y reconstruccidn de aquellos
aspectos de las culturas dominantes y subordinadas que
aumentan las posibilidades de critica y autodeterminacidn
(15).

La dominacidn y el poder representan un "silencioso”™ sentido
de la vida escolar; esto se advierte en la forma en que median
las instancias de clase y cultura para reproducir de un modo
aproximado las relaciones sociales de dominacidn pero también
de transformacion que caracterizan a la sociedad.

(14) Cfr.- P. Willis, Aprendiendo a trabajar. Op. Cit.
- Mc Applet W‘ Cito

(15) Henry A. Giroux "Bscolarizacion y las politicas del curriculum
oculto® en Monique Landesman, (Comp.), Op. Cit. p.136

127



Cargos

El representante grupal que juega segqun las reglas de las
figuras de autoridad, goza de las prerrogativas del puesto no
por el apoyo grupal sino porque es legitimado por el profesor,
qu1en como representante institucional lo con- -firma (con su
ribrica simbolica) en el cargo, confiriendole un lugar
privilegiado, lugar desde el cual es posible transgredir una
serie de disposiciones disciplinarias a las que los alumnos
"comunes" tienen que sujetarse y que pueden quebrantar los
"consagrados”

/En sesién de examen en la que la maestra ha cerrado con seguro la
puerta para evitar interrupciones en el grupo, llega una aluma al
grupo y pregunta algo a la maestra, el representante del grupo sale
inmediatamente del saldn y ambos hablan en el corredor, al tiempo que
el resto de los companeros continuan respondiendo la prueba/

La asignacidén o institucicdh de lugares fijos produce efectos
reales en quienes son regidos; es decir, mediante los procesos
de habituacion las distinciones son incorporadas subjetivamen-
te y las actuaciones individuales corresponden a las funciones
relacionadas con la naturaleza social del cargo.

Mediante el reconocimiento oficial, el representante de grupo
se convierte en emisario de la institucion ante los compaheros
ejerciendo funciones normativas y de control que salvaguarden
el orden establecido. Un cargo, una investidura, no
permanecen ajenas al designado, lejos de &esto, las
definiciones sociales atribuyen tambien un nombre, una
identidad a quienes asumen el cargo«

El maestro no hace una distribucion conciente de las
categorias de disciplina y control; es decir, no aplica un
criterio racional y deliberado, sinc que internaliza formas de
representacidn tipificadas de los alumnos. Asi aquellos de
estos que han llegado a ser perc1b1dos por los maestros como
los mé&s capaces o en una mejor ubicacion dentro de una escuela
con clasificaciones de alumnado, ocupan los rangos mas altos
de dicha clasificacidn, pues tienen acceso o capac1dad para
asumir el juicio del maestro acerca de la situacioh.
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L&% cargos formales establecen también diferencias entre los
grupos de pares, en este caso entre compafieros, ya que esas
ubicaciones reciprocas, -construidas en el curso de una
historia -compartida se mantienen -por supuesto con variacio-
nes- a traves de los procesos de institucionalizacidn. Estos
procesos son relevantes si recuperamos el sentido del acto de
institucioh, mediante el cual se asigna publicamente a alguien
su identidad, mostandole lo que es y lo que tiene gue ser.

Mas diferencias

Respecto a las caracteristicas del rito -considerandolo como
acto de institucion o consagracion- su mayor efecto consiste
en naturalizar las divergencias, para pasar desapercibido y
en establecer limites que conduzcan a tratar a los sujetos en
forma diferente, tal como sucede <con los antagonismos
sexuales, pues aceptando las oposiciones el rito instituye la
diferencia {16).

Sin embargo es preciso tambien recordar la importancia de la
conciencia y las relaciones interpersonales en la construcc1on
de significados y experiencias en el salén de clase, asi como
aceptar la naturaleza, socialmente construida, de las
categorizaciones en el aula, incluidas las etiquetas que se
utilizan en e€sta. Las escuelas son situaciones polltlcas
involucradas en la construccion y control de discuros,
significados y Bsubjetividades, 1lo cual es crucial que
reconozcamos, pues el sistema educativo es un terreno en
disputa en cuanto a la formacidn de subjetividades.

Las diferentes atribuciones de los participes, que a simple
vista pueden ser consideradas como "naturales“ se relacionan

tamb1en con las formas de dominacion simbdlica, ya que a
traves del proceso social de conocimiento el orden social se
legitima y se incorpora individualmente.

(16) P. Bourdieu, "Lenguaje y Poder Simbolico", Op. Cit.
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Dentro del saldn de clase existe una marcada tendencia a la
parginacion del trabajo femenino, tendencia que desde las
primeras sesiones es inaugurada por la profesora, quien centra
las actividades de instruccion en los estudiantes varones: es
a ellos a quienes se demanda participacion para "exponer
clase®, para elaborar en el pizarron los ejercicios grupales,
para recoger trabajos y examenes. Las alumnas han incorporado
este habitus: se marginan dando preferencia a los varones en
todas estas actividades, adoptando actitudes pasivas, de
escucha, de espera, de alejamiento o de subordinacion al
trabajo desarrollado por los varones.

En un registro:

M: "Vamos a ver, ?quién estudio el capitulo cinco para la clase?"

/Una alumna levanta la mano/

M: "Maria y ?quien mas...? nada mas Maria?"

/Silencio del grupo. La maestra mira a la estudiante en espera de que
pase al frente, sin embargo se para otro alumno -uno de los tres
chavos que recogieron los trabajos del grupo- sube al estrado y
anuncia/ g

A°: "La funcion econdémica del estado..."

/ La estudiante espera a que el chavo termine de hablar y la profesora
le indique que puede pasar al frente/

Las estudiantes se hacen plenamente visibles en las platicas
informales dentro o fuera del salon. En esos momentos se
muestran desinhibidas, aumentan el volumen de la voz, son
coquetas y desafian a los estudiantes que las acompanan.
Generalmente se integran grupos de tres o cuatro alrededor de
un hombre, siendo éste el centro de las bromas y el motivo de
las diversas actitudes seductoras.

Aungue el capital cultural del grupoc es bajo y las discusiones
academicas irrelevantes, el ©predominio en el 4dmbito
intelectual 1lo mantienen los varones. Estas actitudes
muestran también que la division por sexo llega a la
estructura profunda de la personalidad, tanto de los varones
como de las mujeres, en las diversas clases sociales (17).

(17) -Henry A. Giroux "BEscolarizacion y las politicas del curriculum
ocultoen Monique Landesman, (Comp.), Op. Cit.
-Paul Willis, Op.Cit.
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Las diferentes manifestaciones de los integrantes del grupo
muestran ¢que el sexismo institucional no se expresa en actos
deliberados de 1los individuos, sino en el intercambio de
estereotipos, los cuales se encuentran estructurados en 1la
prdctica cotidiana del aula.

Dentro de estos estereotipos que caracterizan la cultura
femenina en el salon de clase, aparecen dos extremos entre los
cuales fluctuan las actitudes de las estudiantes: por un lado
el temor a la visibilidad y a la participacidén en actitivades
"intelectuales™ o académicas, que contrariamente a lo
planteado por algunos autores (18), en este caso corresponde
a los varones, validando asi el predominio masculino en cuanto
a desempefio, iniciativas y trabajo mental. En contraste, el
sequndo rasgo cultural de la poblacion femenina consiste en
mostrar-se ellas ante los varones, demostrandoles sSu
sexuvalidad y madurez fisica, reafirmando su "caracter de
hembras® con sumo esmero en el arreglo personal, lo que
fortalece las diferencias y oposiciones, a la vez que confirma
una concepcion sexista de la vida, asi como las relaciones
personales en las que dominan los hombres, ejerciendo un
papel importante en las actividades creativas, mientras que
las mujeres mantienen una posicion marginal, subordinada, que
reproduce la institucidn.  <<Es como si el mundo fuese
considerado desde una posicion de toma de conciencia que tiene
su centro en una clase dominante de varones>> (19).

El destino social de la mujer la estigmatiza, encerrandola en
los limites que se le asignan y que ella acepta; asi es
circunscrita al trabajo dome€stico, a la idea de ser madre o
esposa, para complementar a los varones y desarrollac
actividades de servicio.

(18) Cfr. ¢ M. Apple, Op. Cit.; M. Mc Laren, Op. Cit, y P. Willis (Este
ltimo refiriendose a la cultura de la clase obrera en un suburbio de
Londres comenta: "El trabajo manual es asociado a la superioridad social
de la masculinidad y el trabajo mental con la inferioridad social de la
femineidad".)

(19) Smith citado por S. Ball, La micropolitica de la escuela. Hacia una
teoria de la organizacidn escolar, Barcelona, Paidds-MEC, 1989, p.84
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Al trabajar el problema de la eleccion profesional en 1la
mujer, Bourdieu seflala concretamente la importancia de la
intervenciédn de diversas agencias de control ideoldgico en la
percepcion y ubicacidn social de la mujer: Las revistas
femeninas y todas las entidades 1legitimas en materia de auto-
percepcidn y del uso del cuerpo, muestran la imagen ideal de
una encantadora profesional burdcrata, seleccionada y formada
racionalmente de acuerdo c¢on una carrera rigurosamente
programada, con vistas a gque cumpla, seqin las normas

burocraticas, las funciones femeninas mds tradicionales (20).

A su vez las instituciones transmiten esta ideologia y
controlan el comportamiento humano, obedeciendo pautas
definidas de antemano que canalizan a este comportamiento en
una direccién determinada, en oposicién a las muchas otras
vias probables. Esto fltimo lo sefialamos porque si bien
nuestro universo de investigacidn es el mundo de las aulas
universitarias, nunca detectamos reaccidn alguna de las
estudiantes gue contraviniera el predominio de esta concepcidn
patriarcal.

Tampoco encontramos actitudes de discriminacién de 1la
profesora hacia los varones, al contrario. Las diferenciacio-
nes, insistimos, subsisten por la validacion cotidiana de las
mismas. El discurso oficial legitimo, producto de las
construcciones humanas y su institucionalizacién en la
relacion pedagcgica, se objetiva en la figura magisterial y
tiende a afirmar lo que cada persona es, asignando a cada uno
su identidad.

Pero tambieén esas construcciones humanas, tanto a nivel de
contenidos como de prédcticas ideoldgicas con respecto a la
femineidad se caracterizan por una serie de contradicciones,
por lo que sdlo pueden entenderse si comprendemos cbmo las
economias capitalistas, la ideologia patriarcal y las formas
culturales de vida de las diversas clases se reproducen y
contradicen mutuamente. Seria por 1lo tanto necesaria una

(20) P. Bourdieu, La Distincion, Op. Cit., p. 152
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’ .
mayor profundizacion acerca de las especificidades que el
sexo, clase, etc.: ofrecen en forma de mecanismos de
resistencia a esas tendencias institucionalizadas de control
i8ocial y dominacidn en las escuelas.

Es preciso entonces tener en cuenta que las relaciones y
estigmas alrededor del sexo que entre otras instancias se
manifiestan en las aulas, benefician a los hombres y a las
necesidades del sistema econdmico y social imperante. Asi
pues, ademds de visualizarse la escolarizacidn como un
proceso social en el cual los elementos de estructura y
actividad humana convergen como practicas sociales al interior
de determinaciones siempre cambiantes, es crucial que dicho

proceso s.ocial tambien sea visto al interior de una teoria de
la totalidad.
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11

PARADIGMAS DE ENSENANZA

El profesor actia en diversas situaciones como el 'mediador’
entre el conocimiento cient{fico y la realidad cognoscitiva y
cultural del alumno. Dicha mediacion, desde el punto de vista
de Filloux (21) tiende a posibilitar la autoevaluacidén del
estudiante, proporcionandole los elementos de prueba vy
asumiendo funciones de facilitacidn y elucidacidn. Para otros
teorlcos el profesor es mediador tanto de los contenldos y lcs
metodos, como de las personas y el grupo. Aqui reside 1la
legitimacidn de su autoridad, que se basa en el fundamento de
la desigualdad de las personas. Desde este punto de v1sta, el
*maestro” hace obra de "pedagogia", no de educacioh, puesto
que la desigualdad que norman los estatutos es tal que el
profesor no podria colocarse en igqualdad de juego, como
sujeto de la formacidn, sin romper el equilibrio y perturbar
el desarrollo de los alumnos en su libertad de aprender. No
podria ser "autorizado"™ a ello de derecho, ya que no es tal la
regla implicita que preside su funcion. El maestro no puede
s(sln riesgo abdicar de su autoridad y dominio de conocimiento.
22).

Para Barthes, el discipulo espera del maestro una buena
conduccidén hacia 8u integracion profesional, por lo que
atribuye al docente los papeles tradicionales de autoridad
cientifica, transmisor de un capital de saber, portador de los
secretos de una técnica, ete. (23).

-y = D D D —— .- -

(21) J.C. Filloux citado por Daniel Hameline; La instruccidn una actividad
intencionada, Madrid, Narcea, 1981, p.195

(22) Ideas de diversos autores trabajadas por D. Hameline, Op. Cit., p.
163

(23) R. Barthes, Lo obvio y lo cobtuso. Imagenes, gestos, voOCes,
Barcelona, Paidds, 1986, p.319 .
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El paradigma de ensenanza formal al que las instituciones
educativas aspiran, 1la sociedad demanda y las teorias
educativas apoyan es el basado en el conocimiento -integrando
por supuesto otros elementos-, el cual se visualiza a traves
de un trabajo para la apropiacidn de un contenido académico.

De acuerdo a nuestros datos empiricos, el discurso docente se
transforma en contenido académico, pero lejos de construirse a
partir de referentes conceptuales derivados de aportes
cientificos, insistimos, el fundamento que lo sostiene es el
sentido comin.

4

En la primera sesidn de observacidn:

/Un alumno hace una pregunta a la maestra sobre un cartelén del
Partido Revolucionario de los Trabajadores/
A®: ‘'Profe, decia: salario minimo para el Presidente... Pe, erre, te
(PRT) ?Qué es? Partido...’
/Con ayuda de otros companeros del grupo y de ld profesora terminan de
descubrir el significado de la siglas (PRT), el mismo estudiante
contlnua/
A°: "?Como es posible que lo pongan?”"
/La maestra responde que hay cosas peores con las cuales ella no esta
de acuerdo. Cita como ejemplo unas calcomamas que traen algunos
carros con la inscripcion de "Oremos por un Mexico libre" y agrega/
M: 'Yo le pondria de trabajadores flojos, de sindicatos charros, de
funcionarios corruptos, le pondria una serie de cosas. Son un chorro
de cosas que estdn mfluyendo en el... en la crisis: lideres
grillos... a Fundidora se la acabd el sindicato..."

En otra clase:

/A manera de ejemplo comenta gque anteriormente cuando se otorgaban los
créditos agricolas los beneficiarios para celebrar mataban animales de
buena raza/

M: '...tenian un parrandon con un marrano de alto registro /Pausa/
...entonces ¢ahi como les puede cobrar? [...] si ellos ya se lo
comieron, se comieron el semental... y acd no puedes hacer eso como un
banco comercial... Si no pagas tiene que importar producto nada mas
que la diferencia que aca es con otro tipo de intereses... son mas
bajos' (sic)’

/Se refiere al FIRA/

M: "En Matamoros, Reynosa, los campesinos seguian necios de seguir
plantando algodon y la gente terca de sequir sembrando algoddn y hasta
que no se interviene... la compadfila de seguros y ahora si, para
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sembrar tiene qué asegurar la tierra y as{ habia mafs recuperacidn®

Nos interesa dilucidar cdmo interviene en la construccion del
conocimiento academico el capital cultural del docente, asi
como lae determinaciones institucionales que aprueban este
pipe de discurso y las estrategias a las gque el profesor
recurre para llevarlo a cabo. Consideramos las estrategias
po  como técnicas de instruccidn, sino como aquellas
orientaciones de la prdctica que no son concientes ni
premeditadas, y por otra parte tampoco son determinadas
mecdnicamente, sino fundadas en "una logica especifica de la
acumulacidn del capital simbdlico, como capital basado en el
conocimiento y el reconocimiento" (24). Es decir, como
decisiones puestas en juego a partir de historias vividas, y
de acuerdo a las situaciones especificas.

El discurso en el aula

La primera estrategia del profesor para imponer su dominio en
la situacién aulica es hablar y hablar mucho, la mayor parte
del tiempo. En cuanto a los alumnos, su disposicidén a asumir
la definicion del maestro de lo que constituye el problema y
lo que debe contar como conocimiento, requiere gque ellos
consideren irrelevante o inapropiado lo gque pueden ver como
problema o conocimiento en un contexto cotidiano de
significaciones.

Esto implica que aquellos alumnos que estan dispuestos a
asumir las apreciaciones ‘del maestro sean a menudo menos
autonomos, enfrentando asi otra contradiccion: Se orienta a
los estudiantes a trabajar segdn la ldgica del maestro, el
cual a su vez se ha constrefiido en esa misma légica.

- en e - - -

(24) P. Bourdieu, Cosas Dichas, Op. Cit., p. 33
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En nuestro andlisis etnografico, las caracteristicas de la
intervenciédn docente se refieren al control, mas que al
trabaje de un contenido disciplinario. La organizacidn de las
acthdades académicas adquiere la misma prioridad que la
supernswn de asistencias, la aplicacidn de evaluaciones y la
organizacidn de un discurso gue aparece como el academico. Se
pt1v11e91a en el trabajo docente la reproduccidn de activida-
des asi como el control de las conductas y situaciones de
aprendizaje.

En una clase en la que presentan examen:

/Al cabo da 18 minutos aproximadamente de haber dictado las preguntas
de la prueba, la maestra regresa al lado derecho del salén e indica al
grupo/

: "Bien muchachos, suspendan el examen. Recogen los primeros de cada
fila por favor".
/Dice esto Ultimo mirando a los alumnos que estan en los primeros
asientos quienes se paran e inician la recoleccidn. Ahora
dirigiendose a un estudiante de la ultima fila que no ha entregado el
examen dice/
M: "iAlfaro...! Lo entregan por favor"
/Con la intencién de evadir la consigna de la maestra Alfaro pregunta/
Alfaro; "?Vamos a poner nuestro nombre con pluma?®
M: "!Entregan por favor el examen!"

El buen desempefio del maestro exige que este hable, pero no
de cualquier cosa, sino de un contenide a ensefar. El
discurso oral es entonces fundamental tanto para la
1e91t1mac1on de la actividad docente como para instituir la
concepc1on de la realidad que por esta via transmite.

Sequimos sosteniendo (23), que el lenguaje es un elemento de
poder; hablar es ejercer una voluntad de poder, de modo que

(25) En M.G. Becerra, M.R. Garrido y R.M. Romo, El amla umiversitaria:
lugar de observacion, Monterrey, FFyL - UANL, 1989. (Cuadernos del
Unicornio N° 7) se estudian algunas de las modalidades que adquiere el
lenguaje y los intercambios lingiisticos en el aula, asi como la
importancia del discurso docente como una de las formas primordiales en el
ejercicio del poder.
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el profesor no puede eludir su participacion y dominio de 1la
situacicn a traves de la palabra. As{ pues, el lenguaje es
uno de los aspectos rituales de mayor trascendencia. Por lo
mismo, cualquier docente que se disponga a hablar "...debe
hacerse conciente de la puesta en escena que el uso de la
palabra le impone [...] Esa puesta en escena se desarrolla de
la siquiente manera: o bien el locutor escoge a conciencia el
papel de la autoridad; en cuyo caso basta con <<hablar bien>>,
es decir, con hablar conforme a la ley que subyace a toda
palabra: sin vueltas atras, con la velocidad adecuada, o
simplemente con claridad (lo que se le exige a una buena
palabra profesoral es eso: la claridad, la autoridad): la
frase estricta constituye perfectamente una sentencia,
(sententia) una palabra penal® (26).

El dominio o pre-dominio de la palabra se instituye no por lo
que el docente dice, sino por el hecho de que éste hable y
por la seguridad con que lo enuncia. La relacion entre 1la
ensefianza y la palabra es una constatacidn antigua, varios
autores comparten el supuesto de que ensefiar es sindnimo de
hablar (27).

La facultad discursiva del magisterio requiere tambien de
diferentes destrezas para fundarse (o aparecer) como
"palabra verdadera", tales como evitar los silencios y la
inseguridad, cuidar el tono y velocidad con gque se art1cu1a
el discurso; la claridad es importante, pues "la claridad esta
al serv1c10 de la Ley: toda palabra (agregarilmos° con estas
caracteristicas), esta de parte de la Ley" (28).

(26) R. Barthes, Op. Cit., p. 314

(27) sara Delamont, La interaccicn didactica, Madrid, Cincel - Kapelusz,
1985.

(28) R. Barthes, Ibid, p.324
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La diferente ubicacion de discipulo y maestro representa otro
elemento a favor de la legitimacion del discurso docente. Asi
el habla en la escuela -aun cuando no sea tan sofisticada como
la situvacidn que analizamos- se convierte en un instrumento de
defensa que mantiene a los alumnos, o bien a los no iniciados,
a una respetuosa distancia del circulo de los maestros.

Contrariamente a lo sefialado por Barthes acerca de muchos
debates intelectuales, en cuyos interrogatorios al especialis-
ta se finge interes por saber alge, en la situacidn escolar
es admisible para el alumno, mostrar o fingir desconocimien-
to, mientras que del docente se espera lo opuesto.

Se interroga cuando se desea saber algo, no obstante, en
muchos debates intelectuales, las preguntas que vienen tras la
exposicidn del conferenciante ng son en absoluto la expresion
de una carencia, sino la asercion de una plenitud (29).

Hacer cosas con palabras es otra de las atribuciones del poder
simbdlico. Si la palabra es verdadera, si es adecuada a las
cosas, la descripcién hace las cosas. Desde la posicidn
psicoanalitica, el acceso a la palabra verdadera en el plano
simbolico, requlere del sujeto una organizacidn particular
que permita el transito de lo real en s{ (inaprehensible) a la
realidad para si -construida a través del movimiento
dialectico: realidad en si y para si-, como elaboracion
realizada por el propio sujeto. Esto indica el riesgo de que
maestro y estudiantes permanezcan en la ilusion de sostener la
realidad a partir de la sola fantasia, es decir, a traves de
la aceptacion de un discurso vacio en tanto externo, ajeno a
ellos (30).

(29) Ro Bal’.'thES' %o Citol po324

(27) Ver: J. Lacan, Psicoandlisis, Radiofonia y Television, Barcelona,
Editorial Anagrama.

J. Dor, Introduccion a la lectura de Lacan. El inconsciente estructurado
como un lenguaje, Buenos Aires, Gedisa, 1986. .
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Sobre el problema de la palabra vacia, Lacan sefiala las
caracteristicas del discurso universitario y en general del
discurso cientifico, a los cuales denomina discursos del amo
por ser construcciones elaboradas por un otro externo al
sujeto y por lo tante arbitrario, ya que pretenden modelar la
realidad sin considerar el conzenso del sujeto. Esto provoca
la alienacidn (extranamiento) del estudiante y en muchas
ocagsiones tambien del maestro.

El sostener un discurso que no nos pertenece; un discurso
impuesto, es un problema comdén en prdcticas educativas como
las analizadas, en que el libro de texto es la dnica quia en
la seleccion, organizacion y construccidn del contenido. As{
aparece el texto des-contextualizado, lejano, externo al
sujeto. Picho discurso genera un conocimiento que Lacan
denomina discurso histérico, que se aproxima a las
caracter{sticas que Foucault encuentra en el pensamiento del
afuera "...el sujeto que habla no es tanto el responsable del
discurso, como la inexistencia en cuyo vacio se prolonga el
derramamiento indefinido del lenguaje" (31).

En una clase:

/La secuencia de los temas, ejercicios, etc., corresponden al orden en
el que aparecen en el libro de texto. En esta ocasion estan
elaborando diversas graficas sobre "renta disponible"/

M: "Pero hay unas.. ?quiere pasar alguien a anotar una tabla que
viene en su libro, que es una tabla de ingreso, consumo y ahorro?"
/lLos alumnos bromean ante la solicitud docente y se escuchan
comentarios como/

Als "Anden; no sean flojos"

La legitimidad del discurso academico es analizada tambien por
la socjologia del conocimiento al cuestionar la construccidn
de la cultura en una sociedad clasista, en la que el discurso
legitimo es el lenguaje burgués o en forma degradada pequefio-
burguesa, que hablan inconscientemente en su papel de voz
legitima. Es desde este lugar que interviene el maestro.

(31) M. Foucault, El pensamiento del afuera, Valencia, Editorial Pre-
Textos, 1988.
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Es este el sentido que le otorgamos al poder docente: Es una
forma de produccién inscrita en el discurso capazdedarle
sentido al mundo. Lo cual nos interesa destacar, pues de otro
modo la nocidn de poder es subsumida bajo la categoria de
dominacidén y el tema de actividad humana queda relegado a un
lugar marginal e insignificante en la teorizacidn educacional.

El tono moralista de la participacidn docente demuestra la
confusidn y la ambiglUedad caracteristica de la clase media,
la cual aspira a ser lo que no es, mostrando mediante la
degradacidn de todos y de todo la inconformidad por el lugar
al que socialmente pertenece; y que busca constantemente una
legitimidad e identidad de clase. De aqui que la disertacion
docente se transforme en discurso del deber ser o del deber
de-ser, el cual se caracteriza por su hermetismo y por
privilegiar las actividades programadas. El control es la
caracteristica fundamental en la que se basa el paradigma real
de ensenanza universitaria, el cual tiende a la continuidad
Y salvaguarda del orden establecido, aun cuando el mismo
paradigma se enfrente con diversas contradicciones en el
transcurso de la vida dulica.

Subsiste una visidén conservadora del conocimiento considerado
como algo que debe ser aprehendido, m&s que criticamente
articulado, as{ como una nocion acritica de socializacién en
la cual los estudiantes son vistos simplemente como pasivos
actores y acumuladores de conocimientos,; ya que sSe requiere
de estos una gran disposicidn a confiar en la autoridad del
maestro cuando &ste delinea los aspectos sobresalientes de un
problema. Quienes demuestran mayor docilidad tienden a ser
considerados mds educables.

La amenza del futuro y la competitividad del mundo del
trabajo, as{ como las constantes expresiones de desprestigio
de las gue hace uso el maestro al referirse a su grupo,
funcionan como elementos desarticuladores de los vinculos de
solidaridad de los alumnos y como discurso instituyente de
ubicaciones y diferencias sociales:

/La profescra refiriéndose al grupo observado expresa/
M: "Es uno de los grupos mds flojos, casi todos reprobaron; sSiempre
los que entran en este semestre son muy flojos® (Se refiere al periodo
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escolar que comprende los meses de febrero a junio) o bien M: "...los
muchachos del Tec se la pasan todo el dia trabajando en las
computadoras... [y] acuerdense, ustedes van a salir a competir con
ellos...".

Se advierte <c¢ierta correspondencia entre las relaciones
gociales que gobiernan los contactos personales en el lugar de
trabajo, y las relaciones sociales de autoridad entre
maestros, estudiantes y sus actividades. No 3610 en los
centros laborales encontramos las ubicaciones jerarquicas de
la divisidn del trabajo, sino tambieh en las précticas diarias
en las que los estudiantes tienen poco control, lo cual es
comparable a los trabajadores industriales o de servicio
respecto a su desempeno.

Es en las practicas cotidianas del currfculum oculto donde
encontramos los significados economicos y politicos para el
sostenimiento de una sociedad de clases. Subyacente a la
ldgica del curriculum oculto y la escolarizacién se halla un
silencio estructurado en base alas relaciones entre clase y
cultura. A pesar de que las escuelas muestran 51tuac1ones
culturales marcadas por complejas relaciones de dominacidn y
resistencia, el discurso oficial de 1la escolarizaciodn
despolitiza la nocidn de cultura y subvalora la resistencia, o
al menos, el significado politico de la resistencia (32). De
aquf la importancia de analizar el funcionamiento del
curriculum oculto no sdlo como vehiculo de socializacidn, sino
también como un agente de control social que provee formas
diferenciales de escolarizacidén segin las diferentes clases de
estudiantes.

Las restricciones y rigorismo caracteristico de las
disertaciones pequefio-burguesas rebasan por supuesto el aula
universitaria y estructuran el discurso del deber, en el cual
se muestra su pretensiédn -de aqui que aparezca como discurso
del ideal- de convertirse en el deber-ser realizado, negando
los limites individuales y estructurales en estas aspiracio-
nes.

(32) Henry A. Giroux "Escolarizacion y politicas del curriculum oculto” -
en Monique Landesman, (Comp.) Op. Cit., p.136
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El lenguaje del ideal al instituirse en forma de habitus
ofrece alternativas ilusorias:; or ejemplo busca culpables
"ficticios" c¢on una argumentami en ocasiones légica, en
apariencia simple y que parece ser natural. Sin embargo, este
conocimiento que basdndose en el deber-ser provee las reglas
de comportamiento institucionalmente adecuadas, corresponde a
aun "...nivel pre-teorico en que la institucidn los transmite
como conocimientos de receta"™ (33), de acuerdo a la
clasificacidn elaborada por Berger y Luckmann. Hay que
recordar que en la educacidn universitaria el predominio de
este paradigma de ensenanza basado en el control legitima como
conocimiento academzco un discurso constru1do en gran medida
por la disertacidn moralista y el sentido comun.

/E:n la clase en la que la profesora les ha hablado del interes
academico gque mostraba el grupo de alumnos del semestre anterior,
continua/

M: 'Esos muchachos me tenian sorprendida...'  /Ahora habla de los
estudiantes del Tecnologlco de Monterrey, a quienes muestra también
como ejemplo de dedicacion ya que/ '...se la pasan trabajando en las
computadoras. ..’

/Los estudiante entre cuchicheos hacen comentarios sarcasticos, uno de
ello dice en voz baja/

A°: 'Si, yo estudio ballet...' /Como respuesta a la necesidad de la
formacion integral de los discipulos, a la que apelaba previamente la
maestra/

M: "Fijense nada uas... los muchachos del Tec..., la ventaja que les
llevan a los de aqui y van a ir a competir con ustedes en los
trabajos... Si nosotros creemos que somos buenos grupos; que somos lo
maximo, nos vamos a quedar en el mismo lugar®

Es necesario tomar en cuenta también que las escuelas en
cuanto instituciones y espacios en los que se realiza un
conjuntos de practicas sociales, deben ser vistas en sus
conexiones integrales con las realidades de otras institucio-
nes soc1oeconém1cas y politicas que controlan la produccidn,
distribucion y legitimacidn del capital econémico y cultural

(30) P. Berger y T. Luckmann, Op. Cit., p.87
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de la sociedad dominante. Un anllisis racional de las
escuelas se vuelve significativo solo ai es acompafiado por un
anilisis del mundo en que e) poder y el conocimiento 1ligan
las instituciones educativas en las desigualdades producidas
en el orden social mds amplio.

Conocimiento academico

Imponiendo su version el docente precisa y define 1lo gque
constituye el conocimiento. Desde la dimensién cultural hemos
mencionado varios elementos que estdn presentes en este
proceso de validacion e imposicidn simbdlica de un contenido.
La importancia del entorno, es decir, de la ybicacién social
de los individuos, gque depende de la posesion de determinado
capital cultural, familiar, semantico, etc., define las
posibilidades tanto de acceso como de legitimacién de un
saber: "...las diferencias que la relacidn con el capital
escolar deja inexplicadas, y que se manifiestan principalmente
con respecto al origen social, pueden provenir de diferencias
en el modo de adquisicion del capital cultural actualmente
poseido" (34).

Por otra parte, las disciplinas academicas poseen una
existencia social y como producto cultural participan de una
multiplicidad de tradiciones, lo que supone la existencia de
puntos de referencia situados fuera de la escuela respecto a
los temas que ensena; sin embargo, no es el conocimiento
cientifico el fundamento esencial del contenido académico,
éste se ve matizado por la cultura de clases.

. . . ! . /
En el sistema educativo la ageleccion y organizacion del
conocimiento se realiza de acuerdo a los aportes disponibles

(34) P. Bourdieu, La Distincidn, Op. Cit., p. 79
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en una época particular, lo que implica elecciones conscientes
@ inconscientes; de aqui la importancia de considerar el
conocimiento educacional como asistema de categorias del
sentido comin y de tipificaciones seleccionadas de una cultura
y sociedad mas amplias, que maestros, estudiantes e
investigadores utilizan para darle significado a sus acciones.

Incluso a nivel de ensenanza superior, no se le atribuye tanta
importancia a la lealtad o la identificacidn que guardan los
contenidos académicos con las disciplinas de estudio. Quienes
ensefian tienden mas que a nada a compartir normas implicitas o
explicitas que no se relacionan con lo que trata la ciencia.

En la situacién que trabajamos, la tendencia estudiantil y
magisterial estd orientada a legitimar el trabajo prdctico, el
cual se valida por el ehfasis cotidiano en el desarrollo de
habilidades para resolver ejercicios y adquiere su
"consagracion™ a traves de los exdmenes en los que
progresivamente desaparecen los reactivos tedricos.

En una clase previa a la presentacion de examen:

/tn alumo ha preguntado si se va a incluir teoria en esa dltima
prueba, la maestra responde/
M: "No, ya no, la teoria no... quizd haga de objetivos (...)'
/Se refiere a la modalidad de examen/
Als: 'No, ya no, la teoria ya queda fuera'

: "Miren, en la parte cuarta vienen algunas palabras que las vamos a
estar utilizando todo el semestre: inflacion, Keynes (...)'

El menosprecio del trabajo mental puede ser contemplado como
una funcion de la cultura de clase orientada hacia actividades
"mas ligeras“, a la resolucidn de procedimientos previamente
establecidos, a prdcticas reiterativas, al conformismo y
apatia por el conocimiento.

El mantenimiento del inmovilismo intelectual se lleva a cabo
mediante un doble movimiento, en el que magisterialmente se
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elude la discusion tedrica, y a través de las oposiciones de
los estudiantes, las cuales funcionan como elemento
catalizador ante las demandas docentes de un mayor desempehno

cognpscitivo.

No es nueva la ldgica instrumental implicita que conforma la
teoria y la prdctica educacional en el presente. Simplemente
ha sido reciclada y reempacada para ajustarla a las
necesidades de la actual crisis economica y polftica. Los
modelos tecnoldgicos y de comportamiento que han ejercido
desde hace tiempo una poderosa influencia en el campo
curricular, fueron en parte adaptados del movimiento de
adninistracidn de los anos 1920, asi como las raices del
movimiento educativo basado en la competencia se ajustaron "de
los procedimientos de los sistemas de ingenieria de 1la
industria de defensa”(32).

La burocratizacion gradval de los sistemas de educacion en
las ciudades industriales ha conducido a un énfasis creciente
de los examenes como los medios mas objetivos de evaluacidn y
por lo tanto para identificar el conocimiento experto. Estas
percepciones refuerzan la impresién acerca de gque los
maestros sdlo necesitan saber tetcnicas de administracidn. De
este modo, en el proceso se desprecia la habilidad para
elaborar trabajos razonados.

Las escuelas preforman un trabajo eficiente que perpetuda
la existente estructura de clase y fuerza de trabajo. El
privilegio de conocimientos pragmdticos e instrumentales en
las instituciones publicas de educacion superior, asi como el
bajo nivel de €stas no pueden ser vistos como problemas
originados sdélo por la apertura democrdtica del sistema
escolar, con su correspondiente masificacién estudiantil,
sino como parte de las condiciones politico - econdmicas
imperantes.

(35) Henry A. Giroux "BEscolarizacidn y las politicas del curriculum
Oculto® en Monigue Landesman (Comp.) Op. Cit., p.119
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La 1nf1uenc1a ideologica del sistema educativo a traves del
capital simbdlico favorece una cierta resistencia al trabajo
mental y una inclinacidn hacia el manual. Este proceso tiende
a transformar en conocimiento oficial o contenido académico el
discurso practico, constltu%ﬂo por el sentido comdn, la
experiencia personal, las practicas previas, de tal manera que
todo el trabajo se desplace hacia su ejecucién mds eficaz.
La institucionalizacién de este contenido refleja 1la
pertenencia a una clase determinada social y culturalmente.

Las prdcticas manifiestan también las posiciones ocupadas en
el espacio social segin juicios clasificatorios y autoclasifi-
catorios que construyen los sujetos socializados. El1 habitus
conforma el mundo del sentido comdn, natural cuyas diferencias
sociales parecen o a-parecen como evidentes. En este punto
es preciso senalar que en la complejidad de los grupos y sus
diversas clases sociales median los mensajes abiertos y
ocultos que constituyen la dindmica permanente de la
experiencia escolar (36).

La organizacién de nuestras experiencias escolares aparece en
forma similar al consumo 1nd1v1dual pasivo de bienes, lo
cuales estdn sujetos a la loglca de la acomodaciédn requerida
en la acumulacion constante de capital en nuestra sociedad.

Esto no significa de ninguna manera que alumnos y maestros
funcionen uniformemente como simples reflejos pasivos de la
ldgica del capital; ya que mientras que si el sistema
educativo sirve a los intereses del capitalismo, al mismo
tiempo sirve a otros intereses, algunos de los cuales pueden
ser opuestos al orden economico y a las necesidades de la
sociedad dominante.

Es por lo anterior que no se puede hablar llanamente de una
imposicion en la conciencia de los sujetos, de los significa-
dos o capital cultural dominante, pues hay que tomar en cuenta
la existencia de una mediacién en forma de rechazo o

(36 ) Cfr. P. Willlﬂy w Cit.
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aceptacidn de los significados por parte de los sujetos,; lo
que da lugar a los procesos de resistencia o bien de
inculcacidn. Existe por lo tanto una distancia entre la forma
como se define institucionalmente la influencia de los
sujetos y la forma em que concretamente se interpretan vy
ejercitan esas actuaciones.

Desde esta postura los sujetos de la, relacidn pedagdgica
tienen 1la posibilidad de transformacion y critica de sus
prdcticas. Profesores Y estudiantes pueden enfrentar las
determinantes ideologicas y estructurales sobre las cuales
tienen poco  controel, lo que permite contemplar la
posibilidad de cambio en las condiciones actuales, evitando
los determinismos estructurales 0 personales que nos orientan,
en esta segunda dimensidn, a explicar problemas a partir de
fallas individuales.

En cuanto a las titulaciones academicas gue avalan el capital
cultural como atribucidn del sistema educatlvo; aparecen,; de
acuerdo a Bourdieu;, "como una garantia de la aptitud para
adoptar la d1spos:.c::1on estetica porque estdn 1ligadas a un
origen burgue€s o a un modo de existencia burguesa, gque llevan
aparejados un aprendizaje escolar prolongado, o bien como es
el caso mfs frecuente, a ambas propiedades® (37). Sin
empbargo, eso8 Jjuicios clasificatorios corresponderian también
al tipo de instituciones que otorgan la nominacidn, ya que las
"distinciones® o las legitimaciones sociales otorgadas a
través de un titulo o diploma difxeren en cuanto al
reconocimiento del origen de clase impllcxto en este tipo de
validaciones que otorga la universidad publica.

De acuerdo al origen de clase la institucidn escolar contri-
buye en los procesos de ubicacion social. 0 bien aporta
elementos en la constltuc1dn de la disposicidn general con
respecto a la cultura legitima, adquirida conjuntamente con
los conocimientos escolarmente reconocidos y tiende a - - -

(37) P. Bourdieu, La Distincidm, Op. Cit., p. 26

148



aplicarse mas alla de los limites de lo 'escolar', acumulando
contenidos no rentables directamente en el mercado escolar; o
por el contrario, como sgsucede en nuestras universidades, se
excluye paulatinamente de entre la gran masa de estudiantes a
las clases populares, mediante el retraso, la no aprobacién o
la concesién de titulos devaluados.

Aunado a esto se encuentran las relaciones jerdrquicas y a
menudo autoritarias de la administracion educativa, la
naturaleza conservadora de la ideologia escolar, las condicio-
nes materiales del aula, la pobreza de conocimientos que
distingue a muchos maestros, etc., aspectos que repercuten
tanto en la funcidn social del sistema educativo como en las
practicas contradictorias que alli se generan.

Las funciones culturales de la escuela se llevan a cabo en dos
niveles: El primero se refiere a su papel como difusora de
conocimiento cientifico y tecnologico requerido para la
acumulacién de capital cultural vy para la integracidn
laboral; el sequndo trata del papel de la escuela en la
estratificacibn de los estudiantes. Pero a pesar de que es
dificil rechazar la afirmacion de que las escuelas existen en
una relacidn particular con el orden social e industrial, no
pretendemos asumir que esta relacidn sea mecdnica o de
causa - efecto.

Si se aceptan las relaciones sociales de la escuela, la
ensefanza de 1o que el sistema educativo considera el
conocimiento adecuado, o las reglas que dirigen la propia
institucién escolar, podrian interpretarse comoc oportunidades
y desafios para aumentar la movilidad individual. Sin embargo,
Bourdieu nos previene de la "ingenuidad positivista" de la
movilidad ascendente, que estd determinada exclusivamente por
los efectos de la titulacidn, ya que "...los efectos de las
transformaciones morfoldgicas de las diferentes clases o
fracciones de clase conduce a ignorar que la reproduccidn de
la estructura social puede: en determinadas condiciones exigir
una muy escasa "herencia profesional”: esto sucede siempre que
los agentes no pueden mantener su posicidn en la estructura
social ni las propiedades ordinales inherentes a la misma, més
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que al precic de una traslacién asociada a un cambio de
condicidn...” (38).

Debido a la gran crisis economxca. polf{tica ¥ cultural de 1a
vida social, la universidad publica enfrenta diversas limita-
ciones para propiciar trabajos y ofrecer oportunidades de
movilidad social o posibilidades de eleccidn.

El mercado escolar concederia mayor valor a la competencia
cultural escolarmente certificada y a la modalidad escolar, si
los mercados dominados por los valores extra-escolares, que
tratan de evaluar la persona total, concedieran el mds alto
precio a la relacidn familiar con la cultura, devaluando al
mismo tiempo las disposiciones ?Tfompetenc1as que recuerdan
las condiciones escolares de adquis)cion.

El deterioro del conocimiento academico en la universidad
publica muestra ademas la pauperizacidn del capital cultural
caracteristico de las clases medias capitalistas, en las gque
se valora otro tipo de adguisiciones. El deterioro cultural
predomina en diversas profesiones, entre ellas, 1la del
magisterio.

. ' ’
En una situacidn aulica:

/LA maestra sigue hablando de los prestamos del extranjero/

M: '...saben que estamos hasta el gorro y aegulmoe pidiendo prestado
al fin que tenemos petréleo... se nos acabd el dinero cuando termina
el sexenio... ya saben ...qu1en sabe que... a quien deje algo'

(Se refiere a un refran popular, que por la entonacidén que utiliza
significa: "Que chingue a su madre el que deje algo").

/Todos los estudiantes rien/

(38) P. Bourdieu, La Distincion, p. 128
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El e]erc1c1o de la funcion docente se empobrece al no existir
re1v1nd1cac1on alguna de un saber profesional o dominio
cientifico que asegure la capacidad 1ntelectua1 para
sostenerse en la practica educativa. De aqul que el paradigma
real de ensefianza se encuentre centrado fundamentalmente en

el control.

Es posible ejercer el control académico por medio de las
atribuciones que la institucidn confiere al docente y por el
tipo de relaciones que se establecen en el intercambio
educativo, ya que en los procesos de comunicacion,
independientemente de que transite o no conocimiento
disciplinario, existe una sancidn oficial al desempefio
mediante la evaluacidn.

Respecto a la importancia de este dltimo aspecto, M. Young
sintetiza los aportes de diversos autores: "Weber dlscute los
procesos de lo que é1 llama la ‘dominacion burocrdtica de la

naturaleza de la educacion’. Implicitamente sugiere que la
mayor restr1cc1on sobre lo que cuenta como conocimiento en una
sociedad serd si e'sta puede ser 'evaluada objetivamente', Hay

un paralelo interesante y no enteramente gratuito con el
sentimiento de Kelvin de que 'si no puedes expresarlo en
nimeros, tu conocimiento es débil y poco satisfactorio', es
la idea implicita en la educacion contemporanea de que 'si no
puede ser examinado no vale la pena saberlo" (39).

Las relaciones culturales en el aula operan ademds como
relac1ones de poder, ya que en ellas se lleva a cabo 1la
comunicacidn entre los participes que intervienen transforman-
do e incluso rechazando algunas situaciones, y porque
tambien es el lugar en que se validan ciertas concepciones
sobre lo real.

La acumulacicdn del conocimiento para su uso por parte de
guienes detentan el poder, es una tendencia muy marcada en
nuestra estructura social. Estas formas de conocimiento,; o

(36) Michael Young, "Una aproximacidn al estudio del curriculum como
conocimiento socialmente organizado®, en Monigue Landesman (Comp.) Op.
Cit'l 9032
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t<el capital cultural>>,asi como la ideologia de la
racionalizacidn en la gue se basan, se utilizan en la economia
y van en aumento en el Estado, en un momento en que éste. se
veé inmerso en una amplia crisis de acumulacxon de capital y de
legitimacidn. Incluso a traves de un <conjunto de
interrelaciones complejas, la ldgica del capital representada
por el conocimiento técnico-administrativo se incorpora al
sistema educativo como forma de control (40).

El paradigma de ensenanza real

Los procesos de control 5ubs1sten en,  todos los aspectos,
incluso en las reacciones mas espontaneas de loes alumnos,
cuyas platxcas informales -en momentos de clase-, por
ejemplo, son sancionadas y reprimidas. Existe, pues, un
enfasis continuo en el discurso docente hac1a el deber ser,
hacia la asignacidn de actividades, de examenes, y, a través
del dictado, hacia el control de la escritura. El paradigma
real de ensenanza aspira a la eficacia obtenida por 1la
vigilancia continua, independientemente de las tareas que
sobre el contenido se realicen.

El énfasis h301a la constante dom:nac1on corresponde también
a una concepcion de clase. La preocupac:on por el conformismo
fortalece las figurags de autoridad, tiende a la
hipercorreccidn y a la disciplina rigurosa. Estas son
algunas de las manifestaciones de la clase media que, tal
como lo senala Bourdieu, al representar a una clase social en
ascenso, requiere de una continua legitimacidn originada por
las propias dificultades de identidad de clase. Consecuente-
mente, la imagen que los maestros se forman del alumno "ideal”
es la de un ser disciplinado y de buen comportamiento, cuyo
aprendizaje se reduce a la repeticidn textual de
conocimientos.

(40) Mo APPIEI Op- Citcl poso
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El contenldo, su definicidn Yy funciones en relacidn con la
gestacion de significados comunes en los sujetos educativos y
su inclusidn en una visidn correcta del mundo, oculta la
arbritrariedad cultural que porta (41). Es importante
entonces desentranar estos procesos, reflexionar acerca de
cémo y por qué la realidad viene a ser construida de ciertas
maneras y por queé particulares construcciones de la realidad
parecen tener el poder de resistir la sumisidn.

Desde la situacidn analizada, la realidad se observa segun
una optica particularista, los problemas economicos revisados
en el curso son atribuidos a la corrupcidn o buena voluntad
de funcionarios publicos o privados. El analisis de 1la
realidad se reduce a interpretaciones personales o decisiones
individuales, a traves de lo cual se instituye un discurso
conservador en el que la realidad aparece distorsionada, a la
vez que no se la cuestiona ni se la mira en su totalidad.

En una clase en la que se habla del problema de la inflacion:

M: "En el Banco de México, mientras estuvo Rodr1go Gomez ilustre
Neoleonés nac1do en Linares, el decfa: no hay mas billetes para
01rcular. mas que lo dispuesto por el gasto piblico... mientras el
esta ahi, €l les decia que no habia billetes. Cuando muere se emiten
més billetes que lo dispuesto en el gasto publico y de ah{ nace un
bebé que se llama inflacion”

Por sus caracteri{sticas generales, la clase media se convierte
en la clientela ideal de la escuela: buena voluntad cultural y
espiritu de economfa, seriedad y empefio en el trabajo,
disposicién a la disciplina, etc. Bajo easta dinamica los
testimonios de respeto, como por ejemplo el dar a
alguien el tratamiento que merecen sus titulos, como el de
profesor en este caso, representan otras tantas repeticiones
del acto inaugural de institucidn realizado por una autoridad
universalmente reconocida y, por tanto, fundada en el
consenso, lo que permite al discurso represivo no asociarse
con la violencia declarada, sino ¢on la ley.

(41) Monique Landesman, Op. Cit.., p. 10
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F Y
En un registro de observacion:

/La maestra interrumpe la exposicion y en tono de disgusto voltea a
ver a un estudiante que estd sentado al extremo izquierdo del salcn
quien ha estado platicando y al cual le dice en tono de reproche/

M: "?Tu eres alumno de aqui, de este grupo?

/El alumno reqponde afirmativamente. La maestra voltea hacia el otro
lado del salon -derecho- puesto que =& oyem murmullos. Come no
identifica inicialmente a quienes hablan, mira con desagrado a todos
los que se encuentran en ese sector. Pinalmente "descubre® a dos
estudiantes a los que mira fijamente y sin de¢ir nada vuelve a abrir
el libro que ha conservado en las manos/

La ley pasa al lenguaje en forma de equilibrio: se postula un
equilibrio entre 16 que estd prohibide y 1lo que esta
permitido, entre el sentido recomendable y el sentido indigno,
entre las limitaciones del sentido comin y la libertad
vigilada de las interpretaciones; de ahi procede el gusto por
la disposicidn equilibrada que Bourdieu relaciona con el
*gusto legi{timo®, el cual mds que ser un discurso es una
actitud general hacia la vida que tiende al ascetismo, al
equilibrio y la continuidad (donde no se estd a favor ni de lo
uno ni de lo otro), a la exterjioridad de un discursoc que no le
es propio,'(de aqui su similitud con las representaciones) y a
su relacion con el ya senalado pensamiento del afuera
Foucaultiano, en tantoc que la palabra de la palabra nos
conduce a ese afuera donde desaparece el sujeto que habla.
El discurso represivo, ajeno, es el discurso bienpensante,
el discurso liberal que sobrevalorando la armonia social y
del consenso, no habla de desordenes sociales =ni de
conflictos de clase.

El discurso niega la interioridad del sujeto, mostrando asi su
dispersich y ausencia, de la quwe no se extrae fundamento o
justificacion. El lenguaje sin ninguna confirmacidn del
interior desaparece en el vaci{io, en el rumor, en la negacién
de lo que se dice, en el silencio, en el puro afuera donde las
palabras se despliegan indefinidamente (42).

(42) M. Foucault; Op. Cit., p. 14
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El profesor hace: explicitas sus expectativas sobre el ,grupo,

replanteandolas constantemente. Se instituye as{ la
exclusidn de quienes interrumpen con sus cuchicheos el
discurso docente. Los procesos de institucionalizacidn a

traves de la reiteracion de sanciones tienden a la
ritualizacion del control.

El poder simbdlico de la accién 1deolog1ca representa una
forma mds efectiva de vigilancia, ya que no se realiza en la
lucha por las ideas ni en lo que puede hacerse presente a la
conciencia de los sujetos, sino a traves del habitus segun el
gue sSe orgam.zan las relaciones no conscientes o gue 8010
podemos conocer por medio del mismo habitus como la actitud
de firmeza vy seguridad que mantiene el profesor en todo
momento. En esta forma se arraiga la hegemonia en la
estructuracidn de la vida cotidiana.

Este tipo de hegemonia consiste no tanto en un conjunto de
ideas "alienadas®" sobre la dependencia o la inferioridad de
los sectores populares, sino en una interiorizacidn muda de
la desigualdad social, bajo 1la forma de disposiciones
inconscientes, inscritas en el propio cuerpo, en el
ordenamiento del tiempo y el espacio, en la conciencia de lo
posible y de lo inalcanzable (43).

(43) P. Bourdieu, Sociologia y Cultura, Op. Cit., p. 34y 35
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Tal como sucede en otros dmbitos de la vida social, donde la
clase media se adapta a das reglamentaciones mds estrictas Y
pautadas como una forma de mantenerse en su posicion de clase,
los profesores originarios de las clases populares y medias y
que bisicamente obtuvieron su capital cultural en la escuela,
se muestran particularmente sumisos y atentos al orden
institucional "deseable®” y a los ,reglamentos impuestos por el
sistema educativo. La institucion construye un recubrimiento
de legitimaciones, elaborandc sobre el dominic que impone, una
serie de interpretaciones intelectuales y normativas,

Estas estructuraciones son incorporadas dentro del mismo
orden institucional por el habitus de los participes mediante
el proceso de socializacidn. En estos casos el desempefio
docente consiste en un acentuado apoyo al sistema
dlsczpllnar1o. "Las mas de las veces el comportamiento se
encauzara ‘'espontanemente’ a traves de los canales fijados por
las instituciones. Cuanto> mde se de por establecido el
comportam1ento en el plano del significado, tanto mds se
reduciran las alternativas posibles a los 'programas'’
institucionales, y tanto mds previsible y controlado serd el
comportamiento” (44).

Segﬁn el alcance social que tenga la relevancia de cierto tipo
de “conocimiento"™ y s8u complejidad e importancia en una
colectividad particular, dicho conocimiento en ocasiones
tendera a afirmarse por medio de acciones simbdlicas, a 1las
cuales pertenecen los rituales. Las prdcticas de ensenanza
basadas en el control, transforman en acciones rituales las
diferentes formas de evaluacidn relevantes en el escenario
educativo, ya que formalizan, "instituyen® el paradigma.

En una clase en la que se presenta examen:

M: "Vayan contestando lo gue wvayan sabiendo, porque el tiempo esta
pasando...™

(44) P, Berger y T. Luckmann, Op. Cit., p.85

156



/Ahora advierte a dos alumos de la dltima fila/

M: "Cada quien su examen"

/Al transcurrir 18 min. aproximadamente del examen, la profesora
indica/

M: "Bien muchachos suspendan el examen . Recogen los primeros de cada
fila por favor..."”

En otro registro:

,/la maestra ha anotado una tabla en el pizarron con diferentes
formulas para que los alumnos realicen los ejercicios. Posteriormente
va al escritorio, se sienta y empieza a nombrarlos por orden
alfabdtico, al mencionar los apellidos del primero, este no contesta
inmediatamente por lo que la profescra pregunta/

M: "Altamirano, ?no esta Altam:.rano?"

/Los estudiantes contestan que sl y en ese momento se dirige
Altamirano con la libreta abierta al escritorio. [...] Sigue 1la
profesora nombrando alumno por alumo de acuerdo a la lista de
asistencia y en ese orden se van acercando a ella/

Los rituales de evaluacidn sirven como funciones normativas;
estdn regidos por una serie de deberes que se enralzan en las
estructuras psiquicas de la accion social, de aqui su relacidn
con el habitus a través del continuo proceso de socializacion
que los concibe c¢omo naturales atributos del desempeiio
docente.

Los procesos de evaluacion adqu1eren primacia, ya que el
fracaso academico es el mayor riesgo que los estudiantes
afrontan tanto cotidianamente como en los momentos de mayor
formalidad cuando se les asignan notas. Por ello los eximenes
asi como las sesiones precedentes y las consecuentes son
revestidos de una mayor importancia.

El predominio del paradigma centrado en el control transforma
las précticas educativas universitarias en situaciones muy
escolarizadas, segun el sentido que Bourdieu atribuye al
objeto cultural, el cual es ©“...nds ‘'escolar' cuantao
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mas bajo sea el nivel del curso escolar en que se ensefie y se
exija...™ (45). Puesto que el control es minuicioso,
detallado y pautado magisterialmente en cada una de las
actividades., ne se abren espacios para el trabajo
independiente, creador o espontdneo. La clase se convierte
asi en el sltxo donde se aplican reglamentos y se desarrollan
programas a fin de obtener una sancidn que establezca la
conformidad con un modelo pre-establecido.

La acentuada escolarizacion ubica al docente en el papel de
organizador y administrador del sistema, convirtiéndolo en el
mediador institucional de la disciplina. Este paradigma tiene
sus origenes en la concepczdh eficientista de la educacich, de

la cual Tyler, hace 50 afios en E.U. fue el representante
central.

(45) P. Bourdieu, La Distincion, Op. Cit., p.-20
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III

MOVIMIENTOS QUE CARACTERIZAN LAS RELACIONES ESCOLARES:
OPOSICION - REPRODUCCION

Las relaciones educativas que se desarrollan en,6 el aula
universitaria se caracterizan por la oposicion y la
reproducc1on, movimientos mediante los cuales se construyen
significados, se confirman lugares, se constituyen distincio-
nes, se «crea una identidad grupal. A traves de
negociaciones, resistencias, etc., que funcionan como
estrategias de sobrevivencia, la oposicion y la reproduccion
permiten la permanencia en el sistema.

Las estrategias de sobrevivencia son aquellas acciones que no
son producto de actitudes conc1entes o fines explicitos. No
corresponden a determinaciones mecanlcas, pero se encuentran
objetivamente ajustadas a la situacion,

Cualquier acontecimiento en el aula es una combinacion
compleja de elementos: aceptacidn, opos1c10n. legitimidad; la
escuela no es un simple instrumento de las clases dominantes,
se va constituyendo y cambiando a causa de las determinaciones
y presiones tanto externas como lnternas, es esto lo que
genera relaciones de fuerza y oposzc;on.

Gracias a la escolarizacioﬁ, la cultura es hecha y rehecha sin
revelar la fuente de su poder legitimador. Las relaciones
antagonicas construyen una fdrmula social concreta; es decir,
no existe en las escuelas un plan predeterminado que intente
tdcitamente enseflar normas Yy valores a los estudiantes; en
todo caso la escuela, como otras instituciones sociales,
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desempena funclones esenciales para el mantenimiento de 1la
hegemonia 1deologlca. Sin embargo las condiciones para tal
hegemonia no se imponen, mas bien precisan ser reconstruidas
continuamente tanto en el terreno de las instituciones como en
la escuela (46).

La 1eg:.t1mac16n del orden social no es el producto de una
@ccidn deliberadamente orientada de propaganda o de 1mp031c16n
simbdlica. Son los sujetos quienes en su percepcidn del
Rundo social aplican estructuras de apreciac1on y tienden por
pste mismo proceso a percibir el mundo como evidente. El
habitus mantiene estos procesos de aprehensxén de lo real,
los cuales derivan del sentido comin como conocimientos sin
conciencia, naturales, sin intencionalidad.

El poder que ejercen los rituales de instruccidn se advierte
en la influencia sobre las subjetividades que determinan las
actuaciones de maestros y estudiantes.

Los intercambios son complejos, las relaciones no 8on
lineales; en la escuela se generan contradicciones que
podemos identificar como producto de diversos significados,
practicas y relaciones =ociales que se contraponen por B8ser
internamente incoherentes y se manifiestan al interior del
aula.

(44) Mo AWlel OP- Cit-l 9033
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. I
Reproduccion

La escuela es la instancia clave para reproducir la
calificacidn y las jerarquias, aunque también es preciso tomar
en cuenta que la reproduccion social es por naturaleza un pro-
ceso contradictorio, no algo que sucede mecanicamente y sin
lucha. Esto se debe a que las instituciones y los universos
simbolicos son legitimados por sujetos concretos que
tienen ubicacidén e intereses sociales especificos: "...todos
los universos simbdlicos y todas las legitimaciones son
productos humanos; 8u existencia se basa en la vida de
individuos concretos, y fuera de esas vidas carecen de
existencia empirica® (47).

La lucha de clases constituye uno de los elementos
fundamentales para explicar la reproduccion. Las recientes
transformaciones de la relacidn "clase social-sistema de
ensenanza", las cuales han originado una explosidn escolar,y
tambien las transformaciones de la estructura social {(que en
parte resultan de los cambios entre las titulaciones y los
puestos) son el resultado de una intensificacién de 1la
competencia por las titulaciones academicas. Dicha
competencia ha sido estimulada por el hecho de que para
asegurar su reproduccidn, la clase dominante y las clases
medias mas ricas han tenido que ampliar la utilizacidn del
sistema de ensenanza.

La cultura es parte de la necesaria dialectica de 1la
reproduccion, pues a traves del nivel -cultural ciertos
aspectos de las relaciones estructurales de la sociedad son
transformadas en relaciones conceptuales, de manera que
retornen de nuevo. Sin embargo, la reproduccidn cultural como
proceso de construccion humana posibilita tambi€h la creacidn
de otras opciones.

En la vida diaria de las instituciones educativas se presenta
una serie de negociaciones, de constantes arreglos, acuerdos y
reglas que facilitan la sobrevivencia dentro de la escuela.
De este modo los conflictos pueden permanecer implicitos y
s0lo hacerse manifiestos ocasionalmente cuando se producén
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sucesos de particular significacion. En el aula
universitaria los momentos de ruptura con este orden negociado
se detectan en situaciones de examen, c¢uando las funciones
magisteriales se diferencian categdricamente de los intereses
estudiantiles. Las renegociaciones no son sencillas debido a
las diferencias de poder existentes y a la relevancia que las
evaluaciones formales representan para la institucion.

Subsiste sin embargo otro t1po de manifestaciones estudianti-
les que con su reproduccion confirman el orden establecido,
como el escuchar 1las lecciones, tomar notas de clase vy
dictados. Se trata de situaciones en las que existe poco
movimiento fisico de los alumnos, a menos que sea aprobado uno
mayor por el maestro. El mimetismo con el docente cuando los
alumnos "dan clase", orienta a estos a aprOplarse del estilo
magisterial, con sus gestos, lugar de ubicacidn, utilizacidn
de los mismos apoyos didacticos (48), adquiriendo mayor
relevancia en la paulatina y cada vez mds frecuente repeticion
de las ideas, ejemplos y argumentaciones utilizadas por el
docente. Esto se manifiesta como producto del poder simbédlico
ejercido maglsterlalmente Y conduce a los estudiantes a
reproducir la misma concepcion sobre la realidad.

En el aula:

M: "Es lo que se llama la especulacion inflacionaria. ?Que es lo que
han hecho otros paises? Por ejemplo: congelar precios y salarios”

/Un estud:ante 1nterv1ene/

A®: "Pero aqui en México no todos estan dispuestos a sacrificar...
(Estos argumentos los ha expuesto en otras oportunidades la profesora)
/E1l "Cuate” (otro alumo del grupo), tambien sefala/

(48) Mc Laren denomina a estas formas rituales, invariantes vy
convencionales: "El estado del estudiante, el cual incluye la mayor parte
del comportamiento de los alumnos dentro del edificio de la escuela, como
escuchar la leccién, tomar notas, etc. En el estado del estudiante
prevalece la metonimis, y ayuda a producir formas culturales predeczbles Yy
restrictivas. La simbolizacidn ocurre pr1nc1pa1mente a traves del uso de
signos. El1 tiempo es segmentado y monocromatico y los nmwimlentos son
frecuentemente rigidizados en gestos. Hay poco movimiento fisico". P. Mc

Laren, Op. Cit., p.47
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Cuate: "Aca no se puede porque por ejemplo los sindicatos se les echan
enc1ma'

(Tambien esto lo habla expresado en sesiones previas la maestra)

M: "No sdlo los sindicatos, tambien las clases dominantes del pais...
/Pausa/ En Bolivia fue donde hicieron esto tambien, un costo muy alto
para disminuir la inflacién...

Tales estados del estudiante, como los denomina Mc Laren,
pueden ser interpretados como estrategias de supervivencia de
los alumnos ante las amenazas de exclusién del sistema
educativo. Reto gque se acentda en la poblacioh estudiantil de
la universidad pudblica, la cual no posee el capital social
necesario para LK obtener el pleno rendimiento de las
titulaciones academicas. Todo ello origina una lucha contra
la exclusidn escolar y social, pues el estudiante no posee las
titulaciones ni las condiciones de clase que posibiliten una
mejor ubicacidn social.

Los estudiantes construyen diversas estrategias como las
mencionadas, asi como otras formas de oposicidn escolar que
les permiten permanecer de la mejor manera posible en 1la
universidad; ya que como lo sefiala Wilis "los agentes sociales
no son soportes pasivos de la ideologia, sino apropiadores
activos que reproducen las estructuras existentes a traves de
la lucha, de la contestacion y, de una penetracion parcial de
aquellas estructuras® (49). Mds que lugares donde la cultura
y las ideologias se imponen a los estudiantes, las escuelas
son los lugares donde se producen estas ideologias,

Oposiciones

Las oposiciones que se generan en el aula son de dos tipos:
por un lado tenemos las que desarrolla el grupo contra las - -

(49) P. Willis, Op. Cit., p.205
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disposiciones magisteriales, que interpreta como amenazantes
de su estabilidad. En este caso los exdmemes y los momentos
de asignacidn de notas son las situaciones mds representati-
vas. A tales oposiciones las llamaremos "grupo-magisterio”,

En una clase previa a examen:

/Los estudiantes estan planteando diversas preguntas sobre el examen,
la maestra aclara/
M: "Es todo el cap{tulo ocho muchachos, esto es casi todo el mimero
ocho, en lo que varia es en la teorla, la tienen que leer para que
vean que es 1nversxdn deseada, inversion...”
/El chavo que esta sentado a mi lado izquierdo pregunta/
A° "?Maestra, del capitulo ocho va a ser pura teoria para el examen?"
M: F{jense bien, damos por visto el cap{tulo ocho y entramos al
capitulo nueve... /Se oye la exclamacion del estudiante de mi
derecha/
A°: "“Aay, ?por que? /Lo hace en tono de disgusto y con esta misma
actitud agrega/
A°: 'Pero vamos a hacer por lo menos un laboratorio (...)'
M: "Si, vamos a hacer por lo menos un laboratorio, al menos que haya
dudas..."”
A°: "Pues para la prox1ma vamos a ver que

: "El examen no va a incluir el capitulo ocho®
/Esta negociacidn la hace porque se ven y se han
cuxmchmk><xmsbu¢emaﬁe expresiones en desacuerdo y confusidn por la
presencia de ese capitulo en el examen/

Por otra parte se encuentran las oposiciones "intergrupales",
es decir, las que se generan entre los alumnos. Nos referimos
a las ya mencionadas ubicaciones de los educandos.

Ambos tipos de resistencia presentan un elemento comun: se
establecen como formas de identidad. Las primeras persiguen
una identidad de grupo y las segundas involucran las

similitudes de <clase © sexo. Estos procesos de
identificacidn permiten también la permanencia en el sistema,
es decir, 8se identifican los sujetos a fin de que
permanezcan.
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Estos procesos, insistimos, no son mecdnicos; las formas de
relacién y las ideologias son modeladas por formas
plagadas de contradicciones. Los tipos de oposicidn
hacen referencia a las estrategias gue los alumnos
construyen como respuesta a situaciones que tienen que
enfrentar y que <consideran injustas; por ello, estas
modalidades de resistencia se constituyen también como actos
de institucion, lo cual -aunque con variaciones- permite la
permanencia y arraigo grupal.

Las manifestaciones de resistencia mas frecuentes estdn
encaminadas a desafiar las diversas formas de control
magisterial, a saber, el wuso del tiempo de «clase, el
ausentismo conforme aumenta la frecuencia de examenes, la
oposicidn a los mensajes moralistas del docente, los
encubiertos reclamos ante el incumplimiento magisterial, etc.;
ya que al mismo tiempo que son controlados -por metodos
culturales, no pol{ticos- los alumnos desafian a dicho
control.

En otro registro:

/Es la sesidn en la cual la profesora les ha hablado de las ventajas
que tienen los estudiantes del Tecnoldgico de Monterrey, ahora agrega
refiriéndose al trabajo de los maestros/

M: "Ellos... /los estudiantes de esta universidad/ estdn encantados
que no llegue a dar clases ?a poco no...? Les voy a dar una sorpresa
un dia de estos... les voy a dar una hora libre"

/El estudiante que estd a mi lado izquierdo contesta en tono apenas
perceptible/

A°: "Desde la segqunda vez..."” /Esta respuesta sugiere que la
profesora ya ha faltado, y efectivamente, en tono justificatorio, esta
anade/

M: “Ahora no he venido porque tengo un hijo enfermo, pero no porgue
tenga un jefe con quien cumplir...”

/Pausa/

M: "Como quiera no crean que s6lo los mexicanos somos manosos, en

Estados Unidos como quiera recojen por abajo del agua la produccidn, a
pesar de que el gobierno ya se las ha pagado..."

/Esto dltimo corresponde a los ejemplos que se habian comentado en
clase/
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En las oposiciones "intergrupales®™ resalta la resistencia de
"los de atrds" a integrarse, convivir e incluso competir con
el resto de los estudiantes, caracterizdndose estos alumnos
por ser solitarios e individualistas. La forma de ubicarse
espacialmente, pues, habla de esa diferenciacidn por la cual
la institucion escolar confirma los lugares a los
estudiantes.

Otra gran divisidn es la sexuval. Es visible la diaposicidh de
los varones a mostrarse y demostrar su trabajo, asi como su
capacidad para emprender actividades académicas como
organizar al grupo a fin de realizar colectivamente la tarea
asignada por la maestra; o bien, pasar al frente a exponer
clase aun sin haberla preparado. En las situaciones
informales de los grupos de pares e inclusoc dentro del salon,
los estudiantes de clase media son gquienes intervienen
buscando amenizar diversos momentos de las sesiones para
disminuir el tedio grupal, controlar el ritmo de la clase
sefialando la hora al docente, etc. Estas actitudes son claro
signo de una cultura sexista que identifica las manifestacio-
nes activas con la actividad masculina.

Las oposiciones "“grupo-magisterio® e ™"intergrupales® no son
excluyentes unas de otras, tampoco podemos considerarlas
independientes de los aspectos estructurales, institucionales,
personales y de los entrecruzamientos que las determinan. No
obstante, son rutinas op051c1onlstas. pues es visible la
desestructuracidn o transgresion que generan en torno de las
disposiciones establecidas, independientemente de que sean
conscientes o no de lo que ponen en juego; de aqui su
relaciéon con el habitus considerado como generador de
prdcticas no siempre conscientes y con la ritualizacion.

La peculiaridad de los rituales de resistencia, comentabamos,
es su actividad diferenciada que ubica a los estudiantes segun
distinciones .y posiciones antagdnicas intergrupales.
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Otros antagonismos consagrados por la practica universitaria
se establecen entre los alumnos "privilegiados" por cargos
formales, en contraste con los estudiantes "comunes". Como
caracteristica de la institucién, aparece el rechazo al
actividad intelectual con la consecuente sobrevaloracién del
trabajo préictico.

Sobre este ultimo aspecto Willis, entre otros autores,
reconoce la importancia de 1la escuela, en este caso la

universidad piblica, definiéndola como el espacio en el que
"voluntariamente®” los estudiantes aceptan s8u posicion
particular en el futuro mercado de trabajo. "Aunque

normalmente no es reconocida, una de las cosas que mantiene
estable al sistema capitalista, y es una de sus complejas
maravilllas, es gque una importante seccién de las clases
subordinadas no aceptan la realidad ofrecida de una firme
disminucion de sus propias capacidades. En su lugar,
invierten la valorizacion del gradiente mental/manual por la
gue son medidas" (50).

Son diversas las formas en que se producen las oposiciones.
Pueden presentarse de manera manifiesta, a fin de alterar las
actividades de instruccion magisterial o bien transgrediendo
al reglamento establecido. En este caso se les denomina
rituales de resistencia activa, al contrario que las précticas
de resistencia pasiva, que 8i bien las orienta la misma
intencién desestructuradora de la normatividad escolar, las
formas en que se concretan son menos demostrativas.

El silencio estudiantil como prdctica de oposicién pasiva, se
convierte en la estrategia a la que se recurre frecuentemente
en forma individual o colectiva, para salvaguarda del alumno
en las situaciones mds delicadas: cuestionamientos docentes
para los gque no tiene respuesta o no es posible preveer la
adecuada; solicitud de exposicidn de clase o presentaci6h de
trabajos cuando el estudiante no se encuentra preparado para

ello, etc.

(50) Pu w.i-llis, q’o Citc' p' 113
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» (4 .
En la primera sesion tle observacidn:

M: "Ustedes van a dar la clase. A wver vamos a ver muchachos o
compafieras.s. /Espera que alguien voluntariamente acepte dar clase.
No hay respuesta de los alumos, por lo que toma inmediatamente la
lista y llama a uno de ellos/

: "A ver Pedro... Funcion Econébmica del Estado... hablanos..." -
/Se oyen varias voces de los estudiantes/
Als: 'No ese no, no porque todavia el cinco no lo acabamos'
/Se refieren a los capitulos que estdn revisando/
/La profesora toma la lista nuevamente ya que no hay respuesta del
primer alumo y nombra a mds estudiantes ahora por nombre y apellido/

¢ "Rodrigo Benitez... ?No vino...?
/Al no contestar ninguno hombra a cinco estudiantes mds sin
obtener respuesta/

Estas fuerzas de oposicidn mas que representar movimientos
contestatarios, son estrategias no planeadas es decir, no
obedecen a un proyecto politico predeterminado, sino a la
preservacicn del  status-quo., Sin embargo, Berger y Luckmann
sostienen la importancia de estas manifestaciones como
posibles generadoras de cambio: "...si algunos grupos de
habitantes llegan a compartir versiones divergentes del
universo simbolico [...], el grupo gque ha objetivado esta
realidad divergente se convierte en portador de una
definicién de la realidad que constituye una alternativa®”
(51). El conflicto es importante, ya que Puede revitalizar un
sistema que de lo contrario se estancaria. Por otra parte,
las oposiciones dan cuenta de las construcciones que los
individuos elaboran con sus propios materiales y para su
provecho en una lucha contra las delimitaciones de la
institucidén.

Las construcciones sociales cambian precisamente por ser
productos histdricos de la actividad humana, de modo que sus
modificaciones son engendradas por esas acciones concretas.
En forma similar 1los procesos de institucionalizacion
generan una serie de tensiones caracteristicas de todos los
fendmenos sociales, pues no existen instituciones acabadas
ni universos simbdlicos estables,

(51) P. Berger y T. Luckmann, Op. Cit., p.112
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Las constantes contradicciones, transformaciones y ambigueda-
des manifiestas en las acciones individuales o colectivas, se
generan en los universos simbdlicos. Las prdcticas educativas
en las que intervienen diferentes mediaciones;, no se integran
en un Unico sistema coherente y previsible. Los estudiantes
son creadores activos de formas que a menudo contradicen las
normas y disposiciones que mantiene la escuela.

El sistema educativo no es s8b6lo una institucidn de
reproduccion donde el conocimiento que se tranamite convierte
a los estudiantes en receptores pasivos; lejos de ello, al ser
instruidos los alumnos tambié€n se comprometen y resisten en un
constante movimiento contradictorio: <<El conflicto y el
cambio estan inevitablemente entrelazados, pues toda
redistribucion del poder y los privilegios sera buscada por
unos y resistida por otros>> (52),

Las diversas formas de oposicién son creativas en tanto
evidencian los conflictos y diferencias hasta entonces ocultos
en la rutina cotidiana del aula, y que de otro modo no
emergerian.

La crisis que enfrenta la universidad pdblica respecto a la
produccidn masiva de personal cua11f1cado, a la par que
devalua las profesiones, engendra aun mayor contradicecidn
al desprestigiar |las funciones sociales del sistema
educativo.

Esta superproducclon de titulos aparece en un momento en que
la economia no demanda tanto personal calificado, de aqui que
se cuestione su legitimidad. Sin embargo, en forma
alternativa, la funcidn contenedora de la escuela permite que
los hijos de las clases bajas y media baja permanezcan por mas
tiempo al margen de las desventajas que implica afrontar el
mercado laboral. Por otro lado contribuye a proporcionarles
el capital cultural que los padres no pueden otorgarles,
-aunque es preciso aclararlo-, en la institucioh a la que nos
referimos ese capital escolar es muy limitado.

{52) Kelly en S. Ball, Op. Cit., p-88

169



El sistema cultural de una sociedad, no obstante que posea un
gran poder de influencia sobre las personas, genera tambien
contx;adicciones en la reproduccidn social Y en los universos
simbolicos. No existen procesos mecanicos; el poder de los
estudiantes se basa en sus propias formas culturales. Ellos
actuan en forma contradictoria: por un lado sostienen ese
proceso reproductivo, pero por otro, se oponen a él.
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El metodo cualitativo' del enfoque etnmografico nos permite
estudiar la construccidn de significados que, siendo
productos de la actividad de los sujetos se comparten en el
salon de clase. Tambien nos permite investigar las diversas
determinaciones y los variados movimientos que caracterizan a
estos significados.

Nuestra atencidn se ha cemtrado en el andlisis de los aspectos
cotidianos en las aulas universitarias, los que generalsente
no son considerados por aparecer como demasiado evidentes ©
triviales. Esta clase de investigacion requiere la presencia
en una o varias aulas de un observador (u observadores) por
periodos prolongados. Durante este tiempo, el observador no
solo registra datos, ademas habla con algunos de 1los
participantes a quienes se les demomina informantes clave.

Hacer etnograff{a, nos dice Geertz, es como tratar de leer (en
el sentido de interpretar un texto), una serie de datos de la
realidad, Para ello es necesario captar la variedad de
estructuras conceptuales, superpuestas o entrelazadas, a fin
de interpretarlas a la luz de diversas teorxias (1).

Por supuesto, el investigador no pretende dar cuenta en su
analisis de cada aspecto de esta vastedad gque es la vida

cotidiana. Mas bien efectua los recortes necesarios,
iniciando el estudio con una descripcién amplia de los
diferentes eventos 4&ulicos y enfocando progresivamente

aquellos rasgos de la clase que se consideren m&s importantes.

(1) C. Geertz; La interp:etaci&h de las culturas,
He'xico, Gedisa, 1987.
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Dichas interpretaciones e incluso la seleccidn de datos estan
pues tenidas por la subjetividad del inveatigador,
subjetividad que es evidente si consideramos la realidad
social como objeto de percepcidn, es decir, como construccion
humana en la que los datos a trabajar no estdn dados para ser
"fotografiados". La ciencia social, sehala Bourdieu, debe
tomar por objeto esta realidad: las perspectivas, los puntos
de vista que, en funcion de su posicidn en el espacio social,
los agentes tienen sobre esta realidad. Este proceso de
construccion e interpretacion de lo real no opera en el vacio
social, ya que interactuan en €l influencias estructurales; no
es, por otra parte, una empresa uYnicamente individual, pues
puede ser colectiva; y ademds las "estructuras estructurantes”
de esa realidad social o estructuras cognitivas tienen tambieén
una génesis social (2).

Considerada as{ la realidad, hemos formulado a traves de la

investigacioh etnografica las bases que apoyan nuestras
interpretaciones, valorando para ello la explicacidn de los
hechos educativos. Este tipo de indagaciones exige ser

especialmente cuidadoso y reflexivo al advertir y describir
los acontecimientos cotidianos en el escenario de trabajo, Yy
al tratar de identificar el significado de las acciones de
dichos acontecimientos.

En el trabajo de campo, la induccidn y la deduccidn estan en
constante dialogo. Aungque es cierto que no se determinan de
antemano ciertas categorias especificas, también es cierto que
antes de entrar al lugar el investigador identifica aspectos
conceptuales de interés para la investigacidn. Como resultado
de esto, el 1investigador sigue 1lineas deliberadas de
indagacién mientras est4 en el campo, si bien los términos
espec{ficos de indagacién pueden cambiar en respuesta al
caracter distintivo de 1los acontecimientos. Los terminos
especificos de la indagacion tambieén pueden ser reformulados
en respuesta a los cambios que puedan producirse en la
percepcidn y la comprension del investigador acerca de los
acontecimientos y su organizacidh.

(2) P. Bourdieu, Cosas Dichas, Op. Cit.
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Segun la teoria del interaccionismo- simbolico, la téecnica de
observacidn part;clpante, adquiere relevancia al ser una
garantia no solo de presencia en el lugar de los hechoss sino
también de la part1c1pac16n activa del observador al sentirse
éste "nativo" o “uno de ellos", "hablar con su voz", y a
traves de eso compartir los mismos significados. Nos parece
dudosa esta postura pues jinevitablemente hay wuna carga
subjetiva en el investigador la cual permea todo el proceso
(observacion, registro, seleccidn y anélisis de datos).

Nos enfrentamos aqui a uno de los desafios de la 1nvestzgacion
antrOpologlca' "Encontrar a quien pueda suatentar un texto que
se supone debe ser al mismo tiempo una vision intima Y una
frfa evaluacion es un reto tan grande como adquirir ila
perspectiva adecuada y hacer la evaluacion desde el primer
momento® (3).

El andlisis etnografico es microscdpico, aborda - -
interpretaciones amplias y elabora indagaciones profundas
partiendo del —conocimiento  abundante sobre cuestiones
pequeﬁas. La generallzaC1on. las grandes conclusiones,
derivaran entonces de enunciaciones generales acerca del papel
de la cultura en la vida diaria, pero relacionando a ésta con
los hechos especificos y complejos de la cotidianeidad adlica.

Aunque las conclusiones conservan un cardcter especifico y
circunstancial, se producen durante largos plazos mediante el
registro exhaustivo y minucicso de la mayor cantidad de
eventos posibles, los cuales son analizados cualitativamente y
con una amplia participacién del investigador en todas las
fases. De acuerdo con Geertz, este tipo de conclusiones - - -
pueden dar “...a los megaconceptos con los que se debaten las
ciencias sociales contemporaneas -legitimidad, modernizacichn,
integracién, conflicto, carisma, estructura, significacion-

(3) C. Geertz; El antropdlogo como autor, Barcelona, Ediciones Paidos,
1989. (Paidos studio N° 73); p.20
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esa clase de actualidad sensata que hace posible concebirlos
no sdlo de manera realista y concreta s&ino, lo que es mas
importante, pensar creativa e imaginativamente con ellos" (4).

Las criticas a este enfoque subrayan la particularidad de las
conclusiones obtenidas. Para Woods significan el peligro de la
macroceguera, esto es, la tendencia a exagerar la importancia
de los factores internos al explicar las précticas de la
escuela, subestimando as{ el peso de las influencias vy
deteminaciones  estructurales externas: "Una profunda
dedicacion al estudio de la organizacién puede cegar para las
coacc1ones externas, y el investxgador puede hallarse en la
situacicn ,de expresar cosas en los terminos de ésta, cuando
fuerzas mas poderosas que influyen en la accidn estdn en otra
parte® (5).

Stubbs sostiene que no existe una frontera tajante entre el
aula y la sociedad: "Aunque posible, a efectos de 1la
investigacidn, contemplar el aula como una unidad social por
derecho propio, s6lo muy dificilmente puede ser considerada

como autosuficiente. Un adecuado estudio del aula debe
admitir y tener en cuenta los aspectos tanto internos como
externos de la wvida en el aula. En particular, la

investigacidn en las aulas no deber{a ser tratada como un
sucedaneo de los estudios que ahondan en los aspectos de la
sociedad mas amplios de la vida en las aulas® (6).

Consideramos que la prdctica educativa no es solo interpreta-
ble a partir de las situaciones especificas o en las
relaciones cara a cara, comoc en otro momento lo sostuvimos

(4) C. Geertz; La interpretacidn de las culturas, Op. Cit., p. 34
(5) Woods en S. Ball; La micropolftica de la escuela. Op. Cit., p. 40

(6) M. Stubbs y Sara Delamont; Las relaciones profesor-alumno,
(p. Cit.r p.29
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{7) bajo la influencia del enfoque interaccionista simbdlico.
Ahora creemos que también estos hechos son interpretables en
su especificidad, aunque tomando en cuenta las determinaciones
sociales e institucjionales,

Mucho se ha discutido acerca del valor - cientifico de este
tipo de investigaciones, y aunque no es nuestro proposito
profundizar ahora en el debate, nos parece interesante
mencionar la problematica de la etnografia, tan distorsionada
a juicio de Geertz, quien propone que en lugar de discutirse
si es una ciencia o no la etnografia, deberiamos centrar la
atencidn en las formas, los estilos de produccidn, es decir,
en la escritura misma, en el tipo de textos.

Por un lado y bajo el afdn cientificista, se niega la
subjetividad del investigador en el desarrollo del trabajo y
se relega la presencia del autor en los escritos. Se trata de
mantener una distancia "razonable" entre la situacion
observada y el investigador, lo gque lleva a descripciones
detalladas que pretenden "fotografiar" los lugares de estudio.
En el otro extremo se encontrarian los investigadores que
pretenden confundirse con el objeto observade, pensar y sentir
como el, hasta el punto de utilizar como una forma de
"catarsis personal®™ la experiencia.

Ante tal disyuntiva Geertz hace referencia al problema de 1a
firma,lla rubrica, la pertenencia, el autor, en los escritos
etnograficos:

. ..tal como el etnografo tienme que afrontarlo, o tal como
se enfrenta con el etndgrafo, exige a la vez la actitud
olimpica del fisico no autorial y la soberana autoconciencia
del novelista hiperautorial, sin permitir caer en ninguno de
los dos extremos.

(7) G. Becerra, ‘et al,, El anla universitaria: Lugar de chservacion, Op.
Cit.
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Pase lo que pase con el discurso propiamente lettre
(literario) y con el especificamente cientifico, que parecen
inclinarse de manera mds o menos definitiva hacia el
lenguaje como praxis (literario), o el lenguaje como medio
(cientifico), el discurso antropolégico sigue siendo un

* discurso oscilante, hibrido entre ambos. La incertidumbre
que se manifiesta en términos de firma (autor) sobre hasta
qué punto y de que manera invadir el propio texto, se
manifiesta en términos de discurso scbre hasta qué€ punto y
de qué manera componerlo imaginativamente* (8).

Consideramos ademds que la importancia de los escritos
etnograficos como cualquier tipo de investigacidn estd
determinada en dltimo caso en funcidn de la adecuacidn que
muestre para comprender el fenomeno que pretenden explicar,

En este caso nos interesa dar cuenta de los procesos que
confirman en los participes de la relacidn educativa su
origen de ctlase, y cémo estas ubicaciones sociales determinan
de manera concomitante la legitimidad de ciertas formas y tipo
de conocimiento academico.

Las observaciones se llevaron a cabo en dos facultades de la
Universidad Autdnoma de Nuevo Leon, a las cuales acudimos
durante un semestre en forma ininterrumpida en un curso de
cada dependencia durante el turno matutino. Se cubrieron
doscientos minutos semanales de registro exhaustivo en torneo
de las aulas, ademas se tomé nota de lo que acontecia en las
inmediaciones de los salones y las facultades.

(8) C. Geertz; El antropologo como autor; Op. Cit., pp.20 y 30
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Para el ana{hs:.s de datos hemos utilizado los registros de
observacion del semestre escolar, de una de esas facultades,
cons1derando que estos incluian mayor informacion sobre la
problematica que nos interesaba indagar.

Se ha mantenido en todo momento el anonimato tanto de las
facultades, los maestros, materias y alumnas. Cuando fue
necesario hacer referencias personales, se cambiaron los
nombres y apellidos, o bien elegimos sobrenombres inspirados
en alguna caracteristica fisica, una actitud, etc. Con 1la
misma finalidad encubrimos aquellas alusiones directas a la
carrera o profesion.

Ademas de la transcripcion de informacion para la elaboracion
de los registros de observacidn y el posterior analisis
cualitativo de datos, fue indispensable continuar recurriendo
en todo momento a diversas fuentes de informacién teorica, que
nos proporcionasen elementos de interpretacidn en la
multideterminada problemdtica educativa. Otro aspecto impor-
tante fue el dlélogo constante con los especialistas en
investigacion etnogrdfica.
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