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1. CAPITULO PRIMERO.

1.1. Introduccion.

Hasta antes de la Revolucion Francesa, la eleccion de las ocupaciones de los hijos
las hacian los padres de familia. El hombre nacia en la ocupacién y profesion de ia
familia: el hijo del campesino seria campesino, €l hijo del artesano continuaria el
oficio de su padre; por su parte, quienes pertenecian a la clase alta se dedicaban a
la administracion publica y heredaban el puesto a sus hijos. No fue sino hasta el
siglo XIX cuando surgié la posibilidad para algunos grupos de jovenes de elegir la
profesion u oficio que desempenarian durante su vida adulta. Sin embargo, aun hoy
dia en pleno siglo XX y casi en el umbral del siglo XXI, el proceso de eleccién pro-
fesional sigue siendo una situacion un tanto dificil y hasta conflictiva para quien ha
de elegir una carrera u oficio. El desarrollo de la ciencia y de la tecnologia ha abierto
cada vez mayores opciones de especializacién, tanto en el nivel técnico como en el
profesional. De tal suerte, cuando una persona se enfrenta a la necesidad de de-
terminar qué es lo que va a hacer en términos de oficio durante su vida futura, este
problema se torna complicado, porque en ocasiones carece de informacion sobre
sus caracteristicas personales, sobre las capacidades que posee, asi como datos de
las carreras que se imparten en instituciones de nivel medio y superior que se ofre-
cen en nuestro pais y que les permite a los estudiantes cursar carreras técnicas o
profesionales.

Resulta evidente que en muchos casos para realizar su elecciéon los individuos
requieren de la ayuda de personas especializadas, como es el caso de los
orientadores vocacionales, a quienes acuden los alumnos para solicitarles ayuda
para tomar una decision en este sentido. Sin embargo, en este proceso también es
preciso que el individuo considere los factores del ambiente en el cual se encuentra



Inmerso. como es el caso de la situacion econdmica familiar. de la influencia de la
familia en las decisiones ocupacionales, etc.,, pues de ellos depende en buena
medida |la posibilidad real de hacer una eleccion

Ante tales circunstancias, el tema de la eleccidn profesional resulta mucho mas com-
plejo de lo que puede parecer en primera instancia. En vista de ello, el presente
trabajo de investigacion se propone investigar los factores que‘ influyen en la
eleccion profesional de los alumnos del Centro Regional de Educacion Normal
(C.R.E.N.)' "Dr. Gonzalo Aguirre Beltran" de Tuxpan Veracruz, siendo ésta una
institucién formadora de licenciados en educacion primaria vy licenciados en
educacién preescolar.

1.2. Planteamiento del problema.

Los seres humanos, a lo largo de nuestras vidas, nos vemos confrontados a hacer
elecciones en todos los ambitos de nuestra existencia: eleccidén desde la ropa que
vamos a usar, el alimento a ingerir, el camino para dirigirnos al trabajo, a la escuela,
a un centro de diversion. Asimismo elegimos a quienes seran nuestros amigos, a los
candidatos para representarnos en algun puesto publico o actividad. Debemos con
frecuencia decidir que y dénde comprar; en fin, siempre estamos eligiendo. "Elegir
viene a ser el proceso mental consistente en la toma de una decision entre dos o
mas alternativas” (D'Egremy s/f:13). Esto nos permite tomar una decision de lo que
es mas conveniente hacer en un determinado momento. Pero sin duda hay dos
elecciones que frecuentemente representan dificultad y en ocasiones hasta conflicto,
y que por su naturaleza tienen un impacto en el resto de nuestra vida: elegir pargja y
elegir la ocupacion o actividad en la que nos desarrollaremos profesionalimente,
siendo ésta ultima el tema central de este estudio: /a eleccidn profesional.

La iibre eleccidn de una carrera sigue siendo para el individuo, mas que algo reali-
zado una meta a alcanzar. Tal vez cuando se decide estudrar una carrera no unica-
mente se esta eligiendo un tipo de estudios a cursar, sino tambien de alguna manera
determinamos una forma de vida, asi como |a satisfaccion de algunas de nuestras
necesidades, sean eéstas fisicas, psicologicas y/o sociales. Cueli (1973:52) dice que
"para cada individuo solo hay una ocupacion en la que puede encontrar la satisfac-
cion mejor”; esto quiere decir que un trabajo puede dar satisfaccion y felicidad a un

1 (Asi sera su denominacion en este trabajo)



individuo y a otros insatisfaccion e infelicidad, debido posiblemente a los factores o
motivos que hayan influido en el sujeto para tomar su decision ocupacional.

Por tal razon consideramos que la eleccion profesional no es una cuestion tan sim-
ple como parece, es una actividad que merece nuestra atencion y reflexion para
tomar una decisién tan importante para la persona que la hace, como para quienes
de algun modo pueden resultar beneficiados o afectados con esa- determinacion,
como puede suceder con los estudiantes del C. R E.N. que determinaron estudiar
para maestros de educacion primaria o educacion preescolar y que su decision pudo
deberse a diversos factores, los cuales representan una situacion muy particular
coma veremos en el desarrollo de éste trabajo.

Nuestro interés por estudiar la eleccion profesional en los educandos de la institu-
cion antes mencionada, surge como resultado de |a experiencia adquirida desde la
fundacién de este centro de estudios de educacién normal hace 16 anos, tiempo en
el cual a través de comentarios de los mismos alumnos © por cuenta propia nos
hemos enterado de los motivos que los estudiantes tienen para estudiar alguna de
las carreras de educacion basica que ahi se imparten. Esta situacién nos ha inquie-
tado, debido a que no en todos los casos creemos que la eleccidn fue hecha en
base a los intereses vocacionales por esta carrera, sino por un sinnumero de
factores ajenos a la vocacion que hacen a los alumnos tomar la determinacion de ser
maestros. De ahi que en algunas ocasiones se presenten en los alumnos
situaciones especiales que generalmente tienen su origen en los motivos de
eleccion, como posteriormente lo veremos a través de ejemplos que, llegado el
momento, presentaremos.

Todo lo anterior nos ha hecho pensar en las repercusiones que puede tener la forma
en |la que eligieron su carrera estos aspirantes a docentes, porque en ultima ins-
tancia seran sus futuros alumnos quienes se beneficien o perjudiquen con esta
decision, siendo entonces esta cuestion la que nos maotiva a investigar qué factores
son los que determinan la decision de estos estudiantes.

Para ello en primer termino vamos a hacer referencia a los comentarios vertidos por
algunos alumnos de este plantel, en relacion con sus motivos de eleccién, mismos
gue serviran de punto de partida para el presente estudio y que hemos clasificado
COomo sigue:



Motivos personales.

e Varios alumnos manifiestan que desde su infancia deseaban ser Maestros y con
el transcurso del tiempo su deseo se fue haciende cada vez mas fuerte hasta
llegar a ingresar a esta institucion, y ahora durante las practicas escolares en
las escuelas primarias o jardines de ninos, les agrada cada vez mas el trabajo
con los ninos y su ensenanza por lo que su interés en la profesion ha ido au-
mentando cada dia mas;

¢ Asimismo algunos jovenes comentan que por el hecho de no haber aprobado el
examen de admision en otra institucion de nivel superior (Tecnolégico, Univer-
sidad), y dado que en el C.R.E.N. si fueron aprabados, aprovecharon esta
oportunidad y se guedaron a estudiar aqui.

Motivos familiares

Otros estudiantes dicen que tomaron esta decision debido a motivos familiares,
como los que a continuaciéon se detallan:

e Ellos expresan que su determinacion de estudiar para docentes tenia su origen
en el hecho de que sus padres y/0 algun familiar son maestros y al jubilarse les
dejaran su plaza, por lo que ante |la posibilidad de obtener un empleo optaron
por una de estas carreras.

e Asimismo hay quienes refieren que sus padres les negaron su permiso y apoyo
(economico y moral) para irse a estudiar a otra ¢iudad, argumentando para ello
la imposibilidad econdémica para costearles los estudios en otro lugar, asi como
los peligros a los que estarian expuestos (mas aun si se trata de hijas), por lo
que en consecuencia, con esa actitud, los padres impiden de alguna forma que
sus hijos puedan cursar estudios en otro lugar alejado de la casa familiar. Asi
que ante estas condiciones los jovenes se ven ante |a disyuntiva de tener que
seleccionar una carrera mas acorde a su situacion familiar, no asi a sus
expectativas profesionales. Es asi como algunos alumnos han decidido ingresar
al C.R.E.N. para seguir una de las carreras que ahi se imparten.



. También otros estudiantes comentan que sus padres, son maestros por lo que a
ellos también les gustaria dedicarse a esa profesion.

Motivos econdmicos.

. En lo que se refiere a estos motivos, algunos estudiantes sefnalan que debido a
su carencia de recursos economicos para poder cursar otra carrera de nivel su-
perior, por los gastos que ello implica, toman la decision de estudiar alguna de
las modalidades que se imparten en el C.R.E.N. porque esta institucidén ofrece
ademas la posibilidad a su alumnos de verse beneficiados con una beca;

e Oftra situacion que tambien comentan los estudiantes es que ante la dificultad
para obtener un trabajo al egresar de otras carreras profesionales, optan por in-
gresar a la institucién porque saben gque al concluir sus estudios ahi, el gobier-
no les otorgara una plaza de trabajo en alguna escuela primaria o jardin de ni-
nos en cualquier localidad del estado de Veracruz.

Asi es como, después de haber mencionado algunos de los motivos que de acuerdo
con los alumnos han influido en ellos al seleccionar su carrera, nos podemos dar
cuenta que en el proceso de eleccion profesional pueden intervenir numerosos
factores, los cuales en ocasiones suelen ser determinantes al tomar una decision de
este tipo y para la cual el individuo también requiere de ayuda de personal capaci-
tado para este menester, por lo que quién mejor para prestar esa atencion especiali-
zada que el servicio de orientacion vocacional de las escuelas secundarias o prepa-
ratorias que con ese caracter se incluye en esos niveles educativos. De ahi que nos
interese saber si los alumnos del C.R.E.N. recibieron este servicio en las escuelas
donde cursaron sus estudios. Para ello también vamos a abordar esta cuestion.

Consideramos que la orientacion vocacional e informacion profesional ha de maostrar
a los estudiantes

Un panorama ocupacional, proporcionando informacion correcta y actual,
llevando a los alumnos a varios centros de informacidon o de trabajo, mos-
trando peliculas o diapositivas, recortes de prensa y de revistas, ofrecien-
do conferencias, etc. (Vidales 1973:26)



Esto quiere decir que se debe ayudar a los estudiantes de esos niveles educativos a
hacer su eleccion, tomando en cuenta sus caracteristicas personales, los demas as-
pectos relacionados con la familia y la situacion economica de esta Asi, suponemos
gue si la orientacion vocacional no cumple con su funcion, puede generar algunas
inconsistencias en la eleccion profesional de los jévenes particularmente en aquellos
que al momento de su ingreso al C.R.E.N. se inclinaban hacia otra profesion y que
aunado a otros factores pueden dar lugar a situaciones como las qué a continuacion
se exponen a manera de ejemplo:

En cierta ocasion una alumna que cursaba el 70. semestre de licenciatura en edu-
cacion primaria nos comentd: "ayer me di cuenta que no deseo ser maestra, no
tengo paciencia, me desesperan los ninos, no soporto sus gritos, sus travesuras, sus
pleitos". Al preguntarle por que habia decidido estudiar esta carrera, contesto:

las circunstancias me llevaron a tomar esta decision, de la cual estoy muy
arrepentida, no me gusta ni quiero ser maestra (...) ésto se debié a que
en el momento de hacer mi eleccion, mi madre se encontraba enferma, y
ademas no teniamos muchos recursos para que yo estudiara la carrera de
licenciada en Trabajo Social, la cual era de mi agrado; y como mi her-
mana también estudiaba para maestra de primaria, opté por elegir cursar
estos estudios que ahora me causan inconformidad y malestar...

Como podemos darnos cuenta, las circunstancias y tal vez también la falta de al-
guna orientacion e informaciéon relacionada con la carrera que se seleccionara,
puede llegar a provocar situaciones desagradables para quien tuvo el desatino de
estudiar una carrera para la cual ignoraba si poseia las caracteristicas necesarias
para desempenar esa actividad, asi como las areas especificas en |las cuales se
desarrolla la profesion y las acciones que se han de ejecutar en la misma, de tal
suerte que el desconocimiento de esto da lugar a que se presenten casos como el
que a continuacién se menciona:

Una alumna de licenciatura en preescolar al regresar de sus practicas en
instituciones de educacion inicial (en guarderias, estancias infantiles, centros de
desarrollo infantil (CENDI )), nos comentd "ya no quiero ser educadora, no soporto el
llanto de los nifos, no puedo comunicarme con los nifos de este nivel en el que aun



ne hablan porgue son pequenos y no pueden hacerlo. no tengo paciencia para

atenderlos .
Al respecto el Prof. Gomez Saavedra dice:

Para que los normalistas se encuentren vocacionalmente, es indispensa-
ble que tengan contacto frecuente con los nifios, pues solo asi aprende-
ran a conocerlos, quererlos, tratarlos e identificarse con ellos (Gémez
Saavedra, 1979:37).

Y efectivamente, como hemos visto en los ejemplos, el trato con los nifos durante
las practicas en instituciones de educacion inicial, preescolar y/o primaria, sirve para
que los estudiantes de esta institucion formadora de docentes tengan la oportunidad
de darse cuenta si les agrada o desagrada trabajar y convivir con Ios ninos y si
verdaderamente tienen 0 no vocacion para esta profesion, que requiere de personas
interesadas en la ensefanza, primordialmente de los ninos.

Siendo asi que, al tener conocimiento de casos como estos, es que Nos parece
necesario saber acerca de |la orientacion vocacional e informacion vocacional que
recibieron los estudiantes de esta institucion de educacién normal para hacer su
eleccion profesional. A esto podemos afnadir ademas, que ahora también el plan de
estudios de estas licenciaturas alude a este servicio, mencionandose ahi que los
alumnos, al egresar del bachillerato, tienen "una informacion mas amplia de caracter
profesiografico para apoyar su eleccion profesional” (Secretaria Educacion Publica,
1984).

Ya que hemos mencionado al bachillerato, deseamos hacer algunos comentartos y
reflexiones de este en relacion con la eleccion de alguna de las modalidades de la
educacion basica.

El bachillerato, es un elemento que se ha de considerar como un aspecto que tam-
bien puede llegar a determinar la decision ocupacional que tome un estudiante,
sobre todo cuando se trata de |la carrera docente, pues como se recordara a partir
del 22 de marzo de 1984, por acuerdo del entonces Presidente Constitucional de los
Estados Unidos Mexicanos Miguel De la Madrid Hurtado, se establecio que la
educacion normal tendra el grado académico de licenciatura, por lo que para cursar



cualquiera de las licenciaturas ya sea en educacion preescolar o en educacion
primaria, es requisito indispensable como antecedente para el ingreso a las mismas,
los estudios del bachiflerato general.

En principio, nos parece plausible esta disposicion, pero al mismo tiempo notamos
cierta contradiccion, en el sentido de que, por una parte, se pretenda mejorar la
preparacion de los futuros docentes; requiriéndoles estudios de bachillerato y, en
otro arden de cosas, se maneje un tanto flexible el ingreso a las mismas, al dejar
abierta la posibilidad de que ingresen a estas licenciaturas alumnos sin considerar el
area de bachillerato cursado. Ello ha dado como resultado gue estudiantes
provenientes de las areas de bachilleratos de biolégicas, exactas, técnico-ad-
ministrativas, agropecuarias, etc., al escoger su carrera, opten por la de licenciados
en educacion primaria o preescolar, siendo que cuando seleccionaron su area de
bachillerato, suponemos que su preferencia ocupacional se dirigia hacia otras
profesiones’ medicina, ingenieria, administracion, agronomia, etc.

Ante tal sttuacion nos preguntamos ¢;qué motiva a estos alumnos a estudiar la
carrera de maestro de educacién basica? ;qué los hace tomar esta decision? pro-
bablemente las respuestas a estas cuestiones las encontraremos al obtener [0s
resultados de esta investigacion.

Y ahora bien, cabe hacer la aclaracién de que no se mencionan las areas de ba-
chillerato de humanidades o sociales en el parrafo anterior, debido a que quienes
cursan las mismas, ya de alguna manera muestran cierto interés hacia las carreras
llamadas "humanisticas o sociales" en las cuales se ubican las dedicadas a la
ensenanza; asi también, en la misma situacion estarian los alumnos que cursan el
bachillerato pedagdgico (creado a partir de este decreto) en guienes suponemos que
su interés por la docencia es practicamente evidente.

Despues de las apreciaciones que se han hecho en relacién con el area de bachille-
rato cursado por los estudiantes en cuestion, consideramos oportuno mencionar lo
que dice Hugo MUnsterberg, padre de la psicotecnia, cuando afirma que "las distin-
tas profesiones requieren distintas caracteristicas psicofisicas y aun distintos grados
y formas de las mismas'?, lo que significa que no todos poseemos las caracteristicas
0 capacidades que se requieren para el desemperio de alguna actividad determi-

? Citado por Ojer (1961 189)



nada, queriéndonos decir con esto, para el tema que no ocupa, que no todas las
personas poseen las caracteristicas que se requieren para ejercer la docencia en
educacion primaria o preescolar, como pudiera presumirse en la disposicion presi-
dencial a la cual hemos hecho referencia anteriormente, y en donde también parece
ser gque no se considerg la labor que han de desarroliar los profesores en esos
niveies educativos.

Un maestro de educaciéon basica trabaja con seres humanos en formacion, a quienes
guia y orienta; y de la huella dejada en los primeros afios de instruccion recibida,
dependeran actitudes futuras de esos nifios quienes con el transcurrir del tiempo, se
convertiran en adolescentes y posteriormente llegaran a ser adultos. Un nific que es
tratado con crueldad, despotismo o desinterés, manifestara una conducta diferente a
la de aquel que es tratado con atencién, dedicacién y afecto.

En relacion con esto Luis Fugenio Todd Pérez dice:

La educacién preescolar y primaria son desde el punto de vista de la for-
macion psicologica de habitos y de caracter, muchc mas trascendentales
que la educacion media (...) los estudios psicologicos y psiquiatricos indi-
can que |a personalidad de un nino esta totalmente desarrollada al octavo
ano de vida natural por lo que la educacion previa a esta edad es mas
sustancial que |la posterior... (Todd, 1983:35).

En consecuencia, consideramos de vital importancia que la eleccion de la carrera de
maestro no sea tomada a la ligera, sino que surja de una reflexion detenida y en
donde se ha de tener presente que quien la elige, trabajara durante treinta afios
aproximadamente con nifos inquietos, avidos de aprender, de descubrir la ciencia,
de descubrir el mundoe a través de sus maestros. Pero es necesario tener en cuenta
que, para llevar a cabo el trabajo docente, en ocasiones no se cuenta con las
condiciones mas optimas e idéneas para que se efectue el proceso de ensefanza-
aprendizaje. Esto se debe a que no siempre se cuenta con los recursos pedagogicos
necesarios para este menester, ya sea porque se trabaja en areas rurales,
suburbanas e incluso en la zona urbana en donde también se puede carecer de
estos elementos que ayudan a los mentores a ejecutar de una manera mas eficaz su
tarea educativa, por lo que ante la carencia de estos recursos, el maestro tiene que
echar mano de su imaginacion y creatividad para abordar los contenidos tematicos



10

de los programas del curso y asi. de esta manera. cumplir con |a mision educativa a
el encomendada. Por ende, quienes eligen esta carrera han de tener vocacion para
ella, asi como intereses, habilidades y aptitudes que faciliten el desemperio docente.

Sin embargo, por algunas informaciones que se tienen en éste sentido. la eleccion
profesional no siempre se lleva a cabo en funcion de |la vocacion de guien toma esta
decision, ya que en ésta, como se ha sefialado, suelen intervenir ciertos factores, ya
sean éstos internos o externos al sujeto que pueden llegar a influir en su
determinacion ocupacional.

1.3. Objetivos.

Los objetivos de este estudio son:

A) Investigar qué motivo a los alumnos del C.R.E.N. a elegir la carrera de Licenciado
en educacién primaria o Licenciado en educacion preescolar.

B) Indagar y analizar coma influyeron en los alumnos de esta institucién para su
eleccion:

a) Sus padres, en relacion a la accion directa que ejercen en sus hijos por
medio de sugerencias, comentarios, coaccion, apoyo, ayuda cuando reali-
zan su eleccion.

b) La ocupacion de los padres, que puede influir en la decision de sus hijos
para ser maesiros, en especial cuando alguno o ambos se dedican a la
docencia.

C) Investigar si la situacion econdmica familiar influye en el estudiante para que éste
decida estudiar en dicha institucion.

D} Indagar si el hecho de que en tal institucién se otorguen becas a fos alumnos con
promedio mayor de 8, determina la eleccion de alguna de las modalidades de
educacion basica que aqui se imparten.

E) Conocer si para la eleccion de esta carrera los motiva el hecho de que al concluir
en el C.R.E.N. sus estudios, el gobierno les otargara una plaza de trabajo en alguna
institucién de educacion preescolar o primaria para desarrollar su labor docente.
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F) Indagar si los estudiantes recibieron orientacion vocacional e informacion
profesional cuando cursaron estudios de secundaria o bachillerato y el tiempo en el
cual les fue proporcionado este servicio.

G) Conocer si los estudiantes que no proceden de las areas de humanidades,
sociales o pedagoégicas e ingresan a estudiar para docentes en educacion basica,
deseaban estudiar otra profesion y qué los motivd a estudiar para maestros.

1.4 Justificacion.

El propésito de llevar a cabo este estudio se debe entre otras cosas al hecho de
considerar que el profesional de trabajo social, ademéas de conocer los problemas
que le son planteados en su quehacer profesional también intervenga, comao parte
de su labar, através del proceso de investigacién en 1a busqueda de respuestas a
las interrogantes que surgen en la ejecucion de sus actividades cotidianas.

Siendo asi, que como producto de los anos de servicio en el area educativa,
consideramos que la {abor del profesionista de trabajo social ha de ir mas alla del
simple conocimiento superficial de los problemas que pueden afectar a las alumnos,
en este caso especifico, en relaciéon a su eleccion profesional, misma que esta
relacionada con factores tanto de indole personal como de tipo social y econdmico,
lo que en ocasiones puede dar origen a que se presenten en los estudiantes ciertas
conductas, debido al rechazo que sienten hacia los estudios profesionales que en un
momento determinado decidieron cursar y gue posteriormente se dan cuenta que no
les agrada.

Por lo que ante esta situacién es necesario que €l trabajo social también indage
hasta donde sea posible el origen del problema y presente alternativas de solucién
en cuanto a su area de competencia, por el bien del estudiante y de la educacion
misma.
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1.5. Marco teodrico.

1.5.1. Conceptualizacion de téerminos.

La eleccion profesional resulta ser uno de los eventos mas importantes en la vida del
individuo, ya que ha de elegir los estudios y actividad a la cual ha de dedicarse
durante gran parte de su vida, por ello, amerita una reflexion detenida en la que se
analicen, en el siguiente orden a) si se poseen las caracteristicas necesarias para
el desempefio de la actividad o profesion que nos interesa; b) si se cuenta con los
recursos para sufragar los gastos que impliguen los estudios de esta; c) si las
actividades que se realizaran durante el ejercicio profesional han de ser del agrado
de quien va a tomar esta decision.

En relacion a esta eleccion, se han emitido varios conceptos. Entre ellos encontra-
Mos uno que consideramos se adecua mas a los aspectos que se abordan en este
trabajo de investigacion, y consiste en el aporte que a este respecto hace Nuria Cor-
tada (1984.275) diciendo: "La eleccion vocacional es siempre el resultado de la
interaccion de una serie de factores persanales del alumno, extrinsecos del medio
social y familiar en general" Esto quiere decir que al elegir una carrera se han de
tomar en cuenta los atributos personales que se posean para la(s) actividad(es) que
implique esa prafesion. Asimismo, al hacer la eleccidon de carrera, también se han de
considerar ciertos elementos, como son los de indole familiar y econémicos entre
otros, que suelen en ocasiones ser determinantes en la seleccion ocupacional del
individuo, y que pueden dar lugar a situaciones como las que mencionamos a conti-
nuacion:

a) En ocasiones algunos estudiantes han de elegir entre una carrera que es de su
agrado y para la cual no tiene recursos econdémicos y otra que estd mas acorde
a sus posibilidades, teniendo que optar por ésta ultima;

b) Asi también, otra situacion que se presenta es cuando se desean cursar estu-
dios para los cuales no se poseen las facultades y/o habilidades que para esa
actividad se requieran, habiendo necesidad en esos casos de inclinarse por al-
guna otra ocupacion dentro de la misma area de interés;

c) Asimismo, suele suceder gque algunos estudiantes abandonen el deseo de
seguir una profesion porque vislumbran que posiblemente al concluir sus
estudios se les dificulte cbtener un empleq, o la remuneracion de éste no cubra
sus necesidades ni sus expectativas personales o profesionales, dando fugar a
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que pudieran elegir una ocupacion basada mas en el interes material gue en el
vocacional3.

Estas que acabamos de mencionar son situaciones que se presentan en ocasiones y
las cuales no podemos ignorar, porque no siempre las elecciones profesionales se
hacen en base a cuestiones de indole puramente vocacional, sinc que también
suelen presentarse casos en los cuales los factores o mativos extriﬁsecos al sujeto
pueden en un determinado momento |legar a condicionar su decision vocacional,
como pudiera suceder en los alumnos la institucion a que hemos hecho referencia.

Ahora bien, cuando en las lineas anteriores parrafo anterior haciamos alusion a los
motivos, nos estabamos refiriendo a "la experiencia consciente o estado
subconsciente que sirve como factor para determinar la conducta social 0
comportamiento de un individuo en una situacion determinada” (Warren 1984:232).
Esto significa que hay factores o elementos que producen en nosotros una
determinada conducta como en el caso de la eleccion ocupacional. Asi, algunos
estudiantes llegan a mostrar conductas que pueden parecernos hasta cierto punto
inexplicables; decimos ésto porque a través de la experiencia de varios afos de
servicio en el area escolar nos hemos enterado de alumnos que se encuentran
cursando estudios para los cuales no sienten a veces el mas minimo interés y que
sin embargo continuan estudiando algo que no les agrada, quizas motivados por
algunos factores o situaciones que pudiéramos catalogar como mas poderosos que
su misma vocacion, y que los llevan a tomar una decision que, a la postre, pudiera
resultar desagradable para ellos y tener consecuencias para quienes reciban algun
tipo de servicio relacionado con el quehacer profesional que estos profesionistas
ofrecen. Al respecto Nuria Cortada (1984:173) nos dice "Los motivos no se
manifiestan directamente pero podemos inferirlos por la conducta manifiesta”". Esto
quiere decir que cuando tomamos una determinacion los que nos hacen actuar son
los motivos, que vienen a ser el porqué de esta actividad.

Asimismo al termino factor se le considera como "causa determinante o condicion
necesaria de un acontecimiento..." (Tamayo 1988;107), asi también viene a ser

3 sin embargo, debemos aclarar que en un concepto ampliado de interés vocacional, suelen ser considerados
los aspectos materiales de la profesion seleccionada. Esto quiere decir que la eleccion se hace en base a una
reflexon en la que Influyen no sélo las aptitudes, habilidades y preferencias, sino también las expectativas que
el estudiante puede desarrollar respecto a lo que puede recibir de dicha profesion
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"fuerza o condicion que coopera con otras fuerzas o condiciones para producir una
situacion o resultado determinados” (Warren 1989:134).

De tal manera gque como podemos darnos cuenta tanto los motivos como los factores
se refieren a "ese algo” que no hace actuar, por lo que siendo asi. en el desarrollo
del presente {rabajo estos términos seran mencionados uno como sindnimo del otro.

El término motivo se deriva del latin movere y significa que algo nos "mueve” hacia
la accion y conjuntamente con los motivadores, que vienen a ser “ese algo” o
"aquellas cosas" que influyen sobre la conducta del individuo haciéndolo actuar en
cierto sentido y de manera determinada para el logro de propositos y la satisfaccion
de sus necesidades, produciéndose asi la motivacion que segun Andrews "es el
proceso que provaca cierto comportamiento, mantiene la actividad o la modifica™.
Esto denota que para realizar una accion se requie2re de un motivo gue dé sentido
a ese accionar. Al respecto, Nervi (1985:159 ) nos dice que. "La motivacion es el
motor de la conducta humana'  Resulta entonces que en el procesc de la
motivacion, los motivos resultarian ser situaciones intrinsecas al sujeto y donde a su
vez los motivadores desempefarian el papel de incentivos, los cuales a traves de
objetos, recompensas, situaciones o condiciones, estimulan al individuo para que
logre sus objetivos y metas propuestas.

Asi tambien, acerca de los motivos podemos decir que para el estudio de éstos se
han hecho varias clasificaciones; entre ellas la que hace D' Egremy (s/f) quien los
categoriza a partir de una dimension tridimensional del hombre como unidad biopsi-
cosocial, lo que se traduce en motivaciones fisiologicas, psicoldgicas y sociales. En
el primer grupo de motivaciones estan el hambre, la sed, el abrigo, el sexo, el des-
canso, la salud, etc. Entre las motivaciones psicoldgicas encontramos el afecto y la
busqueda de seguridad, entre otras, y por ultimo, tenemos las que se refieren al
aspecto social, entre las que encontramos la aceptacion, el prestigio, el status y la
afiliacion, entre otras. De tal manera que esta ordenacion resulta muy interesante.
Sin embargo, nosotros consideramos que la clasificacion que hace Cohen (1978) es
mas adecuada para los planteamientos que se hacen en este trabajo de investiga-
cion. Este autor los clasifica en motivos primarios y motivos secundarios;

4 Citado por Nervi (1985:159)
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o Los motivos primarios, son los que el individuc necesita satisfacer para su
preservacion, ejemplo de éstos son. el hambre, 1a sed o |os directamente nece-
sarios para la continuacion de la especie (como el sexo), éstos motivos son in-
natos y tienen bases fisiologicas.

e Los motivos secundarios pueden ser adquiridos y se categorizan en sociales y
personales.

e Los motivos sociales pudiéramos decir que dependen relativamente del
grupo social, ya que estan sujetos a lineamientos o convencionalismos que
éste impone.

e Los motivos personales son independientes a los grupos sociales. Se refie-
ren basicamente a |las caracteristicas propias del individuo, como pueden
ser, para el tema que estamos abordando, la vocacion, las habilidades, los
intereses y las aptitudes que cada uno posee y |lo hace actuar, segun el
grado como se manifiestan.

Para este estudio nos interesan los ultimos como elementos que se relacionan con
la eleccidn de carrera, pero que sin embargo van a ser analizados en sus rasgos y
aspectos mas generales, sin dejar de destacar su importancia, en este proceso que
es tema central de este trabajo. Asimismo, diremos que en ninguno de los casos las
caracteristicas personales seran evaluadas, porque ello implicaria la aplicacion de
algunas baterias de pruebas psicoldgicas y tests, y esto ultimo no forma parte de los
objetivos de |a presente investigacion.

La vocacion, podria ser definida como ese llamado interno o predisposicién que
todos poseemos, materializado cuando mostramos aficion y agrado hacia una
actividad determinada. E! término vocacion proviene del latin vocare, que significa
llamado o accién de llamar o llamamiento. Para D'Egremy (s/f:17) es: "la disposicion
particular de cada individuo para elegir la profesion y oficio que desee estudiar vy
ejercer de acuerdo con sus aptitudes, caracteristicas psicoldgicas, fisicas y motiva-
ciones. "

La vocacién, dice Vidales (1986), no es un llamado "ultraterrestre”, sino sentirse "a
gusto" en la actividad en la cual nos desarrollamos. Pudiera entenderse como un
llamamiento hacia determinado fin © destino. Estar ubicado vocacionaimente signifi-
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caria realizar el trabajo que nos agrada con interés y eficiencia, brindando alegria.
amabilidad y atencion a las personas con quienes trabajamos y/o prestamos un
servicio de tipo profesional. Para Cueli (1973:37), "La vocacidon es un toque de clarin
que cada quien oye y siente a su manera. La vocacion es un impulso, una urgencia,
una necesidad insatisfecha; la satisfaccion de esa necesidad es la profesion”. La
profesion viene a ser el trabajo, la ocupacién que cada uno ejecuta. De alguna ma-
nera, al hacer la eleccién ocupacional, también se piensa en la ocup;cién que se va
a desarrollar y para la cual se tenga vocacion profesional.

De la vocacion profesional Ojer dice que:

Para el ejercicio de una profesion se requiere muchas veces no solamente
la posesion de aptitudes e intereses, sino tambien la existencia de un im-
pulso personal intimo hacia la profesidon, sea inclinacion, motivacién en-
tusiasmo, afecto, etc. (Ojer, 1965:142).

y agrega.

La vocacidén profesional se pone de manifiesto en mayor grado en las pro-
fesiones comprendidas en la clase denominada servicio sacial, como son
las de maestro, medico, sacerdote y otras (Ojer, 1965:142).

Ahora bien, en relacidn con la vocacion que deben poseer quienes desean ser
maestros de educacion basica, podemos decir que en ellos la vocacion se identifica
generalmente con paciencia, con dedicacion, con convivencia, con el trato y amor a
los nifios, para procurar en ellos el aprendizaje. En este sentido Mattos (1974:11),
opina que la vocacion para el magisterio "se revela como un conjunto de predisposi-
ciones temperamentales, preferencias afectivas, aptitudes e ideales de cultura y de
sociabilidad". Significando ésto que la vocacién de los maestros se manifiesta a
través de las caracteristicas individuales que se poseen y las cuales en cierta medi-
da resultarian indispensables para el ejercicio de la profesion, como pudiera ser
entre otras: la iniciativa, la imaginacion y la creatividad para implementar acciones y
recursos tendientes a despertar el interés de los educandos por los temas que se
desean abordar. De igual manera, creemos gue quienes se dediquen al magisterio
han de entablar comunicacion e interaccidén social con quienes intervienen en el
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proceso educativo como son los alumnos, padres de familia y la comunidad en
general

De tal suerte, las personas que han de dedicarse a la docencia en educacion basica,
al hacer su eleccidon ocupacional deben tener en cuenta, en primer término, su vo-
caciéon por esta carrera, que como nos damos cuenta, requiere de mucha entrega,
esfuerzo y dedicacion de quienes llevan a cabo [a noble tarea de ensefiar a quien lo
necesita.

Al igual que la vocacién, los intereses forman parte de las caracteristicas persona-
les, que a su vez quedan incluidas en los motivos personales que intervienen en el
proceso de eleccion de carrera. Para Pieron, el interés es "la correspondencia entre
ciertos objetos y las tendencias propias del sujeto interesado en esos objetos que,
por esa causa , atraen su atencion y orientan su actividades's. Esto significa tener
interés en algo, demostrarlo; cuando nos interesa una actividad la ejecutamos con
gusto, en ocasionés sin importar tiempo ni circunstancias, como suele ocurrir con
aquellos maestros de educacion basica que prestan sus servicias profesionales en
las escuelas primarias o jardines de ninos, sin importar el lugar donde se encuentre
situado su centro de trabajo y en quienes posiblemente no decaiga su empefo por
cumplir con su quehacer educativo, a pesar de las condiciones del camino de acce-
s0 a sus centros de ensenanza, la dificultad que pueda representar su transporta-
cion al lugar donde se ubique la institucion educativa donde labora, asi como el no
contar en ocasiones con |os recursos materiales y/o didacticos para desarrollar su
trabajo docente. No obstante y a pesar de estas situaciones, su interés por cumplir
su misidn educativa les sirve de acicate para superar los obstaculos que se les
presentan para realizar |la tarea educativa que se e ha encomendado.

Esta actitud del maestro es lo que pudiéramos llamar interés vocacional, que
conceptualiza Nuria Cortada diciendo:

El interés nace de una tendencia que se produce espontaneamente y cu-
yas motivaciones son con frecuencia muy profundas que dirigen al indivi-
duo a expresarse en una concentracion de un esfuerzo de tipo duradero,
hacia el ejercicio de actividades profesionales (Cortada, 1984:168).

5 Citado por Boholasvsky (1993:17).



18

En otras palabras quiere decir que existe una estrecha relacion entre el interés y la
motivacion para que el individuo muestre una determinada conducta profesional.
Como dice Nervi (1985:160) "el interés que suscita un objeto valoso constituye por
lo general el «boton de arranque» que mueve el mecanismo de ia motivaciéon”. Esto
es que el interés del individuo por "algo” lo lleva a la accion. El interés puede estar
referido a aspectos de indole personal o vocacional {como es el caso de la situacion
que estamos tratando), o a motivos sociales y/o econc')micos,‘y que con el
cumplimiento y satisfaccion de los mismos lo conducen a alcanzar sus objetivos y
metas propuestas ya sea estas de tipo personal o profesional.

Ahora bien, en refacion con este tema, Ismael Vidales (1973) nos menciona, los
intereses que, han de poseer quienes se dediquen a la ensenanza en educacion
primaria 0 en educacion preescolar, siendo estos los siguientes:

e Literario: gusto por leer y expresarse oralmente y por escrito ;

e Cientifico: el agrado que mostramos al investigar |a razdn de ser de las cosas y
de los hechos ;

» Persuasivo: gusto de tratar con personas procurando convencerias en relacion
alguna actividad, proyecto o evento a realizar ;

e Social: el agrado o gusto de ayudar a los demas .

Siendo asi que quien se dedique a la docencia, presumimos, ha de ser naturalmente
estudioso, un lector asiduo con sed de conocimientos nuevos, capaz de entusias-
marse por el progreso de la ciencia y la cultura. Asi también que ayuda a sus alum-
nos a enfrentar y a superar problemas de aprovechamiento y aprendizaje y hasta
cuestiones personales, lo que viene a dar como resultado, que en ocasiones no
unicamente sean sus alumnos los que recurran a €l con el propdsito de solicitarle
ayuda, orientacion o consejo, sino también padres de familia y algunas personas de
la comunidad donde se ubica |a institucion educativa donde presta sus servicios. En
consecuencia, el maestro llega a ser guia, asesor y -porqué no decirlo- algunas
veces con sus alumnos asume €| papel de padre, ya que debido a su convivencia
diaria con los nifios éstos llegan a considerarlo como tal.

Asi tambien, del interes se dice que no se hereda, que el ambiente en el cual se
desarrolla el sujeto pudiera favorecer su interés por una determinada profesion.
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De igual manera tenemos que el interés hacia una actividad puede darse en concor-
dancia con las aptitudes 0 en desacuerdo con éstas. Freeman define la aptitud como
"una habilidad o complejo de habilidades requeridas para ejecutar un determinado y
especifico deber practico". Para D'Egremy (s/:19) |a aptitud "es la disposician psi-
comotriz de la persaona para realizar una actividad determinada con un alto indice de
eficiencia’.

Integrando los conceptos anteriores podemos decir que la aptitud es la facilidad con
la que aprendemos y ejecutamos alguna actividad, ya sea ésta manual, artistica,
social, cientifica, etc. Christians por su parte define la aptitud profesional, "como la
disposicion hereditaria que facilita el aprendizaje o el trabajo; o como la coordinacion
voluntaria de reacciones musculares para alcanzar un fin determinado"’. Esto
vendria a significar, en otras palabras, que poseemos capacidades innatas que nos
hacen ser capaces para desempenarnos Unicamente en ciertas actividades
especificas con agilidad, soltura y eficiencia, no siendo asi en todas las areas del
conocimiento humano. Por lo tanto, ésto da lugar a una gran diversidad de
ocupaciones y profesiones. Asi, tenemos a personas que sobresalen como musicos,
pintores, escultores, etc. y que, aungue tengan mucho talento, posiblemente no
destacarian de igual forma en otras areas, como por ejemplo en la fisica, la medici-
na, la ingenieria, la docencia, etc. Ello resulta del hecho de que para cada oficio o
profesion se requiere poseer ciertas condiciones y aptitudes que favorezcan y facili-
ten el desarrollo profesional, porgue cuando se habla de aptitud se hace referencia,
entre otras cosas, al rendimiento laboral.

Es importante destacar que, para desarrollar una profesion, se requiere, en oca-
siones, poseer mas de una aptitud, como |o expresa Vidales (1986) en su clasifica-
cion, en la cual describe las aptitudes que se requieren para ser maestro, siendo
estas: aptitud verbal y social. La primera se refiere a |a habilidad de entender, utilizar
y definir palabras. Pero esta aptitud no es privativa de esta carrera, sino tambiéen se
requiere para ser escritor, abogado, periodista, etc.. La segunda, |a aptitud social, es
la habilidad para tratar a las personas, para cooperar y persuadir, para saber lo
adecuado en situaciones sociales novedosas. De igual manera quienes deseen ser
politicos, dipiomaticos, trabajadores sociales, abogados, psicologos, orientadores,

8 Citado por Ojer (1985:88).
7 Citado por Ojer (1985:88)
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etc., deben poseer esta aptitud. Asimismo, podemos agregar que también se requie-
re como aptitud para ser maestro de preescolar o primaria la capacidad para querer
y entender a los nifos, asi comao su problematica y conducta infantil .

En relacion con este punto, Mattos (1974:13) menciona nueve aptitudes impres-
cindibles para el magisteric:

a) Normalidad fisica y buena presentacion;

b) Salud y equilibrio mental.

c} Fonacidn, vision y audicidn en buenas condiciones funcionales.

d) Buenavoz: firme , agradable, convincente.

e) Lenguaje fluido, claro y simple.

f)  Confianza en si mismo, presencia de animo, dominio de las emociones.
g) Naturalidad.

h) Firmeza y perseveracion.

1) Imaginacioén, iniciativa, don de mando.

y agrega  "todo profesor consciente de su mision puede cultivar y desarrollar esta
aptitudes especificas; ellas dan valor a su personalidad docente, enriqueciéndola y
haciendo su labor mas eficaz y provechosa" (Mattos, 1974:13).

Por su parte, Gomez Saavedra menciona

...que para ser maestro se requiere poseer determinadas caracteristicas,
como son: dedicacion, paciencia, cordialidad, facilidad para comunicar
ideas, control de si mismo, salud fisica y mental, clara diccion, intetigencia
practica, entusiasmo, aptitud para crear, jovialidad y otras de caracter es-
pecifico de acuerdo con la modalidad del campo docente elegido (primaria
0 preescofar ) (Gomez Saavedra, 1979:36).

Lo gue mencionan estos autores podriamos considerarlo como propuesta o pro-
posiciones de cualidades y caracteristicas que debe poseer un rmaestro. En un
sentido ideal, ello implicaria la aplicacion de pruebas psicometricas que midieran
estas caracteristicas en los aspirantes a docentes para saber si poseen éstas
aptitudes. Sin embargo, todo parece indicar que en general no se evalian estos

aspectos.
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En base a esta preocupacion, nos dimos a la tarea de investigar st la Secretaria de
Educacion exige algunas cualidades o caracteristicas que han de poseer quienes
aspiren a Ingresar a cursar cualquiera de las hcenciaturas de educacion basica.
Para elio consultamos el plan de estudios (1884) de estas licenciaturas, en lo
relativo al perfil de ingreso del alumno, y pudimos darnos cuenta que en él se hace
referencia unicamente a aspectos relacionados con la importancTa que tiene el
bachillerato como antecedente para cursar estas carreras y no menciona alguna
caracteristica ¢ cualidad personal especifica que deban poseer los aspirantes a
docentes de educacion basica.

Tambien leimos el Instructivo del "Instrumento de Diagnédstico y Clasificacion para el
Ingreso a Educacion Normal, Perfil de la Poblacion de Nuevo Ingreso de 1992, Ele-
mentos para su construccion de [a Secretaria de Educacion Publica”. Nos Llamo la
atencién uno de sus parrafos, donde dice textualmente: "el instrumento no aporta
elementos acerca de aptitud para la docencia, |os intereses vocacionales ni la per-
sonalidad de los educandos..."”.

Esto nos lleva a pensar que si el instrumento de seleccion Unicamente se basa en
los conocimientos tedricos y académicos, quiere decir entonces que se hace a un
lado o0 no interesa a las autoridades educativas si quienes van a estudiar para
maestros poseen o no caracteristicas que les permitan, ya como docentes, llevar a
cabo eficazmente la ensefianza en sus escuelas primarias o jardines de nifios de
nuestro pais. A este respecto es oportuno mencionar el comentarioc de Max
Marchand cuando dice: "Es lamentable se haga sufrir a los aspirantes a educadores
con tantas pruebas para verificar sus conocimientos y que, con tanta frecuencia, se
olvide determinar si su caracter es adecuado a las tareas que requiere la
ensefianza'"®.

Por otro lado, en lo que se refiere a las habilidades, estimamos que vienen a ser
unas de las caracteristicas personales que en cierta forma ayudan al docente a
abordar |os contenidos tematicos de los programas del curso y enfrentar las situa-
ciones que se presentan con los educandos durante el proceso de ensefanza-
aprendizaje.

8 Citado por Arnulfo Pérez Rivera (1976:78)
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Las habilidades han sido conceptualizadas como parte de las aptitudes. como 1o
vimos anteniormente en la definicion que da Freeman de estas. Asi entonces, quisi-
maos averiguar mas acerca de las habilidades que han de poseer quienes deciden
dedicarse a la docencia en educacion basica. Nos encontramos, con gran sorpresa,
que en la Escuela Normal de Coacalco, Edo. de México, despues de haberse reali-
zado una investigacion de diagnostico a través de: a) la observacion de practicas
pedagogicas de alumnos normalistas, b) de |los estudios de seguimi.ento de egresa-
dos y c) de platicas informales con directivos y docentes en servicio, se implementé
y se puso en practica el programa de desarrollo de habilidades para la docencia, el
cual servira para apoyar la adquisicién de destrezas metodoldgicas y practicas en
los alumnos que cursan la licenciatura en educacion en esa institucion. Este pro-
grama contempla nueve habilidades que han de desarroliar los alumnos normalistas
para llevar a cabo su trabajo docente en forma eficaz y eficiente. Siendo estas habi-
lidades las siguientes:

Habilidad para organizar la situacion de ensefanza-aprendizaje.
Habilidad para facilitar la comunicacion.

Habilidad para favorecer integraciones.

Habilidad para formular preguntas.

Habilidad para poner ejemplos.

Habilidad para emplear reforzadores.

Habilidad para variar las estimulaciones.

Habilidad para propiciar retroalimentacion (feed-back).
Habilidad para conducir la sintesis.

W@ ~N O o & Wi =

Y es asi, como después de haber leido detenidamente el material bibliografico de
cada una de estas habilidades, podemos decir que este programa resulta de gran
interés y utilidad para quienes se encuentran cursando sus estudios en esa institu-
cién que asi prepara a sus alumnos para la labor educativa que han de llevar a cabo
como profesionistas de la educacion.

Estos son algunos de los elementos que son frecuentemente considerados como
parte de las caracteristicas personales que los alumnos deben tener para cursar
alguna de las modalidades de educacion basica. Pero para gue el estudiante se dé
cuenta si tiene estas caracieristicas, es necesario que sean los servicios de
orientacion vocacional de |las escuelas secundarias o preparatorias los que ayuden
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al alumno en esta actividad que tambien ha de conducirlo hacia la eleccién de una
profesion. Y es por esta razon que ahara nos vamos a referir a la orientacion voca-
cional y a la informacian profesional.

Para Nuria Cortada (1984:257), "la orientacion debe procurar un autoconocimiento
de los intereses, aptitudes y motivaciones, etc., que configuraran en su plenitud,
madurez y ejercicio una vocacion ..." Para lograrlo se hace uso de técnicas e instru-
mentos, como son la entrevista, el cuestionario, los tests, etc., que sirven para gue el
individuo identifique sus cualidades y limitaciones para estudiar y desempenar
posteriormente una ocupacion con agrado y eficiencia.

Por su parte, Pieron define la orientacion profesional "Como la tarea destinada a
guiar a los individuos en |a eleccion de una profesion de tal modo que sean capaces
de ejercerla y se sientan satisfechos..."?. Esta tarea, consideramos, no solamente la
debe llevar a cabo el orientador de la secundaria o de |la preparataoria, sino también
es posible que los padres de familia y los maestros participen en esta actividad,
ayudando a los estudiantes a autoanalizarse, y se den cuenta de las posibilidades
que se les presentan a su alrededor para cursar estudios de nivel técnico o superior.

Podriamos agregar que "El principal objetivo de |a orientacion vocacional consiste
en ayudar al joven para que realice una eleccidon reflexiva de su futura profesion”
(Nuria Cortada, 1984:538). Pensamos que con esta finalidad se instituyo el servicio
de orientacion vocacional en las escuelas de ensenanza secundaria y de bachille-
rato, para proporcionar ayuda a los alumnos de estos niveles al hacer la eleccion de
la carrera o del oficio que vaya mas acorde con sus posibilidades personales, fami-
liares y econdmicas.

Al ubicarse |a presente investigacion en el estado de Veracruz, resulta conveniente
mencionar como ha sido planeada la orientacion vocacional y/o profesional, en las
instituciones de nivel medio y medio superior en dicha entidad. Hasta antes del 18
de mayo de 1992 (fecha en que el gobierno federal decreta la descentralizacion de
la educacion basica y normal hacia los estados), el sistema educativo del estado se
regia por dos sistemas organizacionales diferentes: algunas escuelas trabajaban
con planes y programas de la Secretaria de Educacion Publica (SEP) y otras, con
los de la Direccion General de Ensefianza Media del Estado (Veracruz). Como con-

9 Citado por Nuria Contada (1984,57)
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secuencia, se propiciaba que |os estudiantes de una y otro sistema recibieran en
forma diferente la orientacion vocacional y/o profesional. A partir de [a fecha antes
senalada, se han conjuntado en uno solo los dos sistemas anteriores, dernivandose
de ésto una nueva planeacion de este espacio de la curricula y cuya actual denomi-
nacién es |la de orientacidon educativa y vocacional. Esta orientacion se proporciona a
los alumnos de los diferentes grados de secundaria y bachillerato de una manera
mas integral, debido al trabajo con los alumnos en las areas de anrovechamiento
escolar y de orientacion vocacional, en tiempos previamente programados, en fos
horarios semanales de cada grupo. Por todo ello, se beneficia a los alumnos al
brindarseles informacion y ayuda para tomar una decision ocupacional en el mo-
mento oportuno.

Debido a la situacion prevaleciente con respecto a la orientacion vocacional e
informacion profesional que reciben los alumnos que ingresan a educacion normal,
¢!l personal directive de algunas escuelas normales del pais han llevado a cabo
investigaciones sobre la poblacion estudiantii de esas Instituciones y, como
consecuencia de esto, se han implementado programas de orientacion educativa en
la formacidon de docentes (la Estadistica y Directorio de lnvestigacion, Unidad y
Proyecto, SEP 1991).

Muy vinculado al punto anterior encontramos otro elemento significativo en la elec-
cion de esta carrera, como es el que se refiere al bachilferato cursado por quienes
deciden ser maestros de educacion basica. Como se recordara, a partir de 1984, es
requisito indispensable para el ingreso a las licenciaturas de educacién primaria o
de educacion preescolar, los estudios completos de bachillerato general. Ya ante-
riormente nos hemos referido a éste haciendo algunos planteamientos en relacion a
el hecho de requerirse el bachillerato general para cursar estas carreras. Esto nos
llevo a consultar el plan de estudios de las licenciaturas mencionadas en lo relativo
al perfil de ingreso a las mismas, mencicnandose ahi que el paso de los alumnos por
el bachillerato aporta entre los rasgos de egreso un nivel de desarrollo
biopsicosocial mas firme, como elemento basico para una eleccidon vocacional mas
racional. De ello podemos inferir que los alumnos que ingresan a estudiar alguna de
las modalidades de educacion basica, toman esta decisidon después de que en el
bachillerato se les ha proporcionado informacion acerca de |la amplia gama de
oportunidades educativas de nivel superior de nuestro pais, y debido a ésto
consideramos gque su eleccion fue hecha con fundamentos y con pleno conocimiento
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de lo gue son las profesiones dedicadas a la ensenanza en los jardines de ninos y
escuelas primarias. Asimismo, del plan de estudios nos parece importante destacar
el parrafo donde dice:

... que el bachillerato como antecedente para la formacion de los nuevos
educadores que nuestro pais requiere, habra de contribuir notat_)lemente a
mejorar |la caiidad profesional de l1os mismos, ya que existe mayor proba-
bilidad de que quienes ingresen a las licenciaturas, lo hagan con base en
una mayor madurez y conviccion vocacionales, mas que por otras moti-
vaciones, puesto que los requerimientos para terminar los estudios seran
en buena medida, equivalentes a cualquiera de las licenciaturas existen-
tes en nuestro pais.

En consecuencia, podriamos pensar que quienes han elegido la docencia como
profesion, manifiestan de manera implicita un deseo y un interés por la ensefnanza y
no han considerado estas carreras como una Uultima opcion para poder cursar
estudios de nivel superior y de esta manera obtener un titulo.

Ahora bien, en cuanto a los mofivos sociales podemos decir que éstos, a diferencia
de los motivos personales "son relativamente dependientes de |0s grupos sociales y
de la dinamica social" (Cohen 1981:9). De tal suerte, de este concepto partimos para
deducir que el individuo, ademas de tomar sus decisiones en base a sus motivos in-
trinsecos o personales, también considera las situaciones o marcos de referencia,
generados a partir de |a convivencia con los miembros del grupo social al que
pertenece, ya que dichas situaciones pueden llegar a influir al sujeto para que
asuma una determinada conducta. De ahi que se piense en los motivos sociales
como el mas poderoso de los controles conductuales, porque en cierta forma
estimulan al sujeto a lograr sus objetivos y metas, sobre todo relacionados con el
status, es decir, con el prestigio que le puede proporcionar el hecho de dedicarse a
una determinada actividad laboral.

Los marcos de referencia vienen a ser aqui "las condiciones dominantes en el medio
ambiente, social, econdmico y cultural en el cual el sujeto se desarrolla o se desen-
vuelve..." (D'Egremy s/f:22). Para el tema que se aborda en este trabajo, creemos
que las condiciones familiares y econdomicas en las que viven los estudiantes de
esta institucion de educacion normal pudieron de alguna manera haber intervenido
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en su decision ocupacional. Por esta razéon nos proponemos investigar en este
trabajo de gué manera influyeron estos factores cuando los alumnos tomaron esta
determinacion. Para ello, en primer término. nos abocaremos al estudio de los
factores familiares.

La familia representa el primer ambiente en el cual el individuo vive y se desarrolla.
Y son sus padres, Sus hermanos y sus otros parientes cercanog. sSus primeros
contactas con el medio social, con ellos aprende a convivir y a comunicarse. En
consecuencia se considera que "la familia desempena un papel muy importante en
la formacidn del concepto de si mismo y proporciona el contexto para su ejecucion”
(Super 1957)19. De tal manera que el ambiente familiar, viene a ser el lugar donde el
sujeto recibe sus primeras ensefanzas y orientaciones que lo van formando dia a
dia, para lograr su desarrolio, no unicamente fisico sino también intelectual. Esto
dltimo lo puede llevar en un momento dado a tomar sus propias decisiones, como
puede ser la eleccion de una carrera u oficio, para la cual en ocasiones suelen influir
en el individuo situaciones o personas que lo llevan a inclinarse hacia cierta
actividad, sea o no de su agrado.

Entre las personas que pueden intervenir en la determinacién que tomen los sujetos,
hemos considerado a los miembros de la famiiia, pero en forma muy especial a los
padres, que tal vez debido a la autoridad que tienen sobre sus hijos, pueden hacer
que éstos decidan cursar sus estudios profesionales a sugerencia o imposicion de
aquellos. Por lo que para este trabajo, vamos a referirnos a esia cuestion desde dos
aspectos, que creemos pudieron haber intervenido en los estudiantes del C.R.E.N.
para realizar su seleccion de carrera:

« La influencia directa de los padres en la decision ocupacional de sus hijos;
« La ocupacion de los padres, cuando éstos se dedican a la docencia vy el hecho
de que los hijos decidan seguir la misma profesién de sus padres.

En lo que se refiere al primer aspecto, suponemos que en ciertas ocasiones algunos
padres de familia tiende a decidir |18 profesion de sus hijos llevados por el influjo de
ciertos habitos tradicionales entre |0s suyos: |la existencia de algun negocio familiar,
ia carrera u oficio del jefe de la casa, etc., y no toman en cuenta la opinidn de los
afectados. kn otros casos, |os padres suelen asumir ciertas conductas como las que

10 Citado par Osipow (1886:259)
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a continuacion se mencionan. cuando los hijos van a elegir la carrera profesional

gue han de cursar

Ciertos padres de familia. guieren para sus hijos lo que ellos no pudieron lograr.
Al respecto citaremos lo que Bardas comenta:

Es una tentacion muy fuerte la de hacer realizar al hijo aquellquue el pa-
dre por falta de medios o por incapacidad no ha conseguido, incluso for-
zando las aptitudes del muchacho, o sin tenerlas en cuenta y en franco
desacuerdo con las mismas... (Bordas, 1980:66).

Posiblemente esta situacién se presenta porque los padres ven en sus hijos su

propia realizacion.

Otros mas quisieran que sus hijos no estudiaran la misma carrera de ellos.
Probablemente ello se debe a las dificultades que a ellos se les han presentado
para su realizacion profesional, y tratan de impedir de alguna manera gue sus
hijos elijan esa carrera.

Por el contrario, hay quienes desean que sus hijos se dediquen a la misma profe-
sion que ellos, bien sea para dejarles su negocio, su clientela o, como en el caso
de la docencia, algunos maestros desean que sus hijos estudien esta carrera
como ellos, para dejarles su plaza, aun a pesar de que é€stos no tengan las
cualidades ni el interés hacia esta profesion, por lo que tratan de convencerlos
para que opten por esta actividad. Posiblemente estos padres crean que, por ser
sus hijos, éstos han heredado sus mismas cualidades para la actividad que ellos
pretenden imponerles.

Ciertos padres de familia no intervienen en la decision de sus hijos, tal vez, para
no interferir en su determinacion o simplemente porque les resulta o mismo que
sus hijos estudien una u otra carrera.

Asi también, hay quienes no apoyan las decisiones de sus htjos por no estar de
acuerdo con ellos o porque estos contravienen asi a sus deseos e intereses, por
lo que llegan a negar tanto su apoyo econdmico como moral, haciendo entonces
que sus hijos opten por la carrera u ocupacidn que sus padres desean. No
podemocs sin embargo pensar que en todos los casos de este tipo, las
circunstancias se presenten favorables para que el hijo satisfaga los deseos de
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sus padres. pero pensamos que puede Ssuceder asi, y que tal vez nos
encontraremos este tipo de situaciones en los resultados de este estudio

« Pero contrariamente a lo que acapamos de mencionar, hay padres de familia que
ayudan a sus hijos a elegir su carrera, crientandolos en lo necesario, cuando
éstos asi se los solicitan.

Por lo tanto, como podemos darnos cuenta, algunas veces |os padres de familia
pueden llegar a influir en la decisidn ocupacional de sus hijos, segun sea el caso de
que se trate.

Ahora bien, en cuanto a la influencia que puede ejercer fa ocupacion de los padres
en la eleccion de carrera de los hijos, diremos gue esta situacion ha sido abordada
por diversos investigadores de cuyos trabajos podemos desprender dos vertientes:

¢ la imitacion de los hijos por sequir la misma carrera de sus padres;
e yelotro aspecto es la identificacion entre el padre y el hijo

Samson y Stefflre (1952)1" estudiaron |0s objetivos vocacionales de un numero de-
terminado de estudiantes en relacion con las ocupaciones de sus padres, llegando a
la conclusion de que "el objetivo de los adolescentes estaba relacionado con la ocu-
pacion de sus padres”. Esto posiblemente tenga relacién con el hecho de que los
hijos nacen y crecen en un ambiente familiar dominado por ciertas pautas de com-
portamiento de una determinada profesién u ocupacion, facilitindose de esta mane-
ra el desarrolio de intereses hacia una carrera en especial, y quiza estas circuns-
tancias influyen en los individuos para inclinarse por esa actividad, ya que sea por
imitacian de los hijos con réspecto a la ocupacion de sus padres, o por el propio
deseo de los hijos de dedicarse a esa profesidn, sea porque les interese esta o
porgue es la que mas conocen.

Asi también, este elemento ha sido analizado desde el punto de vista de la identi-
ficacion que puede darse entre padres e hijos debido fundamentaimente a la rela-
cién de afecto existente entre ellos. Al respecto, estudiosos del tema como Strong,
Berdie, Dvorak, Crites y Carter'2, por mencionar sélo algunos, se han avocado a
investigar la identificacion de intereses gue se produce como consecuencia del

" Citado por Marvin Powell {1985 416)
12 Citados por Donald E Super (1967)
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vinculo afectivo entre padres e hijos. Segun sea ese lazo de unidn que exista entre
ellos es como los hijos © hijas llegan a prefenr la carrera de sus padres o madres.
segun sea el caso, para dedicarse a la misma.

Ademas de |os aspectos mencionados, también existen o llegan a presentarse otro
tipo de situaciones gue hacen que algunas personas se inclinen hacia una determi-
nada actividad profesional, debido posiblemente al hecho de querér seguir con la
tradicion familiar. Tal es el caso de las "familias de medicos", de las "familias de
abogados" de las "familias de maestros", etc.

De esta manera entonces, a través de los aspectos que hemos mencionado, es
como podemos de alguna forma explicarnos por qué algunas personas deciden
estudiar |la misma carrera de sus padres. De ahi que lleguemos a pensar que pro-
bablemente también en las escuelas normales se presenten casos de personas que
se encuentran estudiando para maestros porque su papa o su mama o ambos se
dedican a esta ocupacion por lo que ellos prefieren mas dedicarse a la docencia que
a otra profesion.

Relacionado con el punto anterior encontramos la situacion econdémica familiar, de la
cual Ma. D. Bordas (1980) dice que hay muitiples factores que intervienen en el
momento de la eleccion. Entre ellos se encuentran el ambiente familiar y los medios
economicos de que se disponé para lograr una preparacion adecuada. Resulta de
sobra evidente que la eleccidon de carrera se ve limitada, en la mayoria de los casos,
por las posibilidades econdmicas de |la familia.

En este sentido, para llevar a cabo |a seleccion de los estudios profesionales que va
a cursar, el sujeto ha de considerar los muiltiples elementos que pueden intervenir en
ella, como son: 1a ocupacion de los padres, [os ingresos, el numero de miembros de
la familia y el numero de dependientes econémicamente del jefe del hogar, con el
propdsito de conocer de qué recursos dispone para cursar su carrera, porque estos
le seran proporcionados en funcién de multiples factores, entre los cuales podemos
destacar la ubicacion geografica de la institucion a la que se desea ingresar. No es
la misma situacion que se presenta al estudiar en la ciudad en la que se ubica la
casa familiar, al hecho de trasladarse a otro lugar en el que los gastos se multiplican
porque s necesario pagar trasiado (pasajes) y en ocasiones hospedaje y alimenta-
cion. Ademas, resulta onerosa la compra de libros y materiales. Por |o tanto estos
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aspectos no han de ser descuidados ni olvidados por quienes han de tomar esta
decision,

En el caso que nos ocupa, suponemos que como consecuencia de la situacion
economica que vive la familia de algunos de nuestros estudiantes del C.R.E.N., es
posible que algunos de ellos hayan decidido cursar sus estudios en esta institucion
de educacion normal, tal vez por la esperanza de obtener una beca, para asi de esta
manera poder estudiar una carrera profesional. Por consiguiente, enseguida aborda-
remos |o relacionado con las becas, que pudieran constituir también elementos que
pueden influir en quienes toman la decision de estudiar alguna de las carreras que
se imparten en esa institucion.

Las becas vienen a ser un beneficio econdmico que reciben los estudiantes para
poder realizar sus estudios. En el C.R.E.N. las becas son otorgadas por parte del
gobierno, anteriormente por el federal y actualmente por el estatal. Ellas sirven para
sufragar algunos de los gastos que tienen los estudiantes de esta institucion, sobre
todo en lo que se refiere a la compra de libros y de materiales escolares. EI monto
de las becas varia ¢cada ano y su pago se hace en forma mensual. Para que los
alumnos se hagan acreedores a una beca, lienen que cubrir ciertos requisitos que
las autoridades educativas sclicitan con esta finalidad.

Supanemos que este beneficio del que disfrutan los alumnaos de esta Institucion, re-
presenta en cierto sentido una esperanza para aquelios estudiantes cuyas familias
no tienen recursos suficientes para que cursen estudios de nivel superior o profesio-
nales, y que a través de esta ayuda, gran cantidad de jovenes han visto realizados
sus suefios de convertirse en profesionistas. Y aunque estas palabras pudieran
parecer contener cierto aire de sentimentalismo, la verdad es que no es asi, porque
en el transcurso de los 16 anos que tiene de existencia esta institucion (y vienen a
ser nuestros anos de servicio y de experiencia profesional en la misma), nos hemos
dado cuenta lo que significa esa ayuda economica sin fa cual un buen numero de jo-
venes que han estudiado en este centro educativo no lo hubieran podido hacer,
dado que sus escasos recursos se los hubiera impedido.

En consecuencia, consideramos qgue las becas resultan de gran beneficio para los
alumnos, porque les abre la posibilidad de estudiar una carrera profesional contando
para ello con este apoyo econdmico. Sin embargo, estimamos que en ciertos casos
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las becas son vistas por algunos estudiantes como un motivo para optar por una
carrera y no como parte de ella, y es ahi donde pensamos se pierde en ocasiones el
sentido original de este servicio. De tal manera, estimamos que este elemento puede
llegar a intervenir en forma importante en quienes realizar su eleccion de carrera. Es
por esto que hemos decidido dedicar un espacio en nuestro estudio para indagar su
influencia en los alumnos que decidieron cursar sus estudios de docencia en el

-

plantel que no ocupa.

Cabe hacer |la aclaracion de que no se piensa que todos los estudiantes de esta
escuela normal se encuentran estudiando aqui por recibir este beneficio. Sabemos
que tambien hay quienes cursan alguna de estas modalidades porque les gusta, y
posiblemente sea la mayor parte de [a poblacion estudiantil de esta institucion.

De igual manera, otra cuestidn que puede tener cierta relacion con el aspecto an-
terior, es fo referente a |as plazas de frabajo, que vienen a ser la asignacion de un
empleo en alguna primaria o jardin de nifos oficiales, que el gobierno otorga a los
egresados del C.R.E.N. Cabe destacar el hecho de que en el estado de Veracruz
los alumnos de esta Institucion son los Unicos en toda la entidad a guienes se les
confiere una plaza de asignacion automatica para ejercer su profesion en alguna
Institucion educativa de nivel basico en el mismo estado o en otro. cuando asi lo
solicitan los interesados.

Consideramos que este beneficio, del cual gozan los alumnos de este centro
educativo, puede hacer que algunos estudiantes decidan cursar aqui sus estudios
profesionales, porque posiblemente vislumbren la situacion que se les pudiera
presentar si estudian en otra Institucién donde al egresar de la misma se encuentren
con clertas dificultades para obtener un empleo acorde a su preparacién y debido a
esto toman la determinacion de ingresar al C.R.E.N. donde al terminar su carrera el
gobierno les otorgara un empleo y remuneracion segura.

Creemos que esta decision de los alumnos esta de acuerdo con el momento que se
vive, en el cual, como sabemos que el desempleo (en particular de los
profesionistas) aumenta considerablemente, (INEGI 1984 tercer trimestre) debido
principalmente a la falta de fuentes de trabajo. Esto provoca gque aungque posean
estudios profesionales, los individuos tengan que desempefiarse en las mas
diversas ocupaciones distintas a la carrera cursada (choferes, vendedores,
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comerciantes, obreros, etc.) generando posiblemente sentimientos de insatisfaccion,
haciendo comentarios como "tanto estudiar para terminar en esto”. Por lo que,
siendo asi la situacion, (os sujetos buscan la manera de obtener un puesto de
trabajo y por ende un sueldo gque les permita satisfacer, aunque sea en parte. sus
necesidades mas vitales, llevandolos, tal vez, a asumir decisiones como las que se
estan senalando en este apartado.

Sin embargo, también debemos considerar que no todos los alumnos que ingresan a
esta institucion de educacion normal lo hacen porque les vayan a otorgar plaza, sino
que también encontramos estudiantes que cursan esta carrera porque desean ser
maestros y porque les gusta el trato con los nifos y la ensenanza. Presumimos que
la mayoria se encuentra por este motivo en este plantel.

1.5.2. Teorias sobre eleccién profesional.

Después de haber mencionado algunos de los motivos personales y sociales que
suponemos pueden intervenir en los estudiantes del C R E.N. para tomar esta
determinacion, ahora nos vamos a referir a las teorias que sirven de sustento tedrico
a los planteamientos que hemos hecho en relacién a la eleccion profesional y los
motivos que influyen en los estudiantes para que decidan estudiar alguna de las
modalidades que se cursan en esta escuela de educacion normal.

De ahi que consideremos la clasificacion que hace Osipow (1986), porgue en ésta
nos presenta cuatro perspectivas diferentes de esta cuestion. Al final optaremos por
una de ellas, la que mas se apegue a los aspectos que se estan planteando en este
trabajo.

» |a teoria de los rasgos factoriales. Este sistema supone que se puede lograr un
acoplamiento entre las habilidades, los intereses y las oportunidades vocaciona-
les que se les ofrecen a los individuos. Una vez qQue se haya logrado esto, se po-
dria afirmar que los problemas de eleccion vocacional han quedado resueltos.

« lateoria def concepto de si mismo. Las tesis centrales de esta teoria son:

a) A medida que los individuos se desarrollan, logran un concepto mas definido
acerca de si mismos;
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b) Cuando una persona trata de tomar una decision en relacién con su carrera,
compara la imagen que ella tiene acerca del mundo ocupacional con la imagen
que tiene de si misma;

c) La adecuacion de una decision sobre su cairera estd basada en la similitud
que exista entre el concepto que un individuo tenga de si mismo y el concepto
vocacional de la carrera gue eventualmente él escoja.

Eleccion vocacional y las teorias de la personalidad. La hipotesis general que
fundamenta estos estudios es que los trabajadores seleccionan sus tareas por-
que ven ahi un potencial para la satisfaccion de sus necesidades. b) Una segun-
da hipotesis afirma que ta exposicion en una tarea modifica gradualmente las ca-
racteristicas de las personalidad def trabajador;

Un cuarto enfoque de las teorias de eleccion vocacional hace referencia al papel
del sistema social y la conducta vocacional, también llamado enfoque socioldgico,
el cual sirve de fundamento tedrico para los planteamientos que hacemos en este
trabajo los cuales cabe recordar centran su atencion en los motivos de indole
familiar y econémica que tienen {os estudiantes para hacer su eleccion.

La teoria del enfoque sociolbgico considera los elementos que estan mas alla del
control del individuo ejercen gran influencia en el curso de su vida, incluyendo las
decisiones educativas y vocacionales.

Quienes sostienen este punto de vista defienden que el grado de libertad que tiene
UnNa persona para escoger su ocupaciéon es muy inferior a lo gque generalmente se
Cree y que las expectativas de cada hombre no son independientes de o que la
sociedad espera de él. En consecuencia el enfoque de los sistemas sociales hacia la
eleccion de carrera contempla para su analisis entre otros aspectos: el ambiente
social y las implicaciones econémicas.

En primer término Blau y sus colaboradores plantean una doble cadena de
acontecimientos que determinan el ingreso ocupacional:

Una cadena se basa en las caracteristicas individuales, incluyendo facto-
res biologicos y psicolégicos” que para nuestro €aso; aqui quedarian
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contemplados a |la vocacion, los intereses, las habilidades y las aptitudes
para ejercer una profesion.

La otra cadena se refiere a "las condiciones econdmicas y a las aportuni-
dades que el individuo tiene, taies como recursos geograficos y sociales,
las condiciones culturales del trabajo y las posibilidades de movilidad, etc.
(Blau y otros, 1956)!3,

En esta pudiéramos considerar los siguientes aspectos:

a) La ubicacion geografica del C.R.E.N., que por estar situado en la parte norte del
estado de Veracruz, favorece de alguna manera a los estudiantes de |0s munici-
pios de esa parte de la entidad para que ingresen al mismo;

b) La posibilidad de que les sea otorgada una beca para cursar esta carrera,

¢) la obtencion de una plaza de trabajo al concluir los estudios en esta institucién, y

d) la situacién econoémica familiar que en ciertos casos se presenta dificil porque no
se tienen |0s recursas para cursar estudios de nivel superior.

Lo anterior permite darnos cuenta que ambas cadenas interactuan para dar forma a
la eleccion ocupacional.

Para concluir diremos gue este enfoque senala la necesidad de relacionar la
eleccion vocacional con los aspectos soclales, economicos y hasta geograficos, los
cuales permiten una mayor comprension de las fuerzas que afectan las decisiones
ocupacionales del individuo.

Tomando en cuenta lo anterior a continuacion presentamos el modelo rector de
variables que orienta este estudio.

13 Citado por Osipow (1986:235)



1.6. Modelo Rector de Variables.

Después de haber mencionado en las paginas anteriores [os que consideramos,
como posibles factores que pueden intervenir en |a eleccion profesional de los
alumnos de la institucion a la que se circunscribe esta investigacién, a
continuacion presentamos el modelo rector de variables que nos senala las lineas
de accion entre las variables independientes y |a variable dependientes.

VARIABLES INDEPENDIENTES

FACTORES PERSONALES

" Caracteristicas Personales
* Orientacion Vocacional

* Area de Bachillerato

VARIABLE
DEPENDIENTE
FACTORES FAMILIARES
T T TIE PR Oe ELECCION PROFESIONAL

* Ocupacidn de ios padres

FACTORES ECONOMICOS

* Situacidén econémica familiar
*Becas

* Plazas




2. CAPITULO SEGUNDO. METODOLOGIA.

2.1. Seleccion de la muestra.

Cuando en la presente investigacion se plante¢ la necesidad de obtener datos
para este trabajo, analizamos las diferentes alternativas metodologicas existentes
como son: encuestas, entrevistas, muestreo, cuestionario, etc., viendo las venta-
jas y desventajas de cada una de ellas, optamos por seleccionar una muestra no
probabilistica. Esto es, para el tipo de estudio que se realizara, se requiere no
tanto de la representatividad de elementos de una poblacion, sino de la eleccion
de sujetos con ciertas caracteristicas, especificadas previamente en el plantea-
miento del problema.

Teniendo presente lo anterior determinamos utilizar un cuestionario como instru-
mento de recoleccion de datos, el cual, como iba a ser aplicado a personas con
estudios de bachillerato, podia ser contestado en forma individual, aungue fuera
suministrado en forma grupal. Esto ultimo resulta ser una de las ventajas del
cuestionario, el ser contestado simultaneamente por gran numero de individuos;
ademas, otro beneficio de este procedimiento metodolégico es el bajo costo de su
aplicacion y la uniformidad en su medicidn (Cfr. Selltiz, 1970).

Determinamos que para este trabajo nuestro universo estaria constituido por los
alumnos del C.R.E.N. y en particular por los estudiantes de primer grado de la
licenciatura en educacién preescolar y de la licenciatura en educacion primaria,
de quienes se obtendria la informacion. Elegimos a los alumnos de este grado,
porque consideramos que aun tendrian presente los motivos por los cuales
habian elegido estudiar esta carrera.
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Pensamos que los alumnos de los demas grados escolares. debido a sus practi-
cas y al intercambio de experiencias con sus companeros, tal vez ya habrian
olvidado los motivos que los llevaron a elegir alguna de las modalidades de
educacion basica que se imparten en esta institucion.

2.2. Diseno del instrumento.

Después de determinar el tipo de investigacién que llevariamas a cabo y el ins-
trumento que utilizariamos para la recoleccion de los datos, procedimos al disefio
de éste, teniendo presente para esta actividad las variables contenidas en el
modelo rector de variables, de donde fueron derivandose cada uno de [os items.
Asi también, en la redaccion de las preguntas cuidamos que el lenguaje utilizado
fuera lo mas claro y sencillo posible, porque ésto facilitaria su comprension y
contribuiria @ aumentar 1a confiabilidad de las respuestas.

Terminando de estructurar el cuestionario, procedimos a realizar una prueba pilo-
to con una poblacion equivalente a la que se le aplicaria en definitiva este pro-
cedimiento. Para la prueba entrevistamos a un total de 15 alumnos de la institu-
¢ién de las diferentes grados de licenciatura en educacion primaria y de preesco-
lar. En esta prueba se midieron y evaluaron varios aspectos como: el tiempo en el
cual era contestado el cuestionario (que variaba entre 20 y 30 minutos) y fa com-
prension de cada una de las preguntas. En cuanto al llenado de! mismo, se hizo a
través de dos procedimientos para verificar la claridad y la comprension de las
preguntas. En algunos casos la cédula era aplicada en forma de entrevista; en
otras ocasiones eran |os propios alumnos quienes llenaban el cuestionario. Este
doble procedimiento nos permitio observar la fidelidad del instrumento. También,
al final, les solicitamos hicieran todas las observaciones que consideraran perti-
nentes con respecto a la manera como estaban formuladas las preguntas y el tipo
de respuestas, y si consideraban necesario agregar otras preguntas.

Al término de este procedimiento. nuevamente el asesor y la responsable de la
investigacion nos reunimos y analizamos los resultados de la prueba, determi-
nando incluir otros items y omitir algunos que consideramos NoO eran necesarios
para la investigacion, quedando estructurado el cuestionario con 35 preguntas
cerradas y 17 abiertas. Después de la reestructuracion de este instrumento pro-



38

cedimos a ia impresion definitiva del mismo. En refaciéon con esto mismo quere-
mos aclarar que las preguntas abiertas decidimos dejarlas asi, para de esta
manera obtener la mayor cantidad posible de informacion por parte de la pabla-
cion encuestada |

2.3. Levantamiento de los datos.

Para |a obtencion de datos decidimos aplicar el cuestionario por grupos y durante
los primeros quince dias de haberse iniciado el ciclo escolar (1983-1994), para
evitar "la contaminacién'" de los entrevistados con el resto de la poblacion estu-
diantil respecto a sus motivos y aspiraciones a cursar la carrera de [icenciatura en
educacion preescolar o primaria. Para la aplicacion del cuestionario, solicitamos
autorizacion a los directivos de la institucion, quienes nos proporcionaron |os
horarios de los grupos en los cuales se aplicaria este instrumento.

Al presentarnos a cada grupo les informabamos del objetivo de la investigacion y
anticipadamente les agradeciamos su participacion y colaboracién en la misma.
Asimismo, haciamos hincapié en el hecho de que, por carecer de identificacion
los cuestionarios, éstos conservaban el anonimato de l0os entrevistados, por o
que toda informacion seria confidencial. Asi ellos responderian sin presiones, ni
temores a represalias. En algunos grupos, los maestros que se encontraban ahi
dieron su anuencia y auxiliaron a la aplicadora en la entrega y recepcion de los
cuestionarios para agilizar el procedimiento.

Cabe hacer mencion que la responsable de esta investigacion fue quien tuvo a su
cargo la aplicacion del instrumento final para evitar que se sesgara por algun
motivo la informacién, trasladandose para elio a la ciudad de Tuxpan, Veracruz,
donde se ubica esta institucion.

2.4. Codificacién, captura y procesamiento de los datos.

Después de la aplicacion del cuestionario, el paso siguiente era la codificacion de
los mismos. Para realizarla, primero hubo necesidad de cerrar 13 de las 17 pre-
guntas abiertas, categorizando para ello |a respuestas obtenidas y posteriormente
asignarles un codigo a cada categoria. Las otras cuatro preguntas abiertas que
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corrgsponden a: edad del alumno, personas que integran la familia y el ingreso
familiar, fueron capturadas en la computadora, en la cantidad y ndmero tal como
fueron contestadas en el cuestionario y asi poder utlizar estas variables en forma
continla (parametrica).

En relacion con las preguntas cerradas del cuestionario, como ya habian sido pre-
codificadas, no representaron ningun problema para su codificacion. Sin embargo
en muchos casos fue necesario recodificar tanto preguntas cerradas como abier-
tas para el analisis correspondiente de los datos.

Para realizar esta fase de la investigacion trabajamos de la siguiente manera: la
codificacion fue hecha por la responsable del estudio; para la captura de los datos
en la computadora contratamos a una capturista profesional. El procedimiento de
captura fue realizado una sola vez, debido a que el mismo programa de software
tiene integrados verificadores que con la programacion adecuada permite tener
confiabilidad en los datos en la primera captura. Esto es porque en caso de equi-
vocacion por parte del capturista al estar capturando los datos, la maquina mar-
caria error y no o capturaria asi. (El procedimiento de codificacion esta descrito
en el instructivo correspondiente en el anexo 3 de este trabajo).

2.5 Las variables y sus indicadores.

En este apartado consideramos conveniente mencionar las variables utilizadas en
esta investigacion y las preguntas que han servido para medirias.

2.5.1. La variable dependiente: eleccion profesional.

Para tratar de medir esta variable partimos de los motivos que posiblemente
tuvieron los alumnos para hacer esta eleccion. De ahi entonces que
consideraremos ios motivos personales y los motivos sociales como indicadores
para esta medicion.

2.5.2. Variables Independientes.

En las variables independientes estamos considerando:
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« Factores Personales
* Caracteristicas personales
* Orientacion vocacional
* Area de bachillerato

« Factores familiares; que involucran:
¢ Lainfluencia de los padres en la decision Profesional.
¢« Laocupacién de tos padres.

» Factores Econémicos:
o La situacién econdémica familiar.
e« lLas becas.
e lasplazas.

Entre los factores personales contemplamos a las caracteristicas personales
relacionada estas basicamente a la vocacion, referida ésta al trato con los nifios y
a las actividades propias de la ensefianza que realizan los maestros en su labor
docente. También dentro de estos motivos consideramos, [0 concerniente a la
orientacién vocacional y al bachillerato cursado. Para ello fueron formuladas las
siguientes preguntas’:

*V15. ¢ Que te motivé a estudiar para maestro?
1) la vocacion
2) servicio a la comunidad
3) otros

Las respuesias a esta pregunta resultan de suma importancia para este trabajo,
porque a través de éstas deseamos conocer si {os alumnos decidieron estudiar
para maestros por su vocacion o por otros motivos.

1 Cabe hacer |a aclaraciéon que las cuestiones marcada con asterisco (*) quedaron abiertas durante la
aplicacion del cuestionario y posteriormente cerradas para su codificacién.
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V16 ;Como llegaste a desear estudiar esta profesion?
1) por iniciativa propia
2) por indicacion de tus padres
3) porque tus amigos estudian esta carrera
4) porque tus familiares te dijeron que estudiaras esta carrera
5) otro. Especifica

Recodificacion: Para recodificar esta variable; la categoria uno se quedd igual;
para crear otra categoria, se conjuntaron las respuestas de la 2.3 4.5, quedando

entonces:

1) por incitativa propia
2) no por iniciativa propia

Esta pregunta fue incluida para conocer si su deseo de ser maestro se debia ai
agrado a la profesion o0 a la sugerencia de sus padres, familiares o amigos.

Para confirmacion de la anterior, se formularon las siguientes:

V19 Principal razon por la gque elegiste ser maestro
1) porque te gusta
2) porque te presionaron
3} porque no te dejaron irte a otra ciudad
4) otra ¢ cual?

Recodificacion: Para ser recodificada esta variable, se juntaron las categorias
2,34, y la numero uno se quedo igual y el resultado fue:

1) porque le gusta

2) otros motivos

V30. 4 Te agrada trabajar con nifios?
1) Si
2) No

V39, (Elegiste esta carrera porque te agrada el trato con los nifos?
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*Vv49. ; Qué es lo que mas te atrae de esta carrera?
1) la convivencia con |os ninos
2) las actividades didacticas, recreativas y manuales
3) la ensenanza a los ninos
4) ofra

Recodificacion:

Se unieron las categorias 1, 2 y 3 por un lado, y la 4 con la 8, quedando:
1) convivencia y ensenanza a los ninos
2) otra

Asimismo, las anteriores serviran para confirmar la respuesta de:

V37. ;i Elegiste esta carrera porque quieres ser maestro?
1) Si
2) No

V33. Eleccion de esta carrera porque le gusta |la docencia
1) Si
2) No

V52 ;Por qué crees que esta profesién es especialmente indicada para ti?
1) Por agrado a los nifos
2) por estudios faciles
3) por estudiar becado
4) otra

Recodificacion: la categoria uno se quedo igual y se enlazaron la 2, 3 y 4 para
tener entonces:

1) por agrado a los nifos

2) por otros motivos
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Las respuestas a estas preguntas seran de utilidad para conocer, si el deseo de
ser maestro esta en funcion de su interés profesional.

V50. ¢ En que area te agradaria trabajar o desarrollar tu profesion?
1) rural
2) urbana
3) suburbana

V51, ¢ Por qué?
1) por comodidad
2) ensefanza y ayudar a los demas
3) otra

Estas preguntas fueron formuladas para conocer |a disposicion de los estudiantes
para desarrollar su actividad docente en el area donde les asignen su adscrip-
cion. Debido a que generaimente los recién egresados en sus primeros anos de
su ejercicio profesional son enviados a trabajar en las areas rurales, suburbanas
0 zonas marginadas.

También, al incluir estas preguntas quisimos de alguna manera constatar la idea
que se tiene, tal vez equivocada, de que el maestro gue estudia por vocacion esta
carrera acepta, "hasta con cierto agrado” el lugar que le destinen para llevar a
cabo su labor docente.

V41. ; Anteriormente deseaste otra carrera?
1) Si
2) No

Esta pregunta nos sera util para medir los motivos personales, porque con ella
nos daremos cuenta si €sta es la carrera que han deseado estudiar, o si debido a
situaciones ajenas el estudiante se ve obligado a decidirse por alguna de ias
modalidades de educacion basica que se estudian en el C.R.E.N.

*V43. ; Por qué renunciaste a esa carrera?
1) por falta de recursos econémicos
2) por agrado a la docencia
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3) por falta de vocacion

4) porque no te dejaron ir a otra ciudad
5) No has renunciado

6) ofros

Recadificacion: La recodificacion de esta variable se efectu¢ de_la siguiente
forma: la categoria uno quedod igual, la dos y tres se agruparon y formaron la
clase dos, |a 4,5,6 integraron el grupo 3, quedando entonces con la nueva cate-
gorizacion:

1) por falta de recursos economicos

2) por agrado a |a docencia

3) otra

Esta pregunta también sera de gran utilidad para medir o referente al factor eco-
nomico y familiar.

En relacidn con la orientacién vocacional y/o informacion profesional, se incluye-
ron las siguientes interrogantes:

V25. ¢ Recibiste arientacion vocacional?
1) si, en la secundaria
2) si, en la preparatoria
3) si, en secundaria y preparatoria
4) no, nunca la recibi

V26. Sila respuesta anterior fue afirmativa ; Durante cuanto tiempo?
1) mas de un semestre en secundaria
2) menos de un semestre en secundaria
3} un semestre en secundaria
4} mas de un semestre en bachillerato
5) menos de un semestre en bachilierato
B) un semestre en bachilierato
7) mas de un semestre en secundaria y bachiilerato
8) menos de un semestre en secundaria y bachillerato
9) un semestre en secundaria y bachillerato
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Recodificacion” en esta variable se asociaron las categorias de la manera si-
guiente para dar origen a nuevas clases: la 7,8, 10 = 1) un semestre, la 1, 3, 5 = 2)
mas de un semestre: la 2, 4, 6 = 3) menos de un semestre. Con las respuestas a
estas cuestiones deseamos obtener informacion, con respecto a si se esta dando
la orientacion vocacional y cuanto tiempo es utilizado para esto.

V27 ; Recibiste Informactén Profesional?
1) si, en secundaria
2) si, en preparatoria
3) si, en secundaria y preparatoria
4) no recibio

Cabe aqui hacer una aclaracion gue también les fué hecha a quienes se aplico el
cuestionaria, y es en relacién a los términos arientacidn vocacional e informacion
profesional. La primera consiste en proporcionar a los estudiantes informacion
que les permita identificar sus habilidades, aptitudes e intereses, bien sea esto a
través de pruebas o tests, o Unicamente informacion tedrica. En lo que respecta a
la informacion profesional, ésta se refiere a los datos que se les proporcionan a
los alumnos sobre las profesiones u oficios que se imparten en €l sistema educa-
tivo nacional y en particular en su region y estado.

*\/28. ,Cdmo te enteraste de la carrera de lic. en educ. primaria o preescolar?
1) por tus padres
2) familiares
3) amigos
4) maestros
5) por cuenta propia
6) diversos
7) otros

Recodificacion: para hacer esta recodificacion el procedimiento fue el siguiente: la
¢lase uno se quedod igual; 1) padres; la 4 paso a ser |la categoria 2) maestros; la 2
y 3 conformaron la clase 3) familiares y amigos; De la 5 surgid la 4) por cuenta
propig, la 6 y 7 se integraron en la categoria 5) otros.

V13. Para elegir esta carrera 4 consideraste la opinion de alguien?
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V14, i A quién(es) le(s) solicitaste su apinidn?
1) padres
2) familiares
3) maestros
4) amigos

Recaodificacion:
1) padres
2) familiares
3) maestros y amigos

El objetivo de hacer estas preguntas (28, i3 y 14) fue para conocer quién le pro-
parciond al estudiante informacion de esta carrera y para saber a quien acudio
para tomar su decision de estudio. St contestaba afirmativa la 13, el estudiante
deberia contestar tambien |g 14.

V44 ; Presentaste examen de admision en otra institucion?
1) si
2) No

Si la respuesta es afirmativa contesta las siguientes:

V45, ¢ En qué institucion?
1} universidad
2) tecnologico
3) otra normat

Recodificacion:
1) otra normal
2) Ofra institucion de nivel superior

V46. ; Aprobaste el examen en esa institucion?
1) Si
2) No
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V47, (Presentaste el examen en esa institucion antes que en el CR.E.N.?
1) Si
2) No

Se incluyeron estas preguntas para saber si los alumnos a quienes se aplico el
cuestionario habian presentado examen en otra institucion.

V4. Area de bachillerato cursado
1) Humanidades - sociales
2) Pedagdgico
3) Exactas
4) Biologicas
5) otro

Este dato nos sirve para identificar cuantos alumnos provienen de otras bachille-
ratos distintos al de humanidades-sociales o pedagoégico. Puede suponerse que
no estaban seguros de querer ser maestros por haber estudiado otra area.

V29. ¢ Conoces el plan de estudios de esta carrera?
1) Si
2) No

Esta cuestion fue planteada para obtener informacidn del conocimienta que tienen
del plan de estudios. Aungue se nos indico que esta informacién fue proporcio-
nada al ingresar al C.R.E.N. por personal de esta institucién, por lo que supues-
tamente todos deberian conocer el plan de estudios.

En los factores familiares para conocer la influencia de los padres en la eleccion
profesional de sus hijos, se formularon |as siguientes cuestiones:

V21. ¢ Como influyeron tus padres en la eleccion de carrera?
1) sugirieron que estudiaras esta profesion
2) apoyaron tu eleccion
3) te obligaron
4) no influyeran
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La influencia de los padres, como vimos en el capitulo anterior, tiene gran impor-
tancia en la decision de sus hijos, porque de alguna forma intervienen en la
misma sea apayando o negando el apoyo. En este estudio este factor es de suma
importancia y consideramos que puede llegar a ser determinante en la eleccion
profesional; por este motivo incluimos tambien las siguientes preguntas:

V22. i Cual fue |a reaccidn de tus padres cuando les informaste que deseabas
estudiar para maestro(a)?

1) alegria

2) disgusto

3) indiferencia

Como consecuencia de la pregunta anterior, vamos a conocer cémo fue la reac-
cion de los padres ante el deseo de su hijo de ser maestro(a). Creemas que es
necesario saber, aunque sea en forma indirecta, cual fue la reaccion de los pa-
dres de familia ante la decision de sus hijos. Es posible que para algunos haya
sido de disgusto e indiferencia, porgue tal vez ellos deseaban estudiaran otra
carrera; para otros pudo haber sido de alegria. La pregunta 17 y 18 tienen rela-
cion con ésta y de alguna manera complementa la informacion.

V17. Profesion deseada por tu madre
1) Lic. en educ. primaria
2} Lic. en educ. preescolar
3) No tenian ninguna preferencia
4y No querian que estudiara
5) Otra carrera

V18. Se plantea de la misma manera que la anterior, pero referida al padre. Am-
bas preguntas se recodificaron para quedar como:

1) Profesién docente

2) Profesién no docente

Estas cuestiones se formularon para conocer si los padres de familia de estos
alumnos deseaban gue su hijo(a) estudiara otra carrera.
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V40. ;Elegiste esta carrera porque el C.R.E.N. esta ubicado cerca del lugar de
donde procedes?

1) Si

2) No

Al hacer este cuestionamiento, queremos saber si el hecho de que ¢l CR.E.N. se
encuentre situado cerca de la localidad de donde proceden los alumnas es motivo
para gue ellos hayan decidido estudiar en esa institucion. Esta pregunta surge
como consecuencia de comerntarios que con frecuencia hacen algunos alumnos
en relacion a que varios padres de familia niegan el permiso para que sus hijos se
trasladen para estudiar en lugares lejanos de la casa familiar. De ahi que
pensemos que esto pudiera hacer que estos estudiantes se vieran en la disyun-

tiva de optar por alguna de las carreras gue se imparten en este centro de edu-
cacon.

En lo que respecta a |ag variable ocupacién de los padres, se plantearon las si-
quientes cuestiones para poder conocer, a fravées de los datos que se obtengan,
como influye la occupacion de los padres en |a eleccidn ocupacional de sus hijos,
particularmente cuando aguellos se dedican a la docencia:

V20. ;La ocupacion de tus padres influyé para que estudiaras la carrera docente?
1) Si
2) No

V36. ¢ Elegiste esta carrera porque tus padres son maestros?
1)-5i
2) No

*V11. Ocupacién del padre
1) Empleado
2) Profesor
3) Actividades agropecuarias
4) Comerciante
5) Obrero
B) Oficios diversos
7) Otros
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Recodificacion: ante la amplia gama de ocupaciones en la que laboran los padres
de estos estudiantes, decidimos hacer |a siguiente categorizacion:

1) Profesor; para quienes se dedican a la docencia

2) No profesor; para las personas gue tienen otro tipo de actividades.

/12 QOcupacion de la madre
1) Labores del hogar
2) Profesora
3) Empleada
4) Comerciante
5) Otras

Recodificacion: Al igual que la variable anterior para hacer la codificacion se usod
el mismo criterio, quedando asi las categorias:

1) Profescora

2) No profesora

V38. ¢ Elegiste esta carrera porque tus familiares son maestros?
1) Si
2) No

En los factores econdmicos, incluimos las siguientes preguntas:

*V6. ¢ Cuantas personas viven en tu casa?

Recodificacion:
1) Familia pequena (2 a 4 personas)
2) Familia mediana (5 a 7 personas)
3) Familia grande (8 y mas personas)

*V7. Personas dependientes econtmicamente del jefe de familia

Recodificacion:
11De1a3
2)Dedab
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3)Mas de 6

"8 Ingreso familiar mensual (Nuevos pesos) N$

Recodificacion:
1) N$80. a N$700.
2y N$750. a N31200.
3) N$1250. a mas

Estas variables fueron incluidas con el propésito de conocer de cuantas personas
estan compuestas las familias de estos estudiantes y su situacion economica
familiar. Esto con la finalidad de darnos cuenta si existe relacién entre estos
factores y el motivo de eleccion de los alumnos de esta institucion; para ello tam-
bién se formularon las siguientes preguntas:

V23. ¢ Tu situacion economica familiar influyd en tu decision de ser maestro(a)?
i 8]
2} No

V24. Menciona como influyé la situacion econdmica familiar en tu decisiéon de ser
maestro(a) (contesta ésta si tu respuesta anterior fue afirmativa).

1) Falta de recursos econdmicos para estudiar otra carrera

2) Para ayudar a su familia al concluir sus estudios

Asimismo en relacion a los factores econémicos obtuvimos informacion relativa a
las becas y a las plazas.

V34. ¢ Elegiste esta carrera porque te van a dar beca?
) 8i
2) No

V35. ¢ Elegiste esta carrera porgue te van a dar plaza?
1. Si
2) No
\VV48. ; Sabes cuanto gana un maestros de primaria o preescolar?

1020091235
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Con la explicacion del por que fueron incluidas cada una de las preguntas que
integran el cuestionario que nos sirve como instrumento recolector de los datos
para esta investigacion, damos por concluido este capitulo, no sin antes mencio-
nar que se anexa el instructivo de recodificacion (Anexo No. 4).



3. CAPITULO TERCERO. ANALISIS E INTERPRETACION.

3.1. Perfil de la poblacion estudiada.

Antes de dar inicio al analisis de |os datos, resulta conveniente mencionar algunas
caracteristicas de |los elementos que componen la muestra, a manera de identifica-
cion de la misma. La poblacién en la que se basa este estudio es de 207 alumnos de
la licenciatura en educacion primaria y de la licenciatura en educacion preescolar,
integrantes de la generacion 1883-1397 del Centro Regional de Educacion Normal
"Dr. Gonzalo Aguirre Beliran" de Tuxpan Veracruz. 116 de estos alumnos corres-
ponden a la modalidad de primarta y 91 a la de preescolar.

El 86% son del sexc femenino y un 14% corresponden al sexo masculino.

En cuanto a la edad, el promedio es de 18.27 anos; se presentaron 3 casos de
16 anos y sélo uno de 21 anos.

Un poco mas de la mitad de los alumnos (58 %) provienen de familias
consideradas como medianas por estar integradas por un numero de entre 5a 7
personas.

Con respecto a la escolaridad de los padres tenemos que el 63.3% de las madres
de familia; cursaron estudios primarios, €l 9.2% poseen estudios profesionales y
un 3.4% son analfabetas; en lo que se refiere a la escolaridad de los padres de
familia, un 454% tienen estudios primarios, el 16.4% cursaron estudios
profesionales y el 2.4% son analfabetas.
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« En relacion con la ocupacion de los padres de familia de los alumnos de la
muestra, podemos decir gue, unicamente el 14.2% de los padres y el 6.9% de las
madres se dedican a la docencia y el resto, que son la mayoria, trabajan en ias
mas diversas actividades y oficios.

3.2. Los Factores Personales.

Los motivos personales se refieren basicamente a las caracteristicas propias del in-
dividuo, las cuales posee independientemente del grupo social al que pertenece o al
ambiente familiar en el que se desenvuelve y que también pueden resultar elemen-
tos importantes al llevar a cabo el proceso de eleccion profesional, como trataremos
de comprobarlo en este analisis. Ello nos debera permitir conocer {os motivos que
tuvieron los alumnos encuestados para decidir cursar alguna de [as modalidades de
educacion basica que se imparten en el C.R.E.N. Para elio consideraremos los
siguientes aspectos: gleccion de esta carrera porque se quiere ser maestro, motivos
de atraccion de esta carrera, motivos para estudiar esta carrera, razén principal para
ser maestro, los cuales analizaremos en {as siguientes paginas.

3.2.1. Eleccidn de esta carrera porque quiere ser maestro.

Tedricamente pareceria |6gico suponer que cuando alguien elige una carrera es
porque realmente desea tener esa profesion. Sin embargo ésto no siempre sucede
asi, comao podemas verlo en la grafica siguiente, en la cual podemos apreciar que el
3.4% de |los alumnos aseguran que no quieren ser maestros. Nosotros suponemos
que eésto puede vincularse con otros dalos de nuestra encuesta los cuales nos
indican que el 1.9% de los entrevistados manifestaron no desear dedicarse a la
docencia, lo que a su vez creemos que también se relaciona con el hecho de que el
6.3% de los encuestados mencionaron que al egresar de esta carrera piensan
dedicarse a actividades no docentes.
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GRAFICA 1
¢Elegiste esta carrera porque quieres ser maestro?

NO CONTESTO

Esta situacion, mas que proporcionar una explicacion, nos lleva a cuestionar la
decisién de algunos de los estudiantes que se encuentran cursando esta carrera, la
cual como vemos, parece no interesarles y por ello piensan posteriormente no
gjercerla.

Esta forma de actuar de estos alumnos en principio nos desconcierta y por ende nos
resulta hasta cierto punto dificil de comprender ;,Cémo es posible que se encuentren
estudiando una carrera cuando probablemente su deseo es seguir o estudiar otra

distinta?

Al respecto consideramos pertinente citar un comentario de Eduardo Spranger
cuando dice que "No hay profesion para la que menos se puede haber nacido que la
de educador, pues a su esencia pertenece una considerable madurez"'. Ello
significa entonces que e/ educador nace no se hace, porque aunque en las escuelas

! Citado por Pérez (1976:79)
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normales se les prepare para este menester -y a traves de la practica profesional se
vayan formando- se requiere tener cierto interés hacia a la carrera y hacia las
actividades propias de ésta, las cuales van a ser desarrclladas durante el gjercicio
profesional. De tal suerte que ante esta situacién consideramaos oportuno conocer,
de parte de los alumnos, que fue lo que les atrajo de esta carrera y qué los hizo
preferiria a otras profesiones.

3.2.2. Motivos de atraccion de la carrera.

Para elegir una ocupacion o carrera profesional generalmente nos damos cuenta
que hay algo que nos atfrae de esta, ya sea el tipo de actividades que se realizan, el
sitio © lugar donde se ha de trabajar, los ingresos que se pueden obtener, asi como
ofros aspectos que nos hacen tener cierta preferencia por esa profesion, y que tal
vez, nos lleve a decidirnos por ella, como puede suceder con las carreras de educa-
cion basica que tienen algunas caracteristicas muy particulares y que sirven para
atraer la atencion de quienes se Interesan en elias. Entre [os atractivos gue hemos
considerado que puede tener el trabajo docente estan: la convivencia con los nifios,
las actividades de ensefanza con éstos y asi también otros aspectos que pueden
atraer la atencién de los estudiantes y por ello decidan cursar aiguna de las
licenciaturas que se imparten en el C.R.E.N.

Siendo asi que como resultado de la encuesta que aplicamos, esta nos arroja que el
86.6% de |los integrantes de la muestra nos senalan que de esta carrera el aspecto
que les atrae es; la convivencia y ensefnanza con los nifios, lo que significa que la
mayoria de estos alumnos se encuentran estudiando alguna de estas carreras de
educacion basica debido a su interés hacia la docencia y el agrado por el trato y
trabajo con los nifos. Sin embargo no podemos dejar de destacar el hecho de que
un 13.4% de la poblacion encuestada menciona que son otros los motivos que les
atraen de esta carrera, ios cuales debido a que esta pregunta fue planteada en
forma abierta, para obtener una gama mas amplia de respuestas entre las que
encontramos: “por las actividades artisticas" "por las manualidades" "por su
superacion personal" "que desarrollo mi habilidad manual" "prepararme para ser
alguien” lo que quiere decir, que estas carreras también pueden representar un
atractivo mas de tipo personal para quien se interesa en su estudio que por lo que
pude representar en si esta profesion en su caracter pedagagico.
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De igual manera como |os atractivos, |10s motivos para estudiar esta carrera resultan
de suma importancia para el analisis que estamos haciendo de este tema, por lo que
a continuacién se mencionan estos.

3.2.3. Motivos para estudiar docencia.

En relacion con los factores que pudieran haber influido en los alumnos de la
muestra para que decidieran cursar alguna de las modalidades de educacion basica
que se mencionan en éste trabajo, consideramos que la vocacion puede resultar uno
de los principales motivos por los cuales los estudiantes eligieron esta profesion.
Asimismo. estimamos que en el perfil de un maestro que labora en el nivel basico,
resulta de primera importancia el interés que muestra hacia las actividades y si-
tuaciones que se presentan en la comunidad en donde se ubica la institucion
educativa en la cual presta sus servicios.

No obstante estas cuestiones que acabamos de mencionar, no podemos dejar a un
lado 'otros " aspectos gue también pudieron haber motivado a los estudiantes a
tomar esta decision, y que en algunos casos pueden resultar hasta determinantes al
hacer su eleccidon de carrera. Por lo tanto, como parte de este proceso consideramos
necesario conocer cuales fueron los factores que motivaron a los alumnos de la
muestra a estudiar alguna de estas licenciaturas, para ésto presentamos la grafica 2.
GRAFICA 2
Motivos para estudiar docencia

OTROS

9,
SERV. 19%

COMUNIDAD
14%

VOCACION
67%
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Como podemos darnos cuenta, las dos terceras partes de la poblacion encuestada
nos hicieron saber que eligieron esta profesidon debido a su vocacidén por la
docencia, que para este trabajo especifico la hemos categorizado como el gusto por
el trato a los nifos, y las actividades de ensefanza que se realizan con ellos. Siendo
asi, que de acuerdo con la informacidn que nos reporta esta grafica, estimamos que
gran numero de alumnos decidieron esta carrera porque les gustan las actividades
que surgen del ejercicio profesional de ésta. Tambien se considera generalmente
como parte de la vocacion o como complemento de esta, |la labor que desarrolla el
maestro en la comunjdad donde trabaja, ya sea ayudando u orientando a sus
habitantes en la solucidn de los problemas que pueden presentarse en ese lugar.

Al respecto tenemos informacion de nuestra encuesta que nos indica que el 45.4%
de los alumnos manifestaron que les gustaria trabajar en el area rural, el 38.2% en
la zona urbana y el 13.5% en la suburbana. Asimismo, al preguntarles por qué pre-
ferian trabajar en esos lugares, expresaron que: para dar ensenfanza y ayudar a los
demas el 44.3%, por comodidad el 42.3% y por otros motivos el 13,4%. De tal mane-
ra, de acuerdo con estos datos, podemos inferir que los alumnos saben que la labor
del maestro del nivel basico se lleva a cabo en cualquier tipo de area, sea urbana,
suburbana o rural, porque su tarea educativa es la ensefianza a quienes asi lo
requieren.

.

No obstante, también podemos apreciar que 18.5% de los estudiantes manifiesta
que para tomar esta decision influyeron en elios "otros motivos”, los cuales no se
relacionan ni con su vocaciéon ni con el servir o ayudar a su comunidad, lo que de
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acuerdo con infarmacion que se tiene de ésta misma encuesta, esos "otros" motivos

a que se refieren los encuestados estan relacionados con aspectos de indole

familiar o economica, como "el deseo de ayudar a sus padres”, "porque no pudo
"won

ingresar a la Universidad", "porque el sueldo de maestro es seguro” y otros mas que
tambien fueron la causa para que las alumnos tomaran esta determinacion.

CUADRO 1
Motivos de atraccidn de la carrera y motivos para estudiar docencia

Motivos de atraccion Motivas para estudiar docencia
de la carrera

VOCACION | SERVICIO A LA COMUNIDAD |  OTROS ToTAL |
CONVIVENCIA Y ENSENANZA 124 23 26 173
717 133 15.0 865
OTRA , 13 5 9 27
48.1 185 33.3 135
TOTAL i
100.0

Como hemos sefalado, un alto porcentaje de estos estudiantes se encuentran
cursando esta carrera debido a su vocacién y a su agrado por la convivencia y
ensefianza a los nifos, lo que viene a resultar una cuestidon sumamente importante,
por las repercusiones gue puede tener a futuro en la educacion de los ninos. Como
dice Eduardo Spranger, "La educacion es una de las profesiones que para ejercerse
en toda su plenitud, requiere de fuego espiritual y necesidad interior'2. Queriendo
decir con ésto gque quien se dedique a esta carrera ha de prodigar amor a sus
alumnos, ademéas de atencidon y esmero en |a preparacion académica de los mismos.

Del cuadro mostrado nos llama la atencion un hecho gue hasta cierto punto puede
resultar contradictorio, como es la situacion que se presenta en quienes manifiestan
que su motive para estudiar docencia es su vocacion, a pesar de que también
manifestaron en ofra parte que no les atrae |la convivencia con los nifios, ni la
ensefanza a éstos, [0 que posiblemente tenga cierta explicacion con otros datos de

2 Citado por Pérez (1976:80)
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gsta misma encuesta en el sentido de que al 1.4% de los entrevistados no les
agraden los ninos y al 1 9% no les guste trabajar con niNnos. En consecuencia ésto
nos lleva a hacer los siguientes cuestionamientos:

,Por que estos jovenes. que aseguran que no les agrada trabajar con nifios, se
encuentran estudiando una carrera en la cual por espacio de casi 30 anos de
gjercicio profesional trabajaran y conviviran diariamente con niﬁos':? ¢ Acaso estos
alumnos no han analizado esta situacion?

Si a ellos no les interesa este hecho, a nosotros si nos preocupa y de gran manera,
porque si convirtieramos esos porcentajes (1.4% y 1.9%) en numero de casos,
entonces tendriamos como resultado que éstas carresponden a 3 y 4 estudiantes,
respectivamente, quienes se encuentran en esas condiciones. No obstante, aunque
pudiera pensarse que esos porcentajes son minimos, si los comparamos con la
totalidad de la poblacidén encuestada, a nosotros nos parece que es una cantidad
significativa de casos 10s que se encuentran en esa situacion y que nos llevan hacer
las siguientes reflexiones:

Si a cada uno de estos estudiantes, ya como maestros, se les asignaran por ciclo
escolar grupeos de 30 ninos, hablando en terminos muy conservadores, porque por
informaciones que se tienen se sabe que generaimente en las escuelas oficiales se
trabaja con grupos mayores que éstos, al multiplicar esa cantidad de nifos por
aproximadamente 30 afios de servicio, obtenemos un resultado de 800 nifios
atendidos por una sola persona en ese lapso de tiempo. Pero recordemes que
estamos hablando de 3 y 4 casos, que multiplicados por 900 nos viene a resuitar
una canfidad de entre 3000 a 3600 nifos que serian atendidos en ese tiempo por
quienes ahora son estudiantes y que reconocen no les agrada el trato con l0s nifos
ni la ensenanza a éstos.

Sin embargo, estimamos que esta situacion pudiera tornarse un pocao mas compli-
cada, si a ello agregamos que en algunas comunidades del estado de Veracruz, asi
como en diversas entidades del pais, funcionan escuelas primarias en las que un
solo maestro atiende simultaneamente los seis grados escolares (lo que se
denaminan escuelas unidocentes o en su caso bidocentes, cuando laboran dos
profesores para atender a la poblacidn escolar que ahi acude), 1o que aumenta en
términos generales el volumen de poblacién atendida por una sola persona a o
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largo de su vida como docente. En cuanto a 10s jardines de nifos. 10s que se ubican
en zonas rurales generalmente son atendidos por una sola persona.

Ahora bien, ante esta situacion nos preguntamos:

¢Que va a suceder con el proceso de ensenanza de esos mas de 3000 nifios que
estaran a cargo de los hoy estudiantes que manifiestan no tener agrado por la convi-
vencia con |os ninos ni por |la educacion de éstos y que como vemos en otros datos
tampoco quieren ser maestros?, ;cémo desarrollaran su [abor educativa éstos,
ahora estudiantes, bajo ese tipo de condiciones personales”?

Creemos gue posiblemente estos cuestionamientos pudieran dar margen a otras in-
vestigaciones, y que en todo caso sera el tiempo el que nos demuestre |o que
acontecera con estos estudiantes y sus futuros alumnos.

Antes de proseguir con éste analisis, creemos oportuno aqui mencionar lo que dice
Platon® en su Republica: Dice el discipulo amado de Socrates, al destacar la
importancia y la trascendencia del educador que "un tejedor sea malo 0 que una
persona se haga pasar por tejedor sin serfo, no sera causa de gran engano para el
Estado; pero si [o serd que los maestros pasen por tales sin serlo”, y agrega: «Si un
mal médico dafa al hombre fisico, un mal maestro dana al hombre entero, haciendo
degenerar las fuerzas del cuerpo, embotando las intelectuales y depravando las
buenas inclinaciones».

E! mensaje de esta cita nos hace reflexionar en la importancia que tiene la labor que
desarrollan los maestros, la cual parecen ignorar los estudiantes que se encuentran
en los casos que acabamos de sefalar y que por ello asumen esa conducta, que no
sabemos si los danard mas a ellos que a sus futuros educandos.

Los cuestionamientos y reflexiones expuestos anteriormente nos lievan a pensar que
el hecho de que se presenten estos casos puede tener varias explicaciones, referi-
das unas a la orientacion vocacional y a la informacion profesional, y otras al
decreto presidencial que permite el ingreso a estas licenciaturas sin importar el area
de bachillerato de procedencia. Pero la que consideramos que conjuga todas estas
explicaciones, es la que se refiere al proceso de seleccion de aspirantes a docentes

3 Citado por Pérez (1976)
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que, parece ser, por los resultados gue se tienen de esta encuesta, que éste no
hace mas que evaluar la preparacion general y no las cuestiones vocacionales o de
interes hacia la carrera, como lo sefalan también ya algunas personas interesadas y
preocupadas por esta cuestion y que han manifestado sus opiniones como el
maestro Luis Herrera y Montes cuando dice que

...la seleccion de los alumnos requiere una atencion mucho mz;yor que la
que se viene dando. No puede consistir en una simple aplicacion de
pruebas mentales y pedagodgicas, por vélidas que sean . Es necesario
buscar procedimientos técnicos que exploren aspectos mas amplios y
profundos de la personalidad4.

Asi también el Profesor Arnulfo Perez Rivera apina que

...es (nsoslayable la necesidad de seleccionar con mucho rigor y formar
con idéntico esmero, a quienes en unién de los educandos han de
integrar la pareja en 1a que conjuga el proceso de educacion, Y que por
desgracia muy poco se ha hecho coma lo comprueba la experiencia.
(Péerez Rivera, 1976.78)

Las aportaciones que hacen estos dos ameritadas maestros vienen a apoyar en
cierta forma el comentario que haciamos en relacién con el proceso de seleccion
para quienes desean ingresar a estudiar estas carreras, y al que al parecer no se le
esta dando la debida importancia, no obstante que presuponemos que tiene una
gran trascendencia como hemos podido observar al traves de los resultados de la
encuesta que no ocupa. Sin embargo, cabe hacer la aclaracion de que en este
trabajo de investigacion no sera abordada esta cuestion, pero resulta un hecho muy
importante y el cual también de alguna forma se involucra en el tema que estamos
tratando y que debido a ésto no podiamos dejar de destacar.

3.2.4. Razon principal para ser maestro.

Ahora bien, en cuanto a la razdén principal que tuvieron los entrevistados para haber
elegido la carrera de maestro, pudiéramos pensar que después de los datos que

4 Citado por Romeo Gomez Saavedra (1879,37)
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conocimos anteriormente, pareceria que algunos de los integrantes de la muestra
tienen "otros" motivos para estudiar docencia que los que comunmente se espera
manifiesten quienes se han de dedicar a la ensenanza. No obstante, para este
trabajo hemos categorizado las razones para cursar estas carreras, en. a) porgue le
gusta y b) otros motivos®.

Asi también, consideramos que este aspecto esta relacionado de cierta manera con
el hecho de que sean Ios propios alumnos quienes hayan tomado la iniciativa de
estudiar alguna de estas licenciaturas en educaciéon basica, como sucedid con el
88.4% de los encuestados, no siendo ésto asi en el 11.6% de los casos quienes
expresaron haber tomada esta determinacién no por iniciativa propia. Esto nos lleva
a inferir que tal vez esta decision fue hecha a sugerencia 0 por presién de otras
personas, que les hicieron optar por alguna de estas madalidades. De ahi que este
hecho nos motive para conocer las razones que tuvieron los alumnos de la muestra
para querer ser maestros en el nivel basico.

CUADRO 2
Razoén principal para ser maestros y motivo para estudiar docencia

Razon principal para Motivo para estudiar docencia
ser maestro
VOCACION SERVICIO A LA COMUNIDAD | OTROS TOTAL
POR QUE LE GUSTA 127 26 24 177
71.8 14.7 13.6 86.3
OTROS MOTIVOS 1 3 14 28
39.3 10.7 50.0 137
205
TOTAL 100.0

Como vemos, en el 71.8% de los casos, concuerda el motivo aducido para estudiar
docencia con la razdn principal para ser maestro, significando ésto que un
porcentaje aito de alumnos eligieron esta profesion porque les gusta y tambien
debido a su vocacion. A este respectec Eduardo Spranger (1960) dice "La educacion

5 Queremos sefalar que hemos agrupado en una sola categoria los “otros motives” dado el reducide tamafio de
nuestra muestra. De otra manera, los resultados hubiesen quedado demasiado dispersos
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es una de las profesiones que para ejercerse en toda su plenitud requiere de fuego
espiritual y necesidad interior'®, lo que significa que quienes han de dedicarse a la
docencia, lo hagan porque en verdad sientan ese amor por los nifios, amor
pedagdgico o eros pardikos como lo denominan Pestalozzi y Kerschensteiner”

Quien elige esta carrera ha de estar consciente de| compromiso que adquiere consi-
go mismo y con los demas a quienes ha de brindar sus servicios eaucativos, hasta
en los lugares mas apartados del territorio nacional. Hasta alld ha de liegar un
maestro a promover el aprendizaje en las areas del conocimiento a quienes asi lo
requieran, no importa que se trate del area urbana, suburbana, rural, en la sierra, en
el valle, en la costa o par doquier la labor del maestre es requerida.

Por ello es tan importante que quienes prefieran cualesquiera de las carreras de
educacion basica lo han de hacer, hasta donde sea posible, tomando en cuenta su
vocacion, que como nos hemos enterado a través de lecturas de material bibliogra-
fico que abordan este tema asi como los datos de nuestra investigacion, este tipo de
eleccion no siempre es bajo esta condicion. Asi nos lo hace saber la informacion que
arroja el cuadro que estamos analizando, en el cual encontramos que varios
alumnos integrantes de esta muestra nos manifestaron que tienen distintos motivos
a los que aqui se senalan para haber elegido esta carrera, y entre los cuales no
fueron considerados los motivos personales o vocacionales, sin0 mas bien otros
referidos a situaciones de indolele familiar o econdmica, los cuales seran analizadas
posteriormente en este capitulo.

Ahora bien, después de haber conocido a traves de los datos de esta encuesta, al-
gunos de los motivos de tipo personal que tuvieron los estudiantes encuestados,
para decidir estudiar alguna de las licenciaturas en educacion béasica que se estu-
dian en el C.R.E.N., nos preguntamos si acaso los alumnos en cuestion, cuando
cursaron sus estudios de secundaria o bachillerato, recibieron orientacién vocacio-
nal para hacer su eleccion profesional. Para dar respuesta a esta cuestion decidimos
indagar mas acerca de este servicio que tenemos entendido se proparciona a los
alumnos en el nivel medio y medio superior.

8 Citado por Pérez (1976'80)
Citados por Spranger (1960)
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3.2.5. Orientacion vocacional.

Determinamos incluir aqui, como parte de los motivos personalies, a la orientacion
vocacional y a la informacion profesional, por ser el espacio que ha de ayudar a los
estudiantes a tomar su decision ocupacional mas acorde con sus caracteristicas
personaies, a sus aspiraciones profesionales y a su situacion econdmica y familiar.
En relacion con este tema, Nuria Cortada (1984:254) dice: "...la orientacion debe
abarcar un proceso de infarmacion del ambiente socicecondmico, educativo,
ocupacional de oferta y demanda de futurg, etc”. €sto quiere decir que este espacio
escolar que se abre, tante en secundaria como en bachillerato, ha de servir para que
se proporcione informacion a los alumnos en relacion con sus aptitudes, sus
intereses, sus habilidades y como llegar a identificarlas. Asimismo, ha de brindar
informacion de las carreras de nivel técnico y profesional que se ofrecen en las
diversas instituciones de educacion superior de la Republica Mexicana, haciéndose
particular hincapieé en el hecho de gque las diferentes ocupaciones que existen en
nuestro pais tienen cierta oferta y cierta demanda, por lo que hace que en algunas
de ellas sean muy solicitados los lugares de ingreso para cursarias.

Asi también, estimamaos menester por parte del servicio de orientacion vocacional
proporcionar toda la ayuda que requieran los educandos para realizar su eleccion
profesional. Siendo asi que para el presente trabajo de investigacion nos interesa
conocer:

s Siestos alumnos recibieron Orientacidon Vocacional.

« Eltiempo en que se |es proporciono este servicio.

¢« Qué personas les informaron de las Carreras de Educaciéon Basica.

« Si a estos estudiantes les propocionaron Informacion Profesional.

+ Fuente de informacion de carrera.

o También entre las caracteristicas personales deseamos conocer la relacion de la
orientacion vocacional y el bachillerato cursade por estos alumnos.

Para hacer este analisis contaremos con los datos de la encuesta que se llevé a
cabo para este fin, asi como [os comentarios que |as personas encuestadas hicieron
en el cuestionario que se les aplico, de tal manera que con ésto se pueda interpretar
la informacion que nos arroja las siguientes graficas y cuadros.
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GRAFICA 3
¢Recibiste orientacion vocacional?

NO RECIBIO
16%

SIEN SEC.
16%

SIEN SEC. Y
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26%

A través de esta grafica podemos contemplar que la mayoria de los estudiantes
recibieron este servicio al cursar sus estudios de secundaria y bachillerato, ésto nos
lleva a suponer que de alguna manera se les preparo para realizar la eleccion de su
carrera, Sin embargo, esta grafica también nos muestra que al 15.8% de los encues-
tados no se les proporciond este servicio en ninguno de los niveles cursados. Por
consiguiente, resulta importante tener presente este dato, debido a las repercusio-
nes que pudiera tener en los integrantes de la muestra el hecho de haber tomado
esta decision, tal vez, sin contar con la informacién que el caso ameritaba y que
seguramente hubiera sido facilitada por la orientacién vocacional.

Asimismo, en relacion con el tema que estamos abordando cabe recordar que la
Secretaria de Educacion Publica, de acuerdo con los antecedentes que se tienen,
ha dispuesto que el servicio de orientacion sea incluido en los planes de estudios de
secundaria y de bachillerato, con el propésito de proporcionar la informacion que
requieren los alumnos para llevar a cabo la seleccion de su carrera profesional o la
ocupacion que les gustaria desemperiar durante su vida adulta.
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Al respecto cabe mencionar gue tuvimos la oportunidad de conocer el programa de
orientacion educativa y vocacional que se aplica a los alumnos de secundaria en el
estado de Veracruz. En el mismo se menciona que para cumplir con la funcidon
formativa, una de las areas fundamentales de este servicio es la orientacion voca-
cional que aspira a que el educando descubra por si mismo sus necesidades
vocacionales, tendencias o inclinaciones, analice las oportunidades que le ofrecen
las Instituciones educativas posisecundarias y las posibilidades de trabajo que
existen en la region donde vive. Estimamos gue con ésto se pretende apoyar a los
estudiantes para gque realicen su eleccidén ocupacional de acuerdo a sus intereses y
a las oportunidades de emplec que pueden tener. As{ también, solicitamos
informacién en algunas preparatorias del area de confluencia al C.R.E.N., en las que
se nos informo que se proporciona educacion vocacional a todos los alumnos en los
diferentes semestres gque cursan.

De igual manera para complementar [a informacion respecto a este servicio gque se
les presta a los alumnos, también nos interesa conocer el tiempo en el cual, estos
alumnos recibieron orientacion vocacional, por lo que a cantinuacidén nos referimos
al mismo.

3.2.5.1. Tiempo de orientacion vocacional.

En cuanto al lapso de tiempo en que los estudiantes recibieron este servicio, cuando
cursaron [a secundaria y el bachillerato, podemos decir gue, por Informacion
adicional que no proporciond la aplicacion de la encuesta, parece ser que el tiempo
que se desting para llevar a cabo esta actividad con los educandos no es el mismo
en todas las escuelas, sino que éste varia, tal vez debido 2 los recursos de personal
de que dispone cada plantel, o segun ¢como queden distribuidas las demas sesiones
curriculares que se imparten a los estudiantes. Ignoramos si al llevarse asi la
orientacién vocacional, pueda considerarse que se esta cumpliendo con la
normatividad establecida por las autoridades educativas, porque ademas sabemos
por informacidn de los propios alumnos, que este servicio se les proporciond a
algunos de ellos en secundaria y en bachillerato, mientras que a otros Unicamente
en alguno de estos niveles.
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Ahora bien, en cuanto a la cantidad de tiempo durante el cual se dio esta atencion a
los educandos, tambien notamos gque existe cierta variacion. En algunos casos, los
estudiantes reciben esta orientacidn a lo largo de un semestre, pero en otros casos
dicho servicio puede durar mas © incluso menos, desde una hora, un dia, una
semana, mas de un semestre un mes, etc. En fin, e&sto nos da la impresion de que
cada escuela asigna este tiempo de acuerdo a sus posibilidades 0 a lo que
consideran necesario, y no como |o estipula la Secretaria de Educacion Publica.
Siendo asi que los datos que sobre el tema se mencionan a continuacion
corresponden tnicamente a los 169 alumnos que si recibieron este servicio.

CUADRO 3
Recibid orientacion vocacional y tiempo que la recibié

Recibio
orientacion Tiempo que la recibid
vocacional
i
UN SEMESTRE MAS DE UN'SE- | MENOS DE UN SEMESTRE TOTAL
MESTRE
Si 35 86 48 169
207 509 284 1000

Con la informacion que nos arroja este cuadro, podemos constatar {0 que ya men-
ciondbamos en cuanto a la gran disparidad que existe en el tiempo que las institucio-
nes educativas determinan para el servicio de orientacion vocacional que han de
proporcionar a los estudiantes. Esto nos conduce a pensar que pareceria que la
Secretaria de Educacion no hubiera reglamentado el tiempo para esta actividad, sin
embargo, existen disposiciones para que sea prestado este servicio a los alumnos
en un tiempo previamente estipulado para esa encomienda.

La opinidon generalizada entre los alumnos de la encuesta es que el tiempo
destinado para este menester no es suficiente para que se les proporcione la
informacién indispensable que les ayude a elegir una ocupacion adecuada a sus
intereses y a sus caracteristicas personales. Por ello, seria conveniente investigar a
que se debe esta situacion, si es del conocimiento de (as autoridades educativas y,
de ser asi qué hacen estas para tratar de solucionar esta cuestion. Sin embargo,
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consideramos que ésto imphicaria otro tipo de investigacion en la cual se pudiera
profundizar mas acerca de este servicio

3.2.6. Informacion profesional.

Cuando hablamos de informacién profesional nos referimos a las caracteristicas, ac-
tividades de las diferentes profesiones, asi como los rasgos personales que han de
poseer quienes deseen dedicarse a las mismas. También a ésto suele lHamarsele
profesiografia. En cuanto a este aspecto relacionado con el tema y poblacion gque se
estudia en este trabajo, tenemos que el 82.6% de los encuestados recibieron infor-
macion profesional, contrariamente al 17.4% a quienes no se les proporciono. Por o
tanto, ésto Ultimo puede ser la causa de algunas situaciones que pueden presen-
tarse en estos estudiantes por no haber tenido la informacidn previa de las carreras
de educacidn basica y hayan elegido alguna de ellas y posteriormente se den cuenta
que esta no era como ellos habian pensado, como probablemente les sucedid a las
persanas de los ejemplos que referimos en el primer capitulo de este trabajo, y
quienes tal vez, al igual que algunos de [os elementos de la muestra, tenian refe-
rencias muy superficiales de la tabor que desarrollan los docentes en sus escuelas
primarias o en los jardines de nifos. Quizas debido a esa desinformacion es que se
llegan a presentar situaciones como a las que hemos hecho referencia. Por lo que
ésto nos motiva para desear saber algo mas acerca de la informacion profesional
que recibieron los alumnos de la muestra.

CUADRO 4
Recibié orientacion y recibié informacion profesional

Recibid orientacion Recibi¢ informacion profesional
vocacional
Sl NQ TOTAL
Si 149 25 174
856 144 841
NO 22 1" 33.0
66.7 333 15.8
TOTAL 207
100.0
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Continuando con el analisis de la informacion profesional, se presenta este cuadro,
en el cual pareciera existir cierta contradiccidn en la informacion que nos presenta,
porque nos encontramos con que varios de estos estudiantes no recibieron orienta-
cion vocacional, pero si informacion profesional. Ante esto surge inmediatamente la
pregunta ;a qué se debe esta situacion? y la probable respuesta pudiera ser que al-
guien, no necesariamente el orientador vocacional escolar, les hayé proporcionado
datos de algunas carreras, posiblemente en las que ellos se interesaban.

Asi también, es importante destacar de este cuadro, un 33.3% de los que no
recibieron orientacion vocacional tampoco les fue proporcionada informacion
profesional, lo gue pudiera originar algunos problemas de los cuales ya hemos
hablado con anterioridad. Lo que si queremos es remarcar este hecho que afecta en
cierta manera a los alumnos, porque son ellos quienes no reciben este servicio que
resulta tan util y necesario para |levar a cabo la eleccion profesional.

3.2.6.1. Fuente de informacion de carrera.

Ahora bien, otro aspecto que también se ha de considerar como parte de la orienta-
ciéon vocacional es lo referente a la fuente de informacion, esto es, quién informa a
los estudiantes sobre las carreras profesionales y sus alternativas, ya que
consideramos que a traves de comentarios se puede llegar a influir en ellos de
diversas formas ya sea para que se inclinen hacia una determinada actividad
profesional, cuando ésta sea del agrado del informante 6, en su caso pudieran
hacerse criticas hacia una profesion especifica, lo cual provocaria cierta
predisposicién negativa por parte de los estudiantes hacia esa ocupacion.

Al respecto Marvin Powell (1985:441) comenta que cuando él preguntd a alumnos de
secundaria si pensaban en la ensefanza como carrera, las respuestas de éstos
fueron en el sentido de que si habian pensado en esa posibilidad, pero que sus
maestros los desanimaron hablandoles de multiples inconvenientes de esta
profesidén como, por ejemplo, los bajos sueldos, |la necesaria preparacion de las
clases, la revision de las tareas escolares, etc., y que siempre parecia que se
estaban quejando de su trabajo.
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Asi también, puede suceder que padres de familia, familiares, amiges y otras
personas, al referirse a la profesién de maestiro, mencionen Unicamente aspectos
negativos de ella, provocando, tal vez con ésto que algunos jévenes, al enterarse de
estas cuestiones, lleguen a desistir en su deseo de dedicarse a la docencia. Sin
embargo, otros hacen caso omiso a esos comentarios y deciden estudiar esta
carrera a pesar de las opiniones de los demas que, como nos_damos cuenta,
también pueden causar en ciertos estudiantes algunas confusiones al hacer su
eleccion profesional.

No obstante las situaciones que se presentan en relacién a esta cuestion, resulta
necesario destacar que de igual manera hay personas distintas al orientador que
proporcionan informacion profesiografica a los alumnos, probablemente, con el unico
deseo de ayudarles a tomar su decision ocupacional, sin tratar de influir en su
determinacion. De ahi que consideremos la necesidad de saber quiénes les
proporcionaron informacion a estos alumnos referente a las carreras de educacion
basica.

CUADRO 5
Recibio informacion profesional y fuente de informacién de carrera

Recibio
informacion Fuente de informacién de carrera
profesional
Padres Maestros | Familiaresy | Por cuenta propia | Ctros TOTAL
Amigos
si 14 35 60 26 35 170
8.2 20.6 35.3 15.3 208 82,9
2 2 21 3 7 35
NO 5.7 5.7 60.0 8.6 20.0 17.1
205
TOTAL 100.0

En relacién a lo que acabamos de mencionar, observamos que los alumnos de la
muestra obtuvieron datos referentes a estas carreras de distintas personas, siendo
principalmente su fuente de informacion los familiares y amigos, gue como menciona
Jahoda (1852) ".. 1a mayoria de los casos de eleccion vocacional es determinada por
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la influencia infermal de padres, parientes y amigos"®. Pensamos que tal vez ésto se
debe a que son las relaciones mas cercanas que tiene el individuo y quienes
posiblemente tienen cierta confianza para solicitarles esta clase de ayuda.

Ademas, consideramos que al igual que los orientadores vocacionales de las escue-
las, se requiere la participacion tanto de ios padres de familia, como de los maestros
y demas personas que se interesen en ayudar a los estudiantes ‘para que éstos
lleven a cabo una eleccion profesional acorde con sus caracteristicas personales y
con su situacidn econdomica y familiar.

Ahora bien, como hemos visto, la orientaciéon vocacional y la informacion profesional
constituyen un servicio que se ha instrumentado por parte de las autoridades
educativas para orientar, ayudar y apoyar a los alumnos en el proceso de eleccion
ocupacional. Y podemos anadir que, a pesar de que esta reglamentado este
procedimiento académico, parece ser -segun nas hemos dado cuenta- que se da
diferente interpretacion de las normas establecidas para este fin. Quizés a eso se
debe que este servicio acusa algunas deficiencias, y que de cierta manera se afecte
a los estudiantes, como éstos nos [o hicieron saber a través de |os comentarios que
expresaron en el cuestionario que se les aplicd como parte de esta investigacion,
siendo algunos de ellos |los siguientes:

+ '"se debe intensificar un poco mas la orientacion vocacional y la
informacion profesional”;

* "que también se proporcione este servicio en educacion primaria"

¢ "cuando se apliquen tests, que se den a conocer los resuitados a los
interesados™

e ‘'es poca la que recibi, y a las demas generaciones deben informarles
con mas tiempo";

e "es importante {a orientacion vocacional y deben darla con mas
tiempo".

Con estas aportaciones que hicieron los encuestados se corroboera, de cierta forma,
lo que apuntabamos anteriormente en el sentido de que esta asistencia presenta al-
gunas insuficiencias que seria conveniente subsanar para mejorar este servicio, que
como parte del bachillerato ha de aportar a los alumnos “"una informacién mas

8 Citado por Powell (1985:436)
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amplia de caracter profesiografico, para apoyar su eleccion profesional” (SEP,1984).
Esto se contempla en el plan de estudios de estas licenciaturas como uno de los
rasgos de egreso del bachillerato que han de cursar quienes aspiren a estudiar
alguna de las modalidades de educacion basica. Y como elemento de este proceso,
también el bachillerato es analizado en este trabajo de investigacion.

3.2.7. Area de bachillerato cursado.

Esta se refiere a los estudios académicos que se cursan posteriores a ios de secun-
daria, los cuales vienen a ser una especie de eslabdén entre ese nivel y los estudios
superiores. Las areas en las que el bachillerato debe ser cursado, varia segun el
tipo de profesidn para la cual se prepara, ya sea ésta de caracter técnico,
agropecuario, pesquero, industrial, de servicios, de humanidades, de ciencias
sociales, pedagdgico, economico administrativo, de ciencias biclogicas, de ciencias
exactas o0 de ingenieria, etc. Es importante mencionar que, generalmente, cuando se
elige el area de bachillerato que se va a estudiar, de alguna manera se esta
seleccionando la profesion que se desea seguir. Por ello consideramos necesario
que cuando los jovenes decidan su bachillerato, posean la infermacion pertinente
que les ayude a ubicarse en el area que les corresponda, de acuerdo con sus
intereses y con |a carrera profesional que posteriormente desean cursar.

Por lo que, asi de esta manera, relacionando este aspecto con el tema que estamos
abordando en esta investigacion, tenemos que, de la informacién obtenida para el
presente trabajo, el 60% de los alumnos provienen del area de humanidades-socia-
les, el 17.9% proceden del bachillerato pedagogico, y el 21.7% de otros (bioldgicas,
exactas, administrativas, etc.) por lo gque en relacion con éstos udltimos,
probablemente el bachillerato que cursaron no estaria acorde con las licenciaturas
en educacion basica que han elegido, por las razones ya mencionadas en este
trabajo. Sin embargo, con lo dispuesto en el mencionado acuerdo presidencial en
cuanto al requisitc de ingreso, este bachillerato resulta ser tan valido como cualquier
otro para cursar estas carreras.

Con esto, en cierta forma estos resultados vienen a corroborar nuestras
apreciaciones con respecto a la flexibilidad que presenta este acuerdo, al permitir
que sin distincion de area de bachillerato se dé cabida a guienes deseen estudiar
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cualguiera de las licenciaturas en educacion basica. No obstante que unicamente la
guinta parte de |a poblacion encuestada curso "otros" bachilleratos, e€sto no quiere
decir que por esa razdn se le reste importancia a este hecho, sino por el cantrario,
esta situacion nos manifiesta en cierta forma la necesidad de analizar, los
inconvenientes de las disposiciones de este acuerdo, asi como los motivos que
estos alumnos manifiestan para estudiar docencia cuando anteriormente deseaban
cursar otra carrera.

CUADRO 6
Area de bachillerato y motivo para estudiar docencia

Area de bachillerato Motivo para estudiar docencia
Vocacidn I Serv. a la comunidad Otros TOTAL
Humanidades Sociales 88 14 22 124
71.0 113 177 60.5
Pedagdg.co 25 & s 36
69.4 167 13.9 1786
Otios 25 9 11 45
556 200 24.4 22.0
TOTAL 205
100.0

De aqui podemos destacar dos aspectos que consideramos importantes:

En primer término, advertimos que la mayoria de estos alumnos, independientemen-
te del bachillerato de procedencia, manifiestan que se encuentran estudiando esta
carrera debido a su vocacion, lo gue nos hace deducir que les gusta la ensenanza y
el trato y convivencia con los nifios, lo que posiblemente favorecera el desempefio
de su labor educativa con su alumnos.

Asi también, observamos que un considerable porcentaje de alumnos, de todas las
areas de bachillerato que se mencionan en ias categorfas, dicen que el hecho de
estar cursando estos estudios profesionales no se debe a su vocacion, ni al deseo
de ayudar a la comunidad, sino a otros motivos, siendo evidente que este porcentaje
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es mayor en quienes provienen de "otros" bachilleratos. Postiblemente ésto se debe
a algunas de las razones ya expresadas con anterioridad en este trabajo. Sin embar-
go, esta situacion nos induce a preguntarncs ¢;cudles seran esos factores que
motivaron a estos estudiantes a cursar alguna de estas modalidades? Quizas la
respuesta a esta interrogante la encontraremos en el analisis de ios demas
elementos que se han considerado para esta investigacion.

3.2.7.1. Deseaba estudiar otra carrera.

Generalmente, cuando se cursan los niveles de secundaria y de bachillerato, no se
tiene bien definida la carrera que se desea cursar, tal vez porque se carece de
informacién que permita tomar una determinaciéon de ese tipo, o simplemente porque
son etapas propias del desarrollo vocacional de los sujetos, como lo senalan varios
autores de quienes Super y sus colaboradores (1957)¢ hacen una sintesis. Estos
autores presentan en forma esquematica las ideas de diversos autores, clasificando
las etapas de la vida vocacional del individuo desde su nacimiento hasta el retiro
laboral, indicando en cada una de ellas las caracteristicas propias de esa fase. Sin
embargo, para nuestro estudio solamente centraremos nuestra atencion en la etapa
de exploracion (edad de 15-24 anos), porque de acuerdo con la edad de los
alumnos de nuestra muestra, ellos se encontrarian en esa fase en la que se
menciona que los individuos pasan tambien por otras subetapas como son;

e« | a etapa tentativa (15-17 anos), en la cual aun los sujetos se encuentran en
elecciones tentativas de lo que desean estudiar, llegando posteriormente a

« |3 etapa de transicion (18-21 anos), en donde "se tiene mas en cuenta la realidad
cuando se ingresa al mercado de trabajo o se inicia la educacidon profesionai.
Importa entonces completar un concepto de si mismo" (Powell 1985;421).

s [a etapa de prueba (22-24 anos), que corresponderia propiamente ya al ambito
laboral.

Con esta informacion nos damos cuenta de como, debido a la transformacion natural
del desarrollo humano, la conducta vocacional tambien va presentando cambios

9 Citado por Marvin Powell (1985)
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importantes, los cuales se reflelan a través de nuestros intereses y de nuestras
acciones. De tal manera, esto nos puede ayudar a tratar de interpretar el hecho de
que algunos estudiantes en un tiempo desean cursar una carrera y posteriormente
cambian de idea. No obstante esta cuestion, no podemos dejar de senatar que en
ocasiones, cuando nos interesa alguna profesion en especial, pueden presentarse
situaciones ajenas a nuestra voluntad que nos hacen desistir de ellas, como tal vez,
pudo haberle sucedido a algunos de los estudiantes encuestados.

CUADRO 7
Area de bachillerato y si deseaba estudiar otra carrera

Area de bachillerato Deseaba estudiar ofra carrera

sl NO TOTAL

87 57 124

Huma. sociales 540 46 0 60.5

20 17 37

Pedagdgico 54.1 458 18.0

3t 13 44,

Otras 70.5 2895 21.5

TOTAL 205

100.0

Como vemos en este cuadro, mas de la mitad de los estudiantes procedentes de to-
das las areas de bachillerato que se mencionan deseaban estudiar otra carrera,
siendo mayor este porcentaje en quienes provienen de "otros" bachilleratos Ello
pudiera significar que algun motivo los hizo cambiar su preferencia ocupacional y
optaron por cursar alguna de estas modalidades, que tal vez inicialmente no habian
considerado estudiar y por eso se habian inclinado hacia otro bachillerato que sirvie-
ra de antecedente para seguir otra profesion.

Con la informacion gue nos aporta este cuadro se corrobora en cierta manera lo que
habiamos mencionado en paginas anteriores, en relacién a que quienes habian
estudiado algun bachillerato de los que categorizamos como "otros", suponiamos,
habian deseado estudiar otra carrera y que tal vez, debido a algin motivo especial
habian declinado este deseo.



77

Sin embargo, con sorpresa para nosotros, descubrimos que quienes cursaren las
areas de humanidades de sociales o la pedagogica, tambien habian querido estudiar
otra carrera. Posiblemente ésto se debe a que estos estudiantes no habian definido
claramente su deseo de estudiar docencia, o quizas porque alguna cuestion les
impidio estudiar otra profesion que correspondia a esta area de interés. No obstante
estas posibles explicaciones de |os resultados de este cruce de variables, deseamos
saber ¢por qué desistieron de estudiar otra carrera? ;que factores o les permitie-
ron cursar esa otra carrera? Seguramente que los demas datos que se presentan
podran dar respuesta a estas preguntas.

3.2.7.2. Notivos de renuncia.

Los motivos de renuncia a que nos referimos en este estudio, vienen a ser las
causas o factores que pueden haber influido en los alumnos de la muestra para
declinar su deseo de cursar otra carrera y optar por alguna de las modalidades de
educacion basica que imparte el C.R.EN. Asi es que para este estudio hemos
circunscrito los motivos de renuncia a la falta de recursos, fundamentalmente los
econbémicos, para poder cursar otra carrera, y la categoria de "otros" para quienes,
de acuerdo con informaciones obtenidas, se refieren a cuestiones ya sean familiares
o de otro tipo como por ejemplo: "ayudar a su familia", "porque el gobierno ayuda a
los que estudian en esa institucion”, etc. Asi también, para quienes mencionan no
haber podido ingresar a otra institucion de educacion superior, que de acuerdo con
los datos de la encuesta aplicada para este trabajo tenemos que:

e el 27% de estos alumnos presentd examen de admision en otra institucidon, y de
éstos el 4% lo presenté en otra escuela Normal y el 13% en otra institucion de
nivel superior (Universidad, Tecnolagico );

¢ aprobaron unicamente el examen el 16.4%, de éstos un 4.3% presentaron en otra
institucion antes que en el C.R.EN.

En consecuencia, podemos considerar la posibilidad de que algunos de los
estudiantes de |la muestra hayan desistido estudiar otra carrera por alguna de las
cuestiones que se consideran en estas categorias como veremos en el cuadro
siguiente.
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CUADRO 8
Area de bachillerato y motivos de renuncia a carrera

Area de bachiilerato | Motives de renuncia a cafrera

Por falta de recursos | Por agrado a la docencia Otros TOTAL

4 27 20 | 63

Huma. Sociales 309 37 29.4 5714

3 12 5 20

Pedagogico 15.0 60.0 250 1686

7 16 3 3

Otros 2286 518 258 2684

119

TOTAL 100.0

Antes de comentar este cuadro, queremos recordar quée los datos que se presentan
en el mismo corresponden unicamente a gquienes manifestaron haber deseado
estudiar otra carrera. Asi entonces despues de haber hecho esta aclaracion, nos
disponemos a tratar de interpretar la informacidn que arroja este cruce de variables
en el que podemos observar

Que un considerable porcentaje de alumnos optaron por estudiar esta carrera
debido a su agrado por la docencia, posiblemente mas que otra ocupacion. Lo que
posiblemente signifiqgue que a estos estudianies les agradan las actividades
relacionadas con la ensenanza de los ninos y, que tal vez, el resultado de ésto se
refiejara en la labor educativa que desarrollen ya como docentes en sus escuelas
primarias o jardines de nifios.

Asimismo, nos damos cuenta de que se presentan casos de alumnos que dicen ha-
ber renunciado a la otra carrera que deseaban por carecer de recursos para estu-
diarla, por lo que en relacidn con esto, mencionaremos lo que dice en este sentido
Donald E. Super (1962), quien expresa que la familia posee los recursos, ya sean
monetarios © de relaciones, que hacen accesibles € inaccesibles ciertas
ocupaciones y empleos, ejerciendo asi de esta manera cierta influencia sobre el nifio
o el adolescente para que éste determine su eleccion profesional y por ende su
ingreso a un determinado centro de aprendizaje. Como vemos en |os resultados de
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este cuadro, esta cuestion pudo influir y determinar que varios de los encuestados
optaran por estudiar alguna de estas carreras de educacion basica que se imparten
en la institucion ya mencionada, debido a la falta de recursos para estudiar otra
profesion.

De igual manera podemos observar que guienes cursaron "otro" bachillerato,
renunciaron a estudiar otra carrera por "otros motivos", distintos a Ios“que se refieren
en estas categorias. De tal manera que ésto hace pensar que quizas esos "otros
motivos” a los que aluden estos alumnos s€an algunos de los factores que posterior-
mente se analizaran.

3.3. Motivos sociales.

Los motivos sociales vienen a ser las condiciones externas al sujeto que surgen de
la convivencia con los integrantes del grupo social del que se forma parte y que en
cierta forma lo mativan a tomar decisiones, tales como la eleccién profesional, que
esta siendo analizada en este estudio a partir de |la influencia que pueden ejercer
estos motivas en los alumnos del C.R.EN., especificamente en quienes formaron
parte de la muestra que se considerd para este estudio al tomar su decision con
respecto alguna de las carreras de educacion basica que ahi se imparten. Para ello
se han considerado solamente algunos factores que suponemos pudieran haber n-
tervenido de manera casi determinante en este proceso, los cuales a continuacion
vamos analizar para conocer su vinculacion e intervencion en la seleccién
ocupacional que realizaron los estudiantes de esa institucion.

3.3.1. Factores familiares.

Para esta investigacion estimamos que uno de los principales motivos que
posiblemente influyen en esta toma de dicisiones es la familia, que como dice Jenny
Valcarcel (1984), viene a representar el primer circulo de influencia en la eleccidn
profesional, lo que ella denomina "el circulo menor" al ambiente inmediato de la
convivencia humana y a quienes el individuo en ocasiones suele recurrir a consultar
0 a solicitar ayuda para la toma de su decision vocacional, como nos lo muestran
algunos de los datos obtenidos en nuestra encuesta, donde encontramos que:
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Entre quienes solicitaron la opinion de alguien para hacer su eleccion, el 62%
acudio a maestros y amigas, el 30.9% a familiares y el 62.9% solicito la opinién de
sus padres, [0 que nas hace suponer que estos, de manera preponderante, pueden
ejercer en sus hijos cierta influencia, ya sea directa e indirecta, en la determinacion
acupacional. Para este estudio hemos considerado analizar la intervencion de los
padres de familia a partir de.

« Lainfluencia de los padres en la eleccion de carrera de sus hijos,
« asi como la influencia de la ocupacién de [os padres en |a decision ocupacional
de sus hijos.

3.3.1.1. Influencia de los padres en la eleccién de carrera.

Ya algunos investigadores como Lipsett (1962)19, Rosenberg (1957)"" y el mismo
Osipow (1986} se han referido a este tema mencionando que los padres de familia
influyen en sus hijos de alguna forma para que éstos tomen su decision ocupacional,
ya sea ejerciendo cierta presion sobre ellos, sugiriendo cierta actividad ocupacional,
apoyando sus inclinaciones vocacionales o dejando a su hijo tomar libremente su
determinacion. De donde tenemos entonces que entre los estudiantes de nuestra
muestra, sus padres se manifestaron, con respecto a la seleccion de esta carrera,
como nos lo indica la grafica;

10 Citado por Osipow (1986:231).
™ Citado por Osipow (1986'231).
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GRAFICA 4
¢ Como influyeron tus padres en la eleccion de tu carrera?

SUGIRIERON
7%

NO APOYARON
2%

NO INFLUYERON
8%

OBLIGARON
1%

APOYARON
82%

Como podemos advertir, la mayoria de los padres de familia apoyaron la decision de
sus hijos de querer estudiar para maestros de educacion basica. Esto posiblemente
se deba a que, de acuerdo con informacion obtenida en esta investigacion, el 24.8%
de las madres de familia y el 14.6% de los padres deseaban que sus hijos se dedica-
ran a las actividades docentes, por lo que de esa forma, quizas, mostraron su prefe-
rencia hacia esa profesion. Aunque también suponemos que ellos consideran que
una buena eleccion profesional es la que va a satisfacer las condiciones personales
de sus hijos y que a su vez les va a traer un cierto beneficio, y posiblemente, pleno
desarrollo profesional y personal.

Asi también, en esta informacion encontramos a quienes sugirieron a sus hijos
estudiaran alguna de estas carreras. Sin embargo nos damos cuenta que algunos
padres prefirieron no intervenir en la decision de sus hijos, tal vez para no interferir
en eésta. En contraste a lo que hemos mencionado, tenemos a quienes no apoyaron
esta determinacion de sus hijos; tal vez ellos no estaban de acuerdo en que se
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dedicaran a esta profesion, como podemos darnos cuenta a través de otros dates de
esta investigacion, los cuales nos indican que tres cuartas partes de {(a totalidad de
los padres de familia no deseaban que sus hijos se dedicaran a las actividades
docentes. De tal manera que a eso posiblemente se debe el proceder de quienes no
dieron la anuencia a sus hijos para cursar estos estudios.

Ahora bien, en contraparte a éstas, en la grafica podemos apreciar que se presentan
casos a quienes sus padres |0s obligaron a cursar esta carrera, por lo que al respec-
to resulta oportuno citar a Max Marchand cuando dice: "'no se puede tener corazon
para imponer la carrera docente un joven que por anticipado se sabe condenado a
los mas graves fracasos pedagégicos''2. Y que como hemos visto, puede dar fugar a
que se presenten casos como los que mencionan: gue no quieren ser maestros y,
que inferimos, les desagrada todo lo concerniente a la actividad docente en el nivel
de educacion basica. Por |o tanto ésto nos hace pensar que quizas a los alumnos
gue manifiestan esa forma de pensar, sus padres los hayan obligado a cursar estos
estudios a pesar de qgue ellos estén en desacuerdo en dedicarse a la docencia, y por
ende nos lo hicieron saber en et cuestionario que se les aplicd como parte de esta
investigacion.

En consecuencia, pensamos que tal vez aquellos jovenes cuyos padres hayan
influidoa en forma determinante para que decidieran estudiar alguna de estas
carreras, cuando se encuentren como estudiantes o ya como profesionistas,
pudieran presentar algun problema, probablemente de identificacion con la carrera,
de falta de interés hacia la misma, asi como indiferencia a su trabajo u otra situacion
que pudiera llegar a afectar el proceso de ensefianza-aprendizaje de los ninos.

Sin embargo, pudiéramos decir que no unicamente de alguna de estas formas que
se han mencionado pueden intervenir fos padres de familia en la decision profesio-
nal de sus hijos sino, tambien creemos, que la ocupacion de éstos pudiera en cierta
manera intervenir en |la decision ocupacional que tomen sus hijos.

V2 Citado por Pérez (1976:79).
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3.3.1.2. Ocupacion de los padres.

En estrecha relacion con lo que se menciona anteriormente encontramos que la
ocupacion de los padres, quizas de manera muy sutil, puede influir en la decision
profesional de los hijos, debido a |las posibles situaciones afectivas y de identifica-
cién que pueden surgir de la relacion entre padres e hijos.

GRAFICA 5
¢La ocupacion de tus padres influyé para que estudiaras la carrera docente?

75%

m si ENO B NO CONTESTO

Esta grafica nos reporta que sb6lo en el 23.2% de los casos, la ocupacion de los
padres influyd para que los hijos estudiaran |la carrera docente, |o cual no significa
gue su ocupacion sea la de maestro, como nos reportan otros datos de esta
encuesta, de donde tenemos que el 83.6% de los padres de familia no son maestros
y que éstos se dedican a otro tipo de actividades como pueden ser; la de empleado,
agricultor, comerciante, obrero, plomero, carpintero, albanil, etc. Sin embargo, posi-
blemente debido a la situacion econémica y social que vive |a familia, derivado ésto
de la actividad ocupacional de los padres de familia, es lo que hace en ocasiones a
los hijos seleccionar una carrera que de alguna forma les permita mejorar sus
condiciones de vida, llegando de esta manera a decidir cursar cualesquiera de las
modalidades de educacion basica que se imparten en el C.R.E.N. Decimos ésto
porque ellos saben que al egresar de ahi obtendran un empleo y un sueldo seguro,
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asi como las prestaciones sociales que llevan consigo el tener una plaza de trabajo
en el gobierno, por lo que tal vez los alumnos avisoraron esta situacion, gue
mejoraria sus actuales condiciones de vida y optaron por ingresar a esta institucion.

Ahora bien, dado que unoc de los objetivos de este trabajo es investigar la influencia
que puede ejercer en los hijos la ocupacion de los padres, especificamente cuando
éstos son maestros y se dedican a la docencia, decidimos formu‘lar el siguiente
cuestionamiento:

3.3.1.3. Eleccién de esta carrera porque sus padres son maestros.

En relacidn al hecho de que algunos hijos siguen carreras parecidas a las de |os
padres, varios investigadores han hecho estudios; entre elios se encuentran Samson
y Steffire (1952), Beilin (1955), Gunderson y Nelson (1965) Kripper (1963), Clark
(1967)13 y otros mas. Ahora bien, podemos decir que ciertos alumnos se interesan
por estudiar la misma profesion de sus padres que son maestros, quizas porque a
unos les gusta ésta, otros porque es ia que mas conocen y también hay quienes lo
hacen porgue sus padres al jubilarse les dejaran su plaza. Es asi como varios
estudiantes llegaron a tomar su decision, por lo que para tener una informacion mas
amplia resaltamos la siguiente grafica y cuadro que nos reportaran como se
presenté esta variable en los elementos de la muestra.

13 Gitados todos elios por Osipow [1986.232)



85

GRAFICA 6
¢Elegiste esta carrera porque tus padres son maestros?

81.6

Sl NO NO CONTESTO

En la distribucién de porcentajes de esta grafica podemos observar que la mayoria
de los estudiantes no hicieron su eleccién porque sus padres sean maestros y
unicamente el 8.2% hizo su seleccién por este motivo. Tal vez la explicacion de esta
situacion que se presenta, sea porque de acuerdo con otra informacion que se tiene
de esta misma muestra, solamente el 16.4%, que vienen a ser 34 casos, alguno de
los padres es Profesor y en 6 de ellos ambos tienen esta ocupacion, lo que pudiera
significar que por esa razén fueron pocas las personas que contestaron afirmativa-
mente. En consecuencia a pesar de este resultado deseamos conocer si el hecho de
que sus padres se dediquen a la docencia, fue motivo para que éstos alumnos
decidieran elegir esta profesion . Al respecto se presenta el siguiente cuadro:
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CUADRO 9
Ocupacion de los padres y eleccion porque sus padres son maestros

Eleccion por que sus padres son maestros
Ocupacion de los padres
Sl NO TOTAL
12 19 31
Profesor 38.7 61.3 16.7
5 150 155
No profesor 3.2 96.8 83.3
TOTAL 186
100.0

Al examinar este cuadro notamos que de los alumnos cuyos padres son maestros,
mas de la mitad dicen que ésto no constituyé el motivo para que ellos decidieran
cursar esta carrera. A pesar de ésto, no se puede descartar la posibilidad de que el
ambiente familiar en el que han vivido y en el cual de alguna forma ha estado
presente la ocupacion de sus padres, haya influido en la toma de su decision.

Ahora bien, de quienes manifestaron haber hecho su elecciéon debido a que sus
padres son docentes, podemos inferir que esta decisién pudo generarse a partir de
varias cuestiones como:

* El hecho de que sus padres al jubilarse les vayan a dejar su plaza, y ésto pudiera
ser el motivo de su determinacion.

» Asi también, otra explicacion pudiera ser que debido a la admiracion que sienten
hacia sus padres, asi como por la labor educativa que éstos realizan, sus hijos,
con el afan de imitarlos y seguir su ejemplo posiblemente deciden estudiar la
misma carrera que ellos.

* Igualmente, otra justificacion pudiera ser que por la estrecha relacion afectiva con
sus padres, los hijos logren identificarse con ellos de tal manera que deseen
dedicarse a su misma profesion.

Cabe hacer mencién que algunas de éstas explicaciones estan basadas en comen-
tarios que nos hacen los mismos alumnos, referentes a los motivos que tuvieron
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para elegir esta carrera Entre esos factores que, segun ellos, intervinieron en su
eleccion, encontramos a {a familia y, en especial, a los padres.

3.3.2. Motjvos econdmicos.

Consideramos que estos motivos estan en funcion de los factores, elementos o
recursos economicos de los que dispone la familia para tratar de cubrir las necesi-
dades de la misma. Sabemos, ademas, que en |la mayoria de los casos este aspecto
depende fundamentalmente de la percepcion economica de los padres, lo que a su
vez esta relacionado con la ocupacion laboral del jefe de familia, quien provee de los
bienes materiales y econdmicos a los miembros de la familia.

Para este trabajo hemos considerado los motivos econémicos como los factores que
de alguna manera se derivan o estan relacionados con la situacion econdémica, y
que pueden influir en la decision de los estudiantes para que decidan cursar alguna
de las modalidades de educacion basica que se estudian en el C.R.E.N. Para ello
hemos tomado en cuenta los siguientes aspectos:

¢ La situacion econdmica familiar;

+ el otorgamiento de becas por parte del gobierno a los alumnos de esta Normal;

« asi tambien, la asignacion de plazas de trabajo por parte de las utoridades
educativas a |os alumnos del C.R.E. N.

3.3.2.1. Situacion econtmica familiar.

También como parte de las condiciones familiares en las que vive el individuo apa-
rece la situacion econdmica familiar, la cual consideramos como un factor que en
ciertos casos puede resultar determinante al momento de tomar su decision ocupa-
cicnal. Por esa razdn aqui nos avocaremos a su analisis, para conocer sj este ele-
mento intervino para que los estudiantes de la muestra optaran por cursar sus
estudios en esta institucién de educacion normal.
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GRAFICA 7
¢La situacion econémica de tu familia influyé en la decisién de ser maestro(a)?

A través de esta grafica nos percatamos que, en la mayoria de los estudiantes, la
situacion econdomica de su familia no influyé en su decision de ser maestro. Posi-
blemente ésto se debe a que, de acuerdo con la informacién que nos reporta esta
encuesta, en el 45% de las familias de estos estudiantes el ingreso mensual queda
comprendido entre 750 y 1200 nuevos pesos y en el 31.7% dicha percepcion es de
1250 a mas (nuevos pesos). Sirviendo posiblemente estos recursos para el
sostenimiento de quienes dependen econémicamente del jefe de familia, que en el
46.4% de los casos son de 4 a 5 personas, enel 28% de 1 a3 y en el 25.6% mas de
6. Lo que nos hace suponer que algunas de estas familias cuentan con ciertos
recursos para gue sus hijos estudien la profesion que deseen y ésto no interfiere en
la decision que ellos tomen.

No obstante, no podemos pasar desapercibido que para la quinta parte de la
poblacién entrevistada, esta situacion que vive su familia influy® en su determinacion
profesional. Al respecto pesamos que ésto pudiera estar relacionado con el dato que
se tiene de que en el 21.1% de las familias el ingreso mensual es de entre 100 y 700
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nuevos pesos y que de igual manera ésto se vincula con la cantidad de personas
que dependen economicamente de jefe de familia. Lo que pudiera dar como resul-
tado que algunos integrantes de estas familias traten de solucionar la situacion que
afrontan y busquen nuevas oportunidades educativas que les permitan de algun
modo superar su situacion actual y por ello opten por el camino mas viable que los
lleve a lograr sus propositos.

Asi también, nos interesa conocer como intervino esta situacion en los educandos
que participaron en la muestra, por |o que ésto nos lleva nuevamente a recurrir a los
datos obtenidos para este trabajo. De donde tenemos que en quienes influyd este
aspecto, en el 16.4% de los casos se debi0 a [a falta de recursos para estudiar otra
carrera y en el 4.3% para ayudar a su familia. En relacion con ésto ditimo, diremos
que algunas de las cuestiones a las que hacen referencia los alumnos en esta
categoria ya fueron mencionadas al abordar lo referente a la ocupacién de los
padres que no son profesores, por lo que aqui no consideramos necesario abundar
en mas detalles sobre lo mismo.

Asimismo, creemos pertinente, con respecto al tema que nos ocupa, menclonar a
Wieghman (1955)™4, quien hizo una Investigacidon en la que pidié a algunos estu-
diantes que estimaran sus esperanzas de inscribirse a la universidad, inciuyendo el
papel de sus fondos econdmicos en relacion con ésta. Al finalizar su indagacion,
llegd a la conclusién de que: 'la barrera econdmica impidié gque un numero
considerable de estudiantes capaces se inscribieran en la Universidad". Aungue
esta investigacion fue realizada hace casi 40 anos, y sus aportaciones pudieran
considerarse como fuera de tiempo y de contexto ya que fue realizada en los
Estados Unidos de Norteamerica, aln asi la hemos mencionado porgque nos damos
cuenta que el problema econémico y su relacidn con la eleccion profesional en la
actualidad sigue tan vigente como en ese tiempo y |la hipotésis mas plausible para
nuestro pais se puede plantear en el mismo sentido, prueba de ello son los
resultados que obtuvimos en nuestra encuesta.

Podemos entonces deducir que el factor economico puede llegar a interferir de
manera importante en la decision que toman los individuos respécto a la carrera que
pueden cursar y no |la que deseen cursar. Porque posiblemente en algunos casos se
tenga que seleccionar una carrera que esté mas acorde con las posibilidades

14 Gitado por Powell (1985:403)
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economicas de la famiilia que con l0s intereses personales del sujeto, como nos lo
muestran algunos resultados de la presente investigacion, entre los que tenemos:

CUADRO 10
Influencia de la situacion economica para ia eleccién y motivo para estudiar
docencia

Influencia de la

situacion econdmica Motivo para estudiar docencia
para eleccion

\ocacion Serv. a la comunidad Otros TOTAL
25 1 16 42
Sl 59.5 2.4 38.1 20.5
113 28 22 163
NO 69.3 172 13.5 79.5
205
TOTAL 100.0

Aqui se nota que, entre los alumnos en quienes influyd la situacidn econémica para
su eleccion profesional, en mas de la mitad de los casos se menciona que el motivo
para estudiar docencia es su vocacion, de donde inferimos que se sobreponen a su
situacion y se encuentran estudiando lo que les gusta. Como dice Nuria Cortada
(1984:168): "un interés vocacional puede expresarse a pesar de las circunstancias
desfavorables e incluso enfrentando oposicion y resistencia”, como podemos consta-
tarlo a través de estos resultados.

Pero contrariamente a lo que mencionamas en el punto anterior, encontramos que el
38 1% de los estudiantes encuestados dicen que su motivo para estudiar esta ca-
rrera no e€s ni su vocacion, ni el servir a la comunidad, sino "otros motivos" que,
segun informacién que se tiene de esta encuesta, se relacionan basicamente a
factores de caracter econdémico o familiar. En relacion con lo que acabamos de
mencionar, Powell {(1985) dice que mientras que los aspectos econéomicos de una
cierta ocupacion pueden ser muy atractivos para un individuo, su propio status
economico es un factor vital en la determinacion de la posibilidad para alcanzar esa
meta ocupacional.
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Esto significa que una profesion puede ser atractiva para algunas personas porque
les gustan las actividades propias de la misma, mientras que para otros puede
representar un medio para alcanzar situaciones econdmicas y/o sociales que no
tienen. Tal pudiera ser el caso de las carreras mencionadas en este estudio, las
cuales ofrecen ciertos incentivos a los estudiantes para que logren sus objetivos
personales y, porque no, hasta profesionales, proporcionandoles para ello la
aportunidad de estudiar becados y otorgarles una plaza de trabajo al concluir sus
estudios. Por |lo que en relacién con estos incentivos vamos a llevar a cabo
enseguida su analisis y a indagar como intervinieron éstos en la eleccion de carrera
de los alumnos de la muestra.

3.3.2.2. Becas.

En cuanto a este beneficio del que gozan los alumnos del C.R.EN., y debido a
algunos antecedentes que tenemos, podemos inferir que, tal vez, las becas estén
desempenando una doble funcién para los alumnos. Esto es, que para unos
representa una ayuda economica que les sirve para sufragar gastos que se derivan
de su condicion de estudiantes, y para ofros viene a ser un incentivo adicional
cuando realizan su eleccion para que prefieran alguna de estas carreras. De ahi que
hayamos decidido investigar ia posible influencia que esta variable pudo tener en la
decision profesional de los estudiantes.

CUADRO 11
Influencia de situacién econémica para eleccion y eleccién por beca

| Influencia de Ia
situacion econdmica
para eleccion Eleccién por beca
Si NO TOTAL
' 12 20 32
Si 37.5 62.5 17.6
33 17 150
NO 220 78.0 824
182
TOTAL 100.0
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El motivo para presentar este cuadro se debe a que deseabamos conocer la relacién
gue pudiera existir entre la situacion econdmica familiar y €l hecho de elegir esta
carrera por la obtencién de una beca. Como observamos, entre los que
reconocieron quée la situacion econémica influyé en su eleccion de carrera,
unicamente en 37.5% de los casos se confirma que la beca influyd para tomar dicha
determinacién. No obstante que sea apenas poco més de la tercera parte de la
poblacién encuestada quienes realizaron su eleccidn bajo estas condiciones, ésto
no deja de tener importancia para los planteamientos que se hacen en este trabajo.

GRAFICA 8
¢ Elegiste esta carrera porque te van a dar beca?

12.1

21.7

66.2

I:E sl CIno B NO CONTESTO

Como podemos apreciar, el 66.2% de los estudiantes entrevistados nos hacen saber
que no eligieron esta carrera porque |les vayan a dar beca, sino probablemente sean
otros los factores gue los hicieron tomar esta decisidon. Sin embargo, el 21.7%
manifesta que hizo su eleccidn por ese motivo, 1o que viene a corroborar, aunque
sea en forma parcial, 1o que habiamos sefalado en uno de los parrafos anteriores,
en el sentido de que este elemento puede presentarse como incentivo para que 0s
alumnos decidan cursar sus estudios en la Institucién antes mencionada, en donde
tienen la posibilidad de recibir ayuda econdmica por parte del gobierno, mientras se
encuentran estudiando alguna de [as carreras que ahi se imparten.
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CUADRO 12
Motivo para estudiar docencia y eleccion por beca

Motivo para Eleccidn por beca
estudiar docencia

Si NO TOTAL

26 94 120

Vocacion 217 78.3 66.7

8 21 29

Serv. a la comunidad 276 72.4 16.1

9 22 31

Otros 29.0 71.0 172

180

TOTAL 100.0

La informacion que nos proporciona este cuadro viene en cierta manera a comple-
mentar los datos de la grafica anterior, porque nos permite conocer algunos de los
motivos que tuvieron los alumnos de la muestra para estudiar esta carrera. A este
respecto, aqui nos podemos dar cuenta que la mayoria de estos estudiantes hicieron
su eleccidon debido a su vocacion y a su deseo de servir a la comunidad y no por el
hecho de que les fueran a dar beca. Por lo tanto, esta cuestién nos hace inferir que
les gusta la docencia y por esa razdn han tomado esta decision .

Asi también, de esta informacién nos llama la atencion el 71% de quienes tienen
"otros motivos" para estudiar docencia, y no lo hacen para obtener beca ni porque
les vayan a dar beca. Entonces ;a qué motivos se refieren estos alumnos?
Probabiemente esta pregunta sea contestada en el siguiente apartado, que tambiéen
hemos considerado como uno de los factores intervinientes en el proceso de
eleccion profesional de los alumnos de la Institucion a ia que se hace referencia en
este trabajo.
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3.3.2.3 . Plazas de trabajo.

Se refieren en este caso particular a la asignacion de un puesto de trabajo en escue-
las primarias o jardines de ninos oficiales que otorga el gobierno unicamente a los
egresados del C.R.E.N., lo que significa que estos alumnos desde el momento de
ingresar a esta institucion ya tienen asegurado su empleo y por consiguiente
también su sueldo. De tal manera, estimamos que esta cuestion pﬂede resultar un
factor determinante en |la eleccion profesional de los alumnos gue ingresan a este
centro de educacion Normal. Siendo esta |a razon para este analisis.

En relacién con la cuestidn laboral de los profesionistas hay mucho que decir, pero
especificamente para el asunto que estamos tratando en este estudio podemos
mencionar algunas apreciaciones que sobre este tema podemos sefalar. Pero antes
de ésto citaremos, a manera de ejemplo, |a investigacion gue Peronne (1965)1° rea-
lizo con un grupo de alumnas y con los padres de éstas, en donde indagd entre
otras cosas 'La relacion existente entre el nivel de aspiracidn vocacional y de
adiestramiento o preparaciéon”, flegando entonces a la conclusion de que; "en
general las jovenes y sus padres estuvieron de acuerdo que un buen ingreso y su
futuro eran sumamente importantes".

Esto significa que en ocasiones, ademas de considerar |os intereses vocacionales
que se tienen hacia una carrera, tambien se tienen presentes los logros laborales
que se pueden alcanzar en el desempefio de una profesion, como los ingresos
economicos que se pueden obtener de la misma, por lo que posiblemente ésto hizo
que algunos de los estudiantes participantes en esta encuesta hayan optado por
alguna de las carreras que se imparten en el C.RE.N., porque quizas tenian
informacion de que al concluir sus estudios en esa Institucion el gobiernc les daria
una plaza de trabajo en cualquier institucion de nivel basicc en el estado de
Veracruz.

1S citada Por Powell (1986:409)
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GRAFICA 9
¢Elegiste esta carrera porque te van a dar plaza?

NO CONTESTO
NO 12%

55%

Esta grafica nos revela que mas de la mitad de los integrantes de la muestra mani-
festaron haber hecho su eleccion porque les van a dar plaza. De tal manera, que
con esta informacidon podemos considerar que se confirma en parte el senalamiento
que haciamos en relacion con este aspecto y con su posible influencia en la
determinacién profesional de algunos de los alumnos que deciden estudiar en esta
Institucion de educaciéon normal. Asimismo, mencionabamos que posiblemente la
explicacion del proceder de estos estudiantes obedecia al creciente indice de
desempleo, en particular de los profesionistas, y a las consabidas consecuencias de
éste, por lo que seguramente ellos optan por lo que consideran es su mejor
oportunidad de conseguir un empleo remunerado.
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CUADRO 13
Motivo para estudiar docencia y eleccion por obtencion de plaza

Motivo para Obtencion de plaza
estudiar docencia

S| NO TOTAL

72 48 120

Vocacion 60.0 40.0 66.3

18 11 29

Servir a la comunidad 62.1 37.9 16.0

23 9 32

Otros 71.9 28.1 17.7

181

TOTAL 100.0

Con los datos que nos reporta este cuadro, podemos advertir que, aunque los
alumnos digan que su motivo para estudiar docencia es su vocacion o su deseo de
ayudar a la comunidad, la mayor parte de [os encuestados nos hacen saber que
eligieron esta carrera porgue les van a dar plaza, resultando entonces que este
factor atrajo poderosamente el interés de estos jdvenes y que ios hizo elegir una de
estas carreras de educacion basica que se estudianen el C.R.E.N.

Ahora bien, como corolario de este tema, creemos que resultaria interesante hacer
la siguiente comparacion:

Si comparamos el cuadro 12 y el cuadro 13, nos podemos dar cuenta de que existe
cierta relacion entre ambos en lo referente a la categoria "otros"; y parece ser que
los otros motivos a los que pudiera aludirse en el cuadro 12 son las plazas de
trabajo como lo muestra el cuadro 13.



4. CAPITULO CUARTO. CONCLUSIONES.

Y bien, después de haber realizado esta investigacién y analizado los resultados
de la misma, podemos llegar a las siguientes conclusiones con respecto algunos
de los planteamientos que haciamos inicialmente.

A traves de los datos que se obtuvieron nos pudimos dar cuenta que los padres
de familia de estos alumnos mostraron diferente conducta cuando sus hijos les
informaron de su decision de ser maestros. Hubo desde quienes apoyaron la
determinacion de sus hijos, otros que se mostraron indiferentes ante esta
situacion, hasta padres de familia que llegaron a obligar a sus hijos a cursar
alguna de las modalidades de educacion basica. Pensamos que esto también
tiene relacion con el hecho de gue varios padres y madres de familia llegan a
manifestar a sus hijos su deseo de que se dediquen a la docencia mientras que a
otros, sin embargo, les gustaria que sus hijos estudiaran otra profesién y no
fueran maestros, por lo que suponemos que tal vez a eso se debe la actitud que
asumieron ante sus hijos cuando éstos les manifestaron de esta eleccion.

En relacion con la posible influencia de la ocupacion de los padres que son
maestros en la decisidon de sus hijos por estudiar y dedicarse a la misma profesion
de sus padres, podemos decir que de acuerdo con los datos obtenidos en nuestra
encuesta, este factor parece no haber influido. Aunque no descartamos la
posibilidad de que esta situacién, de manera indirecta, haya influido al tomar esta
determinacién.

Por otra parte, con respecto a la influencia de la situacion econdmica familiar en
la decision de los estudiantes por ser maestros, nos encontramos que para la
quinta parte de los alumnos encuestados esta cuestion no influyd para hacer esta
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eleccion. Como dato casi coincidente, tenemos que el 21.7% de los participantes
de la muestra eligieron estudiar alguna de estas modalidades porque les van a
dar beca. Lo cual pudiera parecer existiera cierta vinculacion de uno y otro hecho.

No obstante lo que acabamos de mencionar, no podemos pasar por alto que la
mayoria de los encuestados manifiestan no haber hecho su eleccion porque les
vayan a dar beca.

Asi también, relacionado con el aspecto econdmico, pudimos darnos cuenta a
través de la informacion obtenida, que mas de la mitad de los estudiantes de la
muestra expresaron que decidieron estudiar una de {as carreras que se imparten
en el C.R.E.N porque al concluir ahi sus estudios van a obtener una plaza de
trabajo. De ahi que pensemos que este beneficio del cual disfrutan los alumnos
de dicha institucion puede resultar un elemento que llega a influir en la decisién
de |los estudiantes cuando éstos hacen su eleccion profesional.

Con respecto al bachillerato cursado, tenemos que la cuarta parte de los alumnos
provenientes de bachilleratos distintos al de humanidades, sociales y pedagogico,
manifestaron que decidieron estudiar alguna de estas carreras por motivos
diferentes a su vocacién o a su deseo de servir a la ecomunidad, o cual viene a
significar que no estabamos errados al decir que estos estudiantes
probablemente deseaban estudiar otra carrera, pero que tal vez motivos de indole
familiar o econoémica los habian hecho optar por |la carrera docente, lo cual, en
parte, vino a comprobar lo que planteamos en relacion a este aspecto al inicio de
esta investigacion.

Consideramos gue un dato de suma importancia para el tema que hemos tratado
en esta investigacién, resulta ser la informacién respecto a que la mayoria de los
estudiantes de la muestra manifestaron haber elegido esta carrera debido a su
vocacion, lo cual representa un hecho de gran trascendencia para la actividad
educativa que a futuro desarrollaran estos jovenes como docentes de educacion
primaria o preescolar, porque suponemos que el trabajo que realizaran con sus
alumnos sera e¢jecutado con gran eficacia y eficiencia, redundando esto én
beneficio de sus educandos y de la educacion en general.
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Sin embargo. contrariamente a lo expresado anteriormente, resulta preocupante
el hecho de gue unos cuantos estudiantes que se encuentran cursando alguna de
estas carreras, manifiesten no querer dedicarse a la docencia y que no les
agradan los ninos ni la ensenanza de los mismos. Siendo asi que esta situacion
puede llegar a perjudicar a los futuros educandos de los ahora aspirantes a
docentes.

Asi también, podemos concluir que el servicio de orientacién vocacional e infor-
macién profesional que se ha de proporcionar a los estudiantes de secundaria y
bachillerato, suponemos no estad cumpliendo con el requisito de preparacion a los
alumnos para que estos lleven a cabo su eleccién ocupacional acorde a sus
intereses vocacionales, expectativas profesionales y sus necesidades en general,
y que es necesario gue las autoridades correspondientes presten mayor atencion
a esta situacion para gue la orientacion vocacional se dé en los téerminos que
establece |la normatividad de la educacion media y media superior, y N0 como se
viene dando.

Por ultimo, deseamos destacar un hecho de gran importancia y trascendencia y
que consideramos viene a resumir todo lo que se ha dicho en este trabajo, y es lo
referente al proceso de seleccion de los aspirantes a docentes, porque parece ser
gue el tipo de examen con el cual se evaltia a los candidatos al ingresar a estas
licenciaturas, Unicamente contempla la medicion de conocimientos generales y no
valora caracteristicas personales como vocacion, intereses, aptitudes, etc., que se
requeririan para ejercer la docencia en primaria o preescolar, porque de ser asi
posiblemente no se presentarian casos como los que se mencionaron en este
frabajo.

Creemos que aunque los solicitantes a estudiar alguna de estas modalidades hu-
bieran hecho esta eleccion influidos por motivos distintos a su vocacion, tal vez,
en el examen de admision que evaluaria |os aspectos antes mencionados, pudie-
ran detectarse casos como los que se mencionaron a manera de ejemplo en este
trabajo. Sabemos de antemanoc las dificultades que pueden presentarse para
poder cambiar el decreto Presidencial para que se pida cursen algun bachillerato
en especial de humanidades, sociales o pedagogico, para poder cursar aiguna de
estas modalidades. Sin embargo, estimamos que si se pueden instrumentar
examenes para seleccionar los recursos humanos idoneos para ejercer la
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docencia en el nivel de instruccion basica por el bien de la educacion de los nifcs
y por el mejoramiento de la educacion de nuestro pais.
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INSTRUCTIVO DE CODIFICACION.
1. Instrucciones generales para el codificador.

1.1.- En los espacios que se encuentran en el margen de la derecha de los
cuestionarios, anote, el digitc en cada espacio, tomandolo de las respuestas
marcadas. La codificacién se realizara usando tinta roja.

1.2.- Cuando la pregunta no haya sido contestada, anote el numero 9, cuando
aparezca un espacio o 99 en los casos donde queden dos espacios para
codificacion.

1.3.- En los casos en que la respuesta a la pregunta no se aplique (ejemplo ,
cuando los padres de familia han fallecido) o no sabe la respuesta se anotara el
numero 8 en el espacio de cadificacion.

1.4.- En las respuestas numericas (gjem: edad, salario, etc.) se transcribira la
respuesta numeérica, en los éspacios para codificacion.

2.- Instrucciones especificas.

Algunas preguntas del cuestionario, fueron estructuradas de forma abierta en sus
respuestas, para posteriormente ser cerradas, categorizandose las respuestas
para la codificacion correspondiente. Al respecto cabe hacer mencidon que todas
las respuestas se analizaron para categorizarlas. También es necesario
comentar que algunas respuestas después de su codificacidon para obtener las
frecuencias y porcentajes fueron recodificadas, esto servird para hacer un analisis
mas profundo y de correlacion.

El procedimiento seguido para cada una de las preguntas fue el siguiente :
V6. Personas que viven en tu casa

De las respuestas obtenidas en los cuestionarios éstas se categorizaron de la
sigutente manera:
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1)de 2 a6 pers. = familia pequefna
2)de 7 a 11 personas = familia mediana
3)de 12 amas perscnas = familia grande

V7. Personas dependientes econdmicamente del jefe de familia

V11,

V12.

1) de 80 a 700
2) 750 a 1200
3) 1250 a mas

Ocupacion del padre

1) empleado (en esta categoria se consideraron a los empleados de
gobierno y de alguna empresa )

2) profesores (desde nivel basico hasta el nivel superior )

3) actividades Agropecuarias (campesinos, agricultores, jornaleros,
ganaderos)

4) comerciante

5) obrero

6) oficios diversos (albanil, hojalatero, tahonero, pescador, esquifero,
herrero,, etc.)

7) otros (jubilados y profesionistas)

8) no se aplica (finados )

9) no contesto

Ocupacion de la madre

l) labores del hogar

2) profesora

3) empleada (secretaria, auxiliar de intendencia, asistente social, etc.)
4) comerciante

8) otros (costurera, empresaria)

8) no se aplica (finada)

3) no cantesto
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V14 Si la respuesta anterior es afirmativa, menciona a quien(es) le(s) scticitaste
suU opinidn

1) padres (mama, papa}

2) familiares ( hermanos, tios abuelos, primos )
3) maestros

4) amigos

5) otros ( padrinos, novio, etc.}

9) no contesto

V15. ; Qué te motivé a estudiar para maestro(a)?

Aqui las respuestas que emitieron fueron muchas y muy variadas, por este motivo
nos dificultd un poco su categorizacidén y para ello consideramos:

1) por vocacion: a las respuestas relacionadas con la ensefnanza y el gusto
por los ninos .

2) Servicio a la Comunidad :

- querer el progreso de Méxica

- para ayudar a los demds

3) Otros : de acuerdo a sus posibilidades econdmicas, no fue aceptado en
otra institucién de nivel superior, por amenazas, porque el sueldo de
maestro es fijo, por ser alguien, etc.)

9) No contesto

V24, Si contestaste afirmativamente la anterior, entonces menciona, ;como
influyo |a situacion economica de tu familia en tu decision de ser maestro?

También la categorizacion de las respuestas se presentd problemaética, porque de
los 43 alumnos que contestaron afirmativamente |la pregunta anterior, ellos dieron
respuestas muy variadas a esta y optamos por categorizarias de la siguiente

manera:

1) por carecer de recursos economicos para estudiar otra carrera ;
2) para ayudar a su familia al concluir sus estudios.
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V28.
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¢ Durante cuanto tiempo recibiste orientacion vocacional?

mas de un semestre en secundaria
menos de un semestre en secundaria

1)

2)

3) mas de un semestre en bachillerato

4)

5) mas de un semestre en secundaria y bachilterato
6) menos de un semestre en secundaria y bachillerato

menos de un semestre en bachillerato

7) un semestre en secundaria

8) un semestre en bachillerato

9) no contesté

10) un semestre en secundaria y bachillerato

. Como te enteraste de |la carrera de licenciado en educacion primaria o

preescolar?

V3z.

1) por padres

2) por familiares (hermanos, tios, primos, abuelos)

3) amigos

4) maestros

5) por cuenta propia (que el alumno investigo )

6) diversos (cuando se obtuvo la informacion consultando a mas de uno de
los anteriormente mencionados y se establecié comunicacion, a través de
padres, hermanos, familiares, amigos y medios de comunicacion,
informacion, familiares y maestros, etc.)

/) otros (de comentarios de otras personas o porque radica en Tuxpan y se
enteraron, también por el programa de CONAFE )

9) No contestd

¢.,Cual es la ocupacion a la que realmente piensas dedicarte y por qué?

1) actividades docentes ( maestra de danza, de espafiol, de secundaria, etc.)
2) actividades no docentes ( psicologa, Derecho, Comercio, ciencias de la
comunicacion, Secretaria ejecutiva, estilista, modelaje, actuacion, etc.)

8 ) no sabe

9) no contesto
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(Anteriormente deseaste otra carrera ? ; cual?

De los 124 alumnos que respondieron afirmativamente, mencionaron mas de 30

carreras, se consideraron las que tuvieron mas frecuencias y en la categoria de
otros se incluyeron las demas para no hacer una lista demasiado extensa.

V43.

V49.

V51,

¢, Por gué has renunciado a ellas?

1) por carencia de recursos econdmicos

2) por agrado a la docencia

3) por falta de vocacion

4) porque ng me dejaron irme a estudiar a otra ciudad

5) no he renunciado

6) otras (incapacidad fisica, no haber aprobado el examen , no hay fuentes
de trabajo, etc.)

9) no contestd

¢ Qué es |o que mas te atrae de esta carrera?

1) la convivencia con los nifos

2) las actividades didacticas, recreativas y manuales

3) la ensefanza a los ninos

4} Otra ( "el ambiente" como se prepara a los futuros docentes "lo humano y
activo " "que al egresar me valdré por mi mismo" etc.)

8} No sabe

9) No contestd

¢ Por qué te agradaria trabajar en el agrea ( rural, urbana, suburbana)?

1) por comodidad

2) para ayudar a los demas

3) para dar ensenanza

4) otra ( "nuevas experiencia" conocer otro tipo de personas” "porque se
valora mas al maestro ", etc.)

9) No contestd



CUESTIONARIO

NUMERO DE CUESTIONARIO-

MODALIDAD: 1) PRIMARIA 2) PREESCOLAR

SEXO: 1) FEMENINO 2) MASCULINO

AREA DE BACHILLERATO CURSADC:
1) HUMANIDADES-SOCIALES
2) PEDAGOGICO
3) EXACTAS
4) BIOLOGICAS

S) OTRO ESPECIFIQUE:

ECAD: ANOS CUMPLIDOS:

LCUANTAS PERSONAS VIVEN EN TU CASA?

(CUANTOS DEPENDEN ECONOMICAMENTE DEL JEFE? -

INGRESO FAMILIAR MENSUAL PARA EL SOSTENIMIENTO DE
LA FAMILIA

¢ CUAL ES LA ESCOLARIDAD DE:
TU MAMA: 1) ANALFABETA
2) PRIMARIA
3) SECUNDARIA
4) BACHILLERATO
S} PROFESIONAL

6) OTROS ESPECIFIQUE:




10.--

1.2

12-

13-

14

15.-

186.-

17~

CUAL ES LA ESCOLARIDAD DE
TUPAPA:- 1) ANALFABETA
2) PRIMARIA
3) SECUNDARIA
4y BACHILLERAT O
S) PROFESIONAL

6} OTROS ESPECIFIQUE:

OCUPACION DE TU PAPA:

OCUPACION DE TU MAMA,

PARA ELEGIR TU CARRERA ; CONSIDERASTE LA OPINION DE ALGUIEN?
1) 8 2 NO
S| CONTESTASTE AFIRMATIVAMENTE, MENCIONA A QUIEN(S)

LE({S) SOLICITASTE SU OPINION

¢QUE TE MOTIVO A ESTUDIAR PARA MAESTRO(A)?

¢(COMO LLEGASTE A DESEAR ESTUDIAR ESTA PROFESION?
1) POR INICIATIVA PRCPIA
2) POR INDICACION DE TUS PADRES
3) PORQUE TUS AMIGOS ESTUDIAN ESTA CARRERA
4) PORQUE TUS FAMILIARES TE DIJERON ESTUDIARAS
ESTA CARRERA

5) OTRO ESPECIFIQUE:

¢ QUE PROFESION QUERIAN TUS PADRES ESTUDIARAS?
TUMAMA: 1) LIC. EN EDUC. PRIMARIA

2) LIC.EN EDUC. PREESCOLAR

3) NO TENIAN NINGUNA PREFERENCIA

4) NO QUERIA QUE ESTUDIARA

S) OTRA CARRERA

A I AR N N
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18- TUPAPA. 1) LIC. EN EDUC. PRIMARIA
2} LiC. EN EDUC. PREESCOLAR
3) NO TENIAN NINGUNA PREFERENGIA
4) NO QUERIA QUE ESTUDIARA
5) OTRA CARRERA
19-  PRINCIPAL RAZON POR LA QUE ELEGISTE SER MAESTRO
1) PORQUE TE GUSTA SER MAESTRO
2) PORQUE TE PRESIONARON
3) PORQUE NO TE DEJARON IRTE A ESTUDIAR A OTRA
CIUDAD
4) OTRA CUAL?

20- iLA OCUPACION DE TUS PADRES INFLUYO QUE ESTUDIARAS LA CARRERA
DOCENTE?
1) S 2) NO
2= ; COMO INFLUYERON TUS PADRES EN LA ELECCION DE CARRERA?

1) TE SUGIRIERON ESTUDIARAS ESTA PROFESION
2) TE APOYARON EN TU ELECCION
3) NOTE APOYARON EN TU ELECCION
4) TE OBLIGARON
5) NO INFLUYERON
22- L CUAL FUE LA REACCION DE SUS PADRES CUANDO LES INFORMASTE
QUE DESEABAS ESTUDIAR PARA MAESTRO(A)?
1) ALEGRIA
2) DISGUSTO
3) INDIFERENCIA
23-  4LA SITUACION ECONOMICA DE TU FAMILIA INFLUYO EN LA DECISION DE
SER MAESTRO(A)?
1) sl 2) NO
24- S| CONTESTASTE AFIRMATIVAMENTE LA ANTERIOR, ENTONCES

MENCIONA 4 COMO INFLUYO ESTA SITUACION?
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26.-

31-

32-

LRECIBISTE ORIENTAC|ON VOCAC|ONAL?:
1) SIEN LA SECUNDARIA
2) SIEN LA PREPARATCRIA
3) Sl EN SECUNDARIA Y PREPARATORIA
4) NO, NUNCA RECIBI
S| LA RESPUESTA ANTERIOR FUE AFIRMATIVA ; DURANTE CUANTO

TIEMPO?

¢ RECIBISTE INFORMACION PROFESIONAL?:
1) S| EN LA SECUNDARIA
2) SIPREPARATORIA
3) SIEN LA SECUNDARIAY PREPARATORIA
4) NO, NUNCA RECIBI
+COMQ TE ENTERASTE DE LA CARRERA DE LICENCIADO EN EDUCACION

PRIMARIA C PREESCOLAR?

; CONOCES EL PLAN DE ESTUDIOS DE ESTA CARRERA?
1) Sl 2) NO
¢ TE AGRADA TRABAJAR CON NINOS?
1) sl 2) NO
¢ QUE OCUPACION TE GUSTARIA DESEMPENAR SUPONIENDG QUE
TUVIERAS LOS MEDIOS NECESARIOS, LA HABILIDAD Y LIBERTAD DE
ELECCION?
1) LIC.EN EDUC. PRIMARIA
2) LIC. EN EDUC. PREESCOLAR

3) OTRA ESPECIFIQUE:

LCUAL ES LA OCUPACICN A [A QUE REALMENTE PIENSAS DEDICARTE Y

PCRQUE?

ELEGISTE ESTA CARRERA PORQUE:

TE GUSTA LA DOCENCIA 1) 8l 2) NO

TE VAN A DAR BECA 1) Sl 2) NO

TE VAN A DAR PLAZA 1) sl 2) NO

[

I e U
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37 -

49 .-

47

TUS PADRES SON MAESTROS 1) S8l 2) NO
QUIERES SER MAESTRO 1) 8! 2) NG
TUS FAMILIARES SON MAESTROS 1) Sl 2) NO

TE AGRADA EL TRATO CON LOS NINOS

1) Sl 2) NO

EL C. R.EN. ESTA UBICADC CERCA DEL LUGAR EN DONDE PROCEDES
1) 8l 2) NO
LANTERIORMENTE DESEABAS OTRA CARRERA?

1) 'Sl 42- CJAL?

2} NO

(PORQUE HAS RENUNCIADO A ELLA(S)

LPRESENTASTE EXAMEN DE ADMISION EN OTRA INSTITUCION?
1y-8I 2) NO

3SI LA RESPUESTA ANTERIOR ES AFIRMATIVA, MENCIONA EN QUE

INSTITUCION
1) UNIVERSIDAD 2) OTRA NORMA
3) TECNOLOGICO 4) OTRA ESPECIFICA

(APROBASTE EL EXAMEN EN ESA INSTITUCION?

1) 8l 2} NO
81 LA RESPUESTA ES AFIRMATIVA ENTONCES CONTESTA A LA SIGUIENTE:
LPRESENTASTE EL EXAMEN EN ESA INSTITUCION ANTES QUE EN EL
CREN.?

1) sl 2) No
L SABES CUANTO GANA UN MAESTRO DE PRIMARIA O PREESCOLAR?

1} sl CUANTO? 2) NO

(QUE ES LO QUE MAS TE ATRAE DE ESTA CARRERA?

(EN QUE AREA TE AGRADARIA TRABAJAR O DESARROLLAR TU
PROFESION?

1} RURAL 2) URBANA 3) SUBURBANA

- L L L LLCLC

[ [E

[

—
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[

51-  (PORQUE?

[

52- .POR QUE CREES QUE ESTA PROFESION ES ESPECIALMENTE INDICADA
PARA T7? | (selecciana una respuesta)
1) PORQUE TE AGRADAN LOS NINOS
2) PORQUE SUS ESTUDIOS SON FACILES
3) PORQUE ESTUDIAS BECADO

4) OTRA CUAL?

S| DESEAS HACER ALGUN COMENTARIO RESPECTO A:
-~ LOS MOTIVOS PARA ELEGIR LA CARRERA DE MAESTRO

- LA QRIENTACION VOQCACIONAL E (INFORMACION PROFESIONAL

PROPORCIONADA A LOS ALUMNOS EN SECUNDARIA Y PREPARATORIA

ANOTALO POR FAVOR

FECHA

TE AGRADEZCO TUS RESPUESTAS, SERAN DE GRAN
UTILIDAD EN LA INVESTIGACION QUE SE REALIZA.

MUCHAS GRACIAS POR TU AYUDA Y COLABORACION.



MANUAL DE CODIFICACION

Variable: V1 Label: CUESTIONARIO
No value labels Type: Number Width: 3 Dec: 0 Missing: * None *

Variable: V2 Label: MODALIDAD
Value labels follow Type: Number Width: 1 Dec: 0 Missing: * None *
1.00 PRIMARIA 2.00 PREESCOLAR
Variable: V3 Label: SEXO
Value labels follow Type: Number Width: 1 Dec: 0 Missing: * None *
1.00 FEMENINO 2.00 MASCULINO
Variable: V4 Label: AREA BACHILLERATO
Value labels follow Type: Number Width: 1 Dec: 0 Missing. * None *
1.00 HUMANIDADES-SOCIALES 2.00 PEDAGOGICO
3.00 EXACTAS 4.00 BIOLOGICAS
5.00 OTRO
Variable: V5 Label: EDAD
No value labels Type: Number Width: 2 Dec: 0 Missing: * None *
Variable: V6 Label: NUMERO DE PERSONAS
No value labels Type: Number Width: 2 Dec: 0 Missing. * None *
Variable: V7 Label: PERSONAS DEPENDIENTES ECONOMICAMENTE
No value |abels Type: Number Width: 2 Dec: 0  Missing: * None *
Variable: V8 Label: INGRESO FAMILIAR MENSUAL
No value |labels Type: Number Width: 5 Dec: 0 Missing: * None *
Variable: V9 Label; ESCOLARIDAD DE MADRE
Value labels follow Type: Number Width: 1 Dec. 0  Missing: * None *
1.00 ANALFABETA 2,00 PRIMARIA
3.00 SECUNDARIA 4.00 BACHILLERATO
5.00 PROFESIONAL 6.00 OTROS

8.00 NO SE APLICA 9.00 NO CONTESTO
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Variable: V10 Label: ESCOLARIDAD DE PADRE
Value labels follow Type: Number Width: 1 Dec: 0  Missing: * None *

1.00 ANALFABETA 2.00 PRIMARIA
3.00 SECUNDARIA 4.00 BACHILLERATOQO
5.00 PROFESIONAL 6.00 OTROS
8.00 NO SE APLICA 9.00 NO CONTESTO
Variable: V11 Label: OCUPACION DEL PADRE
Value labels follow Type: Number Width: 2 Dec: 0 Missing: * None *
1.00 EMPLEADO 2.00 PROFESOR
3.00 ACTIV.AGROPECUARIAS 4.00 COMERCIANTE
5.00 OBRERO 6.00 OFICIOS DIVERSOS
7.00 OTROS 8.00 NO SE APLICA
9.00 NO CONTESTO
Variable: V12 Label: OCUPACION DE LA MADRE
Value labels follow Type: Number Width: 2 Dec: 0 Missing: * None *
1.00 LABORES DEL HOGAR 2.00 PROFESORA
3.00 EMPLEADA 4,00 COMERCIANTE
5.00 OTROS 8.00 NO SE APLICA
9.00 NO CONTESTO
Variable: V13 Label: OPINION DE ALGUIEN
Value |labels follow Type: Number Width: 1 Dec: 0 Missing: * None *
1.00 SI 2.00 NO
9.00 NO CONTESTO
Variable; V14 Label: PERSONA QUE OPINO
Value labels follow Type: Number Width: 1 Dec: 0 = Missing: * None *
1.00 PADRES 2.00 FAMILIARES
3.00 MAESTROS 4.00 AMIGOS
5.00 OTROS 9.00 NO CONTESTO
Variable: V15 Label: MOTIVO PARA ESTUDIAR DOCENCIA
Value labels follow Type: Number Width: 1 Dec: 0 Missing: * None *
1.00 POR VOCACION 2.00 SERV.A LA COMUNIDAD
3.00 NO SABE 4.00 OTROS

8.00 NO CONTESTO
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Variable: V16 Label: MODO DE ELECCION DE CARRERA
Value |abels follow Type: Number Width: 1 Dec: 0  Missing: * None *

1.00 PORINICIATIVA PROPIA 2.00 POR INDICACICN DE
PADRES
3.00 PORQUE AMIGOS ESTUDIAN E 4.00 POR FAMILIARES QUE
OPINA
5.00 OTRO
Variable: V17 Label: PROFESION DESEADA POR LA MADRE

Value |abels follow Type: Number Width: 1 Dec: 0 Missing: * None *
1.00 LIC.EDUC.PRIMARIA 2.00 LIC.EDUC.PREESCOLAR
3.00 NO TENIA NINGUNA PREFERE 4.00 NO QUERIA QUE ESTUDIARA

5.00 OTRA CARRERA 8.00 NO SE APLICA

9.00 NO CONTESTO
Variable: V18 Label: PROFESION DESEADA POR EL PADRE

Value labels follow Type: Number Width: 1 Dec: 0 Missing: * None *
1.00 LIC.EDUC.PRIMARIA 2.00 LIC.EDUC.PREESCOLAR
3.00 NO TENIA NINGUNA PREFERE 4.00 NO QUERIA QUE ESTUDIARA
5.00 OTRA CARRERA 8.00 NO SE APLICA

9.00 NO CONTESTO

Variable: V19 Label: RAZON PRINCIPAL PARA SER MAESTRO
Value labels follow Type: Number Width: 1 Dec: 0  Missing: * None *
1.00 PORQUE LE GUSTA SER MAES 2.00 POR PRESION

3.00 PORQUE NO DEJARON IRSE A 4.00 OTRA

Variable: V20 Label: OCUPACION DE PADRES INFLUYO PARA
ELECCION
Value labels follow Type: Number Width: 1 Dec: 0 Missing: * None *
1.00 SI 2.00 NO

9.00 NO CONTESTO

Variable: V21 Label: INFLUENCIA DE PADRES PARA ELECCION
Value labels follow Type: Number Width: 1 Dec: 0 Missing: * None *
4.00 SUGIRIERON ESTUDIARA EST 2.00 APOYARON ELECCION
3.00 NO APOYARON ELECCION 4.00 LO OBLIGARON
5.00 NO INFLUYERON

Variabte: V22 Label: REACCION DE PADRES A ELECCION
Value labels follow Type: Number Width: 1 Dec: 0  Missing: * None *
1.00 ALEGRIA 2.00 DISGUSTO
3.00 INDIFERENCIA 9.00 NO CONTESTO
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Variable: V23 Label: INFLUENCIA DE SITUACION ECONOMICA PARAE
Value labels follow Type: Number Width: 1 Dec: 0 Missing: * None *

1.00 SI 2.00 NO
Variable: V24 Label: MANERA EN QUE INFLUYO SITUACION
ECONOMICA

Value labels follow Type: Number Width: 1 Dec: 0 Missing: * None *
1.00 FALTA DE RECURSOS ECONOM 2.00 PARA AYUDAR A SU
FAMILIA

9.00 NO CONTESTO

Variable: V25 Label: RECIBIO ORIENTACION VOCACIONAL
Value labels follow Type: Number Width: 1 Dec: 0 Missing: * None *
1.00 SIEN LA SECUNDARIA 2.00 SIENLA
PREPARATORIA

3.00 S| EN SECUNDARIAY PREPA 4.00 NO RECIBIO

Variable: V26 Label: TIEMPO DE ORIENTACION

Value labels follow  Type: Number Width: 2 Dec: 0 Missing: * None *
1.00 MAS DE UN SEM.EN SECUNDA 2.00 MENOS DE UN SEM.EN SECUN
3.00 MAS DE UN SEM.EN BACHILL 4.00 MENOS DE UN SEM.EN BACHI
5.00 MAS DE UN SEM.EN SEC.Y B 6.00 MENOS DE UN SEM.EN SEC.Y

9.00 NO CONTESTO 7.00 UN SEM. EN SECUNDARIA
8.00 UN SEM. EN BACHILLERATO

Variable: V27 Label: RECIBIO INFORMACION PROFESIONAL
Value labels follow Type: Number Width: 1 Dec: 0 Missing: * None *
1.00 SIEN LA SECUNDARIA 2.00 SIENLA
PREPARATORIA

3.00 SIEN SECUNDARIAY PREPA 4.00 NO RECIBIO

Variable: V28 Label: FUENTE DE INFORMACION DE CARRERA
Value labels follow Type: Number Width: 1 Dec: 0 Missing: * None *
1.00 POR PADRES 2.00 FAMILIARES
3.00 AMIGOS 4.00 MAESTROS
5.00 POR CUENTA PROPIA 6.00 DIVERSOS

7.00 OTROS 9.00 NO CONTESTO

Variable: V29 Label: CONOCE PLAN DE ESTUDIOS
Value labels follow Type: Number Width: 1 Dec: 0 Missing: * None *
1.00 SI 2.00 NO
9.00 NO CONTESTO



Variable: V30

1.00 SI
9.00 NO CONTESTO

Variable: V31
ESTUDIA

Value labels follow Type:
1.00 LIC.EDUC.PRIMARIA

3.00 OTRA

Variable: V32

3.00 NO SABE
Variable: V33

1.00 SI
9.00 NO CONTESTO

Variable: V34

1.00 SI
9.00 NO CONTESTO

Variable: V35

1.00 SI
9.00 NO CONTESTO

Variable: V36

1.00 SI
9.00 NO CONTESTO

Variable: V37

1.00 SI
9.00 NO CONTESTO

Label:
Value labels follow Type:

Label:

Label:
Value labels follow Type:
1.00 ACTIVIDADES DOCENTES

Label:
Value labels follow Type:

Label:
Value labels follow Type:

Label:
Value labels follow Type:

Label:
Value labels follow Type:

Label:
Value labels follow Type:
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AGRADO AL TRABAJAR CON NI¥OS
Number Width: 1 Dec: 0 Missing: * None *
2.00 NO

PROFESION QUE LE HUBIERA GUSTADO

Number Width: 1 Dec: 0 Missing: * None *
2.00 LIC.EDUC.PREESCOLAR
9.00 NO CONTESTO

OCUPACION QUE PIENSA EJERCER

Number Width: 2 Dec: 0 Missing: * None *

2.00 ACTIVIDADES NO DOCENTES
9.00 NO CONTESTO

ELECCION PORQUE LE GUSTA LA DOCENCIA
Number Width: 1 Dec: 0 Missing: * None *
2.00 NO

ELECCION POR BECA
Number Width: 1 Dec: 0 Missing: * None *
2.00 NO

ELECCION POR OBTENCION DE PLAZA
Number Width: 1 Dec: 0 Missing: * None *
2.00 NO

ELECCION PORQUE PADRES SON MAESTROS
Number Width: 1 Dec: 0 Missing: * None *
2.00 NO

ELEECION PORQUE QUIERE SER MAESTRO
Number Width: 1 Dec: 0 Missing: * None *
2.00 NO



120

Variable: V38 Label: POR FAMILIARES MAESTROS
Value labeis follow Type: Number Width: 1 Dec: 0 Missing: * None *
1.00 SI 2.00 NO
9.00 NO CONTESTO

Variable: V39 Label: PORQUE LE AGRADAN LOS NI¥OS
Value |abels follow Type: Number Width: 1 Dec: 0 Missing: * None *
1.00 SI 2.00 NO
9.00 NO CONTESTO
Variable: V40 Label: POR UBICACION DEL C.R.E.N.
Value labels follow Type: Number Width: 1 Dec: 0  Missing: * None *
1.00 Si 2,00 NO
9,00 NO CONTESTQ
Variable: V41 Label: DESEABA ESTUDIAR OTRA CARRERA
Value iabels follow Type: Number Width: 1 Dec: 0 Missing: * None *
1.00 Sl 2.00 NO
9.00 NO CONTESTO
Variable: V42 Label: NOMBRE DE CARRERA
Value labels follow Type: Number Width: 2 Dec: 0 Missing: * None *
1.00 DERECHO 2.00 MEDICINA
3.00 CONTADOR PUBLICO 4.00 ADMINISTRACION
5.00 CIENCIAS DE LA COMUNICAC 6.00 PSICOLQGIA
7.00 IDIOMAS 8.00
ING.SIST.COMPUTACIONALES
9.00 ING.CIVIL 10.00 ING.ADMINISTRADOR

11.00 ING.ELECTR.Y COMUNICACIO 12.00 ARQUITECTURA Y DISEXO
GR

13.00 LIC.EDUCACION 14.00 VETERINARIO

15.00 MILITAR 16.00 PILOTO AVIADOR

17.00 INFORMATICA 18.00 TRABAJQ SOCIAL

18.00 BIOLOGIA 20.00 QUIMICO
FARMACOBIOLOGO

21.00 ENFERMERIA 22.00 TURISMO

23.00 MODELAJE 24.00 AGRONOMO

25.00 FED.DE CAMINOS 26.00 ACTIV.ARTISTICAS

27.00 CONFECCION 28.00 MUSICA

29.00 NUTRICION 30.00 REL.INTERNACIONALES

31.00 OTRAS 99.00 NO CONTESTO



Variable: V43 [.abel
Value labels follow Type

1.00 POR FALTA DE REC.ECONOMI

DOCENCIA

3.00 POR FALTA DE VOCACION
5.00 NO HA RENUNCIADO

9.00 NO CONTESTO

Variable: V44
INST

Label

Value labels follow Type:

1.00 SI
8.00 NO CONTESTO

Variable: V45

1.00 UNIVERSIDAD
3.00 TECNOLOGICO

Variable: V46

1.00 Si
9.00 NO CONTESTO

Variable: V47

1.00 SI
9.00 NO CONTESTO

Variable: V48

1.00 SI
9.00 NO CONTESTO

Variable: V49 Label
Value labels follow Type

1.00 LA CONVIVENCIA CON LOSN

DIDACTIC

3.00 LA ENSE¥ANZA A LOS NI¥OS

8.00 NO SABE

Label:
Value labels follow Type:

Label:
Value |abels follow Type:

Label:
Value labels follow Type:

Labei:
Value labels follow Type:
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: MOTIVOS DE RENUNCIA A CARRERA
- Number Width: 1 Dec: 0 Missing: * None *
2.00 POR AGRADOC A LA

4.00 PORQUE NO ME DEJARON IR
6.00 OTRAS

: PRESENTO EXAMEN DE ADMISION EN OTRA

Number Width: 1 Dec: O
2.00 NO

Missing: * None *

INSTITUCION EN QUE PRESENTO EXAMEN
Number Width: 1 Dec: 0 Missing: * None *
2.00 OTRA NORMAL

4.00 OTRA

APROBO EXAMEN
Number Width: 1 Dec: O
2.00 NO

Missing: * None *

PRESENTO EXAMEN ANTES QUE C.R.E.N.
Number Width: 1 Dec: 0 Missing: * None *
2.00 NO

SABE SUELDO DE MAESTRO O EDUCADOR
Number Width: 1 Dec: 0 Missing: * None *
2.00 NO

: MOTIVOS DE ATRACCION DE CARRERA
- Number Width: 1 Dec: 0 Missing: * None *
2.00 LAS ACTIVIDADES

4.00 OTRA
9.00 NO CONTESTO



Variable: V50 Label: AREA DE AGRADO PARA EJERCICIO
PROFESIONA
Value labels follow Type, Number Width: 1 Dec. 0 Missing: * None *
1.00 RURAL 2.00 URBANA
3.00 SUBURBANA 9.00 NO CONTESTO

Variable: V51 Label: MOTIVOS DE SELECCION
Value labels follow Type: Number Width: 1 Dec: 0  Missing: * None *
1.00 POR COMODIDAD 2.00 PORA AYUDAR A LOS
DEMAS
3.00 PARA DAR ENSE¥ANZA 4.00 OTRA
9.00 NO CONTESTO

Variable: V52 Label: MOTIVOS QUE HACEN ATRACTIVA LA
PROFESION
Value labels follow Type: Number Widih: 1 Dec: 0 Missing * None *
1.00 POR AGRADO A LOS NI¥OS 2.00 POR ESTUDIOS FACILES
3.00 POR ESTUDIAR BECADO 4.00 OTRA



MANUAL DE RECODIFICACION.

RECODE V4 (1=1) (2=2) (3.4,5=3).
VALUE LABEL V4 1"HUMA. SOCIALES' 2PEDAGOGICO' 3'OTROS'.
RECODE V6 (2,3,4=1) (5.6,7=2) (8 THRU 20=3).

VALUE LABEL V6 1'PEQUENA' 2’MEDIANA' 3'GRANDE".

RECODE V7 {1,2,3=1) (4,5=2) (6 THRU HI=3).

VALUE LABEL V7 1'1 A 3' 2’4 A 5' 3MAS DE &'

RECODE V8 (80 THRU 700=1) (750 THRU 1200=2) (1250 THRU HI=3) (3=SYSMIS).
value tabel V8 1'80 A 700' 2'750 A 1200' 31250 A MAS",

PROCESS IF (V8<=3).

RECODE V11 (1.3,4,5.6,7=1) (2=2) (8,9=SYSMIS).

VALUE LABEL V11 1'NO PROFESOR' 2PROFESOR'.

PROCESS IF (V11<=2).

RECODE V12 (1,3,4,5=1) (2=2) (8.9=SYSMIS).

VALUE LABEL V12 1'NO PROFESORA' 2’PROFESORA".

PROCESS IF (V12<=2).

RECODE V14 (1=1) (2=2) (3,4=3).

VALUE LABEL V14 1'PADRES' 2FAMILIARES' 3'MAESTROS Y AMIGOS!.
RECODE V15 (1=1) (2=2) (3,4=3) (9=SYSMIS).

VALUE LABEL V15 1'VOCACION' 2'SERV. A LA COMUNIDAD" 3'OTROS".
PROCESS IF (V15<=3).

RECODE V16 (1=1) (2.4,5=2).

VALUE LABEL V16 1'INICIATIVA PRO.' 2NO INICIATIVA PROP.’
RECODE V17 (1,2=1) (3,4,5=2) (9=SYSMIS).

VALUE LABEL V17 1'PROF. DOCENTE' 2PROF. NO DOCENTE'.
PROCESS IF (V17<=2).

RECODE V18 (1,2=1) (3,4,5=2) (8,9=SYSMIS).

VALUE V18 1'PROF. DOCENTE' 2PROF. NO DOCENTE'.

PROCESS IF (V18<=2).

RECODE V19 (1=1) (2,3,4=2).

VALUE LABEL V19 1'PORQUE LE GUSTA' 20TROS MOTIVOS'.
RECODE V22 (1=1) (2,3=2) (3=SYSMIS).

VALUE V22 1'ALEGRIA’ 2'DISGUSTO".

PROCESS IF (V22<=2).

RECODE V25 (1,2,3=1) (4=2).



VALUE LABEL V25 1'SI' 2NO".

RECODE V26 (7.8,10=1) (1.3,5=2) (2.4.6=3) (9=SYSMIS).

VALUE LABEL V26 1'UN SEMESTRE’ 2’MAS DE UN SEMESTRE' 3'MENOS DE UN SEM'.
PROCESS IF (V26<=3}.

RECODE V27 (1,2,3=1) (4=2).

VALUE LABEL V27 1'SI' 2'NO'.

RECODE V28 (1=1) (4=2) (2,3=3) (5=4) (6,7=5) (3=SYSMIS).

VALUE LABEL V28 1'PADRES' 2MAESTROS' 3FAMILIARES Y AMIGOS' 4FOR CTA. PROP'
5'0TROS..

PROCESS IF (V28<=5).

RECODE V31 (1,2=1) (3=2) (9=SYSMIS).

VALUE LABEL V31 1'DOCENCIA' 20TRA".

PROCESS IF (V31<=2).

RECODE V32 (1=1) (2,3=2) (9=SYSMIS).

VALUE LABEL V32 1'ACTIVIDADES DOCENTES' 2ACTiV. NO DOCENTES'.
PROCESS IF (V32<=2).

RECODE V43 (1=1) (2,3=2) (4,5,6=3) (9=SYSMIS).

VALUE LABEL V43 1'POR FALTA DE REC.ECONO.' 2POR AGRADO A LA DOCEN*
3'OTROS'.

PROCESS IF (V43<=3).

RECODE V45 (2=1) (1,3,4=2).

VALUE LABEL V45 1'OTRA NORMAL' 2’OTRA INST.DE NIV.SUP".

RECODE V49 (1,2,3=1) (4,8=2) (9=SYSMIS).

VALUE LABEL V49 1'CONVIV. Y ENSE. A LOS NINOS' 2'0TRA'.

PROCESS IF (V49<=2).

RECODE V51 (1=1) (2,3=2) (4=3) (9=SYSMIS).

VALUE LABEL V51 1'POR COMODIDAD’ 2ENSE -AYUDAR A LOS DEMAS' 3'0TRA'
PROCESS IF (V51<=3).

RECODE V52 (1=1) (2,3.4=2).

VALUE LABEL V52 1'POR AGRADO A LOS NINOS' 220TRO MOTIVO'.

MISSING VALUES V33 TO v41(9).

MISSING VALUES V13 V20 V29 V44 V46 V4T V48 V50(9).






