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Es fundamental estar buscando siempre nuevas estrategias para acercarse al conocimiento Clentifico:

Disefio argumentado y comunicable de la estrategia didactica

Fundamento tedrico

Esta propuesta busca enriquecer el margo curricular comdn,
mediante la aportacién de nuevas estrategias en el aula para
lograr en los alumnos la atencién y motivacién hacia un tema
especffico y el desarrollo de actividades complementarias.

Con esta estrategia didactica se promueve la competencia
docente 4, que menciona; ‘El docente lleva a [a practica
procesos de ensefianza y de aprendizaje de manera efectiva,
creativa e innovadora a su contexto institucional, ademas de la
competencia, la cual menciona que contribuye a la generacion
de un ambiente que facilite el desarrollo sano e integral de los
estudiantes” (acuerdo 442. 2008).

La estrategia didactica propuesta consiste en una técnica de
juega de roles, que se ha aplicado en semestre anteriores y
que no habia sido fundamentada tedricamente, pero en la
propia experiencia se ha comprobade que genera un aprendizaje
significativo y trascendente en los alumnos logrando que

LA YEGETAL

se involucren, comprometan y reflexionen sobre los roles que

" adoptan y la historia que representan, ademas se fomenta

competencias de tipo formativa y actitudinales como el frabajo
en equipo, la toma de decisiones, la innovacion y la creatividad,

La eleccién de un juego de roles apunta a la articulacion enfre
la teoria y pracfica, la blsqueda de una apreciacién critica de
las situacicnes con lo que la estrategia permite la interaccion
de los conceptos del tema y la conexion con los temas siguientes.

Con esta estrategia, ademés, se pretende lograr la competencia
comunicativa de acuerdo a Magaly Ruiz (2000), quien postula,
en su libro Tres procesos focales para formar competencias,
gue uno de los retos mas grandes del docente es crear las
condiciones perfinentes para que €l alumno perciba la utilidad
de lo que aprende y logre aplicarlo al solucionar problemas.

Diaz-Bariga (2004) menciona que el aprendizaje de contenidos
procedimentales, es decir, “el saber hacer o saber procedi-
mental” es aquel conocimiento que se refiere a la ejecucion
de procedimientos, estrategias, técnicas, habilidades, des-

"La presente propuesta liene como titulo original “La analogia de la célula eucariota y una fébrica incorporada a un juego de roles como estrategia didictiea
para la comprension del tema estructura celular”, documento que le sirvid a la autora para certificarse dentro de la Convocatorra de CERTIDEMS.
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trezas, méfodos, etc. En las que los procedimientos se definen
como un conjunto de acciones ordenadas y dirigidas hacia
la consecucidn de una meta determinada. Se debe clarificar
al estudiante: la meta a lograr (objetivo), la secuencia de
acclones a realizar (actividades) y la evolucion temporal de las
mismas (tiempos para la realizacién). Y que forma parte dela
estrategia didéactica.

Para Feo {2009) las estrategias didacticas se definen como
Ios procedimientos (métodos, tenicas, actividades) por los cuales
el docente y los estudiantes organizan las acciones de manera
consciente para construir y lograr metas previstas e imprevistas
en el proceso de ensefianza y aprendizaje, adaptindose a las
necesidades de |os participantes de manera significativa.

Esta estrategia didactica interpretativa-narrativa en la cual los
estudiantes asumen un personaje imaginario, a lo largo de la
historia en la cual se interpretan dialogos disehados para facilitar
sU aprendizaje, tiene como antecedentes un nuevo concepto
de juego (de roles) creado por el profesor William A. Gamson
en 1960 (citado por Garcia |. 2010).

La técnica juego de roles es una didactica activa que genera
un aprendizaje significativo y trascendente en los estudiantes,
logrando que se involucren, comprometan y reflexionen sabre
los roles que adoptan y la historia que representan. De esta
forma se desarrolla el trabajo en equipo, fa toma de decisiones,
la innovacidn y la creatividad en cada estudiante {William A.
Gamson op. ¢it).

Esta didactica es interpretativa-narrativa en la que los estudiantes
asumen un personaje imaginario a o largo de una historia en
la que interpretan didlogos disefiados para facilitar su aprendizaje.
Asimismo, esta tecnica se adapta a diferentes edades, diversos
niveles y dreas de conocimiento, y ademas sirve como una
metodologia innovadora en el aula de clase (William A. Gamson,
op. cit).

Garcia I (2010) menciona que el juegos de roles se da en los
Estados Unidos como un nuevo concepte de juego creado por
el profesor William A, Gamson en 1980. Los pasos a sequir
para la elaboracion de un juego de rol son:

*Eleccion del tema

«Investigacion del tema por el docente

+Creacion de la historia

*Presentacion del juego a los alumnos

*Entrega de roles (personaje)

*Investigacion del tema por los estudiantes

*Entrega de materiales

*Representacidn de la historia (los estudiantes toman decisiones)
«Socializacién

Parad celdtar

Wenbrang
Blasmdtios

. Hic:vphj.mu
Célula Procarittica
El profesor s un mediador en la adguisicidn del conocimiento.

Es importante fener en cuenta, como menciona Garcla |.
(20110}, que el juego de roles exige imaginacién y creatividad.
Los tipos de juego de roles:

*Rol en vivo

*Rol por correo electronico

*Rol por foro

Las fases del juego de rol:
*Puesta en escena: se presentan las reglas del juego
‘Las diferentes escenas

El rol para cada participante:
*E] tiempo
«La historia
«La investigacion del tema central
*La creacion de los personaje

Las actividades y responsabilidades del profesor.

Asegurarse de que los alumnos definan una situacion que es
relevante e importante para ellos, obtener los detalles como la
escena y €l nimero de personas involucradas, definir el
escenario,

Las acfividades y responsabilidades de los alumnos:
Seleccionar el lugar a presentar la didactica, seleccionar el
material que pueda servir para el juego de rol, ponerse de
acuerdo en el papel que cada uno va a representar.

Los aprendizajes que fomentan |a técnica de juego de roles:
*Permiten acceder al conocimiento de forma significativa
+Util para memorizar
*Mejora el empleo del calculo mental
*Aporta al desarrollo de la empatia y la tolerancia
*Fomenta el apoyo mutuo v la relacion en términos de igualdad
*Desarrolla una riqueza de vocabulario



E“t !Jmi\rers!tar!o

La evaluacién es una parte esencial del juego de rol en lo que
asimilamos |o sucedido una forma de estructura es: a)
Sentimientos, sensaciones, tensiones, b) Tacticas, estrategias,
objetivos, ¢} Conclusiones. Las dificultades y barreras para
poner en préctica la &cnica de juege de roles:

Debe manejarse de farma cuidadosa, para evitar que las
situaciones se salgan de control, para los grupas numerosos.
El juego debe ser congruente con los contenidos del curso.
De acuerdo a Chan M. E., y Tiburcio, A (2000}, las actividades
de aprendizaje son aquéllas que tienen que realizarse para
cubrir el proceso de aprendizaje dptimo, interesandonos el
desarrollo de materiales y el fipo de actividad a realizar.

Mientras que Marzano (1999) propene una taxonomia centrada
en el aprendizaje. Este modelo supone que el aprendizaje es

“producto de la interaccién de cinco tipos de pensamiento que

él denomina dimensiones del aprendizaje: “Las cinco dmensiones
del aprendizaje son metaforas para expresar como trabaja la
mente mientras aprende”, Marzano menciona que los pensamientos
no ocurren independientes durante el aprendizaje, sino que es
un sistema complejo e interactivo.

Estas metaforas pueden ser incorporadas por los docentes
para poder observar adecuadamente el proceso de aprendizaje en
los estudiantes y que nos prepara o predispone para explorar
ofras opciones y mejorar el proceso de ensefianza-aprendizaje
(Chang, 2008). Esta propuesta didactica incorpora actividades
gue incluyen las cinco dimensiones o tipos de pensamiento,
lo cual permitird al docente fograr resultados especificos y
satisfactorios.

Silo importante en una estrategia, como menciona Chang M.E
y Tibureio A. (2008), es lo que el alumno hace con [a informacidn
y ¢dmo lo adquiere, entonces las actividades dentro de las
estralegias adquieren un papel preponderante y si éstas
incorporan las siguientes dimensiones del aprendizaje, podemos
decir que se puede lograr un aprendizaje duraderc. Las
actividades propuestas por Chang M.E y Tiburcio A. (2006)
que abarcan las cinco dimensiones se encuentran en este
listado:

1. Problematizacion (actitudes y percepcicnes positivas sobre
el aprendizaje). 2. Adquisicion e integracion del conocimiento.
3. Procesamiento y profundizacidn del conecimiento. 4. Aplicacion
significativa del conocimiento. 5. Conciencia del proceso de
aprendizaje (habitos mentales positivos).

En el actual enfoque pedagdgico por competencias se busca
que el maestro promueva el aprendizaje entre sus alumnos, a
fravés de una serie de actividades en las que no Unicamente
se desarrolla lo conceptual, sinc que ademas permitan
el desarrollo de habitidades, destrezas y valores, por lo que
el docente debe dejar ta funcidn de maestro multiplicador a
facilitador y creador de ambientes de aprendizaje, disefiando

estrategias y actividades para promover las interacciones con
el material, con sus pares y de forma individual construya su
conocimiento mediante un proceso dindmico o activo que
ademas le resulte motivante y que le permita apropiarse de los
conceptos de un tema y logre |a aplicacién del mismo.

Apartir de las consideraciones anteriores es necesario que los
profesores realicen modificaciones en las practicas educativas
con la finalidad de detectar situaciones problematicas en el
aprendizaje y llevar a cabo cambios en la forma de ensefiar.

“Fue muy enriguecedor cursar ei Diplomado Competencias
Dacentes en el Nivel Medio Superior, conocer los postulados
de la Reforma Integral de la Educacion Media Superior y
acceder a los distintos tipos de competencias establecidas en
el marco curricular comin del Sistema Nacional de Bachillerato.
Esto nos da una visibn mas clara del rumbo que debe fomar
nuestro trabajo y nos invita a refrendar el compromiso social
que tenemos, pero ahora de una manera mas consciente” (L.
Fernandez).
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